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1. CALISMA ZIYARETI KAPSAMI

Calisma ziyareti Dicle Universitesi Rektorliigiince yiiriitiilmekte olan, Genglik ve Spor
Bakanliginin 2012 Genglik Projeleri Destek Programinca desteklenen “Geng Isgiiciiniin

Sorunlart Projesi” kapsaminda yapilmustir.
2. GENC ISGUCUNUN SORUNLARI PROJESI
2.1. Proje Amaclar1 ve Ozeti

"Geng Isgiiciiniin Sorunlart Projesi"nin amaci Tiirkiye’de en fazla geng issizin
bulundugu illerin basinda gelen Diyarbakir’daki gen¢ niifusun issizlik ve istihdam

sorunlarini tespit etmek ve ¢coziim onerilerini arastirmaktir.

Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun (TUIK) 2010 yilma ait isgiicii verilerine gore Diyarbakir
icin iggiiciine katilma orani1 % 31,8 ile tiim iller arasinda en diisiik, issizlik oran1 %13,5 ile
en yiiksek 16'nc1 il ve istihdam oram ise %27,5 ile en diisiik il olmustur. Bu verilerden de
goriilecegi tlizere, ilimizin isgiicii piyasasina ait problemleri il ekonomisinin en 6nemli
sorunudur ve acil énlemlerin alinmasi hususunda oldukga uyarici mahiyettedir. Ulkemizin en
yiiksek genc igsiz oranlarina sahip illeri arasinda yer alan Diyarbakir’da geng niifusun isgiicii
piyasasinda karsilagtiklari sorunlarinin tespit edilmesi ve ¢0ziim Onerilerinin arastirilmasi,

ilimizin sosyo-ekonomik problemlerinin ¢éziimii adina olduk¢a 6nemlidir.

"Geng Isgiiciiniin Sorunlari Projesi" ile Diyarbakir merkezindeki (Baglar, Kayapinar,
Sur ve Yenisehir ilgeleri) geng niifusun issizlik ve istihdam sorunlarinin anket ¢aligmalari ile
tespit edilmesi ve ¢6ziim Onerilerinin arastirtlmasi1 amaglanmaktadir. Bu konuda Valilik,
tiniversite ve diger ilgili kurumlar ile goriigiilmesi ve ilin istihdam politikalar1 igin gerekli plan
ve programlarinin daha etkin hale getirilmesi i¢in alinacak Onlemlerin arastirilmasi
planlanmaktadir. Basarili istthdam arttirict plan ve politikalar gergeklestiren iilkelere ¢alisma
ziyaretleri gerceklestirilecek, model olarak incelenecek ve ilimizde uygulanmasi igin gerekli

Onlemeler arastirilacaktir.

2.2. Proje Kapsaminda Planlanan Faaliyetler

e Anket Tasarnmi: Gen¢ niifusun isgiicii piyasasinda karsilastigi problemlerin
belirlenmesi amaciyla proje ekibi ve ilgili kurumlar ile (Valilik, Karacadag Kalkinma

Ajansi, Is-Kur, vb.) beraber yapilacak toplantilarda anket tasarimi sonuglandirilacaktir.

Finlandiya Yurtdisit Calisma Ziyareti Raporu (09-15 Kasim)
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o Anketlerin Uygulanmasi: Tasarlanan anket, Diyarbakir merkez ilgelerinde ikamet
etmekte olan 15-24 yas arasindaki gen¢ niifusu temsil edecek Ornekleme
uygulanacaktir

o Anketlerin Veri Girisi ve Analizi: Alanda doldurulan anketlerden elde edilen veriler
elektronik ortama aktarilacaktir.

e Yurtdisi Cahsma Ziyaretleri: Finlandiya, Isve¢, Danimarka, Avusturya ve
Almanya'daki arastirma merkezleri ziyaret edilecek ve bu iilkelerdeki basarili politika
ve uygulamalar tartigilacaktir.

e Sonu¢ Raporunun Hazirlanmasi: Anket c¢aligmast ve diger proje faaliyetleri
sonucunda elde edilen tiim bilgileri i¢erecek bir sonug raporu hazirlanacaktir.

e Kurumlar ile Toplantilar: Diyarbakir gen¢ niifusunun istihdam sorunlar1 ile
yakindan ilgili olan Valilik, Is-Kur, Karacadag Kalkinma Ajans1 vb. kurumlar ile proje
sonuclarinin tartisilacagi toplantilar diizenlenecektir. Proje sonuglarinin ele alinacagi
bu toplantilar sayesinde Diyarbakir gen¢ niifusunun istthdam oraninin arttirilmas: ve
igsizlik oranlarmnin azaltilmas: konularinda daha etkin ve basarili plan, program,
politikalar ve uygulamalarin neler olabilecegi tartigilacaktir.

e Arastirma Sonuclarinin Aciklanmasi: Projenin tiim sonuglarinin kamuoyu ile

paylasilacagi bir basin toplantist gerceklestirilecektir.
3. AJANSIMIZIN PROJE ILE ILGISI

Ajansimiz Genel Sekreterligince (Planlama Programlama ve Koordinasyon Birimi)
yapilan degerlendirmeler neticesinde; Proje konusu arastirmanin TRC2 Bolgesi 2014-2023
Bolge Plani hazirliklarma altlik olusturacagi diisiincesiyle proje faaliyetlerinin bir boliimiine
uzman destegi saglanmasina karar verilmis ve bu yonde yapilan toplantilara katki

saglanmstir.

Proje koordinatorii Yrd. Dog. Dr. Ozgiir POLAT baskanliginda Karacadag Kalkinma
Ajansi'nda paydas kurumlardan katilimeilar ile toplantt yapilmis, toplantida proje kapsaminda

yapilacak anket ¢aligsmasinin yontemi ve anketin icerigi tartisilmistir.

Finlandiya Yurtdisit Calisma Ziyareti Raporu (09-15 Kasim)



T.C.

) KARACADAG KALKINMA AJANSI

Planlama Programlama ve Koordinasyon Birimi

S0z konusu proje faaliyetleri icerisinde yer alan geng istthdami konusunda basarili
olmus iilkelerdeki ilgili kurum ve iiniversitelere, bu iilkelerin basarili modelleri hakkinda
bilgiler alinmas1 amaciyla diizenlenecek yurtdisi ¢alisma ziyaretlerine Ajansimiz adina katilhim

saglanmasinin faydali olacagi degerlendirilmistir.

Bu kapsamda 15-22 Ekim 2012 tarihleri arasinda 7 (yedi) giin siireyle Finlandiya'ya
diizenlenecek yurtdisi caligma ziyaretine katilmak tizere Ajansimiz Planlama Programlama ve
Koordinasyon Birimi uzmanlarindan Erhan DEMIRCAN'n gorevlendirilmesi Ajans Genel

Sekreterligince uygun gorilmiistiir.
4. FINLANDIYA CALISMA ZIYARETI

Ziyaret oncesinde geng istihdami ve isgiicli konular ile ilgili aralarinda Kamu Kurum
Kuruluslar1, Universiteler, Kalkinma Ajanslar1 ve Ozel Damigsmanlik Firmalar1 da bulunan
bir¢ok ilgili kisi ve kurum ile mail ortaminda yazigmalar yapilmis ve programi uygun olan

bazilari ile ikili gériigmeler i¢in randevu alinmistir.

Vs: Request for a Study Visit
Eeva-Liisa.Koivumaki@jykes.fi
14.09.2012 09:54 tarihinde yanitiadiniz.

Tarih:  Car12.09.2012 22:00
Kime: Erhan Demircan

Dear Mr. Demircan,

thank you for your request. We would be pleased to welcome you to Jyvaskyla
and

our agency, Jykes Ltd. I will be on business trip on 8.-14.10. but I could arrange
a

meeting with my colleagues in order to let you know more about our activities,
in the case you are not available on 15th.

1

The best date for my colleagues in that period would be 8.-10.10. Please let us
know how this

fits in your programme and we will fix the date. Please let us also know what
topics

are of interest for you during your visit in Jyvaskyla.

Best regards

Eeva-Liisa Koivumaki
Kehittamispaallikko/Development Manager

Jyvaskylan seudun kehittamisyhtic Jykes Oy
Jyvaskyla Regional Development Company Jykes Ltd.
Sepankatu 4, FI-40100 Jyvaskyla

Tel. +358 20 7715 610

Mobile +358 40 525 8309

Fax +358 20 771 5695

www.jykes.fi

www.humantechnology.fi
www . hcl

Finlandiya Yurtdisi Calisma Ziyareti Raporu (09-15 Kasim)




T.C.
? o) .
()) KARACADAG KALKINMA AJANSI
Planlama Programlama ve Koordinasyon Birimi
Planlandig1 gibi 15 Ekimde baslayan Finlandiya yurtdisi ¢alisma ziyaretine Geng
Isgiiciiniin Sorunlar1 Projesi Koordinatorii Yrd. Dog¢. Dr. Ozgiir POLAT ve Karacadag

Kalkinma Ajanst Planlama Programlama ve Koordinasyon Birimi Uzmanlarindan Erhan

DEMIRCAN katilmislardir.

Calisma ziyaretinde Finlandiya-Helsinki'de geng¢ isgiicii ve istihdam konulari ile
dogrudan ve dolayli olarak ilgisi olan "ETLA-The Research Institute of the Finnish Economy",
"NUORI-The Finnish Children and Youth Foundation", ve "VATT-Government Institute for
Economic Research™ kurumlarinin ilgili birimlerinde faaliyet gdsteren uzmanlar ile birebir

goriismeler gerceklestirilmistir.
4.1. ETLA-The Research Institute of The Finnish Economy Goériismesi

1946 yilinda kurulan Enstitiitii, ekonomik, ticari ve sosyal politika alaninda arastirmalar
yapmaktadir. Enstitiide 25 arastirmaci ve 14 idari personel olmak iizere toplam 39 personel

caligmaktadir.

Enstitii tarafindan "Iskandinav Ulkelerinde Genc lssizligi" bashiginda Iskandinav
tilkelerinde genglerin isgiicli piyasasindaki durumunu arastirmak igin proje yiriitiilmektedir.
Ozellikle issiz veya isgiiciinde olmayan genglere yonelik aktif isgiicii politikasi tedbirlerinin
gelistirilmesi, diisiik vasifli genglere yonelik ¢iraklik uygulamalarmin hayat gecirilmesi gibi
aktiviteleri iceren proje Nordik Bakanlar Konseyi tarafindan finanse edilmektedir. 1 Eyliil
2011 de baslayan projenin 31 Agustos 2013'te bitirilmesi ongoriilmektedir.

Projenin bas arastirmacisi Dr. Rita Asplund ile 16 Ekim 2012 tarihinde Ensitiitii'de

toplant1 yapilmstir. Toplantida proje i¢in elde edilen ham verilerin ¢iktilari paylagilmistir.

Finlandiya Yurtdisit Calisma Ziyareti Raporu (09-15 Kasim)
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4.2. NUORI-The Finnish Children and Youth Foundation Gériismesi

Fin Cocuk ve Genglik Vakfi olarak cevrilebilecek kurum bizdeki kamu yararina ¢alisan
vakif statiisiine benzeyen ve Fin Hiikiimeti adina ¢alisan bir vakiftir. 2001 yilinda kurulan
vakfin misyonu ¢ocuk ve genclerin hayatlarinda olumlu bir gelisme saglamak ve onlar1 hayata

hazirlamaktir.

Kurumun proje koordinatorlerinden kidemli uzman olan Antti Jiarventaus ile 17 Ekim
tarthinde bir toplanti gergeklestirilmistir. Toplantida "Zest-Finlandiya Yasam Becerileri

Programm’ hakkinda bilgi alinmistir.

4.3. VATT, Government Institute for Economic Research Goriismesi

Finlandiya'’da kamu maliyesi konusunda arastirmalar yapan ve ekonomik reformlart
degerlendiren bir kurulus olan VATT, devletin isgiicii piyasasina yonelik politikalarinin
gelistirildigi bir enstitiidiir. 60 kisilik bir kadroya sahip olan kurulus, modelleme ¢alismalari
yiiriitmektedir. Isgiicii piyasasi ve isgiicii politikalarinin siirdiiriilebilir ve biiyiimeyi tesvik
edici etkisi olmasi yonilinde aragtirmalar yapan Enstitli, Maliye Bakanligina bagli bir
kurulustur. VATT, her yil akademik uzmanlar ve siyasi karar vericileri bir araya getiren

seminerler diizenlemektedir.

Finlandiya Yurtdisi Calisma Ziyareti Raporu (09-15 Kasim)
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Enstitiiniin Bas Ekonomisti Do¢. Dr. Kari Hamalainen ile geng isgiicii, istihdam ve
igsizlik politikalar1 hakkinda bir toplant1 yapilmustir. Ozellikle Fin Devletinin Geng Isgiicii

tizerine uyguladigi politikalar tartigilmistir.
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