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GIRIS

TRC2 Bolgesi Tarim Gelisim Plan1 Calisma Ekleri kapsaminda, plan ¢alismalar1 kapsaminda

yapilan ek calismalara ve kullanilan bazi yontemlere iliskin ek bilgiler paylasilmaktadir. Bu

dogrultuda calisma, bes ana ¢alisma bdliimiinden olusmaktadir;

Calismanin b irinci boliimiinde 22.0cak.2013 — 01.Mart.2013 tarihleri arasinda
Diyarbakir ve Sanlurfa il merkezleri ve ilgelerde diizenlenen tarim calistaylari i¢in
hazirlanan ana rapor sunulmaktadir.

Calismanin ikinci boliimiinde s6z konusu calistaylarda katilimcilara uygulanan
anketler aracilig1 elde edilen genel bulgular paylasilmaktadir.

Caligmanin ticlincii boliimiinde, TRC2 Bolgesi ilgelerini ‘tarim’, ‘turizm’, ‘sanayi’,
‘demografik yap1’ basliklarinda ayr1 ayr1 ve de bir arada karsilagtiran endeks
caligmasina iliskin rapor yer almaktadir.

Calismanin dordiincti boliimiinde tarim sektorii mekansal strateji uygulama
bolgelerinin tanimlanmasinda kullanilan dizin degeri hesaplama ydntemi ve
kullanim 6rnekleri agiklanmaktadir.

Calismanin son kisminda ise tarim sektoriine iligkin ‘bitkisel tiretim’ ve ‘hayvansal
iiretim’ basliklarinda hazirlanan ilgeler mevcut durum Ozet tablolar

paylasilmaktadir.
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II.  TRC2 BOLGESI TARIM CALISTAYLARI RAPORU
1. GIRIS

Bolge olcegi, ekonomik ve toplumsal kalkinma konusunda giderek Onem
kazanmaktadir. Kentlerin i¢inde bulunduklar1 bolge tizerindeki etkisinin analiz edilmesi ve
kentleri etkileyecek sektorel yatirim kararlar1 alinirken bolge oOlg¢eginin degerlendirme
icerisine alinmas1 kagmilmaz hale gelmektedir. Ote yandan bolge olcegi, yerel aktdrlerin
kamu politikalar1 konusunda karar alma siireclerine katilimini kolaylastiracak ortami
saglamakta ve kararlarin yaygin bigimde benimsenip uygulanabilmesine 6nayak olmaktadir.
Bu dogrultuda, yerelde sahip olduklari uygulama araglari ile bolgesel kalkinma siireglerinde
etkin bir rol listlenmesi ve karar alma siireglerine yerel katilimin saglanmasinin aracisi olmasi
amaciyla kurulan kalkinma ajanslarindan biri olan Karacadag Kalkinma Ajansi, 2014-2023
Bolge Planini hazirlama calismalari kapsaminda, bolgede yer alan ilgeleri de igerisine alan bir

calistay siirecini katilimct yontemler izleyerek yiiriitmiistiir.

Bolge calistaylar siirecinde yukaridan asagiya, tek yonlii bir planlama siireci kurgusu
yerine, katilimci ve demokratik bir yontem tercih edilmis ve bdlge plani ¢alismalar
kapsaminda Diyarbakir ve Sanlurfa Illerinde ve ilgelerinde tarim, turizm, sanayi ve sosyal
politika basliklarinda ¢alistaylar diizenlenmistir. Farkli kurum ve kuruluslari temsilen birgok
katilimer galistaylara katilarak bolgeleri hakkinda alinacak kararlar konusunda yonlendirici bir
rol istlenmislerdir. Calistaylarin ilgeleri de kapsayacak sekilde kurgulanmasiyla, yerelde
katillm yelpazesinin mekansal olarak genisletilmesi amaglanmistir. Boylece kalkinma
politikalarinin  belirlenmesi siirecine, bolgealt1 Olgekteki yerlesmelerde bulunan yerel
uygulayict aktorlerin de katiliminin ve belirlenen politikalart daha fazla benimsenmesinin

yolu agilmustir.

Yerelde birlikte karar alma ve katilimecilik ilkeleri ile hareket eden Karacadag
Kalkinma Ajansi, Diyarbakir ve Sanlwrfa illerinde ve ilgelerinde 18 giin boyunca siiren
toplam 48 sektorel calistay gerceklestirmistir. Yerel yoneticilerin, kamu aktoérlerinin,
liniversitelerin, yerel yonetimlerin, yerel sermaye temsilcilerinin ve sivil toplum 6rgiitlerinin
katilmi ile gerceklesen bu calistaylarda katilimcilar ile birlikte yerelin sorunlari ve
potansiyelleri tartisilmig, dncelikli sorun alanlar1 belirlenmis ve bu sorun alanlari i¢in ¢6ziim

Onerileri tartigilmistir.
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Katilimer siireglerle belirlenen sorun alanlari, ¢6ziim onerileri ve potansiyeller, Bolge

Planinin hazirlanmasinda énemli bir girdi olusturmustur.
2. BOLGE PLANI

Tirkiye'de bolge planlari iireterek bolgesel diizeyde planh kalkinmanin saglanmasini
amaclayan planlama deneyimi, 1960'l1 yillardan bu yana yapilmaktadir. Bu kapsamda, 1960'l
yillardan 1980'lere kadar planl kalkinma ¢aligmalar1 ve ¢abalari devam etmis, bolge planlart
ulusal kalkinma planlari tiretilmistir. O tarihten itibaren, GAP Master Plan1 basta olmak {izere
pek c¢ok bolgesel plan firetilmis, kalkinma siirecinde bolgeler arasi esitsizligi azaltma
yoniindeki adimlar bu planlar araciligi ile atilmistir. Ancak, GAP Master Plan1 disindaki

planlar yeteri kadar uygulanamamustir.

Gilintimiizde bolge olgegi yeniden tanimlanmistir. Avrupa Birligi'ne (AB) uyum siireci
kapsaminda Tiirkiye kentleri, NUTS (Nomenclature of territorial units for statistics — IBBS
Istatistiki Bolge Birimleri Siniflandirmasi) bolgelerine ayrilarak, farkli kentlerin bir araya
gelmesi ile yeni ekonomik bolgeler tanimlanmis; bu tanimlama sonrasinda da bolgelerde plan
yapma, proje uygulama, izleme-degerlendirme yapma, yatirim destek gibi yetkilerle
donatilmis olan kalkinma ajanslar1 kurulmustur. Bu yeni bdlgeleme sistemi ile beraber bolge
planlama deneyimi yeni bir donemece girmis; karar alma stirecleri yerele daha ¢ok yaklagmus;

merkezi kararlar yerine yerelin de karar alma siireclerine daha fazla katiliminin 6nii agilmistir.

Kentlerde ve bolgelerde iiretilecek kentsel politikalarin bir parcast haline gelen
kalkinma ajanslari, ¢esitlenen uygulama araglar1 ve farkli aktorleri bir araya getiren rolii ile
bolgesel kalkinmanin Onemli aktorlerinden birisi olmustur.  Kalkinma Bakanligi'nin
koordinasyonunda, ayr1 tiizel kisilige sahip, yerel ve o6zerk kuruluslar olarak tasarlanan
Kalkinma Ajanslari, yeni bir 6lcekte, yerelin katilimint miimkiin kilacak bicimde kamu

politikalari {iretebilmenin arac1 olma potansiyeline sahiptir.

3. 2014-2023 BOLGE PLANI CALISTAYLARI

Karacadag Kalkinma Ajansi, Diyarbakir ve Sanlurfa illerini kapsayan ve 2014-2023
donemi Bolge Plam1 hazirlik ¢aligmalar1 kapsaminda, sektorel ve ilge diizeyinde cesitli
calistaylar gerceklestirmistir. ilce diizeyindeki calistaylarla; Kalkinma Ajansi, katilimci

olmay1 benimsedigini, kalkinmay1 yayginlastirmay: ve bunu sadece kent, bolge ve kent-bolge
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diizeylerinde kalarak degil, il¢e diizeyine kadar inerek gerceklestirme arzusunda oldugunu

gostermistir.

Bolge Plani hazirliklarinin ilk adimi olarak toplam 18 giin sliren ve iki aylik bir siirece
yayilan, Bolgede One c¢ikan 4 sektorli iceren toplam 48 adet calistay gergeklestirilmistir.
Calistaylarin bir kismi il merkezlerinde, bir kismi1 da ilgelerde gerceklestirilmistir. Diyarbakir
ve Sanlurfa'da her sektdre bir tam gilin ayrilarak dorder giinliik sektorel ¢alistaylar (tarim,
turizm, sanayi ve sosyal politika) ger¢eklestirilmistir. Sonrasinda Diyarbakir'da Ergani,
Silvan, Bismil; Sanlurfa'da Siverek, Viransehir ve Birecik ilgelerinde paralel oturumlarla 24
sektorel ¢aligtay diizenlenmistir. Diyarbakir ve Sanlurfa'nin geriye kalan ilgeleri iki giinde
gruplar halinde olmak iizere 16 sektdrel calistayda bir araya getirilmistir. Diyarbakir Ilinde;
Ciinglis, Cermik, Egil, Dicle ve Cinar ilgeleri bir grup; Hani, Kocakdy, Lice, Kulp ve Hazro
ilgeleri ise ikinci grup olacak sekilde ¢alistaylar diizenlenmistir. Sanlrfa ilinde ise; Surug,
Harran, Akgakale ve Ceylanpinar bir grup; Halfeti, Bozova ve Hilvan ikinci grup olmak iizere
iki calistayda bir araya getirilmistir. Diyarbakir ve Sanlrfa Illerinin gorece biiyiik ilgeleri
disinda kalan bu ilceler i¢in diizenlenen c¢alistaylar, Diyarbakir ve Sanlwurfa kent
merkezlerinde  organize edilmistir.  Diizenlenen  ¢alistaylar bir  biitiin  olarak
degerlendirildiginde; g¢alistaylarin verimli gectigi, Bolge Planina girdi olabilecek ve yerel
karar alic1 aktorlere yol gosterebilecek sonucglarin elde edildigi sdylenebilir. Nitekim biitiin
calistay katilmcilarinin geri bildirimleri bu yondedir. ilge ¢alistaylarinin en 6nemli katkist;
dezavantajli ilgelerin kalkinmiglik sorununu yerele gotiirerek tartismaya agmis olmasi ve
Bolge Planmi yereldeki karar alici aktorlerin glindemine tasiyarak tartigmaya agmasi
olmustur. Pek ¢ok ilcede ilgili aktorler ilk defa, Ajans araciligi ile bir araya geldiklerini
belirtmistir. Bu durumun Oniimiizdeki siirecte kalkinma caligmalarina ve Bolge Planinin

sahiplenilerek uygulanmasina biiyiik katkis1 olacag: agiktir.

3.1. Genel Bilgiler

Diyarbakir ve Sanliurfa’da, tarim sektoriine iliskin olarak gerceklestirilen calistaylara

ait genel bilgiler asagidaki tablolarda yer almaktadir.
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Tablo 1: Diyarbakr 1l ve Ilge Cahstaylar1 Genel Bilgiler

F(?Jl:‘ﬁ?g Ilgili Yerlesim Yeri Ci\l::;:iay Tarih Kgg;::;“
Tarim Diyarbakir ili Merkez 22 Ocak 2013 25
Ergani Ergani 11 Subat 2013 20
Silvan Silvan 12 Subat 2013 25
Bismil Bismil 13 Subat 2013 20
Ciingiis, Cermik, Egil, Dicle, Cinar Merkez 14 Subat 2013 23
Hani, Kocakdy, Lice, Kulp, Hazro Merkez 15 Subat 2013 20

Tablo 2: Sanhurfa Il ve ilce Calistaylar1 Genel Bilgiler

CK%TJ;IS Tlgili Yerlesim yeri Ci::les:iay Tarih K;::;,lll;u
Tarim Sanlurfa li Merkez 29 Ocak 2013 13
Siverek Siverek 25 Subat 2013 28
Viransehir Viransehir 26 Subat 2013 33
Surug, Harran, Akgakale, Ceylanpinar Merkez 27 Subat 2013 24
Halfeti, Bozova, Hilvan Merkez 28 Subat 2013 22
Birecik Birecik 1 Mart 2013 10

3.2. Cahistaylarin Amaci ve Kapsami

Bolgeler arasinda ve bolge igerisinde var olan gelismislik farkliliklarinin azaltilmasina
katki sunmay1 amaglayan Karacadag Kalkinma Ajansi, yerel aktorleri kalkinmanin 6nemli ve
karar alabilen unsurlar1 haline getirmeye yonelik olarak katilimci siireglerle yiiriitiilen
calistaylar diizenlemistir. Dogrudan il ve il¢elerde gergeklestirilen ¢alistaylarda kamu, 6zel
sektor ve sivil toplum aktorlerinin en genis kesiminin katiliminin saglanmasina 6zen

gosterilmistir.

3.3. Cahistaylarin Yontemi

Ajans tarafindan hazirlanan sektdrel sunuslar ile baslayan calistaylarda, kisa tutulan
acilis sonrasinda, kolaylastirict moderatorler aracilifiyla s6z yerel katilimeilara birakilmistir.
Calistaylar, katilimcilarin etkilesimini arttiracak ve bolge kalkinma siireclerine iliskin goriis,
oneri ve beklentilerini kayit altina alabilecek bicimde tasarlanmistir. Bu dogrultuda
kolaylastiricilar, sektoriin bolge igerisindeki genel goOrlinlimiinii ortaya koyan kisa

degerlendirmeler yaptiktan sonra, calistayin elde etmek istedigi yerel katkiyi, calistay
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giindemini koruyarak ve toplantinin dagilmasini engelleyecek kiigiik miidahaleler ile katilimc1
bir bigimde sektdrel sorun alanlarinin tespit edilmesi, ¢oziim Onerilerinin gelistirilmesi ve
sektoriin var oldugu diisiiniilen olanaklarinin belirlenmesi ve tartisilmasini saglama gorevini
istlenmislerdir. Calistay siiresince katilimcilarin yapmis olduklari bildirimler es zamanl
bicimde kayit altina alinmis ve katilimcilarin iizerinde uzlagmis olduklari sorun alanlari
puanlanarak Onceliklendirilmeye c¢alisilmistir. Katilimcilarin - 6nceliklendirdikleri  sorun
alanlar1 bir sonraki oturumda, tartismaya acilarak ¢dziim Onerilerinin gelistirilmesi istenmistir.
Boylelikle katilimcilarin belirlemis olduklari sorun alanlarinin hangilerinin 6ncelikli ¢6ziim
bekledigi bizzat kendileri tarafindan tespit edilmis ve ¢Oziim siirecinin tasarlanmasi
saglanmistir. Coziim Onerilerinin tartisilip yazili bicimde kayit altina alinmasindan sonra,
toplant1 sektoriin  henliz devreye sokulmamis potansiyellerinin var olup olmadiginin
arastirildigi ve bildirimlerin kayit altina alindig1 son oturum ile bitirilmistir. Katilimeilarin
iizerinde wuzlasarak belirledikleri sorun alanlarini puanlayarak oOnceliklendirmeleri ve
sonrasinda Oncelikli sorun alanlarina ait ¢6ziim Onerilerini tartigsmalar1 ¢aligtay katilimeilarinin
katki diizeyini arttirmis ve katilimcilar agisindan sorun alanindan ¢éziime kadar olan siirecin
tasarlanmasinda sorumluluk duymalar1 saglanmistir. Bu agilardan kullanilan ¢alistay yontemi

katilimcilarin geri bildirimlerinden de anlasilabilecegi iizere basariya ulagmustir.

3.4.Diyarbakar 11 ve ilceler Tarim Calistaylari

2014-2023 Bolge Plani ¢alismalart kapsaminda Diyarbakir'da; Tarim sektorii icin 6,
Turizm sektoriinde 6, Sanayi sektoriinde 6 calistay olmak iizere toplam 18 calistay
diizenlenmistir. 22.0cak.2013 tarihinde Diyarbakir Merkezde diizenlenen Tarim calistay ile
baslayan siire¢, 15.Subat.2013 tarihinde diizenlenen Hani, Kocakdy, Lice, Kulp ve Hazro

calistayi ile tamamlanmustir.

Diyarbakir Ili tarrm sektoriinde birisi Diyarbakir Merkez ilge olmak iizere toplam 6
calistay diizenlenmistir. Tarim calistaylar1 22 Ocak 2013 tarihinde Diyarbakir Merkez, 11
Subat 2013 tarihinde Ergani, 12 Subat 2013 tarihinde Silvan, 13 Subat 2013 tarihinde Bismil,
14 Subat 2013 tarihinde Ciingiis, Cermik, Egil, Dicle, Cinar 1. Grup Ilceler, 15 Subat 2013'de
Hani, Kocakdy, Kulp, Lice, Hazro, Hani 2. Grup ilgeler olarak diizenlenmistir. Yogun bir

katilimla gergeklesen tarim calistaylar1 bolgenin sektdrel yapisinin ortaya konulmasinda
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onemli bir katki saglamis ve Bolge Plani ¢alismalara girdi teskil ederek yonlendirici

olmustur.

3.4.1. Diyarbakar il Tarim Cahstay

Ajans tarafindan hazirlanan sektorel sunus sonrasinda acilan ilk ¢alistay, Diyarbakir'da
ve tarim sektorii lizerine gergeklestirilmistir. Tartismalarin genel cergevesini ¢izen sunus
sonrasinda, soz yerel aktorlere birakilmis ve farkli kurum ve kuruluslar1 temsilen gelen 27
katilimci esliginde, Diyarbakir ilinin tarim sektoriindeki sorunlari tartisilmistir. Bu tartismalar
sonucunda sorunlar alanlari; kurumsal sorunlar, yapisal sorunlar, isletme sorunlari ve

toplumsal sorunlar olmak iizere dort ¢cergeve baslik etrafinda siralanmistir.

Kurumsal sorunlarin basinda ilgili kurumlar aras1 iletisim ve koordinasyon eksikligi
gelmektedir. Yine ayni1 bashik altindaki bir diger sorun, kaynak dagitimimin etkin
yapilamamasi, kamu ve 06zel kurum ortakliklarina izin vermemesi, isleyisin yavasligi ve
biirokratik basamaklarin fazlaligidir. Verilen kaynaklarin ve desteklerin takibi ve sonuca
ulasip ulasmamasiin denetlenmemesi bir diger sorun alanmi iken, yine kamu kurumlarinin
stirecin degiskenligine uygun bi¢cimde hizla yeniden yapilandirilamamasi da bir sorun alani
olarak ortaya c¢ikmistir. Verilen tesviklerin yerinde kullanilamamasi sorunu da O6nemli
sorunlar arasinda sayillmistir. Destek almis ¢ok sayida atil tesis oldugunu ifade eden

katilimcilar, bu sorunun bolgede tarimin gelecegi agisindan 6nemli oldugunu belirtmislerdir.

Biitiinlikli  bir tarim yaklagiminin eksikligi 6nemli sorunlardan birisi olarak
tanimlanmistir. Tarimda uzun erimli kestirim ve planlamanin yapilmamasi, tireticilerin karar
almasin zorlastirmaktadir. Uzun erimli planlama ve kestirim yapmanin oniindeki en biiyiik
engel olarak kurumlararast karsilikli veri aktariminin saglanamamasi ve veri giivenirliginin
olmamasi gosterilmistir. Tarimin sanayi ile entegre bi¢gimde diisliniilmemesi de yine konuyla
ilgili sorunlar arasinda siralanmistir. Pazar bagi ise ayn1 sorunun bir bagka énemli boyutudur.
Tarima dayali sanayinin diisiik kapasitede kullanilmasi, tam kapasite iiretime gegcememesi de
sorun teskil etmektedir. Uretimin &rgiitlenmesi ve finansman sorunlari da yine énemli sorun

alanlar1 arasindadir.

Isletmelerin yapilarindan kaynaklanan sorunlarm yami sira, kooperatiflerin devam

ettirilmemesi de bir sorun olarak tanimlanmistir. Yine ¢ift¢ilerin siniflandirilmamis/kategorize
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edilmemis olmalari nedeniyle kiiciik, orta ve biiyiik olgekli ¢iftgilerin ayni tiir destekleri
almasi ve Ol¢ek sorunu nedeniyle verilen desteklerin karsiligini bulmamasi bir diger sorundur.
Cifteilerin {iriin deseni karar1 konusunda kendi baslarina birakilmalari, genel iirlin deseni
yonlendirilmelerinin yapilmiyor olmasi da 6nemli sorunlar arasindadir. Benzer bi¢cimde fiyat
denetleme, belirleme, diizenleme mekanizmasinin olmamast da onemlidir. Ureticiler bu
haliyle batidaki iireticiler ile rekabet edebilir durumda degildir ve bu sorun da toplanti
kapsaminda tartisilan sorunlar arasinda yerini almistir. Yetistirici ve ireticilerin haklarimi
koruyacak mekanizmalarin ve yapilarin eksikligi de bir diger sorundur ve bu alan gelecekte
olusabilecek yeni sorunlara da gebedir. Yine fireticiler i¢in egitim bir diger sorundur.
Ozellikle sulu tarima geciste siirecin yonlendirilmesinin egitimle birlikte tasarlanmamis
olmasi yerel katilimcilar tarafindan tartigilan sorunlar arasinda yerini almistir. Suyun asir

kullanimi1 da bu sorunla iligkili sorunlar arasindadir.

Toplumsal sorunlarin basinda giivenlik sorununa bagli olarak meralarin
kullanilamamasi gelmektedir. Bolgenin 6zgiin kosullar1 burada 6ne ¢ikmaktadir. Gog ile kirda
niifus kayb1 ve kentlerde yasanan niifus patlamasi da tarim konusunda Diyarbakir ilinin
onemli sorunlarindandir. Gogle kente gelen calisabilir niifus tarim sektoriinde isgiicli
acisindan bosluk yaratmaktadir. Kentte sunulan hizmetlerin kirda sunulmuyor olmasi gibi
kentin cazibesini arttiran etmenlerle birlikte sorun giderek derinlesmektedir. Go¢ edenlerin

giivenlik sorunlar1 nedeniyle kdylerine geri donemiyor olusu ise bir diger 6nemli sorundur.

Politika sorunlarinin basinda bélgeye Ozellesmis bir tarim politikasinin olmamasi
gelmektedir. Ozellikle kurakliga yonelik tedbirlerin alinmamasi bir diger sorundur. Egitim
politikalar1 yine 6nemli sorunlar arasindadir. Bolgede yeterli kalifiye, yetismis konu ile ilgili
personelin bulunmadigini diisiinen katilimcilar, profesyonel destek eksikliginin de {iretimi
olumsuz etkileyen etmenler arasinda oldugunu sdylemislerdir. Egitim ile ilgili bir diger sorun
modern tarima gecisle birlikte kullanilan kimyasallarin, dolayisiyla kirliligin artmasi

olmustur. Arastirma gelistirme ¢aligmalar1 da yeterli gériilmemektedir.

Diyarbakir’da gergeklestirilen Tarim Calistayina merkezi birimler, yerel yonetimler,
ozel sektor ve sivil toplum orglitlerini temsil eden ve asagidaki listede yer alan kurum ve

kurulus temsilcilerinden olusan 25 kisi katilmistir.
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Tablo 3: Diyarbakir Tarim Cahstayina Katilan Kurumlar

No Adi-Soyadi Kurumu-Birimi Unvam

1  Nedim YASLI Diyarbakir B.Belediyesi Saglik D. Bsk.
2 Haydar ORAK Cevre ve Sehircilik M. Miidiir Yrd.

3 M. Yasar CEYLAN DSI 10. Bolge Miidiirliigii Sube Miidiirii
4  Murat AKBAS D.Bakir - Batman - Siirt K. P. Proje Koordinatdrii
5  Seyhmus ALKAN 11 Ozel idaresi Sube Miidiirii
6 Bahri ERDEM Diyarbakir Ziraat Odasi Bsk. Baskan

7 Sevket TEKIN GAPUTAEM Miidiir

8 Abdullah CETINKAYA Diyarbakir Koyun Kegi Y. B. Bagkan

9 D. Ebru KAPAN GAP BKI Baskanlig1 Ziraat Y. Miih.
10  Cetin TANER GAP BKI Baskanlig Ziraat Y. Miih.
11  Sadik SANCAR Orman ve Su Isleri Md. Elektrik Miih.
12 Fazil ASLAN DSI 10. Bslge Miidiirliigii Sube Miidiirii
13 Erol CAKMAK TED Universitesi Prof. Dr.

14 M. Tahir DADAK Kalkinma Merkezi Dernegi Yoénetim K.U.
15 Yunus BAYRAM Zirai Miicadele A. I. M. Miidiir

16  Sina ILDAY Ziraat Bankasi Miidiir

17  Dr. ilhan KARAKOYUN Karacadag Kalkinma Ajansi Genel Sekreter
18  Ozlem TONCER Dicle U. Ziraat Fakiiltesi Dog. Dr.

19 Ahmet Sener YILDIZ Dicle U. Veteriner Fakiiltesi Yrd. Dog. Dr
20  Abdulkadir KARAKAS Gida Tarim Hayvancilik 11 M. 11 Miidiir Yrd.
21 M. Firat TUTSU DSI 10. Bélge Miidiirliigii Bolge M. Yrd.
22 Mahmut ACAR The Green Park Diyarbakir O. Operasyon M.
23 Omer Savas OZGUN TKDK Diyarbakir K. Uzman

24  Halil KARACADAG Tapu ve Kadastro Bolge M. Bolge M.V.

25 Mustafa EKEN G.T. H.B. 1l Miidiirliigii K.T. Sube M.

Farkl1 paydaslar Diyarbakir’da tarim sektoriine iliskin sorunlart belirtmis, katilimcilar
tarafindan belirlenen sorunlar katilimeilara puanlatilmis, sorun alanlari aldiklar1 puanlara gore
siralanmigtir. Calistayin ikinci oturumunda en yiiksek puani alan ilk alt1 sorun alani tartigmaya
acilmistir. Katilimcilardan 6ncelikli sorun alanlarina ait ¢6ziim oneri gelistirmeleri istenmis ve
her bir sorun alan1 katilimcilarin goriis ve Onerileri alinmak {izere tartismaya agilmustir.
Katilimeilar Diyarbakir ili tarim sektdriiniin 29 ana sorun alaninin bulundugu iizerinde

uzlasmistir.

ikarya |7



s © ) o
O KARACADAG KALKINMA AJANSI

KARACADAG

No

10
11

12

13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23

24
25

26
27

28

29

Tablo 4: Diyarbakir Tarim Calistay1 Ana Sorun Alanlari

Ana Sorun Alanlari
Koordinasyon ve kurumlararast iletisim eksikligi

Projeye verilen destekler sonrasi projelerin siirdiiriilememesi, kendi 6z kaynagi ile devam
ettirilememesi

Kaynaklarin kamu ve 6zel ortakliklara olanak verecek bicimde etkin kullanilamamasi
Isletmelerin yapisal dzelliklerinden kaynaklanan sorunlar ve kooperatiflerin devam ettirilmemesi
Gilivenlik sorunlarina bagli olarak meralarin  kullanilamamast ve gece sulamalarinin
yapilamamasi

Kentlere go¢ etmis niifusun giivenlik sorunu nedeniyle kdylerine geri donememesi

Koyden - kente goc nedeni ile kirsal niifusun azalmasi, kentte sunulan hizmetlerin kirsal alanda
sunulmamas1 ve genglerin kirsal alanda kalmamasinin yarattigi sorunlar (isgiiciinde gerileme)
tarimda ¢alisacak geng isgiliciiniin olmamasi

Entegre yaklagim eksikligi; tarimin gelistirilmesine yonelik uzun erimli planlamanin
yapilmamasi, kisa vadeli diisiinmenin yaratti§i sorunlar (siirecin salt {iretim kisminin
diisiiniilmesi)

Ciftginin kendi basina birakilmasi, maliyetlerin de etkisi ile gift¢inin liretimden vazgegmesi
Tarimin sanayi ve pazar ile baginin kurulmamasi

Kamu kurumlarinin siirecin degisikliklerine uygun bir bicimde yeniden yapilandirilmamasi,
biirokratik islemlerin fazlalig

Ciftcilerin siniflandirilmamis olmasi1 nedeniyle, kiigiik ¢iftci, orta oOlcekli iiretici ve biiyiik
iireticinin ayni destekleri almasi (8lgek sorunu nedeniyle verilen desteklerin karsilik bulmamasi)
Ureticilerin (batidakilerle) rekabet edebilirliginin diisiikliigii

Fiyat belirleme, diizenleme ve denetleme mekanizmasinin olmamasi

Verilerin giivenilir olmamasi, veri toplamada yasanan eksiklikler

Etki analizlerinin, fizibilite ¢alismalarinin ve pilot bolge uygulamalarinin bir arada yapilmamasi

Yetistirici ve tireticilerin haklarini koruyabilecek yapilarin eksikligi

Tarima dayali sanayide diisiik kapasite kullanim orani

Sulu tarima gegis siirecinin, yonlendirme ve egitim siireci ile birlikte tasarlanmamasi

Bolgeye 6zellesmis tarim politikasinin olmamasi

Kurakliga yonelik tedbirlerin alinmamasi

Su fiyatlama ve su kullaniminda yasanan sorunlar, suyun asirt kullanimi

Verilen tegviklerin yerinde kullanilmamasi ve atil tesislerin bolgede yayginlagmasi (seracilik
ibi

%git)imli insan giicli ve profesyonel teknik destek eksikligi

Verilerin-bilgilerin  iireticiye, politika {iretenlere ve arastirmacilara karsilikli  olarak
aktarilmamasi
Isletmelerin kurumsallasma sorunlari (isletmelerin akrabalik iliskileri ile yonetilmesi)

Modern tarima gegis ile birlikte kimyasal ila¢ kullaniminin artmasi ve gevre kirliligi sorunlarimin
artmasi

Ar-Ge caligmalarindaki eksiklikler (kurakliga dayali tiirlerin aragtirilmasi, tarimsal ekonomi
calismalarinin eksiligi vb.)

Orgiitlenme ve finansman sorunlari
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Belirlenen ana sorun alanlarini onceliklendirmeyi amacglayan puanlama calismasi
sonrasinda katilimcilar 6 sorun alaninin oncelikli sorun alanlar1 oldugu iizerinde ortak bir
gorlis gelistirmislerdir. Diyarbakir’da tarim sektoriine iliskin 6n plana ¢ikan ana sorun alanlari
olarak; projeye verilen destekler sonrasi projelerin siirdiiriilememesi, tarimin gelistirilmesine
yonelik uzun erimli planlamanin yapilmamasi, koordinasyon ve kurumlar arasi iletigim
eksikligi, tarima iliskin bilgilerin iireticiye, politika iiretenlere ve arastirmacilara karsilikli
olarak aktarilmamasi, tarimin sanayi ve pazar ile baginin kurulmamasi, liretim ve pazarlama

ag1 bulunmasina ragmen maliyetin de etkisi ile liretimden vazge¢me belirlenmistir.

Paydaslar belirlenen 6 ana sorun alanina yonelik ¢esitli ¢6ziim Onerileri gelistirilmistir.
Projelere verilen destekler sonrasi projelerin siirdiiriilememesi sorununun ¢6ziimii olarak: salt
cikti odakli degil, girdi odakli bir proje gelistirme yonteminin uygulanmasi; hayvancilik,
seracilik, paketleme ve kurutma gibi yatirimlari igeren projelerin kurgulanmasi; pazarlama
orgiitlenme agini1 da igeren kitlesel proje bagvurularinin tesvik edilmesi ve tiniversitelerin ilgili
fakiiltelerden projelere danigsman katkisinin saglanmasi Onerilmistir. Tarimin uzun erimli
planlamamas1 ve kurumlararas1 koordinasyon ve iletisim eksikligine sorununa iligkin olarak:
kirsal kalkinmaya destek veren ve karar alict konumda bulunan biitiin kurum ve kuruluslar
bir araya getirecek entegre bir calisma diizeninin olusturulmasi; bodyle bir diizenin
olusturulmasinda Valiligin koordine edici bir rol iistlenmesi; tarimsal yapiya iliskin iyi bir
izleme ve siirekli teknik destek sisteminin olusturulmasi onerilmistir. Tarima iligkin bilgilerin
iireticiye ve politika iiretenlere aktarilamamasina iliskin sorunlara ¢ézlim olarak; etkin bir
yayin mekanizmasinin olusturulmasit ve kurumlararasi bilgi aligverisi saglayan katilimci
toplantilarin daha sik ve etkin kullanimi 6nerilmistir. Tarimin sanayi ve pazar ile baginin
kurulmamasi sorunun ise; aract mekanizmalar1 aradan kaldiracak cift¢i Orgilitlenmeleri ile
agilabilecegi vurgulanmig, tarimda deger yaratma zincirinin tamamlanmasiin sorunun
¢oziimiine katki saglayabilecegi belirtilmistir. Oncelikli sorunlarin ¢dziimiine iliskin olarak

gelistirilen ¢6zlim Onerileri asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 5: Diyarbakir Tarim Sektorii Oncelikli Sorun Alanlar1 ve Coziim Onerileri

Oncelikli Sorun Alanlari ve Céziim Onerileri

No Sorun Alani Céziim Onerisi
1 Projeye verilen destekler Salt ¢cikt1 odakli degil, girdi odakli proje gelistirme yontemlerinin
sonrasi projelerin uygulanmasinin saglanmasi
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stirdiiriilememesi, kendi 6z
kaynagi ile devam
ettirilememesi

Hayvanciligin gelismesinde hayvansal yemin temini 6nem
kazanmakta, isletmelerin yemi siirekli disaridan almasi
hayvanciligin siirdiiriilebilirligini engellemekte, bu nedenle
hayvansal yem iiretimi ve ekiminin garanti altina alinmasi
onerilmektedir

Seracilik: bolgede seracilik sektoriinde kullanilan yenilenebilir
enerji kaynaklari i¢in hazirlanan projelere yonelik hibe ve tesvik
verilmeli; fosil yakitlar yerine yenilenebilir enerjinin (glines
enerjisi) kullanimi arttiritlmali

Paketleme, kurutma gibi yatirimlar énemli goriilmekle birlikte bu
sektorlerde marka olmanin tesvik edilmesi saglanmali, tesvik
sonrasi igletme sermayesi garantiye alinmali

Projelerde bireysel bagvurulara dncelik veriliyor olmasi ¢esitli
sorunlara yol agtigindan, pazarlama orgiitlenme aginin da iginde
olabilecegi, bireysel degil kurumsal (birlikler, kooperatifler de
olabilir) bagvurularin tesvik edilmesi ve 6ncelik verilmesi

Projelerin tamamlanmadan atil duruma diigsmesi sorununun
coziilmesi gerekli

Her projeye, proje biitgesine dahil olmak {izere yerel
iiniversitelerin ilgili fakiiltelerinden danisman katkisinin
saglanmasi

Projeler konusunda yol gdsterici olan kurumlarin ekonomik
olarak siirdiiriilebilirligi kontrol etmesi ya da projenin devam
ettirilmesinin saglanmasi konusundaki sorumlulugunu yerine
getirmesi, yani projenin bitmesi ile devletin sorumlulugunun
bitmemesi, sonrasinda siirdiiriilebilirligi saglamak igin konuya
miidahil olmaya devam etmesi

Bolgeye uygun ¢oziimler sunulmadiginda projelerin
stirdiriilebilirligi saglanamiyor, bu nedenle cografi ve kiiltiirel
kosullarin, dil kullaniminin dikkate alinmasi gerekli

Ciftei okulu, ¢iftei sertifikasi gibi bir sistemin dogrudan sahada
uygulanmasi

Entegre yaklasim eksikligi;
tarimin gelistirilmesine
yonelik uzun erimli
planlamanin yapilmamasi,
kisa vadeli diisiinmenin
yarattig1 sorunlar (siirecin
salt tiretim kisminin
diistiniilmesi)

Bolgede kirsal kalkinmaya destek veren biitiin kamu kurum ve
kuruluslarimin bir araya gelerek entegre bir bigimde ¢aligma
yiiriitmesi

Koordinasyon ve kurumlar
arast iletisim eksikligi

Kurumlarin hangi konularda ortaklastiginin belirlenmesi

Koordinasyonun saglanmasinda Valilige ¢ok 6nemli gorevler
diisiiyor, bir Vali yardimcisinin tamamen kurumlararasi
koordinasyona agirlik vermesi ve var olan yetkilerini kullanmasi

Yararlanicilara baglayici sorumluluklar yiiklenmesi

Kapasiteler neler, ne tiir desteklere ihtiyag¢ var bunlarin tespit
edilerek destekler saglanmali ve kriterler yararlanicinin niteligine
gore olusturulmali, destekler hakkaniyet ilkesine gore
gergeklestirilmeli
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Iyi bir izleme degerlendirme sistemi kurulmal

Uretimin biitiin asamalarinda siireklilik kazandirilmis bir teknik
destek verilmeli

Devletin bagimlilik yaratma durumu dikkate alinmali

Izleme degerlendirme ve takip hizmetleri gerekli

Calistayda bir araya gelmis aktorlerin yeniden bir araya gelerek
veri tabani olusturacak sekilde kendi projeleri hakkindaki
(yapilmis ve yapilacak olan) bilgileri bilgi notu seklinde bir araya
getirmelerinin saglanmasi (yapilmis projeler ne durumda, devam
ediyor mu, etmiyor mu?)

Proje veri tabaninin olusturulmasi gerekli, yorede hangi kurumlar
ne yapiyor, projelerin konusu ne? Ne asamada? Yerel proje veri
tabaninin olusturulmasi siirecinde dnciiliigii Ajansin iistlenmesi

gerekli

Karar verici kurumlar bir araya gelmeli, ortak hareket edilmeli

Sivil toplum daha ¢ok katilmali ve sorumluluk almali

Verilerin - bilgilerin
ireticiye, politika
iiretenlere ve
arastirmacilara karsiliklt
olarak aktarilmamasi

Yapilan aragtirmalari iireticiye ulastirmak icin etkin yayin
mekanizmasi olusturulmali, arastirma yapan kurumlar
olusturduklar: verileri kendi kurumsal yapilari i¢inde yapabilecegi
gibi, birden fazla kurum bir araya gelerek ortak bir mekanizma
kurulabilirler (bolgesel diizeyde de yapilabilir)

Ciftciye egitim verilmeye gidilirken ¢ift¢inin egitilmesi gereken
birisi oldugu goziiyle bakiliyor, ancak c¢ift¢inin de bildigi yerele
ait bilgi ve tecriibe var, bu nedenle yaklagim egitmek yoniinde
degil, kapasite arttirmak ve karsilikli bilgi aktarimi bigiminde
olmali (tersi durumlarda arazideki/sahadaki sorun arastirmaciya
gitmiyor, sonugta da alandaki sorunu ¢ézebilecek bilgide araziye
gelemiyor) Cift¢inin sorunlari ve bilgilerin aragtirmacilara
aktarilmasi gerekli

Bilgi aligveris toplantilarinin etkin kullanilmasinin saglanmasi
(Tarim Il Miidiirliiklerinin asli hizmetlerinden birisi de alanla
dogrudan iliski kurarak yayim faaliyetleri siirdiirmek)

Teknik personel yeterli egitime sahip degil (ziraat mithendisleri)
bazi durumlarda ¢ift¢i daha ileride, bu nedenle teknik kadro i¢in
de egitim planlamasi- programlamasi gerekmekte

Tarimin sanayi ve pazar ile
baginin kurulmamasi

Tarmmin diger iki ana sektdr ile baglantilarinin giiclii olmamasi

Uretim ve pazarlama ag1 denilince ayni sektorde deger yaratma
zincirinin tamamlanmasina énem verilmeli

Uluslararasi pazar1 hedeflemek énemli, ancak yerel kosullar
dikkate alinarak yerelin etkin degerlendirmesine 6nem verilmeli

Arac1 mekanizmalar1 aradan kaldiracak ya da daha da azaltacak
ciftci orgiitlenmelerini arttiracak pilot ¢alismalar yapilmali, bunun
yayginlagmasi hayvancilik sektoriinii olumlu yonde etkileyecektir,
kii¢iik ¢iftciler agisindan bu tiir mekanizmalarin diisiiniilmesi
gerekmekte

Ciftginin kendi basina
birakilmasi, maliyetlerin de

Kooperatifcigin arttirilmasi, kooperatif¢ilik ¢ift¢inin pazar agina
erisimini kolaylastirabilecek ¢éziimlerden birisi olarak
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etkisi ile ¢ift¢inin degerlendirilmeli
iiretimden vazge¢mesi

Calistayin son oturumunda Diyarbakir tarim sektoriiniin heniiz devreye sokulmamis
potansiyellerinin var olup olmadig1 iizerine olanaklar-potansiyeller ¢alismasi yapilmistir. Bu
kapsamda siirdiiriilen tartismalar sonrasinda Diyarbakir’da tarimin gelisimine katki
saglayabilecek olanaklar olarak; verimliligin arttirilmasi ve liretim maliyetlerinin diisiiriilmesi

ile iirlin cesitliliginin arttirilmasini saglayabilecek potansiyellerin bulundugu belirlenmistir.

Tablo 6: Diyarbakir Tarim Calistay1 Olanaklar

| Diyarbakir Tarim Cahstayr Olanaklar

No Olanaklar-Potansiyeller

1 Verimliligin arttirilmasi ve tiretim maliyetlerinin diisiiriilmesi olanaklarinin varligi
Uretim maliyetlerinde, birim alandan elde edilen verimliligin artirilmas1 gerekmekte,
hayvancilik sektoriinde ise hayvansal yem amacl bitki {iretiminin arttirilmasi gerekli. Silajl
misir ve kaliteli yem tiretimimizi arttirmazsak verimlilik sorunu ¢oziilemez. Modern tarim
tekniklerine gecilmesi gerekir. Damla sulama, kaliteli sertifikali tohumluk kullanilmasinin
girdi maliyetlerini disiirlicii etkisi olacaktir. Bolgede bu uygulamalari yapmanin
potansiyelleri bulunmaktadir
Mercimek sonrasi silajlik misirin 2. iiriin olarak ekilmesi 6nemli bir potansiyel saglayabilir.
(6rn: 20.000 dekar alanda soya ekimi sonrasi elde edilecek kiispenin Kuzey Irak'a satilmasi
yiiksek gelir saglayacaktir)
Miimkiin olan yerlerde 2. iiriin ekiminin yapilmasi gerekmekte, 2. {irlin ekimi tarimsal
verimliligin artmasimni saglayacaktir. Ozellikle sulama yapilan yerlerde 2. iiriinde yagh
tohumlara yonelmek verimliligi arttiracagindan 6nem verilmelidir.
Bitkisel iretimin arttirilmasina ve yem bitkilerinin {iretimine, hayvancihigin bdolgede
gelisebilmesi acisindan 6nem verilmeli
Kiiciikbas hayvancilik bolgeye uygun ve gelisme potansiyeli var, ancak biiyiikbag
hayvancilik beside gelisebilir durumda
Bolgeye yonelik projeksiyonlarda hayvancilik ve bitkisel iiretim birlikte diigiiniilmeli.
Bolgede yem bitkileri iiretimi artirilabilirse biiylikbas hayvancilikta gelistirilebilir. Mera
1slahinda ilerleme saglanamiyor. Meraya tohum atilmadik¢a ve sulamadiginizda verim
almamiyor. Dogal mera bitkileri hayvanciliga uygun, ancak desteklenmesi gerekli. Meralarin
geri kazanilmasi 6nem tasiyor. Cobancilik insanlara cazip gelmiyor. Bolgenin geleceginde
yem bitkisi {retimi diisinilmeli ¢iinkii hayvancilik i¢in gerekli. Tarim arazisine
dondstiirilmiis meralarin yeniden mera kullanimina agilmasina 6nem verilmeli
Bolgede hayvan sayisini arttirmanin yani sira yem uretiminin de arttirmasi gerekiyor.
Bolgede yetistiricilerin genel yapisi ve bolgenin yasam sartlarinin zorluklar1 da hayvanciligin
gelistirilmesini engelliyor

2 Uriin ¢esitliliginin arttirilmas1 ve meyve iiretimi bolge icerisinde onem verilmesi gereken
alanlar, ayrica seker pancarindaki seker oraninin ve patatesteki nisasta oraninin Tirkiye
ortalamasinin iizerinde olmasi bu iriinlerin tiretiminde bolgeyi sansh kiliyor. Hangi meyve
nerede tretilmeli sorusu Onem tasiyor, bu nedenle ireticiye hangi Uriiniiniin nerede
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iiretileceginin sdylenebilmesi ve iireticinin yonlendirilmesi gerekli

Bolgede sera tiretimi yokken, sera yapilmasi sdylendi ve desteklenerek, projelendirildi, ancak
destekler bittiginde seraciligin yliriitilememesi sorun olusturuyor. Girisimlerde basarisiz
olma riskinin alinmasi gerekli, bu nedenle ilk seray1 kuran kisi girisimci olarak goriilmeli

3 Diyarbakir, Mezopotamya’nin bir parcasi, bugday stratejik bir iirlin, enstitii bolge i¢in verimli
bugday cesidini gelistirdi ve 1slah calismalarini siirdiiriiyor. Makarnalik bugday -giiney
yildizi- ¢esidi diinyanin en kaliteli bugday tiirlerinden birisi, diinyada 6nemli bir marka olma
potansiyeli tasiyor. Yagli tohumlarin {iretimi sulu tarimla birlikte artacaktir. Soya ve
kanolanin bolgede iiretilmesi tarima dayali sanayinin geligsmesini saglayacaktir. Kaliteli
durum bugdayin1 makarna sanayicisi bildigi i¢in bolgeye yonelecektir. Makarnaya dogal sar1
rengi geliyor sloganmi ile sanayici ve tiiketici bilgilendiriliyor. Kalite ve renk itibariyle
diinyanin en kaliteli bugday1 2-3 sene igerisinde piyasada olacak, bolgenin bu konuda énemli
bir potansiyeli var.
Bolgenin yagli tohum iiretim potansiyeli bulunmakta

Tiirkiye’nin tarimsal dis ticaretinde Almanya’dan sonra Irak gelmekte, barig ortaminin
saglanmasi en fazla bolgeye ve Tiirkiye’ye yarar saglayacaktir.

3.4.2. Diyarbakir 1. Grup Tigeler (Ciingiis, Egil, Cermik, Cinar, Dicle) Tarim

Calistayr

Diyarbakir’da 1. grup ilgeler olarak Cermik, Ciingiis, Egil, Dicle ve Cmar llgeleri
belirlenmistir. Diyarbakir sehir merkezinde bu ilgelerin tarim sektoriine iligkin sorun alanlari,
¢Ozlim Onerileri ve gelisme olanaklarinin tartigildig: ve gesitli kurum, kurulus ve sivil toplum
orgiitlerinin temsilcisi 23 paydasin katilim gosterdigi bir calistay gergeklestirilmistir.

Calistaya katilan paydaslar agagidaki tabloda belirtilmektedir.

Tablo 7: Diyarbakir 1. Grup Ilceleri- Tarim Calistayma Katilan Kurumlar

Adi-Soyadi Kurumu-Birimi Unvani
1 Ahmet Kanat Cinar Ziraat Odasi Genel Sekreter
2 Ekrem Kagar Egil Kaymakamligi Birlik Miidiirii
3 Metin Gorcii Egil Kaymakamlig1 Yazi Isleri Miidiirii
4 Ekrem Bayram Cinar Veterinerlik Veteriner Hekim
5 Ziilkiif Glindiiz 11 Tarim Miidiirii Ziraat Miithendisi
6 Sertip Dursun Il Tarim Miidiirii Sube Miidiirii
7 Yusuf Giiden Cermik Ilge Tarim Miidiirliigii flge Miidiirii
8 Ramazan Ak Egil Esnaf ve Sanatkarlar Odasi Bagkan
9 Salih Sar1 Orman ve Su lsleri Ziraat Mithendisi
10 Ekrem Giidiil Egil ilgce Tarim Miidiirliigii Miidiir
11 Umit Aslanoglu Egil Ilge Tarim Miidiirliigii Ziraat Miithendisi
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12 Cetin Taner GAP BKi Ziraat Miihendisi
13 Ali Ant Egil Ilge Milli Egitim Miidiirliigii Ogretmen

14 Mehmet Gegitli Ciingiis Belediye Bagkani Baskan

15 Ozkan Yargel Ciingiis flge Tarim Miidiirliigii Ilce Miidiirii

16 M. Bozan Aygoren Saglik Grup Baskanligi Doktor

17 Ahmet Tanircan Cmar llge Tarim Miidiirliigii Ilce Miidiir Vekili
18 Mehmet Zeki Efe Dicle Ilge Tarim Ilge Miidiir Vekili
19 Hasan Belice Dicle flge Tarim Miihendis

20 Engin Usen Cinar ilge Tarim Miidiirliigii Ziraat Miithendisi
21 Giyasettin Temel Cermik Kaymakamlig1 Yaz Isleri Miidiirii
22 Mehmet Akdag Cermik Belediyesi Belediye Bagkani
23 Nurda Zeynep Piring Crmar ilge Tarim Miidiirliigii Ziraat Mithendisi

Calistayda, katilimcilar 27 ana sorun alami belirlemislerdir. Belirlenen ana sorun

alanlar1 ve katilimcilarin sorun alanlarini 6nceliklendirdikleri ¢alisma asagida sunulmaktadir.
Tablo 8: Diyarbakir 1. Grup Ilgeleri Ana Sorun Alanlan

No Ana Sorun Alanlar PUAN

1 fllge Tarim Miidiirliikleri'nde asil yapilmasi gereken teknik islerinden daha ¢ok 58
destekleme vb. islerle ugrasilmasi
Girdi maliyetlerin yiiksek olmasi 58

3 Nitelikli personel eksikligi, personelde uzmanlasmanin olmamasi, TARGEL 57
personelinin gérev tamiminin net olmamasi, TARGEL personelinin giivenlik sorunu
nedeniyle gérevini tam olarak yapamamasi, personel performans sisteminin personeli
yeterince tesvik edememesi

4 flge Tarim Miidiirliikleri'nin altyap: yetersizligi, arag eksikligi nedeniyle asli gérevlerin 53
yapilamamast, Su iirlinleri ile ilgili altyap: eksikligi

) Sulama maliyetlerinin fazla olmasi, giines enerjisi ile sulama yontemleri ile ilgili 53
arastirma eksikligi

6 Tarima yonelik hibe programlarinin katilim maliyetlerinin fazla olmasi, prosediirlerin 53
fazla olmasi, hibe programlarinin kiiciik ciftgilere yonelik olmamasi, program
tasariminda kiigiik tireticilerinin dikkate alinmamasi

7 Sulama projelerinin tamamlanmamis olmasi-sulama i¢in enerji maliyetlerinin ve 53
kayip-kacak oranlarinin fazla olmasi

8 Desteklerin Tiirkiye'nin bolgesel ayrimi dikkate alinmadan yapilmasi- Hayvancilikta 51
mevcut desteklerin  bolgemize uygun olmamasi-bolgesel destekleme modelinin
olmamasi

9  Fark 6demesinin geri 6denmesi ile ilgili yasanan sorunlar 50

10 Ciftcilerin egitimsizligi ve etkin egitim ¢alismalarinin yetersizligi-Kurumlarin egitim 49
performans kriterlerinin genelde kisi say1s1 bazli olmas1

11 ilgelerde tarimsal potansiyelinin tam olarak bilinmemesi -ilgelere 6zel, gercek¢i ve 48
uygulanabilir gelisme planlarinin olmamasi-

12 Tarimsal yayim desteginin yeterince kullanilamamasi- denetlenmemesi ve amacina 48
uygun kullanilmamasi
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13  Kadastral altyapi eksikligi 48
14  Ar-Ge galismalarinin yetersiz olmasi ve ¢ift¢inin bilgiye ulasmada yasadigi sorunlar 47
15 Projelerin hazirlanmasi ile ilgili deneyimli personel eksikligi 46

16 Dezavantajli kuzey bolgesindeki ilceler ile diger ilgeler arasinda gelismislik farkinin 46
artmasi-Mevcut destekleme mekanizmasinin bu farki arttirmaya devam ediyor olmasi

17  Tarimsal iirinlerde fiyat istikrarsizlig 46

18 Tedarik zincirinde yasanan sorunlar-siit toplama merkezi eksikligi-markalagma ile 46
ilgili sorunlar
19 Yeni iiriinlere gegiste pilot proje eksikligi-demonstrasyon ¢aligmalarinin eksik olmas1 46

20  Uygulanan programlara yonelik objektif etki degerlendirme analizlerinin yapilmamas1 46
21  Tarmmsal sanayinin gelismemis olmasi 43
22 Kooperatiflerin yapisal sorunlari 42

23  Kiipelemede yasanan sorunlar-Kayit i¢ine almanin oniinde 5 hayvan alt sinir1 engeli ve 42
yesil kartin kaybedilmesi endisesi olmasi

24  Organik tarim ile ilgili sertifikasyon ve bekleme maliyetlerinin yliksek olmasi- 42
Pazarlama sorunlari olmasi

25  Uretici orgiitlerinin gelismemis olmamasi-Kurumsallasamamasi-Uretici ile orgiitler 41
arasinda aidiyet sorunu

26  Proje finansmanina ulagsmada problem yasanmasi 38

27  Surinleri ile ilgili herhangi bir kooperatifin olmamasi 26

Sorun alanlarin1 6nceliklendirme ¢aligmasi sonrasinda paydaslar, sektoriin en 6nemli
10 ana sorun alanmm belirlemiglerdir. Gida, Tarim ve Hayvanciik Bakanhgi Ilge
Miidiirliikleri’nin asli gorevlerinden cok, destekleme vb. prosediir isleri ile ugrasmasi en
onemli sorun olarak tanimlanmistir. Bunu takip eden diger sorun ise girdi maliyetlerinin
yiiksek olmasidir. Ugiincii ana sorun alani ise; sektdrde nitelikli personelin yeterince
bulunmamasi, var olan personelin uzmanlagmasmin yetersiz olmasi, TARGEL personelinin
gorev taniminin net olmamasi ve personel performans sisteminin personeli gerektigi kadar
tesvik edememesi olarak tanimlanmistir. Ilge tarim miidiirliiklerinin ve su iiriinleri ile ilgili
altyap1 yetersizlikler, arag eksikligi, bu eksiklerden dolayr ana gorevlerin yerine
getirilememesi ise dordiincii sorun olarak belirlenmistir. Bunun ardindan gelen ana sorun ise;
sulama maliyetlerinin yiiksek olmasi ve giines enerjisi ile sulama yontemleri hakkindaki
arastirmalarin yetersiz kalmasidir. Tarima yonelik hibe programlarina katilim maliyetlerinin
yiiksek olmasi, ilgili prosediirlerin fazlaligi, hibe programlarinin kiigiik ¢iftgilere yonelik
olmamas1 ve program tasariminda kiigiik {ireticilerin yeterince diisiiniilmemesi Onemli

sorunlar arasinda siralanmustir. Yedinci ana sorun olarak sulama projelerinin tamamlanmamis
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olmasi, sulamada kullanilan enerji maliyetlerinin ytliksekligi ve enerji kullaniminda esitsizlik
yaratan kayiplar ve kagak enerji kullaniminin yayginhigi gosterilmistir. Tarimsal desteklerin
bolgelerin yapisal Ozellikleri gdzetilmeden yapilmasi, bu nedenle hayvancilik sektoriinde
yapilan desteklerin bolgeye uygun olmamasi ve bolgesel destekleme modelinin
gelistirilmemesi sekizinci ana sorundur. Fark o6demelerinin geri 6denmesinde yasanan
problemlerde sektoriin yasadigi 6nemli sorunlarin arasinda sayilmistir. Onuncu ana sorun ise;
ciftcilerin egitim durumunun ve etkin egitim ¢alismalarinin yetersiz olusu ve kurumlarin
egitim performans Olgiitlerinin ¢ogunlukla egitime katilan kisi sayisina bagli olarak

yapilmasidir.

Belirlenen 6ncelikli sorun alanlarmna yénelik cesitli ¢dziimler dnerilmistir. Onerilen
¢oziimler; ilce Tarim Miidiirliikleri'nin ¢alisma diizeninin yeniden yapilandirilmasi, tedarik
zincirinin ~ yonetimi  ve tarimsal igletmelerin ortakliklarinin  kurumsal altyapisinin
olusturulmasi, tarimsal meslek liseleri ve 6zel sektorle igbirligi yapilarak sektoriin ihtiyag
duydugu ara elemanlarin yetistirilmesi, sulamada etkinligin saglanabilmesi igin 6rnek-pilot
projelerin gelistirilmesi, tarima yonelik hibe programlarinin standartlarinin uyumlastirilmasi

ve ilgelere yonelik destek mekanizmalarinin gelistirilmesi olarak 6zetlenebilir.

Tablo 9: Diyarbakar 1. Grup Ilceleri Tarim Cahstayi Oncelikli Sorun Alanlar:

Coziim Onerileri

1 Ilge Tarim Miidiirliikleri'nin asil e CKS islemlerinin Ziraat Odasi tarafindan
yapilmasi gereken teknik yapilmasinin saglanmasi
islerinden daha gok destekleme vb e Kurumlarin verilerinin otomasyona gegirilmesi
islerle ugrasmasi ve kurumlararasi koordinasyonun saglanmasi

e {l-llge Miidiirliikleri'nde biiro islerini yapacak
personellerin (veri girisi) istihdam edilmesi

e Memur alimlarinda ilgenin yapisina (su iiriinleri,
aricilik vb.) uygun uzman-memur personelin
istihdaminin saglanmasi

e flgelerde desteklemelerden ziyade denetim
islemlerine agirlik verilmesi

e ilgelerde gruplarin (kdy-konuya gore)
belirlenmesi, grup bazinda mobil ¢aligma
ekiplerinin olusturulmasi (periyodik ¢aligma
donemleri-ziyaret ¢gizelgeleri dogrultusunda)

e Personelde disiplin ve goniilliiliigii saglayacak
kurumsal diizenlemelerin yapilmasi (TARGEL
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personeli ve diger)

2

Girdi maliyetlerin yiiksek olmas1

Tedarik zincirlerinde yasanan sorunlarin
¢oOziilmesi (yakit-petrol, enerji, giibre, ilag vb)
Tedarik zincirlerinde araci sayisinin azaltilmasi
Pazarlamada tedarik konularinin iyilestirilmesi
Tarimsal temel girdi de piyasa fiyatlarina gore
siibvansiyonlarin dinamik bir sekilde
giincellenmesi

Devletin piyasa fiyatlarini (maliyetleri
diistirmeye yonelik olarak) yonlendirici
onlemleri almasi: fabrikalarin {iretim fiyatlarina
gore desteklemelerin yapilmasi

Toprak analizlerinde numune denetimlerinin
hizlandirilmasi ve yayginlastirilmast

Toprak analizi sisteminin etkin igletilmesi i¢in
ciftci bilinglendirilmesinin saglanmasi, giftci
egitimlerinin yapilmasi

Hali hazirda yiiriitiilen ve yiiriitiilecek olan
egitimlerde konu ¢esitliliginin artirilmasi
Ciftgilerin tiretim siirecleri (bitkisel ve
hayvansal) ve gida sunumu konularinda
bilinglerinin artirilmasina yonelik dnlemlerin
alimasi

Uygulamali egitimlerin gergeklestirilmesi
-¢iftcinin danismanlik hizmetlerine erisiminin
saglanmasi-, basar1 dykiilerinin tanitiminin
yapilmasi

Ortak makine kullaniminin saglanmasi (bir
yandan da makine ekipman destekleri verilerek,
alimlar cazip hale getiriliyor, ¢iftci degil sanayi
piyasasi destekleniyor) Merkez'de Dikentepe
kdyiinde arazilerin ortak islendigi bir yapi
kurulmus durumda, 6rnek ¢iftei isletmesi modeli
olarak incelenmesinin saglanmasi

Tarimsal igletmelerin ortakliklarini gelistirmek
anaciyla kurumsal altyapinin olusturulmasi ve
ortakliklarm-igbirliklerinin gelistirilmesi ve girdi
maliyetlerinin diigiiriilmesi

Tarim kooperatiflerinin alet-ekipman alimi
yapmalarinin desteklenmesi ve ayni1 altyapinin
ciftciler tarafindan kullanilmasinin saglanmasi
Sulama yatirimlarinin izlenmesi

Ortakliklara uygun yapidaki kdylerde isbirligi ve
ortaklan gelistirecek uygulamalarin
desteklenmesi

Nitelikli personel eksikligi -
personelde uzmanlagmanin
olmamasi- TARGEL personelinin
gorev taniminin net olmamasi-

Egitim kurumlarinda (tiniversiteler-liseler vb)
uygulamali egitimlerin artirilmasi
Uzmanlagmalarin tesvik edilmesi, iicret
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TARGEL personelinin giivenlik
sorunu nedeniyle gorevini tam
olarak yapamamasi-personel
performans sisteminin personeli
yeterince tegvik etmemesi

politikalarinin bu yonde diizenlenmesi

Ara eleman eksikliginin giderilmesine amaciyla
teknisyenlerin, tarim lisesi mezunlarinin
sayisinin arttiritlmasi ve istihdam edilmelerinin
6zendirilmesi

Tarimsal meslek liselerinin desteklenmesi
Siirekli egitim merkezlerinin artirilmasi ve
etkinlestirilmesi

Tarimda ara eleman yetistirilmesinde 6zel
sektorle igbirliginin gelistirilmesi

TARGEL personelinin gorev alanlarindaki
celiskilerin giderilmesi

Tiim kurumlarda gorev yapan personelin
niteliklerinin izlenmesi ve gelistirilmesi

Ilge Tarim Miidiirliikleri'nin
altyapi yetersizligi -ara¢ eksikligi-
nedeniyle asli gérevlerini
yapamamasi- su iirtinleri ile ilgili
altyap eksikligi

Il merkezinde araglarin verimli ve etkin
kullaniminin planlama yoluyla ¢6ziilmesi

1 Nisan- 1 Temmuz arasi su triinleri av yasagi
déneminde kontrollerin yapilabilmesini
saglamak amagli tekne tedarikinin saglanmasi
Arag takip sisteminin yayginlagtirilmasi

Sulama maliyetlerinin fazla
olmasi, giines enerjisi kullanan
sulama yontemleri ile ilgili
arastirmalarin yetersizligi

MTA'nin sicak su kaynaklarini tespit etmesinin
saglanmasi

Kurumlar arasi igbirliginin gelistirilmesi ve
alternatif enerji kaynaklarinin kullaniminin
Ozendirilmesi

Sulamada alternatif enerji kaynaklarina yonelik
fizibilitelerin yapilmasi, Ar-Ge faaliyetlerinin
desteklenmesi

Sulama yontemlerinde fayda-maliyet
analizlerinin yapilmasi

Etkin sulama konusunda 6rnek-pilot projelerin
gelistirilmesi

Etkin sulama tekniklerinin bilinir kilinmasina
yonelik ¢aligmalarin yapilmasi-

Sulama konusunda gorevli uzman personel
sayisinin artirilmasi

Glines enerjisi ile damla sulama sistemleri
konusunda Dicle Universitesi'nin yaptig1 basarili
projenin yayginlastiriimast

Tarima yonelik hibe
programlarinin katilim
maliyetlerinin fazla olmasi,
prosediirlerin fazla olmasi, hibe
programlarinin kiigiik ¢iftcilere
yonelik olmamasi, program
tasariminda kiigiik tireticilerin
dikkate alinmamasi

Tarima yonelik hibe programlarinin
standartlarinin uyumlastiriimasi
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8  Desteklerin Tiirkiye'nin bolgesel e Havza bazinda yetistirilebilecek {iriinlerin
yapi farkliliklart dikkate arastirmalarla belirlenmesi
alimmadan yapilmasi, mevcut e llgelerde yetisen iiriinlerin desteklenmesine
desteklerin bdlgenin hayvancilik yonelik havza bazli iiriin desteklemelerinin
sekt6rine uygun olmamasl, saglanmasi (6rn. Cinar'da sogan, turp
bolgesel destekleme modelinin yetistiriciligi vb)
olmamasi e Ilgelere yonelik destek mekanizmalarinin

gelistirilmesi

e Yerli irklarin bolgede verimli kilinmasina
yonelik arastirmalarin yapilmasi ve yerli irklarin
bolgede yayginlastirilmasi

e Desteklemelerde bolgeye uygun hayvan
rklarinin 6zendirilmesi (Montofon, Holstein
rklart bolgenin kosullarina uygun olmamasina
ragmen desteklemelerde sart kosulmasinin
engellenmesi)

e Hayvancilik sisteminin bdlgeye yonelik olarak
yeniden diizenlenmesi igin arastirmalarin
yapilmasi (Karacadag bolgesinde koyun-kegi,
kiigiikbas hayvancilik)

e Tarimda mikro ve kiigilik isletmelerin
desteklenmesi

9  Fark 6demelerinin, geri e Agilan davalarla ilgili giftcilere
6denmesinde yasanan sorunlar bilgilendirmelerin yapilmasi

Katilimcilar tanimladiklart sorun alanlarindan 9’una ¢6ziim Onerileri gelistirmislerdir.
[lge Tarrm Miidiirliikleri'nin asil yapilmasi gereken teknik islerden daha gok destekleme vb.
islerle ugrasmasi sorununa ¢oziim olarak; "CKS islemleri ziraat odasina verilebilir,
kurumlarin elde ettikleri verilerin otomasyonu ve koordinasyonu saglanabilir, Il-ilge
Miidiirliikleri'nde veri girisi gibi biiro islerini yapmakla sorumlu personeller ise alinabilir,
memur aliminda ilgenin yapis1 ve is kollarina uygun olarak uzman-memur personel istihdami
saglanabilir, ilcede destekleme islerinden ziyade denetim islerine dnem verilebilir, ilgelerde
kdyiin durumu ve tarimsal {iretim yapisina gore gruplar belirlenebilir, periyodik caligma
donemleri ve ziyaret cizelgeleri dogrultusunda mobil c¢alisma ekipleri olusturulabilir,
TARGEL ve diger tim personellerde disiplin ve goniilliiliigli saglayacak diizenlemeler

yapilabilir" onerileri gelistirilmistir.

Girdi maliyetlerinin yiiksek olmasi sorununun ¢éziimii olarak: "Yakit-petrol, enerji,
giibre, ila¢ vb. maddeler tedarik edilirken yasanan sorunlarin ¢oziilmesi saglanabilir; tedarik

zincirindeki araci sayis1 azaltilabilir; pazarlamada tedarik konulari iyilestirilebilir; tarimsal
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temel girdilerde yapilacak siibvansiyonlar piyasa fiyatlar1 dikkate alinarak aktif bir sekilde
diizenlenebilir; devlet piyasa fiyatlarim1 yonlendirecek onlemler alabilir, maliyetleri diisiirmek
amaciyla fabrikalarin iiretim fiyatlarina gore desteklemeler yapabilir; toprak analizlerinde
numune denetimleri yapilabilir; toprak analiz sisteminin efektif kullanilabilmesi i¢in ¢iftci

bilinglendirilebilir ve ¢iftgiye egitimler verilebilir" onerileri gelistirilmistir.

Bunlara ek olarak; yiiriitiilmekte olan ve yiiriitiilecek olan egitim ¢alismalarinda konu
cesitliligine Onem verilmesi, c¢ift¢ilerin liretim siireci ve gida sunumu gibi konularda
bilinglendirilmesi, egitimlerin uygulamali yapilmasi, c¢ift¢inin danigmanlik hizmetlerine
ulagabilmesi, 0rnek basar1 hikayelerinin paylasilmasi, ortak makine kullaniminin tesvik
edilmesi, merkezde Dikentepe Kdyiinde kurulmus olan arazilerin ortak islendigi modelin
ornek ciftci isletmesi olarak incelenmesi, tarimsal girdi maliyetlerinin azaltilmasit amaciyla
tarimsal isletmelerde ortakliklarin ve isbirliklerinin gelistirilmesi ve kurumsal altyapisinin
olusturulmasi, tarim kooperatiflerinin alet-ekipman alimi yapmalarinin saglanmasi ve ayni
altyapinin giftciler tarafindan da kullanilmasinin tesvik edilmesi, sulama yatirimlarinin takip
edilmesi ve isbirligi ve ortaklik gelistirecek yapida olan kdylerde ortak makine parki vb.

uygulamalar yapilmasi, gelistirilmis diger ¢6ziim Onerileridir.

Nitelikli personel eksikligi, personelde uzmanlasmanin olmamasi, TARGEL
personelinin gorev taniminin net olmamasi, TARGEL personelinin giivenlik sorunu nedeniyle
gorevini tam olarak yapamamasi, personel performans sisteminin personeli yeterince tesvik
edememesi sorunlarina ¢oziim olarak: "Lise ve iiniversite gibi egitim kurumlarinda
uygulamal1 dersler arttirilabilir, uzmanlasma tesvik edilebilir ve {icret politikasiyla
desteklenebilir, ara eleman eksigini gidermek amaciyla teknisyen ve tarim lisesi mezunlari
gibi elemanlarin sayist arttirilabilir, tarimsal meslek liseleri desteklenebilir, siirekli egitim
merkezleri arttirilabilir ve daha aktif hale getirilebilir, tarimda ara eleman yetistirmek
amaciyla 6zel sektor ile igbirligi yapilabilir, TARGEL personelinin gorev alanindaki celigkiler

giderilebilir ve kadro sorunlar1 incelenebilir" 6nerileri gelistirilmistir.

Planlama yoluyla araclarin etkin ve verimli bir sekilde kullanilmas1 6nerisi; 1 Nisan—1
Temmuz arasindaki av yasagi doneminde avlanmanin denetlenebilmesi i¢in tekne temininin

saglanmas1 ve arag takip sisteminin yayginlastirilmasi; il-ilge miidiirliiklerinin altyap1 ve arag
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eksikligi nedenleriyle ana gorevlerini gerceklestirememesi sorunlarinin ¢oziimii olarak

sunulmaktadir.

Sulama maliyetlerinin fazla olmasi ve giines enerjisi ile ¢alisan sulama yontemleri
konusunda aragtirma eksigi sorunlarinin ¢6ziimii olarak; MTA sicak su kaynaklarini tespit
edebilir, kurumlar arasi iletisim saglanabilir ve alternatif enerji kaynaklarinin kullanimi ve Ar-
Ge caligsmalar1 tesvik edilebilir, sulamada alternatif enerji kaynaklarina yonelik fizibiliteler
hazirlanabilir, sulama yontemlerinde fayda-maliyet analizi yapilabilir, etkin sulamaya 6rnek
olabilecek pilot projeler gelistirilebilir, etkin sulama yontemleri hakkinda ¢iftgilerin
O0grenmesine yonelik calismalar yapilabilir ve sulama alaninda ¢alisan uzman personel sayisi

arttirilabilir, Onerileri giindeme gelmistir.

Tarim sektoriine yonelik hibe programlarinin standartlarinin uyumlastirilmasi onerisi;
tarim sektoriinde kullandirilan hibe programlari ve prosediirlerde yasanan problemlerin

¢Oziimii i¢in gelistirilmis bir tavsiye olarak one ¢ikmustir.

Desteklerin bolgesel ayrim yapilmadan uygulanmasi, bolgesel destekleme projelerinin
olmamas: ve hayvancilikta mevcut desteklerin bdlgeye uygun olmamasi probleminin
giderilmesi amaciyla; arastirmalar 15181nda havza bazinda yetisebilecek {irlinler belirlenebilir,
Cmar Ilgesinde iiretilen sogan, turp gibi iiriinlerin desteklenmesinde oldugu gibi havza
bazinda ve ilgeler 6zelinde tespit edilen iirlinlerin yetistiriciligi desteklenebilir, ilgelere
yonelik destek mekanizmalar1 gelistirilebilir, yerli wrklarin bolgede verimli bir sekilde
yetistirilebilmesi i¢in arastirmalar yapilabilir ve verimli yerli irklar yaygilastirilabilir,
yabanct hayvan irklarindan bolgenin kosullarina uyum gosterebilenler desteklenebilir,
hayvancilik sisteminin bdlgeye uygun olarak yeniden diizenlenmesi igin ¢alismalar
yapilabilir, tarimda mikro ve kiiclik isletmeler desteklenebilir, Onerileri iizerinde uzlasi

saglanmistir.

Agilan davalarla ilgili ciftcilere bilgilendirme yapilmasi ise; fark ddemesinin geri
O0denmesi ile ilgili sorunlara ¢oziim olabilecektir. Fark 6demesi ile ilgili olarak, treticilerin
hukuki stire¢ hakkinda bilgilendirilmesinin saglanmasi bu konuda yapilan Oneriler arasinda

yer almistir.
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Calistaymn  son oturumunda Diyarbakir 1. Grup Ilgelerinin tarimsal olanaklar:
tartigilmis ve sektoriin gelismesini saglayabilecek potansiyeller olarak; meyvecilik, sebzecilik
ve bagcilikta organik tarim, yoresel iiriine olan talebin artmasina bagli olarak organik tliretim
ve kurutmaciligin yayginlagsmasi ve depolama imkanlarinin artmasi 6ne ¢ikan potansiyeller

olmustur.

Diyarbakir 1. Grup Ilgelerinin olanaklar1 olarak; Meyvecilik, sebzecilik ve bagcilikta
organik tarim potansiyelini ortaya ¢ikarmak, oOzendirmek ve desteklemek; depolama
imkanlarint arttirarak meyvecilik ve sebzecilik potansiyelini gliglendirmek; tiiketici egitimleri
dogrultusunda yoresel {iriine olan talebin artmasina bagli olarak organik iiretim ve
kurutmaciligi yayginlastirmak, yoresel {irlinlerin markalagmasi yoniinde imkanlarin ve
egilimin mevcut olmast ve Karacadag pirinci, badem, sire iiziim, pestil sucuk, nar eksisi ve
iiriinleri gibi organik {rilinlerin 6n plana ¢ikartilmasi; 6zellikle Egil’de biiyliik meyve bahgeleri
olmak iizere IFAD ile meyvecilik faaliyetlerinin arttirilmasi ve yayginlastirilmasi konularinda

politikalar tiretmek ve halki bilinglendirmek, 6n plana ¢ikmistir.

Tablo 10: Diyarbakir 1. Grup Tarim Cahstayr Olanaklar-Potansiyeller

1 Meyvecilik, sebzecilik ve bagcilikta organik tarim potansiyeli - bu yonde 6zendirmenin ve
desteklemelerin yapilmasi

2 Depolama imkanlarimin artmasma bagli olarak meyvecilik ve sebzecilik potansiyelinin
giiclenmesi

3  Tiketici egilimleri dogrultusunda ydresel {irline olan talebin artmasina bagli olarak organik
iiretim ve kurutmaciligin yayginlagsmasi

4 Yoresel iriinlerin markalagsmasit yoniinde olanaklarin ve egilimin mevcut olmasi, peynir,
Karacadag pirinci, badem, sire {iziim, pestil sucuk, nar eksisi ve {irlinleri, organik iiriinlerin 6n
plana ¢ikmasi

5 IFAD ile meyvecilik faaliyetlerinin artmasi ve yayginlagmasi egiliminin olmasi (Ozellikle
Egil'de biiylik meyve bahgelerinin artmasi)

6 Bolgenin yapisinin agaglandirmaya elverisli olmasma ragmen, halkin bilinglendirilmemesi ve
agaclandirma konusunda ki politikalarin uygulanmamasi nedeniyle bdlgenin bu potansiyeli
degerlendirilemiyor

3.4.3. Diyarbakar 2. Grup (Hani, Hazro, Lice, Kulp, Kocakéy) Ilceleri Tarim
Cahistayr
Diyarbakir’da 2. grup Ilceler olarak Lice, Kulp, Kocakdy, Hazro ve Hani Ilceleri

belirlenmistir. Diyarbakir sehir merkezinde diizenlenen 2. Grup ilgeler tarim sektorii
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calistayinda; ilgelerin sorun alanlari, ¢6ziim Onerileri tartismaya acilmis ve ilgelerin

potansiyelleri belirlenmeye c¢alisilmistir. Calistaya katilan paydaslar asagidaki tabloda

sunulmustur.

Tablo 11: Diyarbakir 2. Grup Ilgeler Tarim Cahlistayina Katilan Kurumlar

No  Adi-Soyadi Kurumu-Birimi Unvani
1 Mehmet Vali Cali Hazro Ilge Tarim Md. Ilge Miidiirii
2 Cetin Taner GAP BKI Ziraat Miihendisi
3 Ramazan Bulug Hani Ilge Tarim Md. Ilge Miidiirii
4 Siileyman Bozkurt Lice ilge Tarim Md. flge Miidiirii
5 Hamdullah Araz Kocakdy Kdylere Hizmet Gotiirme Birligi  Insaat Teknisyeni
6 Mustafa Adil Savay Lice Kaymakamlig: Proje Uzmani
7 Kenan Akdeniz Ziraat Odas1 Bagkan1 Bagkan
8 Mehmet Yigit Kulp Kaymakamlig Yaz Isleri Miidiirii
9 Salim Aydemir Kulp Mal Mudiirliiga Mal Miidiiri
10  Tahir H. Kellecioglu GAP BKi Uzman
11 Hasan Tiirmak Lice Belediyesi Insaat Miihendisi
12 Yiiksel Aktay Hazro Kaymakamlig: Kaymakam
13 Cihan Giires Kulp Tarim Ilge Miidiirliigii Ilge Miidiirii
14 Omer Tekin Kaymakamlik Yaz Isleri Bilgisayar
‘ Isletmeni
15 Ismail Sanli Kaymakam
16 Vedat Duran Hazro Ilge Ozel Idare
17 Enis Ozkaya Ziraat Odas1 Bagkanligi
18 Oral Ozgen Kocakdy Gida, Tarim, Hayvancilik flge Miidiirii
Midurlugi
19 Mizbah Cagan Kulp Tlge Tarim Midiirligii Muhasebeci
20 Mabhir Bagaran Kocakdy Ilce Gida, Tarim, Hayvancilik Ziraat Mithendisi

Miidiirligii

Calistayda 51 ana sorun alami belirlenmistir. Belirlenen sorun alanlarinin sayica
fazlalig1 bolgenin tarim sektoriinde karsi karsiya kaldigi sorunlarin belirlenmesi agisindan
onemli bulunmustur. Belirlenen sorun alanlar1 6nemli farkliliklar gostermektedir. Gerek
kurumsal alandan kaynaklanan sorunlarin sayica fazlaligi, gerekse isletme sorunlar1 bolgenin

tarimsal sorunlarinin 6ne ¢ikan unsurlar1 olmustur.
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Tablo 12: Diyarbakir 2. Grup Ilgeler Tarim Cahstayr Ana Sorun Alanlar

Ana Sorun Alanlari

[lge Tarim Miidiirliiklerinde desteklemeler ve primlerle cok mesgul olundugu icin asil
yapilmasi gereken teknik islerin yapilamamasi

Tarimsal politikalarin hazirlanmasinda yerel paydaslardan yeterince katki alinmamasi-
Etkin, proaktif ve dinamik bir politika belirleme siirecinin olmamasi

Politikalar arasinda uyumsuzluk

Tarimsal destek sisteminin suistimale a¢ik olmasi

flge Tarim Miidiirliikleri ve TARGEL ile ilgili altyap: eksiklikleri-sahaya inmede
yasanan sorunlar

Makro politikalarda kirsaldan kente gocii dnlemek amaciyla ekonomik olmayan
yatirimlarin  desteklenmesi-Bu nedenle siirekli fonlanmasi gereken bir sektor
durumunda olmasi

Tarimsal tiretim verimliligin diigiik olmasi

Kurumlararasi koordinasyon eksikligi ve bunun yarattigi karmasiklik sorunu
Verimsizlikten dolay1 gida fiyatlarinin uluslararas fiyatlara gore yiiksek olmasi
Destek sistemlerinin karmasikligi

Gorev taniminin ¢ok genis olmasindan dolay1 Bakanlik yapisinin etkin olmamasi
Bakanligin ¢ok biirokratik bir yapisinin olmasi

Kaynaklarin etkin kullanilamamasi, siirdiiriilebilirlik ve etki degerlendirmelerinin
olmamasi nedeniyle atil projelerin ortaya ¢ikmasi
Uzun donemli tarimsal politikalar {iretilmeyip, kisa vadeli ¢dziimlerin tiretilmesi

Ziraat fakiiltelerinin egitim eksiklikleri

STK’larm siirece katilamamasi

Tarim Bakanliginin, teknik bilgiyi sahaya ulagtiramamasi
Yerel kosullarin uygulamada dikkate alinmamasi

Uretime yonelik desteklerin sahaya uymamasi, uygulama zamanlarinin dogru
secilmemesi
Tebliglerin konunun uzmanlarinca hazirlanmamasi

Tarimsal egitim seviyesinin diisiik olmas1

Tarimsal ekipmanlarda kapasite fazlalig

Tarimsal tiretimde kalite distikliigii

Ortak calisma kiiltiirii eksikligi

Projelerde gorevli personelin, gorev tanimlarindaki karigiklik
Projelerin yatirimeilardan daha ¢ok girisimcilerce yapilmast

Ziraat odalarinin altyapi eksiklikleri

Mevcut tarimsal politikalar iyilestirilmeden, yeni politikalarin {iretilmesi
Politika araglarinin yeterli hazirlik yapilmadan faaliyete gecirilmesi
Ara eleman eksikligi

Sagliksiz veri akisi-tagrada tiretilen verilerin ger¢ekci olmamast
Ar-Ge galismalarinin yeterince kullanilamamasi

Biirokratik engellerin fazla olmas1
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34 Kurumlar proje gelistirirken hedef kitlelerini sinirl tutmasi, kirsala yayilmamasi 32
35 Atamalarin performans gostergelerine gore yapilmamasi 32
36 Ureticilerin numunelerini gotiirmede sorun yasamalari 32
37 Tarimsal danisman destegi ile ilgili yasanan sorunlar 31
38 Geleneksel aliskanliklardan vazgecilmemesi 31
39 Kurumsal yapmin olusturulmamasma bagli olarak, tarimsal politikalarin amacina 31
ulagsamamasi
40 Ciftcilerin arazi 6l¢eginin kii¢iik olmasi 30
41 Kamu kurumlarmin etkin ¢alismamas (Or: EBK'da bekleme siiresi) 30
42 Sulanabilir alanin kisithi olmasi 30
43 Sunulan projelerin hazirlama maliyetlerinin yiiksek ve dosya hazirlama islemlerinin 30
karmasik olmasi
44 Bakanlikta caligan personelin tarim alaninda bilgi ve tecriibesinin olmamasi 29
45 Personel atamalarinda, mesleki nitelige uygun atamalarin yapilmamasi 29
46 Proje hazirlayan ve destek veren kurumun ayni olmasi 28
47 Destek sistemlerinde teknoloji kullaniminin az olmasi 28
48 Tarim sektoriinde kayit dis1 isletmelerinde faaliyet gostermesi nedeniyle bankalardan 27
kredi temininde zorluk yasanmasi
49 Tarim olanaklarinin kisith olmasi 26
50 Ureticileri yonlendirmede sorunlar yasanmasi -Ureticilerin tarim gelirine c¢ok 26
glivenmemesi-

51 Bankalarin kredi kullandirirken koydeki miilkleri teminat olarak kabul etmeyip, 26
kentlerdeki miilkleri teminat olarak istenmesi

Calistaya katilan paydaslarin belirttigi ve puanladigi sorunlar dnceliklendirilmis ve bu
kapsamda 5 Ilgenin tarim sektdriine iliskin 8 oncelikli sorun alani saptanmustir. Ilge tarim
miidiirliklerinde desteklemeler ve primlerle asir1 ilgilenildigi i¢in asil yapilmasi gereken
teknik islerin aksamasi en Onemli sorun alanidir. Tarimsal politikalar belirlenirken yerel
paydaslardan yeterince destek alinamamasi ve etkin, proaktif ve dinamik bir politika
belirleme siirecinin olmamast da dnemli bir ana sorundur. Ugiincii sorun olarak politikalar
aras1 uyumsuzluk ve dordiincii sorun olarak tarimsal destek sisteminin suistimale agik olmasi
gelmektedir. Tlge tarrm miidiirliikleri ve TARGEL ile ilgili altyap: eksikleri ve sahaya inmede
ortaya ¢ikan problemler de baska bir ana sorun alani olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Altinc
sorun alani olarak da; makro politikalarda kirsal alandan kente gdcli dnlemek amaciyla
yapilan yatirimlarin ekonomik olmamasi ve bu yatirimlarin desteklenmesi, bu nedenle siirekli

fonlanmas1 gereken bir sektdor durumuna gelmesidir. Tarimsal iiretim verimliliginin diisiik
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olmasi baska bir ana sorun alani olarak goriinmektedir. Bunu takip eden bir baska ana sorun

alan1 da kurumlar aras1 koordinasyon eksikligi ve bunun yarattig1 karmasadir.

Diyarbakir 2. Grup ilgelere yonelik olarak saptanan Oncelikli sorunlarin ¢oziimiine
yonelik olarak oOnerilenler kurumsal Orgilitlenme yapisinin, egitim alaninin, isletmelerin
yapisal sorunlarini olumlu yonde degistirmeye yonelen etkinlikleri gerektirmektedir. Bu
kapsamda; Ilge Tarim Miidiirliikleri'nin ¢aligma diizenine iliskin yenilikler, tarim politikalar
gelistirirken bilimsel gerceklerin veri alinmasi ve karar verme siireclerine katilim siireclerinin
genisletilmesi, tarimsal {iretim verimliligini ve kurumlararasi igbirligini arttiracak tedbirler

Onerilmistir.

Tablo 13: Diyarbakir 2. Grup Ilgeler-Tarim Cahstayr Oncelikli Sorun Alanlar:

Céziim Onerileri

1 flge Tarim Miidiirliiklerinde e Otomasyon sistemlerinin vatandas tarafindan
desteklemeler ve primlerle cok mesgul dogrudan yapilmasi, faturalarin taranmasi -
olundugu i¢in asil yapilmasi gereken scan edilmesi- boylece maliye tarafindan da
teknik islerin yapilamamasi belgelerin kontrol edilebilmesi

e Ara elemanlarin alinmasi veri giris elemanlari,
biiro elemanlar1 gibi

e Tarim miidiirliiklerinin is yogunlugunun
bircogunun ziraat odalarina devredilmesi
disiiniiliiyor, fakat ziraat odalarina bu konuda
altyapi ¢caligmalar1 planlanmasinin yapilmasi

gerekir
2 Tarimsal politikalarin hazirlanmasinda e Vergi konseyi gibi bir konsey ile Bakanligin
yerel paydaslardan yeterince katki dogrudan temas edebilecegi bir konsey
alinmamasi-Etkin, proaktif ve dinamik olusturulmasi gerekir, konsey sektor
bir politika belirleme siirecinin temsilcilerinden olusturulmali, gelismeleri
olmamast izleyen bir yonlendirme kurulu gibi bir kurul

olmali, bdylelikle piyasadaki mallarin tim
diinyada fiyat ve diger faktorlerin izlenmesi
ilgili STK ve diger kamu kurumlarimin bu yap1
icinde yer almasi saglanabilir

e Yerelden merkeze bir yap1 olusturulabilir bu
kurumsal bir yap1 haline getirilebilir, bolgede
yasanan tarimsal politikalar Bakanliga haftalik
olarak bildiriliyor, ayrica politika
gelistirilirken katilimcer sayisinin
genisletilmesi gerekir, konuya sadece iiretici
acisindan degil tiiketici agisindan da bakilmasi
gerekir
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11 bazli kalkinma planlari hazirlaniyor, ilge
bazinda diigiiniilmiiyor, o il¢enin
potansiyellerini belirlenebilir, hangi alanda
destek verilebilir, aragtirilmasi gerekir
Politikanin gelistirilmesinde yerel aktorlere
daha fazla inisiyatif verilmesi gerekir

Politikalar arasinda uyumsuzluk

Politika gelistirilmesinde bilimsel
gergekliklerin daha fazla 6nemsenmesi gerekli

Ilge Tarim Miidiirliikleri ve TARGEL
ile ilgili altyap1 eksiklikleri-sahaya
inmede yasanan sorunlar

TARGEL'in gorev tanimlarinin ilgedeki
vatandaglara tanitiminin yapilmasi
TARGEL elemanlari i¢gin lojman ve arag
tahsisi yapilmasi, bu elemanlarin uzmanlik
alanina gore koylere yerlestirilmesi

Makro politikalarda kirsaldan kente
gocii onlemek amaciyla ekonomik
olmayan yatirimlarin desteklenmesi-
Bu nedenle tarimin siirekli fonlanmasi
gereken bir sektdr durumunda olmasi

Tarimin iilke ekonomisine nasil bir katki
sunacaginin belirlenmesi gerekir, tarimin etkin
ve verimli yapilmasi halinde bolgenin
istihdam sorunu da ¢6ziilebilir

Yerelde etkin ve verimli projeler gelistirilerek
yerel diizeyde basar1 saglanabilir

Beyaz et pazar1 gibi alternatif projelerin
degerlendirilmesi

Projeler hazirlanirken yerel kosullarin dikkate
almmast

Tarimsal {iretim verimliliginin diisiik
olmasi

Verimlilik {izerinde etkili olan unsurlar tohum
cesitliligi, arazi yapisi ve sulamadir, bu
nedenle verimliligin arttirilabilmesi igin
sulama projelerinin etkin izlenmesi gerekir
Yerli tohumlarin birkag kusak sonra
kalmayacag diisiiniilerek, tohumlar i¢in gen
bankasinin olusturulmas.

Universiteler ve arastirma kurumlarinin
calismalari yetersiz, Universitelerin Ar-Ge
yaparak iireticilere yol gdsterici olmas1 gerekir
Girdi piyasasinin denetlenmesi gerekir

Kurum i¢i ve kurumlararasi
koordinasyon eksikligi

11 diizeyinde alian kararlarin ilgedeki
gorevlilerden de uygunlugun alimmasi

Ust diizeyde alinan kararlarm alt diizeyde
bilgilendirmelerinin saglikli olarak yapilmasi

Belirlenen ana sorun alanlarina cesitli ¢dziim Onerileri gelistirilmistir. ilce Tarim
Midiirliiklerinde desteklemeler ve prim uygulamalari ile asir1 ilgilenildigi i¢in asil 6nemli
teknik iglerle ilgilenilememesi sorun olarak tanimlanmis ve ¢0ziim olarak; otomasyon
sistemlerinin vatandas tarafindan dogrudan yapilmasi ve faturalarin taranarak Maliye’ye

kontrol amagli iletilmesinin saglanmasi énerilmektedir. Ayrica Ilge Tarim Miidiirliiklerine veri

ikarya
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giris eleman1 veya biiro elemani gibi ara elemanlar alinmasi, Ziraat Odalarina devredilmesi
diistiniilen Tarim Miidiirliiklerinin stirdiirdiikleri faaliyetler konusunda Ziraat Odalarinin

altyapilarimi gliclendirilmesi onerisi gelistirilmistir.

Tarimsal politikalar belirlenirken yerel paydaslardan yeterince destek alinamamasi ve
etkin, proaktif ve dinamik bir politika belirleme siirecinin olmamasindan kaynaklanan
sorunlara ¢6ziim olarak; sektor temsilcilerinden olusan bir konseyin olusturulmasi gerektigi
belirtilmis ve kurulacak konseyin Bakanlik ile dogrudan temas kurulabilecegi ifade edilmistir.
Ayrica, iretilen mallarin diinya fiyatlarini ve diger tretim faktorleri takip edecek bir
yonlendirme kurulunun olusturulmasi gerektigi belirtilerek, kurul igerisinde ilgili STK’larin
ve kurumlarin yer almasmin saglanmasi istenmistir. Tarimsal politikalar gelistirilirken hem
iireticinin, hem de tiiketicinin goriislerinin alinabilecegi toplantilarin diizenlenmesinin yararl
olacag belirtilmistir. Diger bir dneride, hazirlanan kalkinma planlarmin sadece 11 diizeyinde
degil ilgeleri de kapsayacak bir bigimde yapilmasi ve ilgelerin potansiyellerinin arastirilmasi
gerektigi, politikalar gelistirilirken de yerel aktorlere daha fazla sorumluluk verilebilecegi

ifade edilmistir.

[lge Tarim Miidiirliikleri ve TARGEL’in altyap1 eksiklikleri ile personelin sahada
caligma sorunlarmin ortadan kaldirilmast igin; TARGEL personelinin gorev taniminin
vatandaglara dogru bir bigimde aktarilmasi gerektigi, TARGEL personeli i¢in ara¢ ve lojman
tahsis edilebilecegi ve TARGEL elemanlarmm uzmanlik alanlarina gore koylere

yerlestirilebilecegi onerileri gelistirilmistir.

Calistayda kirsal alandan kente go¢ii onlemek amaciyla hazirlanan makro politikalar
dogrultusunda yapilan yatirimlarin ekonomik olmadigi bu nedenle yapilan yatirimlarin siirekli
desteklenmesi ve fonlanmasi1 gerektigi bir sorun olarak tanimlanmistir. Sorunun ¢dzimi
olarak; tarim sektoriiniin verimli hale getirilmesi ve etkin politikalar uygulanmasinin bdlgenin
istihdam  sorunlarmi1  azaltilabilecegi, Yyerelin kosullarim1  dikkate alan projelerin
gelistirilmesinin yerelin kalkinmasia katkida bulunacagi ve beyaz et sektdriine yonelik

alternatif projelerin gelistirilmesi sunulmustur.

Tarimsal {iretim verimliliginin diisiik olmast sorunu ise; tohum ¢esitliliginin
saglanmasi, sulama projelerinin etkin uygulanmasi, gen bankasinin olusturulmasi ve girdi

piyasasinin denetlenmesi ile ¢oziilebilir denilmistir.
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Ayrica, il diizeyinde kararlar alinirken ilge yetkililerinden de onay almmas: ve iist
diizeyde alinan kararlarin alt diizeye saglikli bir sekilde iletilmesi istenmis ve boylelikle

kurumlararasi koordinasyon eksikliginin giderilebilecegi belirtilmistir.

Calistay katilimcilar1 Diyarbakir 2. Grup ilgelerin tarim sektoriiniin olanaklarini
bolgenin biiyik ve kiigiikbas hayvancilik potansiyeli, ipek bocekeiligi, sinira yakin
olunmasindan dolay1 dis ticaret imkanlari, liziim ve incirin yaygin olarak tiretilme potansiyeli,

hazine arazilerinde yem {iretiminin yapilabilmesi olarak siralanmislardir.

Diyarbakir 2. Grup -Lice, Kulp, Hani, Kocakdy, Hazro ilgeleri-Tarim Calistayinda

bolgenin olanaklar olarak belirlenen basliklar agsagida yer alan tabloda sunulmaktadir.

Tablo 14: Diyarbakir 2. Grup Ilgeler-Tarim Cahstay1 Olanaklar-Potansiyeller

No Olanaklar |

1 Kanatli hayvanlarm iiretim potansiyeli

2 Biiytik ¢iftcilerin varlig

3 Sinira yakin olunmasindan dolay dis ticaret olanagi
4

5

Uziim ve incir 6zelinde meyvecilik potansiyeli

Ipek bocekgiligi iiretimi- dzellikle Kulpta, bunun yaninda Lice, Hazro ve Silvan'da gegmiste
ipek bocekgiligi iiretiminin var olmast

Biiyiik ve kiigiikbas hayvancilik potansiyeli

Hazine arazilerinde yem iiretiminin yapilmasi

(e}

~

Lice, Kulp,Kocakdy, Hazro ve Hani ilgelerinde var oldugu belirtilen diger olanaklar
ise bolgede yaygin olarak kanatli hayvan iiretiminin yapilmasi, biyiik ciftliklerin varligt,
ozellikle Kulp basta olmak iizere, Lice, Hazro ve Silvan ilgelerinde ipek bocekgiligi

iiretiminin yapiliyor olmast belirtilmistir.

3.4.4. Bismil Tarim Calistay1

Diyarbakir’a bagh Bismil Ilgesi’nde gerceklestirilen tarim ¢alistayma 20 Kisi
katilmistir. Calistaya katilan paydas kurum ve kuruluslar asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 15: Bismil Tarim Cahstayina Katilan Kurumlar

No Adi-Soyadi Kurumu-Birimi Unvam
1 Nedim Budak Bozgali Koyii Ciftei
2 Ahmet Miraz Toprak Mahsulleri Ofisi Midiirligi

ikarya
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3 Memduh Birbil Gida, Tarim Hayvancilik Ilge Miidiirliigii Miidiir
4 Ercan Altug AR Cirgir Fabrikasi Miidiir
5 Rojan Bozan Bozan Koyt Muhtar
6 Mahsum Altay Bismil Geng Isadamlar1 Dernegi Isletmeci
7 Yildinnm Cayir Esnaf ve Sanatkarlar Odas1 Denetleme Uyesi
8 Alaattin Durak Zahireci Miidiir
9 Songiil Kaptan Bismil Belediyesi Bagkan Yardimcisi
10 Selahaddin Cakmak Mal Miidiirii Sef
11 Sevgi Ayaydin Esnaf ve Sanatkarlar Kredi ve Kefalet Miidiir Yardimeisi
Kooperatifi / Kizilay
12 Cetin Taner GAP BKI Ziraat Miihendisi
13 Omer Calim Karacik Koyii Ciftei
14 Ali Kurt Gida, Tarim Hayvancilik ilge Miidiirliigii Ziraat Miihendisi
15 Halil Celebi Tepe Celebi Cirgir Baskan
16 Hamdi Calin Koza Tarim Danismani Y onetici
17 Sevket Celebi Bismil Kaymakamlig1 Muhasebe
18 Nimet Kortak Seyrantepe Seracilik Bagkan
19 Muhiyeddin Kahraman  Ziraat Odas1 Bagkan1 Ciftei
20 Salih Sari Orman ve Su Isleri Il Miidiirligi Ziraat Miithendisi

Bismil’de gergeklestirilen ¢alistayda; girdi ve enerji maliyetlerinin ytiksekligi, pamuk

fiyatlarinin  diisiikliigli, tarima dayali sanayi i¢in uygun altyapinin bulunmamasi ve

kooperatiflerin kurumsallasgamamas1 ana sorun alanlar1 olarak tespit edilmistir. Bu ana sorun

alanlarina yonelik olarak; ortak satin almalar yoluyla girdi maliyetlerinin diigiiriilmesi, sulama

projelerinin tamamlanmasi, alternatif enerji kaynaklarmmin arastirilmasi, pamuk destek

miktarmin arttirilmasi, tarima adayali OSB kurulmas: ve kooperatiflerin kurumsallasmasinin

tesvik edilmesi gibi ¢esitli ¢oziimler Onerilmistir.

Tablo 16: Bismil Tarim Calistay1 Ana Sorun Alanlari

No Ana Sorun Alanlari

o N o ol A W N B

Girdi maliyetlerinin yiiksek olmasi

Sera 1sitmada enerji maliyetinin ¢ok yiiksek olmasi

Pamuk fiyatinin ucuz olmasi

Tarima dayali sanayi i¢in uygun altyapinin bulunmamasi

Destekleme fiyatlarinin ekimden 6nce belirlenmesi

Kooperatiflerin kurumsallagamama sorunlari

Destek miktarinin az olmast

Sanayinin gelismemis olmasi nedeniyle tarimsal {iriin fiyatinin disiik olmasi
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9 Ortak ¢alisma kiiltiiriiniin bulunmamasi 34
10 Bilingsiz sulama-Sulamada egitim eksikligi 34
11  TIlge Tarim Miidiirliigiiniin altyapi imkanlarinin yetersiz olmasi 34
12 Proje basvuru siireclerinde prosediiriin fazla olmasi-Destek unsurlart ile talebin farkli 33
olmasi
13  Uygun demonstrasyon alanlarinin yetersiz olmasi 33
14  Hayvancilikta profesyonel yaklasimin gelismemis olmasi-liretimin amatorce yapilmasi 33
15 Girisimcilik eksikligi 33
16 Uretici 6rgiitlerin gorevini yeterince yerine getirememesi 32
17  Ureticinin pazarlama sorunu 32
18  Ureticiden ¢ok komisyoncularin daha fazla kazanmasi 31
19 Toplulastirma ¢alismalarinda sorunlarin yaganmasi 30
20  Kurumlarim yatirimer ve giftcilere yonelik yonlendirmesinin yeterince olmamasi 29
21  Yeni neslin tarima karsi ilgilisinin diisiik olmasi 27
22  Toprak analizlerinin bilingsiz yapilmasi-Sonuglarin kullanilmamasi-Laboratuarlara yonelik 26
giivensizlik
23  Siit toplama merkezinin olmamasi 25
24 Uriin destekleme miktarlarinin fazla dalgali olmasi 24

Yapilan tarim c¢alistayr sonucunda 24 ana sorun alant belirlenmistir. Yapilan
onceliklendirme ¢alismasinda one ¢ikan 10 sorun alani agirlikla tarimsal iiretimde kullanilan
girdi maliyetlerinin yiiksekligi olusturmaktadir. Sulamada girdi olarak kullanilan elektrik,
mazot ve giibrenin maliyetlerinin yiiksek olmasi en Onemli sorun alani olarak goze
carpmaktadir. Seralardaki 1sitma maliyetlerinin ¢ok yliksek olmasi ve pamuk fiyatinin ucuz
olmasi bunu takip eden iki ana problemdir. Dordiincii sorun, tarima dayali sanayi i¢in uygun
altyapinin  bulunmamasi1 ve besinci sorun destekleme fiyatlarinin ekim isleminin
yapilmasindan once belirlenmesidir. Kooperatiflerin  kurumsallagsmalarinda yasanan
problemler bélgenin diger bir sorunudur. Yedinci sorun destek miktarinin yetersiz olmasi,
sekizinci sorun ise sanayi sektoriiniin yeterince gelisme gosterememesi nedeniyle tarimsal
tiriin fiyatlariin diisiik olmasidir. Ortak ¢alisma kiiltiiriiniin bulunmamasi da 6nemli sorunlar
arasinda sayilmistir. Tarimsal alanlarin sulanmasinda yasanan sorunlar olarak, egitim eksikligi

ve bilingsiz sulama gosterilmistir.

Tablo 17: Bismil Tarim Cahstayr Oncelikli Sorun Alanlar1 C6ziim Onerileri

ikarya
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1 Girdi maliyetlerinin yiiksek olmasi- Ortak satin alimlarin yapilmasi
sulamada elektrik ¢cok pahali-mazot-giibre Sulama projelerinin tamamlanmasi
2 Serada 1sitma-enerji maliyetinin ¢ok yiiksek  Alternatif enerji kaynaklar ile 1stnma
olmasi yontemleri ile ilgili arastirmanin yapilmasi
3 Pamuk fiyatinin ucuz olmasi l?arnuk destek miktarmin artirilmasi
Uretici orgiitlenmesinin ve lobi faaliyetlerinin
artirtlmasi
4 Tarima dayali sanayi i¢in uygun altyapinin ~ Tarima dayali OSB kurulmasi
bulunmamast
6 Kooperatiflerin kurumsallagamama Kooperatif ile ilgili bilinglendirme
sorunlart caligsmalarinin yapilmast
Denetleme mekanizmalarinin artirilmasi

Calistayda belirlenen o6ncelikli sorun alanlarindan 6 tanesi tartisilmis ve ¢Oziim
Onerileri tretilmistir. Bismil tarim c¢alistayinin en Oncelikli sorun alani olarak belirlenen
sulamada girdi olarak kullanilan elektrik, mazot ve giibrenin maliyetlerinin yiiksek olmasina
¢oziim olarak ortak alim-satimlarin yapilmast ve sulama projelerinin tamamlanmasi

onerilmistir.

Seralarda 1sitma amagl kullanilan enerji maliyetinin yiiksek olmasi sorununu ortadan
kaldirmak i¢in; alternatif enerji kaynaklarinin kullanildigi isinma yontemleri ile ilgili

arastirmalarin desteklenmesi 6nerilmistir.

Pamuk fiyatinin diisiik olmasi da sorun belirtilmis ve pamuk {retim miktarinin
arttirtlmasi, dreticilerin - orgiitlenmesi ve lobi faaliyetlerine agirhk verilmesi, giiclii

isbirliklerinin kurulmasi ¢6ziim olarak sunulmustur.

Tarima dayali organize sanayi bolgesinin (OSB) kurulmasi Onerisi; tarima dayali

sanayi i¢in uygun altyapinin bulunamamasi sorununa ¢oziim olarak gelistirilmistir.

Kooperatiflerin kurumsallasgamama sorunlar1 ile ilgili olarak; kooperatifler ve
faaliyetleriyle ilgili bilinglendirme ¢alismalarinin yapilmasi ve denetleme mekanizmalarinin

arttirilarak daha etkili hale getirilmesi 6nerisi gelistirilmistir.

Calistaymn son oturumunda Bismil Ilgesi tarim sektdriiniin olanaklari tartismaya
acilmis ve Bismil ilgesinin Sulama yatirimlarinin tamamlanmasina bagli olarak tarimsal

iiretimin arttirilmasi olanaklari oldugu belirtilmistir.
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Tablo 18: Bismil Tarim Cahistayr Olanaklar-Potansiyeller

No  Olanaklar
1 Sulama yatirimlarina bagli olarak {iriin artis

3.4.5. Ergani Tarim Calistay1

Diyarbakir’a bagh Ergani Ilgesi’nde gergeklestirilen tarim ¢alistayma 10 Kisi
katilmistir. Calistaya katilan paydas kurum ve kuruluslar asagidaki tabloda belirtilmektedir.

Tablo 19: Ergani Tarim Cahstayina Katilan Kurumlar

No  Adi-Soyadi Kurumu-Birimi Unvam

1 Sidal Yal¢in Gida Tarim Hayvancilik flge Miidiirliigii ~ Veteriner Hekim

2 Eyyiip Gida Tarim Hayvancilik ilce Miidiirliigii ~ Ziraat Miihendisi
Kahramanoglu _

3 Seyhmus Demirkiran ~ Gida Tarim Hayvancilik llge Miudiirliigli  Ziraat Miihendisi

4 Murat Cigek Gida Tarim Hayvancilik ilce Miidiirliigii = Ziraat Miihendisi

5 Esat Kaygusuz Uretici Ciftci

6 Cetin Taner GAP BKIi Ziraat Miihendisi

7 Bilal Tuna Ergani MYO Miidiir Yardimcisi

8 Izzet Giizel Ergani Ziraat Odas1 Bagkanligi Bagkan

9 Arzu Cing6z GTH TAAD Birimi Ziraat Miithendisi

10 Yilmaz Otman GTH TAAD Birimi Ziraat Miithendisi

Yapilan tarim calistayr sonucunda Ergani’de 36 ana sorun alani tespit edilmistir.
Tespit edilen 36 ana sorun alanindan, dnceliklendirme c¢alismasinda en yiiksek puani alan

sorunlar asagida yer alan tabloda ilk siralarda yer almaktadir.

Tablo 20: Ergani Tarim Calistay1 Ana Sorun Alanlar

No Ana Sorun Alanlari Puan
1 Gida giivenligi denetimlerinin eksikligi ve tiiketici bilingsizligi 41
2 Sulama ile ilgili egitimlerin yetersiz olmasi (Su ve toprak kaybi) 39
3  Koylerde egitim olanaklarmin yetersizligi 39
4 Tarima dayal1 sanayinin gelismemesi 38
5  Girdi maliyetlerinin yiiksek olmasi 38
6 Tarimda kullanilan kimyasallar sonucu dogal kaynaklarin olumsuz etkilenmesi- 37

flaglamada senkronizasyon eksikligi

7 Ziraat teknik personelinin sahada teknik islerden daha ¢cok CKS islemleri ile ugrasmak 37
durumunda kalmas1
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8  Projelerde altyapi-ekipman eksikligi (TARGEL ve Tarim Ilge Miidiirliikleri) 37
9 Uretim aliskanliklarindan vazgecilmemesi 37
10 Hayvan desteklerindeki istikrarsizlik 36
11 Bilingsiz ilaglama 36
12 Toplulastirmada yanlis projelendirme 36
13  Tarnm Miidiirliigii personelinin aldig1 egitimleri uygulama imkani bulamamasi 36
14  Cift¢iden son tiiketime tiriinde kazang kaybi1-Ortak pazarlama eksikligi 35
15 Kurumlar arasi koordinasyon eksikligi 35
16  Ortaklik kiiltiiriiniin gelismemis olmasi-Kooperatifgiligin yetersiz olmasi 35
17  Ciftcilerin alternatif gelir getirici tarim faaliyetleri konusunda bilingsizligi 35
18 Markalasma eksikligi 35
19  Yoneticilerin vizyonunun yetersiz olmasi 35
20 Kagak hayvan problemi 34
21 Ciftcilerin yeterince bilinglendirilememesi 34
22  Bolgede sulama maliyetinin yliksek olmasi 33
23  Kiipeleme uygulamasinda teknik problemler yasanmasi 33
24 Toprak analizlerinin amacina uygun olarak yapilmamasi 33
25 Liyakat sorunlari 33
26 Arncilik projelerinde maliyet yiiksekligi-Altyap: yetersizligi 32
27  llge dlgeginde tarimsal planlama c¢alismalarinin yetersiz olmasi 32
28  Desteklemede istikrarsizlik-sik sik yonetmelik degisikligi 31
29 Bagciligin kotii gidisati-bag alanlarinin azalmasi- sanayiye yonelik iiretimin yetersiz 31
olmasi
30 Sosyal giivenlik eksikligi 31
31 Proje hazirlama maliyetinin fazla olmasi- Bu konuda kurumlarin yeterince yardimer 31
olmamasi
32 Desteklerin yetersiz olmasi 30
33  Destekleme prosediirlerinin karmasik olmasi 30

34  Tarimsal makine ekipmanlarda kapasite fazlalig1 ve modern tarim araglarinin olmamas: 30
35 Dagitilan fidelerden yanlis uygulamalardan dolay1 yeterince faydalanilamamasi 29

36  Tarimsal envanter eksikligi 28

Ergani’de gerceklestirilen tarim ¢alistayinda belirlenen sorun alanlarindan, ilk 8 sorun
paydaslar tarafindan tartisilmis ve bu sorun alanlari i¢in ¢6ziim Onerileri liretilmistir. Bu
kapsamda belirlenen oncelikli sorunlar; gida giivenligi denetimlerinin eksikligi, sulama ile
ilgili egitimlerin yetersizligi, koylerde egitim olanaklarinin yetersizligi, tarima dayali
sanayinin gelismemis olmasi, girdi maliyetlerinin yiiksekligi, tarimda kullanilan kimyasallar

nedeniyle dogal kaynaklarin olumsuz etkilenmesi, projelerde altyapi-ekipman eksikligi ve
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ziraat teknik personelinin sahada teknik isleri yiiriitme imkaninin kisitl kalmasi olarak

belirlenmistir.

Tablo 21: Ergani Tarim Cahstay1 Oncelikli Sorun Alanlar1 Céziim Onerileri

1 Gida giivenligi denetimlerinin e Denetimin daha etkin yapilmasi-Reklamlarin

eksikligi ve tiiketici bilingsizligi denetimi
Cezai miieyyidelerin uygulanmasi
Tiiketicinin bilinglendirilmesi
Standartlagsma
Uriin kimligi
Tiiketiciyi koruyucu mevzuat diizenlemeleri
2 Sulama ile ilgili egitimlerin yetersiz Egitim faaliyetlerinin kurumlar ile isbirligi

olmasi (Su ve toprak kayb1) halinde yapilmasi

Egitimin yerinde yapilmasi
e Sulama Birliklerinin kurumsallasmasi

3 Koylerde egitim olanaklarinin e Kurumlarin egitim konusunda igbirligi yapmasi
yetersizligi e Demonstrasyon asamast igin egitim uygulama
sikliginin gelistirilmesi
e Dicle Universitesinin arazileri pilot projeler i¢in
kullanilmasi
e Siirekli bir egitim merkezinin kurulmasi
e TARGEL projesinin etkinliginin artirilmasi
4 Tarima dayali sanayinin gelismemesi e Tarima dayali sanayinin tegvik edilmesi
¢ Yerelde mikro isletmelerin 6zendirilmesi
e Sulamalarin yayginlagmasi ile olusacak iiriin
artigina yonelik eylem plani hazirlanmasi
e Firmalarin Ar-Ge ve tiiketici memnuniyeti ile
ilgili calismalarin desteklenmesi
e Deger zincirinin ve tedarik zincirinin
¢ikarilmasi
5 Girdi maliyetlerinin yiiksek olmas1 e  Girdi maliyetlerinin toplu satin alimlarla
diisiiriilmesi
e Kooperatiflesmede pilot projelerin uygulanmasi
e  GAP'!m ortak makine kullanimi projesinin
uygulanmasi
e Teknolojinin yenilenmesi
Ekonomik isletme biiyiikliiklerinin saglanmasi
e Makine operatorlerine yonelik egitim
faaliyetlerinin artirilmasi

6 Tarimda kullanilan kimyasallar e ilaclama &ncesi Tarim Ilge Miidiirliigii olarak
sonucu dogal kaynaklarin olumsuz giftcilere haber verilerek (SMS) ayn1 anda
etkilenmesi-Ilaglamada ilaglama yapilmasi
senkronizasyon eksikligi e ilaglamada bilinglendirme faaliyetlerinin

artirilmasi
| ka 'ya
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e Zirai ilag satig sisteminin denetlenmesi /
yeniden diizenlenmesi
e Biyolojik miicadelenin desteklenmesi ve Ar-Ge
projelerinin artirilmasi
¢ Aniz yakmanin 6nlenmesi-kdy muhtar1 ve
koyliilerden taahhiitname alinmasi
e Iletisim araclarinin kullanilmasinin
yayginlastirilmasi-Bereket TV
7 Ziraat teknik personelinin sahada e  Arag sayisinin artirilmast
teknik islerden daha ¢cok CKS e Bilgisayar, internet gibi altyap: imkanlarinin
islemleri ile ugrasmak durumunda gelistirilmesi
kalmasi e llge tarim miidiirliigiiniin yapmus oldugu
giizergah planlamasinin etkin hale getirilmesi
(merkez koy)
e Kurum i¢i egitimin artirilmasi
e Kurum i¢i denetim sistemlerinin uygulanmasi
8 Projelerde altyapi-ekipman eksikligi e TARGEL personeline yonelik yeterli donanimli
(TARGEL ve Tarim llge ofislerin kurulmasi
Midiirliikleri)

Ergani’de tarim calistayina katilan paydaglar tarafindan gelistirilen ¢6ziim Onerileri
incelendiginde; Gida giivenligi hakkinda yapilan denetimlerin eksikligi ve tiiketicilerin
bilingsiz olusu sorununu ¢ézmek amaciyla; reklamlarin denetimlerinin daha etkin bir sekilde
yapilmasi, cezai yaptirimlarin uygulanmasi, tiiketicinin bilinglenmesi konusunda ¢alismalarin
yapilmast Onerilmistir. Ayrica, irlinlerde standartlasmanin saglanmasi, {riin  kimligi
bulunmasinin  zorunlu hale getirilmesi, tiiketiciyi korumak amaciyla mevzuat

diizenlemelerinin yapilmasi ayni sorunun ¢oziimii i¢in dnerilmistir.

Egitim faaliyetlerinin kurumlar arasi igbirligi saglanarak yapilmasi, egitimin baska bir
yerde degil de yerinde yapilmasi ve sulama birliklerinin kurumsal bir yap1 haline getirilmesi,
sulama teknikleri ile ilgili egitimlerin yetersiz olmas1 sorununu ortadan kaldirabilecek oneriler

olarak sunulmustur.

Koylerdeki egitim olanaklarmin yetersizligini ortadan kaldirmak icin; kurumlarin
egitim konusunda birbirleriyle igbirligi yapmasi, tanitim amaciyla yapilan gosterimler i¢in
egitim uygulanma sikliginin arttirilmasi, Dicle Universitesi’nin arazilerinin pilot projeler igin
kullanilmasi, siirekli olarak faaliyet gosterecek bir egitim merkezinin kurulmasi ve TARGEL

projesinin etkinliginin arttirilmas1 gerektigi belirtilmistir.
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Tarima dayali sanayinin tesvik edilmesi, yerelde mikro isletmelerin 6zendirilmesi,
sulamalarin yayginlagsmasi sayesinde ortaya ¢ikacak iiriin artis1 durumunda uygulanacak olan
eylem planlarinin hazirlanmasi, firmalarin AR-GE ve tiiketici memnuniyeti ile ilgili
aragtirmalarina destek verilmesi, deger zinciri ve tedarik zincirinin olusturulmasi, bolgede

tarima dayali sanayinin gelismemis olmasi sorununun ¢oziimleri olarak sunulmustur.

Baska onemli bir sorun olan girdi maliyetlerinin yiiksek olmas1 probleminin ¢oziimi
icin; girdi maliyetlerinin toptan alimlarla diistiriilebilecegi, kooperatiflesmede pilot projeler
uygulanmasi gerektigi, GAP tarafindan Onerilen ortak makine kullanimi projesinin hayata
gecirilebilecegi, tarimsal metotlarin ve aletlerin teknolojik gelismelere uygun hale

getirilebilecegi belirtilmistir.

Tarimsal ilaglamada yasanan senkronizasyon eksikligi ve tarimda kullanilan
kimyasallarin dogal kaynaklar1 olumsuz yonde etkilemesi sorununa ¢oziim olarak; Tarim flge
Miidiirligi’niin ilaglama zamanini ¢iftgilere SMS atarak haber verilebilecegi ve ilaglamanin
ayni anda yapilmasinin daha yararli olacagi ifade edilmistir. Ayrica, ilaglama hakkinda
ciftcilere yonelik bilinglendirme faaliyetlerinin arttirilmasi, zirai ilag sisteminin denetlenmesi
ve gerekiyorsa yeniden diizenlenmesi, biyolojik miicadelenin desteklenmesi ve bu amagla Ar-
Ge c¢alismalarmin sayisinin arttirilmasi, aniz yakilmasimin oOnlenmesi ve bu konuda
koylillerden ve muhtardan taahhiitname alinmasi, Bereket TV gibi iletisim araglarinin

kullaniminin yayginlastirilmasi da ayni konuda sunulan diger ¢6ziim dnerileri olmustur.

Ziraat teknik personellerinin sahada teknik islerle ugragsmasindan daha c¢ok CKS
islemleri ile wugragsmak zorunda kalmasinin engellenmesi amaciyla; ara¢ sayisinin
fazlalastirilmasi, bilgisayar, internet vb. olanaklarmin gelistirilmesi, Ilge Tarim Miidiirliigii
tarafindan yapilan giizergdh planlamasinin aktif hale getirilmesi, kurum ici egitimlerin

arttirtlmasi ve kurum i¢i denetim sistemlerinin uygulanmasi onerileri gelistirilmistir.

Son olarak, TARGEL ve Tarim Ilge Miidiirliiklerinin altyap: ve ekipman eksikliginin;
ancak TARGEL personeline donanim bakimindan yeterli diizeyde ofisler kurularak

giderilebilecegi belirtilmistir.
Tablo 22: Ergani Tarim Calistayr Olanaklar-Potansiyeller

No Olanaklar
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1 Biiyiikbag Hayvancilik potansiyeli
2 Di1s ticaret potansiyeli (iiziim ve iirtinleri, peynir, sebze)
3 Organik tarimin (sulama disi-daglik alanlarda) gelisme olanaklari

3.4.6. Silvan Tarim Cahstay1

Silvan’da gerceklestirilen tarim ¢alistaymna merkezi birimler, Bolge teskilatlart ve

yerel yonetim ¢ogunluklu olmak {izere; meslek odalari, dernekler ve birlikler gibi sivil toplum

kuruluslart temsilcileri katilim saglamistir. Calistaya katilan 25 paydas asagidaki tabloda

belirtilmektedir.

Tablo 23: Silvan Tarim Cahistaymna Katilan Kurumlar

No Adi-Soyadi Kurumu-Birimi Unvam

1 Salih San Orman ve Su lsleri Il Miidiirliigii Ziraat Miihendisi

2 Mahmut Kutlu Gida, Tarim ve Hayvancilik Tlge Miidiirliigii Ziraat Mithendisi

3 Hamit Kutlu Ciftci

4 Mithat Merter Ciftci Dernegi Baskan

5 Muhittin Kan EKK Bagkanligi Bagkan

6 Enver Basaran Ziraat Odast Memur

7 Salih Sen Muhtar

8  Ramazan Muhtar

9  Mehmet Eken Silvan Belediyesi Ozel Kalem

10 Ibrahim Yalgin Silvan Belediyesi Ziraat Miihendisi

11 M. Sadik Azizoglu  Aktepe Kdyili Muhtarligi Muhtar

12 Ali Tanig Silvan Giigbirligi A.S. Genel Miidiir

13 M. Segir Varlik Tarim

14 Mahmut Baycan 11 Ozel idaresi Miidiirliigii Miidiir

15 Ali Bakili Beypinar Koyt

16  Salih Nergiz Silvan Kaymakamligi Yaz Isleri
Miidiirt

17  Mahmut Karaaslan  Silvan KHGB Miidiir

18 Mehmet Bakaci Silvan Gida, Tarim ve Hayvancilik Miidiirligi Sofor

19 Aydmn Yildirim Silvan Kaymakamlig1 Kdylere Hizmet Gotlirme Ingaat Miihendisi

Birligi

20  Ahmet Capan Ziraat Odas1 Bagkanligi

21  Selahattin Alban Birlik Bagkan

22 Nazlihan Celik Orman ve Su lsleri Miidiirliigii Jeoloji
Miihendisi

23 M. Esref Isik Esnaf ve Sanatkarlar Odasi Baskan

24  Cevzet Eken Erik Yazi Koyt Muhtar

25  Abdulkadir Ates Cardak Koyii Muhtar

Silvan tarim ¢alistayia katilan paydaslar; tarim sektoriinde nitelikli isgiicti eksikligi,

girdi maliyetlerinin yliksekligi, bilingsiz su kullanimi, tarimda yeni fiiriinlerin tiretimine
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geciste yasanan sorunlar, cift¢iler arasinda iletisim ve giftgilere yonelik bilgilendirme
eksiklikleri, giibre iiretimine yonelik Ar-Ge faaliyetlerinin ve tarima dayali sanayilesmenin ve
tarimda faaliyet gosteren kurumla rarasi isbirliginin yetersizligi gibi oncelikli sorun alanlari

saptamiglardir. Saptanan bu sorun alanlar1 agsagidaki tabloda sirali olarak sunulmaktadir.

Tablo 24: Silvan Tarim Calistay1 Ana Sorun Alanlari

No Ana Sorun Alanlar Puan
1 Nitelikli tarim isgiicii eksikligi (Makine operatdrii-ilag kullanicilari-sakacilar) 34
2 Girdi maliyetlerinin yiiksek olmasi 33
3 Bilingsiz su kullamimi-Sakacilarin egitim eksikligi 31
4 Tarimda yeni tiriinlerin liretimine geciste sorunlar yasanmasi 27
5 Ciftcilere yonelik bilgilendirme eksikligi 27
6 Giibre tiretimine yonelik Ar-Ge eksikligi 27
7 Ortak ¢aligma kiiltiirii olmamasi-Ciftgiler arasinda iletisim eksikligi 26
8 Tarima dayal1 sanayilesmenin olmamasi 26
9 Kurumlar arasi isbirligi eksikligi-Sulama Birliginin ortalama verim ve prim 24
komisyonlarinda mevzuat geregi yer alamamasi
10  Uretim ve pazarlama konularinda egitim eksikligi 24
11  Aile isletmeciliginden kurumsal isletmecilige gecilememesi 23
12  llgede drnek olabilecek basarili tarim isletmelerinin olmamasi 23
13 Uretici aliskanliklarinin degisimine yonelik ¢aligmalarin yetersiz olmasi 23
14  Tarm ile ilgili STK ve kurumlarin altyap: eksikligi 23
15 Kiz ¢ocuklar1 ve kadinlarin tarimsal egitimlerine yonelik katilimin diisiik olmasi 22
16  Meyvecilik potansiyelinin kullanilmamasi 22
17  Destek mekanizmalarina erisilememesi-Biirokratik engeller-Uygun krediye 21
erisememe
18 Ziraat Odasmin kurumsallasamamasti 21
19  Universitelerin yeni iiriine gegciste iireticiye destek olmamasi 20
20  Arazi envanter eksikligi-Uretim planlama eksikligi 18
21  STK'larin kamu kurumlarmin ¢aligmasina yeterince katki saglamamasi 18

Yapilan tarim ¢alistay1 sonucunda 21 ana sorun alani belirlenmistir. Makine operatorii,
tarim triinlerine ilaglama yapan is¢iler, sakacilar gibi nitelikli tarim iggiicti eksikligi ve girdi
maliyetlerinin yliksek olmasi sorunlar arasinda ilk iki sirayr almistir. Sakacilarin egitim
eksikliginden dolay1 ortaya g¢ikan bilingsiz su kullanimi da 6nemli bir sorun olarak tespit
edilmigtir. Dordlincli ana sorun olarak; tarimda yeni lriinlerin iretimine gecilen siirecte
yasanilan sorunlar tanimlanmistir. Besinci ana sorun olarak; ciftcilere yonelik yapilmasi
gereken bilgilendirme eksikligi belirtilmistir. Katilimcilar, giibre iiretimi konusundaki Ar-Ge
eksikligini de 6nemli bir sorun olarak tanimlamiglardir. Ortak calisma kiiltiiriiniin olmamasi

ve ciftciler arasindaki iletisim eksikligi yedinci Onemli sorun olarak; tarima dayali
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sanayilesmenin eksikligi de sekizinci 6nemli sorun olarak goriilmiistiir. Belirlenen dokuzuncu
ana sorun alani; kurumlar arasi isbirligi eksikligi ve sulama birliginin mevzuat geregi olarak
ortalama verim ve prim komisyonlarinda yer alamiyor olmasidir. Uretim ve pazarlama
konularinda mevcut olan egitim eksikligi de karsilagilan 6nemli problemlerden birisi olarak

tanimlanmastir.

Tablo 25: Silvan Tarim Cahstay1 Oncelikli Sorun Alanlar1 Coziim Onerileri

1 Nitelikli tarim isgiicii eksikligi- o Sertifikali uygulamal egitim kurslarinin
(Makine operatorii-ilag kullanicilari- diizenlenmesi
sakacilar) e Egitim kurslarinin niteliginin artirtlmasi

2 Girdi maliyetlerinin yiiksek olmasi e (iftgilere yonelik uzun vadeli uygun igletme

kredisi saglanmasi

e  Giibre tiikketiminde bilinglendirme
faaliyetlerinin diizenlenmesi

o Sirketlesme ve kooperatiflesme ¢alismalarinin

artirilmast
3 Bilingsiz su kullanimi-Sakacilarin e Sulamada bilinglendirme ve egitim
egitim eksikligi faaliyetlerinin artirilmasi

e (Ciftcilerin 6zendirilmesine yonelik iyi
uygulama drneklerinin tanitiminin yapilmasi

e Uzun vadede su tiiketimine yonelik Ispanya'da
uygulanan kota sistemi benzeri uygulamalarin

denenmesi
e Sulama Birliginin daha fazla denetlenmesi
4 Tarimda yeni lirinlerin {iretimine e ilge Tarim Miidiirliigii tarafindan
geciste sorunlar yagsanmasi demonstrasyon alanlarinin olusturulmasi

e Alternatif iirinlere yonelik aragtirma
calismalarinin yapilmasi
5  Ciftcilere yonelik bilgilendirme e Uriin satislar1 ve fiyatlari ile ilgili yonlendirici
eksikligi bilgilendirmelerin yapilmasi
e (Ciftgilere yonelik bilgilendirme
dokiimanlarinin daha anlasilabilir sekilde

diizenlenmesi
6 Gibre iiretimine yonelik Ar-Ge e Universite ve STK'lar isbirligi ile Ar-Ge
eksikligi faaliyetlerinin diizenlenmesi
7 Ortak ¢aligma kiiltiiri olmamasi- e Ortakliklarin ayrica desteklenmesi

Ciftciler arasinda iletigim eksikligi Ortakliklarda profesyonel yonetim

Onceki tecriibelerin aktarilmasi

8 Tarima dayali sanayilesmenin e Kisa vadede sertifikali tohum iiretimi ve tekstil
olmamast potansiyelinin degerlendirilmesi
9 Kurumlar arasi igbirligi eksikligi- e Komisyon katilimei sayisinin artirilmasi
Sulama Birliginin Ortalama Verim e Komisyon kapsaminda yapilan ¢alisma
] i(a 'ya
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ve Prim Komisyonlarinda mevzuat bilgilerinin paylagilmasi
geregi yer alamamast

Calistay katilimcilar1 belirlenen ana sorun alanlarindan ilk dokuz sirayr alan sorunlar
hakkinda ¢dziim 6nerileri gelistirilmistir. Silvan Ilgesinde tarim sektoriiniin en énemli sorun
alan1 olarak tanimlanan -Makine operatorii, ilag kullanicilari, sakacilar gibi nitelikli tarim
isgiicii eksikliginin giderilmesi- konusunda; sertifikali, uygulamali egitim kurslarinin
diizenlenebilecegi ve var olan egitim kurslarinin ise nitelik bakimindan gelistirilmesi gerektigi

belirtilmistir.

Ciftgilere yonelik uzun vadeli uygun isletme kredilerinin saglanmasi, giibre
tiketiminde bilin¢lendirmeye yonelik faaliyetlerde bulunulmasi, sirketlesme ve
kooperatiflesme adina ¢aligmalarin arttirilmasi; girdi maliyetlerinin yliksek olmasi sorunu i¢in

onerilen ¢oziimlerdir.

Bilingsiz su kullanimi sorununa ¢6ziim olarak; sulama hakkinda bilin¢lendirme
egitimlerinin yapilabilecegi ve var olan egitim faaliyetlerinin yayginlastirilabilecegi,
ciftcilerin 6zendirilmesine yonelik iy1 uygulama orneklerinin tanitilabilecegi, uzun vadede su
tiikketimini azaltmak icin Ispanya’da uygulanmakta olan kota sistemi benzeri uygulamalarin

denenebilecegi ve sulama birliginin daha fazla denetlenmesi gerektigi belirtilmistir.

[lge Tarim Miidiirliigii tarafindan demonstrasyon igin alanlar olusturulmasi ve
alternatif Uriinlere yonelik arastirma calistirmalarinin yapilmast da tarimda yeni Uriinlerin
iiretimine ge¢is siirecinde yasanan sorunlarin ortadan kalkmasina ve azalmasma yonelik

¢Oziim Onerileri olarak gelistirilmistir.

Gene 6nemli bir sorun olan ciftgilere yonelik bilgilendirme eksikliginin azaltilmasi
amactyla; tirlin satis1 ve fiyatlar ile ilgili yonlendirici bilgilendirmelerin yapilmasi onerilmis
ve ciftgilere yonelik bilgilendirme dokiimanlarinin daha anlasilabilir bir sekilde yeniden

diizenlenmesinin gerekli oldugu bildirilmistir.

Universitelerin ve STK’larm isbirligi yaparak Ar-Ge faaliyetleri diizenlemesinin,
giibre Uretiminde yasandigi belirtilen Ar-Ge eksikliginin giderilmesinde yararli olabilecegi

belirtilmistir.
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Ortak ¢aligma kiiltiirii ve ciftciler arasindaki iletisim eksikligine ¢oziim olarak; ortaklik
yapanlarin 6zel olarak desteklenebilecegi, ortaklik yapanlara profesyonel yardim
verilebilecegi ve bu ortakliklara iyi orneklerin ve tecriibelerin aktarilabilecegi belirtilmistir.
Silvan il¢esinde tarima dayali sanayinin yeterince gelismemis olmasi sorununa ¢oziim olarak,
kisa vadeli stirecte sertifikali tohum iiretiminin artirilmasi1 ve tekstilde sahip olunan

potansiyelin degerlendirilmesine 6ncelik verilmesi istenmistir.

Kurumlar arasi isbirligi eksikligi ve sulama birliginin mevzuat geregi olarak ortalama
verim ve prim komisyonlarinda yer almiyor olmasi sorununa ¢dziim olarak; komisyonun
katilimcr sayisinin arttirilmast ve komisyonun yaptigi caligmalarin bilgilerinin kamuoyu ile

paylasilmasinin yararli olacagi belirtilmistir.
Silvan tarim calistayinda olanaklar-potansiyeller ¢alismasi yapilmadigindan Ilgenin
tarim sektoriiniin olanaklari tespit edilememistir.

3.5. Sanhurfa il ve flceler Tarim Calistaylan

3.5.1 Sanhurfa il Tarim Cahstay:

Sanlurfa’da gerceklestirilen tarim c¢alistayma merkezi birim temsilcileri, yerel
yonetimler, 6zel sektor ve sivil toplum Orgiitlerini temsil eden ve asagidaki listede yer alan

kurum ve kurulus temsilcilerinden olusan 13 kisi katilmistr.

Tablo 26: Sanhurfa Tarim Cahistayina Katilan Kurumlar

No Adi-Soyadi Kurumu-Birimi Unvani
1 Hasip Yardimci Ziraat Bankas1 Yonetmen
2 Tahir Akil DSI 15.Bélge Miidiirliigii Ziraat Yiiksek Miihendisi
3 Siikrii Seyhanligil Cevre ve Sehircilik Il Miidiirlugi
4  Mehmet Emin Pamuk  Gida Tarim Hayvancilik 11 Midiirligi Ziraat Miithendisi
5 Abdullah Erding Il Midiir Yardimeist 11 Midiir Yardimeisi
6 Dr. Hiiseyin Demir GAP Bolge Miidiirliigii Miihendis
7  Ahmet Yilmazer TMO Sube Miidiirliigii Miidiir Yardimcist
8  Yahya Giines Gida Tarim hayvancilik {1 Miidiirliigii Miihendis
9  Sikrii Giirler Harran Universitesi Veterinerlik Fakiiltesi ~ Yrd. Dog. Dr.
10 Abdullah Agikgoz Sanliurfa Veteriner Hekimleri Odasi Veteriner Hekimi
11 M. Emin Okkas Sl Ve S u“I §le ri Bakanlig1 Sanlurfa Sube Mudiirii
Sube Miidiirligii
12 Miisliim Coskun GAP Tgrlmsal Aragtirma Enstitiisii Baskan
Merkezi
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13 Suat Tekin Orman ve Su Isleri Sube Miidiirliigii Sube Midiiri

olusturan 71 sorun alani bulundugunu belirtmislerdir. Sorun alanlarinin genis bir ¢erceveye
yayllmig olmasi sektoriin gelisiminin ontindeki sorunlarin ¢éziimiinde ciddi bir planlamaya
ihtiya¢ oldugunu da ortaya koymaktadir. Calistayda tanimlanan sorun alanlari; tarimsal
desteklerle ilgili yasanan sorunlar, pazarlama sorunlari, ikinci {irlin ekim politikalarinda
eksiklik, desteklerin zamaninda 6denmemesi, toplulastirma siireclerinde yasanan sorunlar,
sulama ve drenaj sorunlari, kurumsal yetki karmasasi, girdi fiyatlarinin yiiksek olmasi,
uluslararas1 sermayenin alan1 domine etmesi, nitelikli eleman eksikligi, iiretim verimliliginin
yetersiz olmasi, kurumsal etki analizlerinin yapilmamasi, imar planlarindan kaynaklanan

sorunlar olarak tanimlanmistir. Calistayda tanimlanan sorun alanlarinin tamami asagida yer

Sanhurfa tarim ¢alistayr katilimcilart tarim sektoriiniin  gelisiminin Oniinde engel

alan tabloda sunulmaktadir.

No

(o]

10
11

12
13

14

15
16

Tablo 27: Sanlurfa Tarim Cahlistayr1 Ana Sorun Alanlari

Ana Sorun Alanlari

Tarimsal destekler ile ilgili sorunlar (pamuk bitkisine verilen destek nedeni ile bolgede en
cok pamuk tiretilmesi, diger iiriinlere verilen desteklerin az olmasi, pamuk fiyatlarinin
diismesi)

Pazarlama sorunlari (6zellikle {iretilen iiriinlerden bugday ile arpanin satilamamasi ya da
diisiik fiyatlarla satilmasi)

Ikinci {iriin ekim politikalarmin eksikligi (meyvecilik, yem bitkileri vb. tiirlerin ekilebilecegi
halde ekilmemesi)

Verilen desteklerin zamaninda 6denmemesi (giibre, mazot vb. destekler)

Bazi ilgelere destek / kredi verilmemesi

Havza bazli desteklerin ihtiyaca yonelik olmamasi

Bolgesel politikalara bagli olarak tarim politikasi tiretilmemesi

Miilkiyet sorunlari (parcali miilkiyet yapisi, miras ile toprak boliinmesi sorunu)

Bolgeye verilen tarimsal desteklerin yetersiz olmasi

Toplulastirma uygulamalari sirasinda yasanan sorunlar, kontrol eksiklikleri

Sulama ve drenaj sorunlari

Kurumsal yetki karmasas1 (Koy Hizmetleri lagvedilince yetki ve sorumluluk alanlarinda
karmasa yasanmasi)

Desteklerin politik kaygilarla verilmesi(iiriin desenine gore destek verilmemesi vb. sorunlar)
Havza bazli desteklerle tiriin deseni arasindaki uyumsuzluk

Ekim ndbetinin olmamasi

Devlet tarafindan tarima verilen desteklerin nakdi yardim bi¢iminden ¢ikartilip iiretime
yonelik girdi bigiminde sunulmamast

Ulke 6lgeginde {iriin planlamasinin olmamasi

Ulke 6lgeginde tarmm iiriinlerinde fiyat politikalarimin olmamasi
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17  Desteklerin iiriin bazli olmasi nedeniyle yasanan sorunlar

18  Sulama fiyatlarinin yiiksek olmasi

19  Elektrik fiyatlarinin yiiksek olmasi (GAP bolgesinde pompaj ve yeralt: sulamalarinda
kullanilan elektrik)

20  Girdilerin fiyatinin ¢ok yiiksek olmasi (elektrik, mazot vb.)
Bu konuda destek verilmemesi (elektrik fiyatlandirmasinda KDV kaldirilabilir ya da dekara
gore fiyatlandirma yapilabilir, kagaklarin kayit altina alinamamasi ve dnlenememesi)

21  Ciftcilerin pazardan ¢ekilmesi ve uluslararasi sermayenin alan1 domine etmesi

22  Bolge iireticilerinin yem bitkisi liretiminden uzak durmasi
Yem bitkisi tiretiminin 6nemi konusundaki bilginin yayginlagsmamasi
Hayvancilik alaninda girdi olarak 6nemli yeri olan yemin bolgede yeteri kadar
iretilememesi

23 Yem bitkilerine destek verilmemesi

24 Hibe- destek kullaniminda denetleme eksiklikleri

25  Kuru tarimdan sulu tarima gegiste tiretim araglari/ aletler i¢in kredi ihtiyaglarinin
karsi1lanmamasi
Faiz destegi, sulama destegi, iiretim araci temin destegi vb. verilmemesi

26  Yerel aktorlerin bolge konusunda karar alan kurumlarda yonetici/ karar alic1 pozisyonunda
olmasi

27  Bolgede alinacak kararlarin disaridan bolgeyi bilmeden/6zgiin kosullar dikkate alinmadan
alinmas1
Bolgeyi bilmeyen uzmanlarin ¢aligtirilmasi
Bolgesel beseri kaynaklarin kullanimina 6nem verilmemesi
Disaridan gelen uzmanlarin bolgeyi benimsememesi

28  Bolgede tarim sektoriinde alinacak kararlar konusunda yeterli birikime sahip eleman
eksikligi

29  Kurumsal etki analizlerinin yapilmamasi

30  Bolgeye etkin ve uzman insan kaynaklarini ¢ekebilecek kosullarin saglanmasi (kamu
calisanlar1, uzmanlar vb.)
Personel tesvik politikalarinin eksikligi

31  Karar alicilarin ve uzmanlarin yenilikleri takip etmemesi, bilgi birikimini arttirmamasi

32 Kurumlar aras1 igbirligi ve beraber hareket etme konusunda yasanan sikintilar ve
koordinasyon eksikligi
(Orn. Tuzlanma konusunda ilgili kurumlarim bir arada ¢alisamamasi, ¢6ziim iiretememesi)

33  Kurumsallagamama
Y ore halkinin hatir goniil ile is yaptirmasi

34  Kurumlar arasi koordinasyonda, koordinasyonu saglayacak bir {ist birimin eksikligi
Valiligin koordinasyon biriminin etkin kullanilamamas1

35  Tarimin pek ¢ok farkli alanla iliskili olmasi ve ilgili
Kurumlarin gorev tanimlariin net olmamasi

36  Kurumlarin sik sik degismesi (isim ve gorev alanlarinin degistirilmesi)

37 il ve bdlge teskilati olan kurumlarin biitge yatirim programlariin merkezden belirlenmesi
ve yerelde glincellenememesi

38  Yerel kurumlarin kaynak kullanimi olanaklarinin yetersiz olmasi

39  Kaynak kullanim kararlarinda yerel aktorlerin inisiyatifinin olmamasi (merkezin tasra
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40

42

43
44

45

46

47

48
49

50

o1

52
53

54
95
56
57
58

59

60

61

62

63

teskilatt vb. Aktorler)

Nitelikli (bolge konusunda ve ilgili konularda bilgi birikimine sahip) eleman eksikligi
Zorunlu hizmet ile zaman doldurma bigiminde ¢alisan elaman sayisinin fazla olmasi
Eleman sirkiilasyonunun fazla olmasi

Y oneticilerin / karar alicilarin rotasyonunun yetersiz olmasi

Cevre diizeni plan1 nedeniyle hayvancilik alanlarinin kisitlanmis olmasi, yer seciminin
iiretici tarafindan belirlenememesi, yatirimeiya yer gosterilmemesi (et entegre tesisi vb.)
Verilen destekler ile 1/100000 ¢evre diizeni plani arasinda uyumsuzluklar bulunmasi
Yatirimi veren, destekleyen kuruluslarin Cevre Sehircilik Bakanligindan uygun goriis
almadan hareket etmesi

Imar sorunlari, yatirrmciya yer gosterme sorunlar

Kirsal kalkinmay1 destekleme kurumu gibi ilgili kurumlarin biiyiik proje desteklerinin imar
planlar ile ¢elismesi nedeniyle Diyarbakir ve Sanliurfa'da destek verememesi

Tarima dayali sanayinin bdlgede yeteri kadar gelismis olmamas (fistik, iplik, vb.), (salt
tiriin isleme degil, tarimsal iiretimin yan alanlari i¢in de bu durumun gegerli olmasi -
tiretimde kullanilan ekipman/iiretim araglari, tartm makineleri, sulama araglari vb.)
Hayvancilik ile tarimsal tiretimin bir arada diisiiniilmemesi, Birbirini destekleyecek sekilde
kurgulanmamast

Modern biiyiik isletmelerin eksikligi

Kirsal kalkinma kurumunun desteklerinden faydalanabilecek 6l¢ekte firma eksikligi (gida,
hayvancilik vb. Tarimsal tiretim konularinda)

Ihtisas organize sanayi alanlar1 eksikligi

Hayvancilik organize sanayi bolgesinin eksikligi vb.

Isletmelerdeki 6lgek sorunu

Toplumsal yapu ile ilgili sorunlar: iiretime bakis agisi, i¢ine kapali aile sirketleri ve 6l¢egin
bliyliyememesi

Bolgede biiyiik isletme azlig1

Miitesebbislerin/girisimcilerin yeteri kadar desteklenmemesi

Hayvancilikta organize olmanin salgin hastaliklar vb. gibi konularda riskli olmas1
Hayvancilik iiretim birimlerinin bir araya gelmesinin tagidig riskler

Uretimde uzman insanlarin olmamasi

Tesviklerin amacina ulagsmamasi (iireticinin bilgi eksiklikleri vd. sorunlar nedeniyle)
Piyasa dalgalanmalar1 (siit sektorii vb.)

Orgiitlii topluma destek verilmemesi, drgiitlii {iretimin tesvik edilmemesi

Nitelikli isgiicti eksikligi (Cift¢iligin ruhsata tabii olmamasi, liretici yetkinliginin
saglanamamasi ve 0l¢iillmemesi)

Ureticiye yonelik modern yontemlerle tarimsal iiretim konusunda egitimlerin yeterli
olmamasi (6zellikle sulama konusunda egitim verilmemesi)

Stirekli egitim eksikligi

Uriin deseni ve iiriin talebi konusunda iireticiye egitim verilmemesi ve bilgi aktarrminda
bulunulmamast

Hayvancilikta ¢oban bulma konusunda yasanan sorunlar (¢obanligin tesvik edilmemesi ve
eleman yetistirilmemesi, yeterli {icret verilmemesi ve sigortalarinin olmamast)

Biyolojik miicadelede bolgesel tiirlerin kullanilmamasi (turag, keklik vb.) Dogal yontemler
yerine ila¢ vb. Kimyasallarin kullanilmas1 ve bu hayvanlarin avlanmasinin serbest olmasi,
bolge halkinin bu konuda bilgilendirilmemis olmasi

Kirsaldaki niifusun yaslanmasi
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Kirsaldaki niifusun yas profil analizinin yapilmamasi
Yashi niifusun iiretimde katma degeri yiiksek iirlinlere yonelememesi

64  Devam eden nesillerde topragi isleyecek yeni niifus gelmemesi
Geng niifusun kir1 terk etmesi
Topraklarin islenmeden kalmasi

65  Tarimda istihdam edilenlerin (%20 civar1) gelismis iilkelerdeki oranin ¢ok iistiinde olmasi
Gergek calisma oranlarmin bu niifus i¢cinde az olmasi (gizli issizlik) ve modern tarim
tekniklerine geciste yasanan sorunlar (emekten yiiksek verim alinamamast)

66  Uretici 6rgiit vb. yapilarin tam anlamiyla islemiyor olmasi

67  Ureticiler kar etmemesi
Riskin biiytik kisminin tiretici Uistiinde olmasi (6zellikle hayvancilikta)
Aracilarin asir1 kar etmesi

68  Tarimda isgiiciiniin yetersizligi ve giderek azalmasi konusunda ¢dziim tiretilmemesi
Kirda niifusun yaslanmasi ve geng ciftcilerin de (kirda kalarak) tarimsal tiretime katilmasi
konusunda tesvikler olmamasi

69  Verimliligin az olmasi, galisan basina iiretimin diisiik olmas1

70  Organik tarimin sertifikalandirilmasi i¢in sartlarin agir olmasi ve bdlgenin bu nedenle bu
konudaki potansiyellerinin kullanilamamasi,
Yer sorunlari, kullanilamayan arazilerin temizlenmemesi, kullanima uygun hale
getirilmemesi
Kontrol politikalarinin gelistirilmemesi (kimyasal ilaglara izin vb.)
Bilgilendirme sorunlari

71  Organik tarimda yerel yonetimlerden yeterli destek bulunamamasi, yer agmamasi, satis
imkanlarin saglanmamasi, kooperatiflere yer saglanmamasi

Calistaya katilan paydagslar ana sorun alanlarin1 belirlemis ve puanlayarak en yiiksek
puani alan ilk 8 sorun alanmi &ncelikli sorun alanlari olarak tanimlamuslaridir. Oncelikli
olarak tanimlanan sorun alanlari; tarimsal destekler, pazarlama, ikinci {iriin ekimi ve miilkiyet
yapisina iligkindir. Sanlurfa’da, pamuga verilen destekler pamuk fiyatlarinin diigmesine sebep
olmakta; ikinci iiriin ekim politikasinin eksikliginden dolayr meyvecilik ve yem bitkileri ekimi
yapilamamakta; verilen giibre ve mazot destekleri zamaninda 6denmemekte; miras ile toprak
boliindiigiinden parcali bir miilkiyet yapist olugsmakta ve saglanan tarimsal desteklerden bazi
ilgeler faydalanamamaktadir. Bu sorunla tarim sektoriiniin dogru bir sekilde yeniden

yapilanarak yerel ekonomik kalkinmada itici rol oynamasinin 6niine gegmektedir.

Calistay’da oncelikli sorunlarin ¢oziimiine yonelik Oneriler sunulmustur. Bu
kapsamda; tarim iriinlerinde fiyat politikasi saglamaya yonelik uygulamalar, girdilerin

fiyatlarim1 diisiirmeye yonelik tedbirler, tarima dayali sanayiyi gelistirecek ve kurumlararasi
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igbirligi ve koordinasyon saglayacak Oneriler ve pazarlama sorunlarini agmaya yonelik
coziimler gelistirilmistir. Sanlurfa tarim sektoriiniin en énemli sorunu oldugu belirtilen tarim
iirlinlerinde fiyat politikalarinin olmamasi sorununun ¢dziimii i¢in, devletin {iriine verdigi
destegin fiyata yansitilmasi gerektigi, fiyat dalgalanmalarinin diizenlenmesi ve fiyatlarin
kontrol edilmesi, tarimsal girdi fiyatlarinin azaltilmasi gerektigi, alim miktar1 konusunda
garantinin olmasi, desteklerin zamaninda verilmesi (mazot giibre vb. destekler), lisansh
depoculugun tesvik edilmesi gerektigi, belirtilmektedir. Ikinci &ncelikli sorun alani olarak
tanimlanan girdi fiyatinin yiiksek olmasi (elektrik, mazot vb.) ve bu konuda destek
verilmemesi sorununun ¢Oziimii olarak; sezon boyunca girdilerde fiyat degisikligi
olmamasinin garanti edilmesi, tarimsal birliklerin revize edilip yeniden yasama gegirilmesi,
sulamada kullanilan elektrik fiyatlarinin diistiriilmesi gerektigi, sulamada yenilenebilir enerji
kaynaklarin1 kullanma yollariin arastirilmasi ve suyu tasarruflu kullanan - enerji tasarruflu-
projelerin desteklenmesi onerilmektedir. Kurumlar arasi isbirligi ve beraber hareket etme
konusunda yasanan sikintilar ve koordinasyon eksikligi sorununun ¢6ziimii i¢in; koordinasyon
toplantilarinda alinan kararlarin baglayiciliginin artirilmasi gerektigi, sivil toplum kuruluglari,
ureticiler, birlikler kendi iclerinde ve birbirleri ile bir araya gelmesini saglayacak

organizasyonlarin diizenlenmesi gerektigi belirtilmistir.

Tablo 28: Sanhurfa Tarim Cahstay1 Oncelikli Sorun Alanlari1 Coziim Onerileri

No Oncelikli Sorun Alanlar: Coziim Onerileri
1 Tarim iiriinlerinde fiyat e Devletin iiriine verdigi destek fiyata yansimali, fiyat
politikalarinin olmamasi (iilke dalgalanmalar1 diizenlenmeli
Olgeginde) e Fiyatlar kontrol edilmeli ve girdiler desteklenmeli

e Alim miktar1 konusunda garanti olmali

e Fiyatlarin 6nceden (ekim doneminden &nce)
belirlenmesi gerekli

e Tarim takviminin 6ncesinde belirlenmeli
e (buna gore ekim alanlar tespit edilebilir sonrasinda)

e Destekler zamaninda verilmeli (mazot giibre vb.
Destekler)

e Mazot vb. Girdilerin fiyatlar1 azaltilabilir

e Lisansh depoculuk i¢in tegvikler arttirtlmali

e Fiyat-denge kurumlarinin (et balik k. Sek gibi
kurumlarin) islerliginin arttirilmasi

e ithalata iliskin kararlarm tutarli olarak alinmasi
(bolge iireticisini destekleyecek bigimde)
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Girdilerin fiyatinin ¢ok yiiksek
olmasi (elektrik, mazot vb.) ve
bu konuda destek verilmemesi

Kurumlar arasi igbirligi ve
beraber hareket etme
konusunda yasanan sikintilar ve
koordinasyon eksikligi (Orn.
Tuzlanma konusunda ilgili
kurumlarin bir arada
calisamamasi, ¢6ziim
iiretememesi)

ikarya |7

Sezonluk iilkesel girdi dondurma sistemi kurulmali:
sezon boyunca bu girdide bir fiyat degisikligi
olmamasinin garantisi olmal

Birliklerin revize edilip yeniden yasama gegcirilmesi
gerekli (FISKO birlik vb.)

Elektrik sorunu ¢6ziilmeli: sulamada kullanilan
elektrik fiyatlar1 diisiiriilmeli (6zellikle kendi
imkanlari ile sulu tarima gecen ciftciler/kiigiik tiretici
ve Uretim alanlar1 i¢in)

Tarimsal iiretimde kullanilan elektrik fiyati
diistiriilmeli, KDV kaldirilmali veya azaltilmali
Arazi buytkligine gore diisiik bir sabit fiyat
belirlenebilir

Elektrik tiikketimi kayit altina alinmali (destekler
verilirken kayip kagaklar ile iliskilendirilerek
verilmesi - ¢ift¢i kayit sistemi)

Mazot fiyatlar azaltilmali (KDV kaldirilabilir)

Kuyu suyu ile arazisini sulayan ¢ift¢iler icin giines
enerjisi ile ¢caligsan paneller yapilabilir (finansmaninda
devlet destegi olabilir, tegvik olabilir)

Sulamada yenilenebilir enerji kaynaklarini kullanma
yollari aragtirtlmali bu konuda fayda-maliyet
analizleri yapilmali

Suyu tasarruflu kullanan dolayisiyla enerjiyi
tasarruflu kullanan projeler desteklenmeli

Sulama projeleri desteklenmeye devam edilmeli
(niifusun burada tutulabilmesi i¢in, bir sosyal politika
araci olarak)

Koordinasyon toplantilarinda alinan kararlarin
baglayiciligi artmali, yerine getirme zorunlulugu
olmali

Bolge kalkinma idaresi, vb en iist makama bilgi
verilip bir takip, izleme sistemi olugturulmali

Farkli kurumlarin farkli 6ncelikleri bolgesel kalkinma
icin bir arada isler hale getirilmeli

Bu islerin bir sahibi olmali

Kurumsal yeterlilik saglanmali ve kurumlarin
arkasinda devlet destegi olmali, politik destek,
finansman destegi, teknik yeterlilik saglanmali
Karar alict kurumlar gii¢lendirilmeli, kurumlara yetki
verilmeli, kurumlarin arkasinda durulmali

Miskili yetkilerin daginik olmasi sorunu ¢dziilmeli
Tek proje i¢in ¢ok sayida kurum asilmaya caligiliyor
(cevre ve sehircilik bak. Tarim bak., ziraat bankasi)
ve bir kurumdan tesvik alinca digerlerinden
almamiyor bu ¢oziilmeli: tegvik kararlari yerele
taginmali - ticaret odasi vb. )
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Pazarlama sorunlar1 (Orn.
Uretilen iiriinlerden bugday ile
arpanin Ozellikle satilamamasi,
diisiik fiyatlarla satilmast)

ikarya |7

Tarimsal iiretim olarak isimlendirildigi i¢in ticari
faaliyetlere katilamiyor iretici (fuar vb.) Yer yer de
ticarethane olarak adlandirildigi icin TEDAS tan
elektrik fiyat indirimlerinden yararlanamryor, bu
¢oziilmeli

Ilgili aktorler de bir araya gelip beraber galigmali:
sivil toplum kuruluslari, iireticiler, birlikler kendi
iclerinde ve birbirleri ile bir araya gelmeli: tarimsal
iiretim aktorleri orgiitlenmeli

Ziraat odalar ¢iftcilerin haklarin1 daha ¢ok savunmali
(temel islevi sadece CKS, baska seyler de yapilmali)
Hasat doneminde (toprak mahsulleri ofisinin) fiyat
politikasinin olmamasi sorunu ¢oziilmeli: fiyat
onceden sdylenmeli ve {irlin pesin alinmali

Uretilen iiriinlerin ithalati durdurulmal

Uriinlerin daha ucuza mal edilebilmesi ve yar1 mamul
ya da mamul halinde satilabilmesinin saglanmasi
TARIS 6rnegi gibi 6rneklerin ¢ogaltilmasi ve
pazarlama ayaginin gelistirilmesi (liretimden
tiikketiciye kadar olan iiretim zinciri tamamlanmali)
Ciftciye bilgi aktarimi saglanmali

Deger zinciri olmali

Maliyetler ucuzlatilmali

Tarima dayali sanayinin bolgede gelistirilmesi
Soguk hava depolar1 yapilmasi

Lisansli depoculugun gelistirilmesi (meyve, -elma,
nar, narenciye vb.)

Yurtdisina mal satacak pazarlama elemani
gereksiniminin karsilanmasi (yeni pazar olanaklari
saglamak i¢in)

Universitede tarimsal iiriinlerin pazarlandig iilkelerin
dillerini 6greten yeni bdliimlerin agilmasinin
saglanmasi

Organik tarimla ilgili yerli tireticinin desteklenmesi
(dis alimlar ikinci planda kalmali)

Uriin rekoltesinin yeni teknolojilerle dnceden tespit
edilmesi

Bolgede yetisen lriinii yetistiremeyen farkli cografi
kosullara sahip tlkelerle ihracat iligkilerinin
gelistirilmesi (pazarlama teknikleri ve buna uygun
egitim ile - dil vb.)

Satilamayacak iiriinlerin yetistirilmemesi (pazar
arastirmalarinin yapilmasi)

Yurtdigina mal satan firmalara dis ticaret ile ilgili
bilgilendirme yapilmasi, teknik destek verilmesi, dis
ticaret uzmani bulundurmalarinin saglanmasi

Uriine katma deger kazandirilmasi
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Ulke 6lgeginde iiriin
planlamasinin olmamasi

Yem bitkisi konusunu bolge
iireticilerinin 6nemsememesi,

ikarya |7

Uretici birliklerinin iireticileri bir araya getirmesi,
ortak paketleme tesisleri vb. Tesislerin birliklerce
kurulmas:

Uriin smiflamasinin yapilmasi (ayni iiriinde
biiyiikliiklere gore siniflama vb.)

Laboratuvar arastirmalari ile akreditasyonlarin
arttirilmasi

Rusya pazarimin arastirilmasi

Ureticinin sadece destek iizerinden karar almayarak,
tirtin bazl karar verilmesinin saglanmasi (pazar
arastirmalarina bakilarak) desteklerin iiriin tercihinde
yonlendirici olmamasi

Ihtiyag olan her iiriiniin yetistirilmesi

Bolgede tarim iiriinleri borsasinin kurulmast

Uriin - piyasa dengesi; iiriin - kazang dengesinin
olusturulmasi

Devletin yayin hizmetlerinin yayginlastirilmasi
Bitki gen arastirmalart (yerel iiriinler) ile ilgili veri
toplanmasi, envanter ¢aligmasi yapilmasi

Tohum tiirleri ithal ediliyor, kapsamli bir ¢alisma
yiiriitiilmesi ve tohum iiretimi yapilarak ithalatin
azaltilmasi

Tarim politikalar tirlin planlamasina baglanmali,
havza 6l¢eginde {irlin deseni planlamasi yapilmali
(iilke bazinda, arz-talep projeksiyonlari ile)
Havzalara gore destekleme yapilmali ({iriin deseni
planina gore)

Hangi iirlin ne kadar tiretiliyor, ne kadar ithalat
yapiliyor verilerle giincel bir bicimde agiklanmali
Havza destek sistemi revize edilmeli ve verimli hale
getirilmeli

46 iklim alt bolgesi var ancak havza sayisi daha az,
cografi kosullara uygun destek saglanmiyor, bu
saglanmali

Bioyakit konusu dikkatli diistiniilmeli, tarima uygun
arazilerde ciddi yer kaplayan bioyakit yatirimlar
yiiziinden gida, yem gibi iiretim alanlarinda fiyatlar
artabilir ve iistelik iiretilen enerji bu maliyete gore az
Ciftlik yonetimi olmali

Tarimsal tiretimi destekleyen ulusal politikalar
olmali, makro politikalarla {iretim ve iiretici
desteklenmeli (tohum, yem vb. konularinda yurt
disina bagimlilik azaltilmali), girdi maliyetlerinin
rekabet edebilirligi azaltmasinin 6niine gecilmeli
Yem iiretim alani ile hayvancilik yakin yerlerde ya da
ayni yerde yapilmali
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hayvancilik alaninda girdi
olarak 6nemli olan yemin
bolgede yeteri kadar
iiretilmemesi

Imar sorunlari yer gosterme
sorunlar1, kirsal kalkinmay1
destekleme kurumu gibi ilgili
kurumlarin biiyiik proje
desteklerinin imar planlari ile
celismesi nedeniyle Diyarbakir
ve Sanlurfa'da destek
verememesi

ikarya |7

Ekim nobeti uygulanarak tiretim artirilmali

Sozlesmeli tarim yapilmasinin desteklenmesi
(sozlesmeli yem iiretimi)

Organik siitil iiretimi i¢in var olan organik yonca
iiretimi talebinin karsilanmasi

Entegre hayvancilik ve bitkisel iiretim tesislerinin
ayn1 yerde olmalari saglanmali ve koordineli
calismalar1 desteklenmeli

Eskiden kurulan, kullanilmayan bos ahirlarin yeniden
kullanilmasi saglanmali

Hayvancilik yem yoniinden desteklenmeli

Ziraat fakiiltelerinde yapilan arastirmalar arttirilmali,
(yapilan aragtirmalarin sonuglar ¢ifteiler ile
paylasilmali)

Ciftlik yonetimini gelistiren uygulamalara agirlik
verilmeli

Hayvansal iiretime girebilmek igin yem iiretimi de
onemli oldugu i¢in, hayvan sayisina yetecek kadar
yem iiretim alan1 olmayan {ireticilere destek/kredi
verilmesine yonelik diizenleme yapilmali

Kiiciikbas hayvancilik ve biiyiikbas hayvancilikta
kii¢iik 6lgekli tiretimdeki sorunlar ¢oziilmeli
(pazarlama vb.)

Lokomotif sektor olarak siit sektorii gelistirilmeli,
fiyatlar iyilestirilmeli

Hayvancilik desteklenmeli ve pazar kosullari
olusturulmali

Uretilen iiriine katma deger kazandiriimali

Ulusal olarak 6ncelikli alanlar devlet tarafindan
desteklenmeli, stratejik iiriinler,

Komsulara ihra¢ edilebilecek iiriinler desteklenmeli
(pilig eti liretiminde damizlik materyalin tamami ve
yem girdileri konusunda yurtdis1 bagimlilig1 olmasina
ragmen Azerbaycan, Rusya ile pili¢ ticareti basladi,
sonra bu firsat hemen kaybedildi,)

Sadece CDP'de belirlenmis yerlerde entegre tesis
kurulacak olmasi nedeniyle Harran ovasinda
yapilasmanin Sniine gegiliyor, Harran'da sanayinin
geligsmesi saglanmali

Tarim arazilerinin yapilagarak kaybedilmesinin 6niine
gecilmeli, tarim arazileri korunmali

Tarim arazilerinin amag dis1 kullanilmamasi lazim, 1.
Sinif tarim arazileri Gistiine, sulama sistemi désenmis
tarim arazilerinin ustiine sanayi kurulmamali

Toprak koruma kurulu toplanmali ve isletilmeli,
giiclii kararlar almali ve uygulamali
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Tarima dayali sanayinin
bolgede yeteri kadar geligmis
olmamasi (fistik, iplik, vb.)

ikarya |7

Harran ovasina yapilasma yasagi getirilmeli

Tarim dis1 arazi kullanimlar1 yasaklanmal

Belediye izin vermemeli

Koylerde mevcut yap1 stoku yenilenmeli sartlar
iyilestirilmeli

Hayvanlara ayrilmis yerler ile beraber diisiiniilmeli
ancak kerpi¢ vb. Yapilar yerini modern, saglikli
yapilara birakmali

Sulak alanlar, avlaklar, yaban hayat1 gelistirme
sahalari, dogal varliklar ve koruma alanlar1 dikkate
almmali

Tesisi kuracak yatirimer ilgili kurumlarla ¢alisarak
etlit yapmali, yer se¢imini buna gore yapmali

lgili prosediirler daha acik hale getirilmeli
Uretici-yatirimcrya bilgi aktarilmali (prosediirlerle
ilgili)

Her kurumdan bir temsilcinin oldugu bir
degerlendirme kurulu olusturulmali, yatirimci buraya
bagvurmali ve yatirim karar1 boyle alinmali,
yapilacak yatirim olumlu bir yatirim ise bu kurul
tarafindan biirokratik kolayliklar saglanmali

Tarim sektdriine yatirim yapilmali

Sanliurfa yoresinde iiretilen iirlinlerin envanteri
cikarilmali (6rn. Makarnalik bugday, musir, nar,
zeytin, fistik, mercimek) Sonrasinda rekabet
edebilirlik de dikkate alinarak bu iiriinlere dayali
sanayi gelismeli

Tarima dayali sanayide Gaziantep ¢ok giiclii bir
rakip, pek ¢ok {iriin orada isleniyor, Sanliurfa'da nar
ya da domates daha avantajli, bu tiir bitkiler 6ne
¢ikarilmali

Misir (yag sektorii, yem bitkileri) da ciddi bir
potansiyel

Sanayisi yok sadece kurutma tesisi var, farkli misira
dayali sanayi tiirleri gelistirilmeli (nigasta, yag, yem,
vb.)

Ozel bitkiler tespit edilmeli

Ulagim masraflar azaltilmal

Liman baglantilar1 kurulmali

Demiryolu ag1 gelistirilmeli

Fistikta organik iiretime gegilmeli (en az girdiyi
kullanan ve katma degeri en yiiksek iirlinlerden biri,
gizli igsizligi onliyor, kiiciik isletmeler, aile emegi
kullanilabiliyor fistigin islenmesinde)

Antep fistigi ile ilgili onerilerin 6ncelikli hale
getirilmesi, yatirimcilarin desteklenmesi saglanmali
Verimli iiretim arttirmali, pamukta sulama sorunlari
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giderilmeli

e Bolgede iiretimden kazanilan paranin baska yerlere
gitmemesi, Urfa'da harcanmas1 saglanmali

Sanliurfa’da tarim sektoriinlin gelisme olanaklar1 olarak ise; tarimsal desteklerde
yasanan sorunlar c¢oziilebilirse tarimsal dis ticaretin artma olanaginin bulundugu ve
markalasma olanaklarinin degerlendirilmesi gerektigi, yerele 6zgii iiriinlerde genisleyen pazar
imkanlari, sulanabilir alandaki artisa bagli olarak tarimsal iiretimde artig beklentisi, Karaali
bolgesindeki jeotermal enerjinin kullanilabilmesinin saglanmasi ile sera {iretiminin artma
potansiyeli, organik tarima yonelik destekler ve yabanci yatirimcilarla kurulmakta olan

isbirliklerinin yaratacagi yeni firsatlar olarak tanimlanmistir.
Tablo 29: Sanhurfa Tarim Calistayr Olanaklar-Potansiyeller

No Olanaklar

1  Tarim ve hayvancilik iflasin esiginde, bu bdlgede sorunlar derin (gift¢iler traktorlerini satiyor)
destek alinamiyor; ¢oziim Onerileri bir an 6nce hayata gecirilmeli, acil eylem plani
hazirlanmali, tedbirler hemen alinabilir, tedbirler alinip sorunlar giderilirse, sorun sahiplenilirse
tarimsal dis ticaret arttirilabilir

2  Tirkiye'deki tarimsal girdi fiyatlari ucuzlamadikga dis ticareti arttirmak giliclesmekte, girdi
fiyatlarin1 azaltan uygulamalar gerceklesirse bolgenin ihracat potansiyeli artabilir

3 Dogrudan satisa iliskin mekanizmalar kurulursa, geleneksel tiriinler/iglenmemis iirtinler degil
yeni Uriinler, markalasabilecek tiriinler lizerinde durulursa dis ticaret arttirilabilir

4 Otantik, belli bir aromaya sahip, Sanlhurfa'ya 6zgii tiriinler tretilebilirse ve pazar olanaklari
saglanabilirse ve yine girdi maliyetleri diisiiriiliirse dis ticaret artabilir

5  Meyve yatirimlarinin geri donebilmesi ve resmin goriilebilmesi i¢in agaclarin meyve veren
yasa gelmesi gerekiyor, verime bagli olarak bolgede meyvecilik potansiyeli gelisebilir
gerekiyor

6  Bolgeye 6zgii iiriinler, otantik iirlinlere yonelinmesi ve marka yaratilmasi durumunda bolgenin
ticaret potansiyeli arttirilabilir

7 Sulanabilir alan miktarinin 2 milyondan 6,5 milyon dekara ¢ikmasi planlaniyor. Tarimsal
irenler de artis gergeklesecek buna bagli olarak tarimsal sanayi gelistirilebilir
Biiyiik tarim alanlarinda otantik iiriinler yerine tarima dayali sanayi iiriinleri yayginlastirilmali
Karaali bolgesinde jeotermal sera potansiyeli bulunmakta

9  Seracilik i¢in dis ticaret potansiyeli var, seracilikta 500 dekara ulasildi 10000 dekara ulagma
potansiyeli bulunuyor

10 10000 dekar serada 600 milyon TL’lik ihraca yonelik domates yetistirilebilme potansiyeli
bulunuyor

11 Surug’ta sulama ile sebzecilik baslayacak, Surug il¢esinin sebzecilik, meyvecilik potansiyeli
yiiksek

12 Sanayiye yonelik iiriin yetistiriciligi yayginlasabilir
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13 Otantik iiretimde de kitlesel, sanayiye doniik tiretim tercih edilebilir (mera alanlar1 vb.
Kullanim1) marka olmak 6nemli, {iriin fiyat1 boylelikle daha yiiksek olarak belirlenebilir

14  Uretim maliyetleri (mazot, giibre, kiralar, tasimacilik) devlet kontroliinde, ¢cok miidahale
edilemeyebilir en yiiksek maliyet giibre, maliyet konusunda yeni arastirmalar yapiliyor bu
iiretime yansitilirsa girdi maliyetleri diisebilir
Aniza ekim yaparak, fazla toprak islemeden, traktorleri ortak kullanarak (bolgede kiiltiirel
olarak zor olsa da), makineleri (alet, ekipman) ortak kullanarak maliyetleri diistirebilirler

15 Kimyasal ilag kullanmak yerine biyolojik miicadele ile bolgedeki canli tiirleri ile zararhilar
bertaraf edilebilir, giibre kullanimi azaltilabilir

16 Bolgede toprak analizleri daha fazla yapilarak, giibrelemenin toprak analizlerine dayal1 olarak
yapilmasi saglanabilir ve tarimsal verim arttirilabilir

17 Damla sulama gibi yontemlerle maliyetlerin diisiiriilmesi ve tarimsal verim arttirilarak
maliyetlerin azaltilasi saglanabilir

18 Bolgede yetisen iiriinler iyi tespit edilerek, sanayi yatirimlar1 yapilabilir

19  Uriin gesitlendirilmesi yapilabilir

20  Aragtirma enstitlileri kurulabilir ve Ar-Ge ¢aligmalari gelistirilebilir

21  CKS sisteminden ¢ikarilmasi yarar saglayabilir

22 Dogru politikalar izlenerek dis sermayenin bdlgeye gelmesi saglanabilir

23 Seracilik potansiyeli 6nemli ancak seracilik jeotermal 1sitma ile olmali, kdmiirle 1sitilan
seralarda, seracilik siirdiiriilebilir degil, bu nedenle sadece jeotermal isitmali seralar
desteklenmeli

24  Tarimsal yatirim sermayesinin arttirilmasi ancak Ziraat Bankasi ile yapilabilir

25 Urfa'da Hollanda ile isbirligi siirdiiriilityor ve bolgeye yabanci yatirimei ¢ekilmeye caligiliyor,
yabanci yatirimeinin bdlgeye gelmesi isbirlikleri ag1 gelistirilerek saglanabilir

26  Bolgede organik tarim potansiyeli ve organik fistik yetistiriciligi potansiyeli var

27 Yatirim tegviklerinin arttirilmasi ile organik tarimin bolgede gelisme olanaklart bulunuyor

3.5.2. Sanhurfa 1. Grup llceler (Akc¢akale, Surug, Harran, Ceylanpmar) Tarim
Calistayr
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Sanlrfa 1. Grup ilgeler kapsaminda Akcgakale, Surug¢, Harran ve Ceylanpinar

Ilgelerine yonelik gergeklestirilen tarim ¢alistayina 24 kisi katilmistir.

Tablo 30: Sanhurfa 1. Grup ilceler Tarim Calistayina Katilan Kurumlar

No Adi-Soyadi Kurumu-Birimi Unvam

1 Mehmet Simsek Suru¢ MYO Prof. Dr.

2 Baran Arslan Akgakale MYO Ogretim Gorevlisi

3 Rifat Cetin KHGB Miidiir

4 Zuhal Zeliha Akkus KHGB Gergeklestirme Gorevlisi

ikarya |7
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5 Ali Muzaffer Kol Tarim il Miidiirliigii Miihendis

6 Osman Yilan Tarim Il Miidiirii Teknisyen

7 Hizni Ercan Tarim il Miidiirliigii Miihendis

8 Aziz Korkmaz Ceylanpinar Ilge Tarim Miidiir vekili

9 Ergin Ding Ceylanpmar Ilge Tarim Veteriner Hekim
10 Ayhan Kilig Surug Ziraat Odasi Bagkan Yardimcisi
11 Dr. M. Fatih Dilekoglu DSI 15. Bolge Miid. Cevre Miihendisi
12 Abdulkadir Yahlizade Surug Isadam

13 Miisliim Birli Surug Ciftci

14 Seyhmus Coskun Ceylanpmar Muhtar

15 Mustafa Giinhan Aligar Koyt Ciftci

16 Ali Ugan Ceylanpar Ziraat Odast Baskan Yardimcist
17 Abdullah Kaymaz Ahmet Karakdy Muhtari

18 Muhsin Ozyavuz Harran Ziraat Odas1 Baskan

19 M. Murat Yahlizade flge Tarim Miidiir

20 Musa Dagtekin Ceylanpmar Muhtar

21 Sedat Giines Ziraat Miihendisi
22 Ramazan Demircan Harran Ilge Tarim flge Miidiirii

23 Hamet Topdemir Akcakale Ziraat Odasi Baskan

24 Mehmet Yilmaz DSI 15. Bolge Miid. Ziraat Mithendisi

Calistayda katilimcilar 46 ana sorun alani belirlemistir. Belirlenen sorun alanlarindan
bazilari; Kurumlarin ¢iftgilere yaptiklart bilinglendirme ¢alismalarinin igeriginin uygun
olmamasi1 ve uygulamali ¢aligmalarda ciftcilere yapilmasi gerekenlerin gdsterilmemesi,
biirokratik islemlerin yogunlugundan teknik personelin asli goérevlerini yapamaz duruma
gelmesi, sulama ile ilgili verilmesi gereken egitimlerin yetersiz kalmasi, tarimsal kalkinma,
yeni tarim yontemleri ve Orglitlenme ile ilgili konularda g¢ift¢ilerin kullandiklar1 geleneksel
yontemlerden vazgegirilememeleri, tarimin gelisme gosterebilmesi icin gereken sulama
imkanlarinin olmayisi, gida giivenligi hakkinda yeterli bilince sahip olunmayisi, bilingsiz
sulama nedeniyle toprakta ¢oraklasma ve tuzlanma olugmasi, biiyiik kamu yatirimlar1 dncesi
ciftcinin egitilmemesi, modern sulama sistemlerine sahip olunmadig: i¢in ¢iftcilerin bilingsiz
sulamaya yonelmesi, tarimi gelistirmek adina yapilan tesvik projelerinin uygulanabilir ve
devam ettirilebilir olmamasi ve projelerin sahiplik gelistirici unsurlar1 igermemesi, yeterli
tiretici Orgiitiiniin bulunmamasi, var olan oOrgiitlerin iiyelerinin yeterince bilingli olmamasi ve

orgiitii sahiplenmemesi bi¢iminde tanimlanmustir.
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No

A wiN

[ep}

10

11
12
13
14
15

16
17
18
19

20
21

22
23
24
25
26
27

28
29

30

31

Tablo 31: Sanhurfa 1. Grup Ilceler Tarim Calstay1 Ana Sorun Alanlar

Ana Sorun Alanlar

Kurumlar tarafindan ¢ift¢inin bilinglendirmesi i¢in yapilan ¢alismalarin uygun igerige sahip
olmamasi, uygulamali ¢aligmalarla ¢iftcilere yapilmasi gerekenlerin dgretilmedigi
Biirokratik islemleri yapmaktan, teknik personelin asli gorevini yapamamasi

Sulama ile ilgili egitimlerin yetersizligi

Tarimsal kalkinma, yeni tarim yontemleri ve drgiitlenme ile ilgili konularda ¢ift¢ilerin
geleneksel yontemlerden vazgecirilememesi

Tarimin gelismesi i¢in sulamanin yeterli olmamasi

Gida giivenligi ile ilgili yeterli bilincin olmamasi

Bilingsiz sulamadan dolay1 topraklarda ¢oraklagma, tuzlanma var, biiyiik kamu yatirimlari
oncesi ciftciler egitilmedi

Mevcut sulama sisteminden kaynakli modern sulama sisteminin uygulanamamasi nedeniyle
ciftcilerin bilingsiz sulamaya yonelmesi

Tarimsal tesvik projelerinin uygulanabilir ve siirdiiriilebilir olmamasi, projelerin sahiplik
gelistirici unsurlarinin olmamast

Yeterli iiretici orglitlerin bulunmamasi, tiyeler yeterli 6rgiitlenme bilince sahip degil, bu
orgiitleri sahiplenmiyor.

Sulama altyapisinin yetersiz olmasi, hala eski planlara yonelik ¢alismalarin devam ettirilmesi
TUIK verileri ile gergek verilerin birbirine uymamasi

Su tahliyesi ve drenaj sisteminin olmamasi (Surug)

Tarimsal tiriinleri isleyecek yeterli tesis veya depolama tesisi olmamasi

Hayvancilik yetersiz, var olan potansiyel degerlendirilemiyor ve hayvancilik desteklenmedigi
icin gerileme yagsanmasi

Basarili sanayicilerce daha dnce yapilan ve diger sanayicilere 6rnek gosterilebilecek sanayi
yapilariin diger girisimcilere 6rnek gosterilmemesi ve tanitilmamast

Tarimsal danismanlik sisteminin yeterince etkin kullanilmamast

Veteriner hekimlik uzmanligimin dikkate alinmadigi

Tarim dis1 kullanimlar i¢in planlt bir gelisme olmadigindan tarimsal araziler {izerinde tarim
dis1 kullanimlar i¢in baski kurulmasi

Uretim kosullarinin desteklemede dikkate alinmamasi

Kurumlar arasi koordinasyon zayifligi, sulama egitiminin hangi kurum tarafindan verileceginin
belli olmamasi

Gida giivenli ile ilgili gida miihendisi istihdamiin yapilmamasi

Hayvanciligin gelistirilmesi i¢in meralarin olmamasi

Tarimsal sanayideki girisimcilerin yeterince desteklenmemesi

Uzman ve ciftei karsilikli olarak bilgi paylasiminda bulunmamasi

TIGEM smirindaki ciftcilerin hayvanlarinin ekili alanlara girme tehlikesi nedeniyle TIGEM
Ceylanpinar’daki meralari tel 6rgii ile kapatmis durumda, bu sebeple Ceylanpinar’da
hayvanciligin gelisememesi

TIGEM arazilerinin veriminin diisiik olmas1 nedeniyle Ceylanpinar genel ilge ortalamasinin da
diisiik ¢ikmast

Maliye arazilerinde kiralamalarda uygulanmasi gereken prosediiriin agik olmamasi
Sulamaya acilmis ya da agilacak alanlarda tarim arazilerinin tarim dist kullanimlara (konut ve
sanayi amagli) agilmasi yoniinde baskinin olmast

Su potansiyelinin verimli kullanilmamasindan dolay1 Suriye’ye ¢ok miktarda suyun gidiyor
olmasi, bununla beraber Ak¢akale'de susuz tarim nedeniyle iiriin ¢esitliliginin arttirtlamiyor
olmasi

Toprak Reformu'nda kadastral sikintilarin yagsanmasi ve tesis kurmaya izin verilmemesi
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32  Tarim dis1 kullanimlar ile ilgili mevzuat sikintisinin bulunmasi ve biirokratik islemlerin
zorlugu

33  Sulama derin pompajlar ile yeralt: sular1 ile yapilmakta, yer alt1 su rezervleri azaltmakta, bu
yontemle yapilan sulamanin siirdiiriilebilir olmamasi

34  Surug¢’ta igme suyu aritma sistemlerinin bulunmamasi

35  Sulama yatirimlari basladiginda elektrik altyapisinin yeterli olmamasindan dolay1 sorunlar
yasanacag, elektrik altyapisinin gelistirilmedigi (Surug)

36  Geng personeli sahaya yonlendirmek i¢in yeterli mevzuatin olmamasi

37  Kurumsal isleyisin yavaslig1 ve biirokratik islemlerin karmasikligi

38  Tarimsal desteklerde yonlendirici bir yontemin uygulanmamasi, tarimsal desteklerde
uzmanlarin bilgi ve deneyim desteklerinden yararlanilmasinin zorunlu kilinmamasi

39  Sulama kapasitesinin arttirilmasinin gii¢ oldugu, modern sulama yontemlerinin uygulanmadigi
ve mevcut sulama teknikleriyle var olan potansiyel dogru kullanilmadig:

40  Arazi sulamasiin sebekeden getirilmesi nedeniyle arazi toplulastirma ¢aligsmalarinin yavas
ilerlemesi

41 TKDK'da verilen desteklerde biirokratik islemlerin karmasikligi ve zorlugu

42  Tarim kesiminde sermaye sahibi ciftcilerin, sanayiye yonelme egilimi yok

43  Bolgede ilagclamanin yogun olmasi nedeniyle aricilik yapilamamasi

44 Su yonetimiyle ilgili bilingli bir yaklagimin bulunmamas1 zamaninda para 6denmemesi
nedeniyle malzemelerin devre disi kalmasi sonucu suyun israf olmasi

45  Fark 6demeleriyle ilgili yasanan sorunlar

46  Uriin 6zelinde destek yogunlugu

Calistaya katilan katilimeilar ii¢ ilgenin tarim sektoriine iliskin ana sorun alanlarini
belirledikten sonra yaptiklar1 Onceliklendirme ¢alismasi ile ilgelerin tarim sektoriiniin
gelisiminin 6niindeki oncelikli sorun alanlarii saptanmislardir. Belirlenen 10 6ncelikli sorun
alani; c¢iftcinin sulama ve gida giivenligi konularinda bilinglendirilmesi igin yapilan
caligmalarin yetersizligi, tarimsal tesvik projelerinin uygulanabilir ve stirdiiriilebilir olmamasi,
yeterli {iretici orgiitlerin bulunmamasi, TUIK verileri ile gercek verilerin birbirine uymamasi

olarak o6zetlenebilir.

Calistayda belirlenen oOncelikli sorun alanlarina sunulan ¢6ziim Onerileri
incelendiginde;

Kurumlarin ¢iftcilere yaptiklart bilinglendirme ¢aligmalarinin igeriginin uygun
olmamasi1 ve uygulamali calismalarda ciftgilere yapilmasi gerekenlerin gdsterilmemesi
sorununa ¢oziim olarak; iyi tarimsal uygulamalarin yerinde goriilebilmesi amaciyla dogu ve
batida tarimsal iiretim yapan {ireticilerin ziyaret edilmesi ve teknik gezilerin diizenlenmesi,
farkli bolgelerde yer almakta olan STK’lar arasinda dayanigsma baglarinin kurulmasi, ziraat

odas1 gibi orgiitlenmelerin bu siirece etkin sekilde dahil edilmesi, AB projeleri gibi yurtdisi

» P
| !(8 rg a
. DANISMANLIK CONSULTING N\ 7! I



s © ) o
Q KARACADAG KALKINMA AJANSI

KARACADAG

ortakliklar1 ve destekleri hakkinda bilgilendirmelerin yapilmasi, ziraat odalarmin yetkilerinin
arttirilmasi, danigmanlik sisteminde yasanan sorunlarin ¢oziilmesi, danismanlik sirketlerinin
kurulmasinin oniindeki biirokratik engellerin azaltilmasi, tarim giinlerinin organize edilmesi,
demonstrasyonlar i¢in ayrilan ddeneklerin arttirilmasi, ¢iftgilerin egitime katki yapmalarinin
saglanmasi, demonstrasyonlar goniillii olan ¢ift¢ilerin arazilerinde diizenlenebilmesi, egitim
faaliyetlerinin igeriginin gelistirilmesi, tiretilen malin satis1 gibi pazarlama konularinda da

egitimler diizenlenmesi ve uygulamali proje sayisinin fazlalastirilmasi 6nerilmektedir.

Teknik personelin biirokratik islerle ugragsmaktan asli gorevlerini yapamamasi
sorununu ¢dzmek igin; ilge Tarim Miidiirliiklerinin gorevlerinin bir kisminin STK’lara ya da
danismanlik sirketlerine verilmesi, tarimda hizmet alimi veya ihale ile gérevlerin bir kisminin
dagitilmas, idari islerdeki biiro elemanlar1 gibi ara personeller ise alinarak teknik personelin
asli gorevlerini yapmalarmin saglanmasi, akredite olmus STK’lara gorevler devredilerek Ilge

Tarim Miidiirliiglintin is yliklinlin azaltilmas1 6nerilmektedir.

Sulama ile ilgili yeterli egitimlerin verilmemesi sorununa ¢éziim olarak; tiniversiteler,
DSIi, GAP, Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi gibi kurumlarla isbirligi yapilarak egitim
seminerlerinin diizenlenmesi, kurumun ylriittiigii faaliyetlerin siirdiiriilebilir olmasinda
yasanan sikintilardan dolayr bir platform olusturarak 6zel biitgeler ile projelerin
devamliliginin saglanmasi, DSI’nin planlarina uyulmasi, teknik personele ydnelik uygulamali
egitimlerin arttirilmasi, sulama egitimleri konusunda hazirlanan projeler ile alternatif fon
kaynaklarina ulasilmasi, hazine arazilerinin egitim amacgh olarak kullanilmasi, kamu
kurumlarinda ¢alisan personelin egitilmesi ve bu egitilen kamu personelinin ¢iftcileri egitmesi

etkili olacaktir denilmektedir.

DSI’nin planlar1 ve yatirnmlari hakkinda ilge Tarim Miidiirliiklerinin diizenli bir
bicimde bilgilendirilmesi; tarimin gelismesi adina sulamanin yetersiz olusu sorununa ¢éziim

olarak onerilmektedir.

Gida giivenligi hakkinda sahip olunan bilginin yetersiz olmasi sorununu ¢ézmek igin;
gida giivenligi konusunun okullarda ders olarak gosterilmesi, gida giivenligi konusunda halk
egitimleri verilebilecegi ve ilge tarim miidiirliikklerine gida miihendisleri alinabilecegi

belirtilmektedir.
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Tarimi gelistirmek adina yapilan tesvik projelerinin uygulanabilir ve devam ettirilebilir
olmamasi ve projelerin sahiplik gelistirici unsurlar1 igermemesi sorununun ¢oziilebilmesi igin;
devletin proje tretim Olgeginin genisletilmesi gerektigi, iiniversitelerin ve arastirma
enstitiilerinin daha aktif rol alabilecegi ve koylerde atil durumda bulunan binalarin

personellerin ¢caligma alani olarak belirlenebilecegi ifade edilmektedir.

Orgiitliiliigiin faydalarin1 gdstermeye yonelik ¢alismalar yapilmasi ve bu ¢alismalarda
gozle goriiliir uygulamaya yonelik egitim seklinin bulunmasi; yeterli iiretici Orgiitiiniin
bulunmamasi, var olan orgiitlerin {liyelerinin bilingli olmamas1 ve Orgiitii sahiplenmemesi

sorununun ¢éziimii olarak onerilmektedir.

TUIK verileri ile gergek verilerin birbirine uymamasi problemini ¢dzebilmek
amactyla; komisyon yeniden etkinlestirilebilir ya da komisyon benzeri bir yap1 TUIK iginde
kurulabilir ve uzaktan algilama ile verim tespiti yapilabilir denilmektedir.

Tablo 32: Sanhurfa 1. Grup ilceler Tarim Calstay1 Oncelikli Sorun Alanlar

Coziim Onerileri

1 Kurumlar tarafindan ¢ift¢inin e Tarimsal uygulamalar i¢in dogu-bat1 bolgeleri
bilinglendirmesi i¢in yapilan arasinda bilgilendirme ve teknik gezilerin
calismalarin uygun olmamasi, diizenlenmesi
¢alismalarin ¢iftgilere uygulamali e Farkli bolgelerde yer alan STK’lar arasinda
olarak gosterilmemesi igbirliklerinin gii¢clendirilmesi

e Ziraat odalar1 gibi Orgiitlerin siirece etkin
katilimlarinin saglanmasi

e AB Projeleri gibi yurtdis1 ortakliklar ve
desteklemeleri hakkinda bilgilendirme
toplantilarinin yapilmasi

e Ziraat odalariin yetkilerinin genigletilmesi

e Damigmanlik sisteminin iglem sikintilarinin
azaltilmasi, bu sirketlerin kurulmasinin 6niindeki
biirokratik engellerin azalmasi

e Tarla giinlerinin diizenlenmesi

e Demonstrasyonlara ayrilan 6deneklerin arttirilmasi

e (Ciftgilerin egitime olan katkilarinin artirilmasi, bu
demonstrasyonlarin géniillii giftcilerin arazilerinde
yapilmasi

e Egitim faaliyetlerinin i¢eriginin gelistirilmesi,
iirettigi mali satabilme, pazarlama konularinin da
egitim kapsamina alinmasi
Uygulamali proje sayisinin arttirilmasi

ikarya
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Biirokratik islemleri yapmaktan,
teknik personelin asli gérevini
yapamamast

[lge Tarim Miidiirliigiiniin gérevlerinin bir kismmin
STK'lara ya da danigmanlik sirketlerine verilmesi

[lge Tarim Miidiirliigiiniin gérevlerinin bir kismmnin
hizmet alimi ya da ihale yolu ile gerceklestirilmesi

Idari islerde biiro elemanlar1 gibi ara elemanlarin
istihdam edilmesi saglanarak teknik personelin
kendi gorevlerini yapmasinin saglanmasi

Akredite olmus STKlara gorev devrinin saglanmasi
sonucu il¢e tarimin is yiikiiniin azaltilmasi

Sulama ile ilgili egitimlerin
yetersizligi

Universite, DSI, GAP, gida tarim hayvancilik
kurumlarinin isbirligi ile sulama egitimlerinin
yapilmast

Kurumlarin iyi niyetle, gérevlerinin diginda
faaliyetler yiiriitmesi ile baglayan faaliyetlerin
stirdiiriilebilirliginin saglanmasi i¢in bir platform
olusturulmasi ve 6zel biitceler ile projelerin
devamliliginin saglanmasi

DSi'nin yapt1g1 planlarin baglayiciligimin olmasi

Teknik personele yonelik uygulamali egitimlerin
arttirtlmasi

Sulama egitimleri ile ilgili hazirlanacak projeler
yoluyla alternatif fon kaynaklara ulagilmasi

Hazine arazilerinin egitim amagli kullanilabilmesi

Egitim kurumlarimin kamu kurumlarinda ¢alisan
personeli egitmesinin saglanmasi ve egitilen
personelin de ciftcileri egitmesi

DSi’nin plan ve yatirimlar ile ilgili diizenli olarak
llge Tarim Miidiirliigiiniin bilgilendirilmesi

Gida giivenligi ile ilgili yeterli
bilincin olmamasi

Gida giivenliginin okullarda ders olarak verilmesi

Gida giivenligi ile ilgili yayim ¢aligmalarinin
yapilmast

flge tarimda gida miihendislerinin de istihdam
edilmesi

Tarimsal tesvik projelerinin
uygulanabilir ve stirdiiriilebilir
olmamasi, projelerin sahiplik
gelistirici unsurlarinin olmamasi

Devletin proje iiretmesi ile ilgili 6l¢egin
genisletilmesi, boylece daha etkin sonuglar elde
edilmesi

Universite ve arastirma enstitiisiiniin siirecte etkin
olmasinin saglanmasi

Koy binalarinin veya koyde atil durumda olan
yapilarin personelin ¢aligma alani olarak
kullanilmasinin saglanmast

10

Yeterli {iretici orgiitlerin
bulunmamasi, iiyelerin yeterli
orgiitlenme bilincine sahip
olmamast

Orgiitliiliigiin faydalarina yonelik egitimlerin
arttirllmasi, bu egitimlerde gozle goriiliir sekilde
uygulamaya yonelik egitim ig¢eriginin olmasi

12

TUIK verileri ile gergek verilerin
birbirine uymamast

Komisyonlarin yeniden etkinlestirilmesi ya da
komisyon benzeri yapilanmanin TUIK iginde

ikarya
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kurulmasi

e Uzaktan algilama ile veri tespitlerinin yapilmasi

Sanlwrfa 1. Grup ilgeler Tarim Calistay1 Olanaklar Calismas1 yapilmamustir.

3.5.3. Sanhurfa 2. Grup (Halfeti, Bozova, Hilvan) Tlce Tarim Calistay:

Sanlwrfa 2. Grup ilgeler kapsaminda Halfeti, Bozova ve Hilvan Ilgelerine ydnelik

gerceklestirilen tarim ¢alistayina 22 kisi katilmistir.

Tablo 33: Sanhurfa 2. Grup ilceler - Tarim Cahlistayina Katilan Kurumlar

No Adi-Soyadi Kurumu-Birimi Unvani
1 M. Sakir Segme Hilvan Kaymakamligi Ilge Proje Koordinatorii
2 Osman Yilan Tarim il Miidiirliigii Teknisyen
3 Hasan Kara Bozova KHGB Miidiir
4  Hasani Baysoz Halfeti Ciftci
5  Tahir Kiillahg1 Bozova llge Tarim Ilge Miidiirii
6  Omer Sait Kilig Harran Uni. Bozova MYO Miidiir Yardimeist
7  Salih Karatag Hilvan Ilge Tarim Ziraat Mithendisi
8  Semir Caparoglu Halfeti flge Tarim Tlge Miidiirii
9 Veysi Erigsen Harran Universitesi Hilvan MYO Sekreter
10 Mehmet Yildirim Bozova Cift¢i/ makine teknisyeni
11 Abuzer Akgiin Bozova Ciftci
12 Baris Bulut Hilvan KHGY Miidiir
13 Ali Muzaffer Kol Tarim il Miidiirliigii Miihendis
14  Bahattin Bozgeyik Hilvan Ilge Tarim Midiir
15 Hasari Boysoz Halfeti Ziraat Odas1 Bagkan
16 Hizni Ercan Tarim Il Miid. TAAD Ziraat Miithendisi
17 Hikmet Ipak Hilvan Ziraat Odas1 Baskan
18 Bedir Harsa Hilvan EKK Midiir
19 Mustafa Mesut Sengiil  Hilvan Belediyesi Ziraat Miithendisi
20 F. Zehra Akgiimiis Halfeti ilce Tarim Ziraat Mihendisi
21  Nedret Ozel GAP BKi Jeoloji Miihendisi
22 A. Yusuf Yiiksel Harran Uni. Bozova MYO Yard. Dog. Dr.

Yapilan tarim ¢alistayinda 30 ana sorun alanmi belirlenmistir. Calistaya katilan ve farklh
kesimleri temsil eden paydaslar {i¢ ilgenin tarimda karsilagtifi sorunlari tanimlamis ve
onceliklendirmistir. Calistay katilimeilart girdi maliyetlerinin  yiiksek olusunu, iiriin
fiyatlarinin disiik fiyattan satiliyor olmasini, elektrik, yakit ve isletme giderleri, aracilar ve
komisyoncular gibi kisilerin paranin biiyiik boliimiinii kazantyor olmasii en 6nemli sorun

olarak diisiinmektedirler. ikinci ana sorun alami olarak ise; kooperatif¢iligin yetersizligini,

ikarya
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kooperatif¢iligin anlaminin kavranamamasini, iiretim siireclerinde aile sirketlerinin egemen
olmasimi, destekleme ve hibe projelerinde Orgiitlerin  aktif rol almamalarini,
kooperatiflesmenin tesvik edilmemesini, bu konuda egitim verilmemesi ve hala feodal yapinin
stirmesinden kaynaklanan sorunlarin varligini {i¢iincii ana sorun alani olarak tanimlamiglardir.
Pazarlama sorunlar1 da bir bagka énemli problem olarak goriilmiistiir. Bozova il¢esinin sahip
oldugu zengin su f{riinleri potansiyelinin degerlendirilemiyor olmasi, baraj yapiminin
bolgedeki su iirlinlerini olumsuz etkilemesi, su iiriinleri iireticiliginde maliyetlerin artmasi,
aveilligin uygun sartlarda ve yeterli profesyonellikte yapilmiyor olmasi ve Orgiitliiliigiin
eksikligi, su trilinlerinin islenmesinde ve satisinda gerekli sartlarin olugsmamasi, su tirlinleri
iireticiligine yonelik egitimlerin ve desteklerin yetersiz kalmasi, Karkamis barajindaki {iretim
tesislerinin bolge disindaki kisilerin elinde olmasit dordiincii ana sorun alani olarak
belirlenmistir. Tarima dayali sanayinin gelismemis durumda olmasi, diger sanayi tiirlerinin de
gelismemesi, tarimsal iiretimin bolge disinda islenmesi ve katma deger yaratilamamasi da bir
baska problem olarak goriilmektedir. Altinct sorun alan1 Hilvan’da kiigiikbas hayvanciligin
yeterince gelismemis olmasi ve Halfeti’de hayvanciligin bitme noktasina gelecek kadar
kotiilesmis olmasidir. Yedinci ana sorun ise; arazi toplulastirmalarinin istenilen hizda
ilerlememesi, tapudaki hisse oranlar1 ve kadastro hatalari, toplulastirma projelerinde arazilerin
uzak parsellere kaydirilmasi ve arazi toplulastirmasi igindeki yetki karmasasi1 olarak ifade
edilmistir. Cift¢ilerin yeteri kadar bilingli ve egitimli olmamasi da tanimlanan sorun
alanlarindan birisi olmustur. Kdylerde yasanan niifus azalmasi, cift¢i sayisindaki azalis ve
buna bagl olarak ¢iftgilerin yasadig: sikintilar dokuzuncu ana sorun alani; tarim {riinlerinin
fiyatlariin stabilize edilememesi de onuncu ana sorun alani olarak belirlenmistir. Sulama
projelerinin  gecikmesi, desteklerin ge¢ aciklanmasi, bolgede {iretilen {irtinlerin
desteklenmemesi, atil hazine arazilerinin tarimsal amagla kullanilmamasi gibi sorunlar her ne
kadar onceliklendirmede daha geri siralarda yer almis olmasimna ragmen bolgede Snemini

koruyan diger sorun alanlari olarak tanimlanmustir.
Tablo 34: Sanhurfa 2. Grup ilceler Cahstayr Ana Sorun Alanlar

No Ana Sorun Alanlarn Puan
1 Girdi maliyetlerinin yiiksek olmas1 76
Uriin fiyatlarinin diisiik olmasi
Elektrik giderleri, yakit giderleri, isletme giderleri
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w

10
11
12

13
14
15
16
17

18
19

20

21

Araci-komisyoncularin gelirin bilyiik boliimiinii almasi
Kooperatiflesmenin/drgiitlenmenin ¢ok yetersiz olmasi

Kooperatif¢iligin anlaminin bilinmemesi

Aile sirketleriyle sinirh kalmasi

Destekleme ve hibe projelerinde 6rgiitlerin etkin olmamasi
Kooperatiflesmenin/drgiitlenmenin tesvik edilmemesi, egitimlerin verilmemesi
Feodal yapidan kaynaklanan sorunlar

Pazarlama sorunlari

Zengin su triinleri potansiyelinin degerlendirilememesi (Bozova)

Bolgedeki su iirlinlerinin baraj yapimindan sonra olumsuz etkilenmesi

Su {irlinlerine iireticiliginde girdi maliyetlerinin yiiksek olmasi

Avciligin uygun standartlarda ve profesyonellikte yapilmamasi-orgiitliiliigiin
eksikligi

Su tiriinlerinin iglenmesi ve satisinda gerekli altyapinin/sartlarin olmamast
Su tiriinlerine {ireticiligine yonelik desteklerin ve egitimlerin yetersiz olmasi
Karkamig barajindaki {iretim tesislerinin bdlge disindan gelenlerin elinde olmasi
Tarima dayali sanayinin gelismemis olmasi

Diger sanayilerin de olmamasi

Tarimsal {irlinlerin bolgede islenmemesi ve katma deger yaratilamamast
Hilvan'da Kii¢iikbas hayvanciligin yetersiz olmasi

Hayvanciligin bolgede bitme noktasina gelmesi (Halfeti)

Avrazi toplulastirmalarinin ¢ok yavas ilerlemesi

Kadastro hatalari, tapuda hisse hatalari

Toplulastirma projelerinde arazi paylarinin bagka-uzak parsellere kaydirilmasi
Arazi toplulastirmasinda yetki karmasast

Ciftgilerin bilingsiz ve egitimsiz olmasi

Citcilerde egitim eksikligi

Koylerin bosalmasi-¢iftgilerin azalmasi

Ciftciligin biiyiik sorunlarinin olmasi

Tarimsal tiriinlerde fiyat istikrarinin olmamasi

Fistik desteklemelerinin olmamasi

Uygun yatirim olanaklarinin olmamasi

Bolgeye gelen yatirimcilara karsi bir direncin olmasi

Teknik personelin biiro islemleri ile sinirli kalmasi ve asli gérevlerini yapamamasi
[lgelerde kirsal turizm potansiyelinin degerlendirilememesi

Ciftcinin toprak analizi konusunda bilingli olmamasi

Sulama projelerinin bitmemis olmasi ve planlamaya alinmamis olmas1
Halfeti'de sulama alanlarinin agilmamasi

Halfeti'de {ireticilerinin satig yapmasi ile ilgili sorunlar

Ilgelere uygun iiriin desteklemelerinin yapilmamasi

Tarimsal desteklemelerde aracilarin olmast

Tarimsal desteklemelerde verilerin eksik yazilmasi

TMO verilerinin agiklanmasinin gecikmesi

Proje hazirlayan firmalarin denetimsizligi ve yanlis yonlendirme yapmalari
Destekleme yapan kurumlarda tecriibe ve kapasite eksikligi

Ciftcilerin kurumlardan danigmanlik anlaminda yararlanmamast
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Uzmanligin dikkate alinmamasi

22 Gereksiz girdi kullanimu (ilag, giibre, su vb) 56

23 Toprak analizlerinin saglikli yapilmamasi ve sonuclarin giivenilir olmamasi 55
Toprak analizlerinde denetim sorunlari

24 Atil hazine arazilerinin tarimsal amacl kullanilamamasi (Halfeti) 54

25 Desteklemelerde kontrol mekanizmalarinin zayif olmasi 53
Desteklemeyi ¢iftcilerden ziyade arazi sahipleri ve aracilarin almast

26 Proje hazirlama kapasitesinin yetersiz olmasi 52
Kurumlarin prosediirlerinin karmasikligt ve zorlugu

27 Farkli iiriinlerin ekiminin desteklenmesi ancak devaminda destek veya 52

yonlendirmenin olmamasi (Bozova)
Alinan ekipman ve iiretilen {irinlerin elde kalmasi, ¢ift¢inin magdur olmasi
28 Tarim arazilerinde yapilagsma sorunu (hayvancilik tesisleri) (Hilvan) 50
Tarim arazilerinin amag dis1 kullanimi
Sulama alanlariin tarim dis1 kullanimi
29 Su yonetiminde yetki karmagiklig 44
30 Egitimli personel yetistirilmesinde YOK 'ten kaynaklanan sorunlar 42

Calistayda yapilan oOnceliklendirme g¢alismasi sonucunda onceliklendirilen 5 sorun
alaninin ¢6ziimiine yonelik tartigmalar yliriitiilmiis ve Onerilen ¢6ziim Onerileri kayit altina
alinmistir. Caligtayda ¢ il¢enin de ortak sorun alani olarak Onceliklendirilen birinci sorun
alan1 olan; "Girdi maliyetlerinin yiiksek olusu, {riinlerin diisik fiyattan satilmasi, elektrik,
yakit ve isletme giderleri, aracilar ve komisyoncular gibi kisilerin elde edilen kazancin biiyiik
boliimiinii kazanmas1" sorununun ¢6ziimii olarak; tarimsal girdilerin daha etkin ve daha
bilingli kullanilmas1 gerektigi, etkin girdi kullanimini saglayabilmek adina Ornek ciftgi
uygulamalar1 ile pilot projelerin uygulanabilecegi, kurumlar arast1 dayanismanin
arttirilabilecegi, alimlarin toplu olarak yapilabilecegi, kooperatiflerin profesyoneller
tarafindan yonetilebilecegi, tarimsal aletlerin ve makinelerin ortak kullaniminin tesvik
edilmesi gerektigi, tarim danigmanligi sisteminin getirilebilecegi, sulamada fiyatlandirma
konusunda etkin kullanimin tesvik edilebilecegi, organik gilibre kullaniminin tavsiye
edilebilecegi, giines enerjisi - bioenerji gibi alternatif enerji tiirlerinin kullaniminin
Ozendirilmesi  gerektigi, Ar-Ge faaliyetlerinin yiritiilebilecegi, {riin fiyatlann ve
desteklemelerin ekim sezonu oncesinde belirlenebilecegi ve havza bazli alternatif {iriinlerin

desteklenmesi gerektigi belirtilmistir.

Kooperatifciligin yetersizligi, kooperatif¢iligin anlaminin kavranamamasi, tarimsal

tiretimde aile sirketlerinin egemen olmasi, destekleme ve hibe projelerinde orgiitlerin aktif rol

» P
| !(8 rg a
. DANISMANLIK CONSULTING N\ 7! I




[ ] <
<:;¢)’ ’ KARACADAG KALKINMA AJANSI

KARACADAG

almamalari, kooperatiflesmenin tesvik edilmemesi ve bu konuda yeterli egitimin verilmemesi,
feodal yapinin stirmesi ikinci Oncelikli sorun alani olarak tanimlanmistir. Bu sorunlarin
¢Oziimii i¢in; kooperatiflere verilen destek oranlarinin sirketlere verilen destek oranlarindan
farklilastirilmasi, kooperatiflerin kurulmasinin tesvik edilmesi, prosediirler azaltilarak
kooperatif kurulmasinin kolaylastirilmasi, ilgelerde ziraat odast biinyesinde proje ofislerinin

olusturulmasi onerilmektedir.

Ayrica birlik, kooperatif ve ofis gibi kuruluslarin pazarlama konusundaki faaliyetlerini
arttirllmasinin, drlinlerin islendigi tesisler kurularak aracilarin ortadan kaldirilmasinin,
aracilarin payimi azaltacagi i¢in iiretici karinin artmasina yardimei olabilecegi ve markalagsma

yoluna gidilmesinin de pazarlama sorunlarina ¢6ziim olabilecegi diisliniilmektedir.

Bozova ilgesinin sahip oldugu zengin su lriinleri potansiyelinin degerlendirilemiyor
olmasi, baraj yapimmin bdlgedeki su iiriinlerini olumsuz yonde etkilemesi, su {iriinleri
ireticiliginde maliyetlerin artmasi, avciligin uygun sartlarda ve yeterli profesyonellikte
yapilmiyor olmas1 ve orgiitliligiin eksikligi, su iiriinlerinin iglenmesinde ve satisinda gerekli
sartlarin olugmamasi, su tUriinleri treticiligine yonelik egitimlerin ve desteklerin yetersiz
kalmasi, Karkamig barajindaki iiretim tesislerinin bolge disindaki kisilerin elinde olmas1 gibi
sorunlarin ¢oziilebilmesi i¢in; desteklerin daha bilingli bir sekilde yapilmasi gerektigi,
organizasyon ve isbirligi diizeyinin arttirilmasi gerektigi, meslek yiiksekokullar1 gibi mesleki
egitim olanaklarinin arttirilabilecegi, soguk zincir altyapisinin giiclendirilebilecegi ve isleme

tesisleri kurulabilecegi belirtilmektedir.

Tarima dayali sanayinin ve diger sanayi tiirlerinin gelismemis olmasi ve tarimsal
iiretimin bolge disinda islenmesi ve katma deger yaratilamamasi gibi sorunlarin ¢éziimii igin;

isleme tesisleri kurularak ¢oziimlenebilecegi diisiinlilmektedir.

Tablo 35: Sanhurfa 2. Grup Ilceler Tarim Calistayr Oncelikli Sorun Alanlan

Céziim Onerileri

1  Girdi maliyetlerinin yiiksek olmasi Girdilerin etkin ve bilingli kullanilmasinin saglanmasi
Uriin fiyatlarmin diisiik olmas1 Etkin girdi kullanimin1 saglayabilmek i¢in 6rnek giftci
uygulamalari ile pilot projelerin yapilmasi
Elektrik giderleri, yakit giderleri, Kurumlar arast igbirliginin artirilmasi

isletme giderleri

ikarya
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Araci-komisyoncularin gelirin bityiik
boliimiinii almasi

Alimlarda toplu alimlarin yapilmasi

Kooperatiflerin profesyoneller tarafindan yonetilmesi

Tarimsal alet ve makinelerin ortak kullanimin
saglanmasina yonelik dnlemlerin alinmasi

Tarim danigsmalig: sisteminin etkin hale getirilmesi

Sulamada fiyatlandirma politikalarinda etkin
kullanimin 6zendirilmesi

Organik giibrenin 6zendirilmesi

Giines enerjisi, bio-enerji gibi alternatif enerji
liretiminin 6zendirilmesi

Aragtirma ve gelistirme faaliyetlerinin desteklenmesi

Uriin fiyatlarmin ve desteklemelerin ekim sezonundan
once belirlenmesi

Havza bazli alternatif iirtin desteklenmesinin
saglanmasi

Kooperatiflesmenin/orgiitlenmenin
cok yetersiz olmasi

Kooperatiflere verilen desteklerle, sirketlere verilen
desteklerin oraninin farklilastirilmasi

Kooperatifciligin anlaminin
bilinmemesi, aile sirketleriyle sinirh
kalmasi

Kooperatiflerin 6zendirilmesi

Prosediirlerin azaltilmasi, basitlestirilmesi

Ilgelerde proje ofislerinin kurulmast (ziraat odasi
biinyesinde)

Destekleme ve hibe projelerinde 6rgiitlerin etkin
olmamast

Kooperatiflesmenin/drgiitlenmenin tesvik edilmemesi,
egitimlerin verilmemesi, feodal yapidan kaynaklanan
sorunlar

Pazarlama sorunlari

Birliklerin, kooperatiflerin, odalarin pazarlama
konusunda etkinliklerinin artirilmasi

Uriinlerin islendigi tesislerin kurulmasi, bdylece
aracilarin payimin azaltilmasi

Markalagmanin desteklenmesi

Zengin su iirtinleri potansiyelinin
degerlendirilememesi (Bozova)

Desteklerin bilingli yapilmasi

Bolgedeki su iiriinlerinin baraj
yapimindan sonra olumsuz
etkilenmesi

Organizasyon, isbirligi kapasitesinin artirilmasi

Su tirtinlerine treticiliginde girdi
maliyetlerinin yiiksek olmasi

Mesleki egitim olanaklarinin artirilmast (MY O vb.)

Avciligin uygun standartlarda ve
profesyonellikte yapilmamasi-
orgiitliiliigiin eksikligi

Balik ¢ikis noktalarinin belirlenmesi

Su iiriinlerinin iglenmesi ve satisinda
gerekli altyapinin/sartlarin olmamasi

Soguk zincir altyapisinin artirilmasi

Su iiriinlerine tireticiligine yonelik
desteklerin ve egitimlerin yetersiz
olmasi,

Isleme tesislerinin kurulmasinin desteklenmesi
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Karkamig barajindaki tiretim
tesislerinin bolge disindan gelenlerin
elinde olmasi
5 Tarima dayali sanayinin gelismemis Isleme tesislerinin kurulmasi
olmasinin yam sira, diger sanayilerin
de olmamasi
Tarimsal {iriinlerin bdlgede
islenmemesi ve katma deger
yaratilamamast

Calistayda Sanlrfa 2. grup ilgelerin tarim sektoriine iliskin olanaklar tartigilmas;
Hilvan’da sulamanin gelismesiyle birlikte tarimsal iiretimde artis yasanacagi; Halfeti'de
hayvancilik, seracilik, aricilik ve kirsal turizm potansiyeli oldugu; Bozova ilgesinde ise
organik tarim potansiyeli bulundugu bildirilmistir. Hazine arazileri ve meralarin vatandasin
sahip oldugu kirag alanlarla takas edilmesinin saglanmasi halinde tarimsal olanaklarin
artabilecegi ifade edilmektedir. Ayrica, Halfeti’de biiyiikbas-kiiciikbas hayvancilik, seracilik,
aricilik, kirsal turizm, Antep fistigi, alabalikk ve kanatli hayvan iiretimine yonelik bir
potansiyelin bulundugu belirtilerek, bu alanlara yonelik yapilacak calismalarin mevcut
potansiyelin kullanilmasina olanak saglanacag ifade edilmistir. Bozova ilgesinin su sporlari
konusunda turizm olanaklar1 bulundugu, su iiriinleri iiretiminin arttirilabilecegi, temiz toprak
yapist ile organik tarim potansiyelinin bulundugu bildirilmistir. Ayrica, Bozova ilgesinin
organik Antep fistig1 iiretilmesi olanaklarinin yani sira, biiyiikbas ve kii¢iikbas hayvancigin
gelistirilmesi i¢in yeterli imkanlarinin da mevcut oldugu ve meyvecilik-sebzecilik

potansiyelinin bulundugu ifade edilmistir.

Tablo 36: Sanhurfa 2. Grup Ilceler Tarim Calistayr Olanaklar-Potansiyeller

1 Hilvan'da tarimin gelismesini olumsuz yonde etkileyen en 6énemli etken sulama yatirimlarinin
bitmemis olmas1 goriilmektedir. Sulamanin yayginlasmasina bagli olarak tarimsal {iretimin
artacag1 ongoriilmektedir

2  Hazine arazileri ve meralarin vatandasin elindeki kirag alanlarla takas edilmesinin tarimsal
iretimin artmasina olanak saglayacagi diisiiniilmektedir

3  Halfeti'de hayvancilik (biiyilikbas-kiiclikbas) ve seracilik, aricilik, kirsal turizm, Antep fistig1 ve
alabalik yetistiriciliginin arttirilmasi potansiyeli bulunmakta, ayrica (sdzlesmeli) kanath hayvan
yetistiriciliginin de gelistirilebilecegi

4  Bozova'da turizm olanaklari (su sporlart), su tiriinleri potansiyeli, temiz toprak yapisina bagh
olarak organik tarim potansiyeli, organik Antep fistig tireticiligi potansiyeli bulunmakta,
Biiyiikbas ve kiiciikbas hayvanciligin gelistirilmesi i¢in uygun altyapi ve iistyapinin mevcut
olmasi, bu alanlarda Bozava'nin gelistirilmesi potansiyelini arttirmakta ve ilgenin sebze-meyve
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iretimi potansiyeli gelistirilebilir goriilmekte

3.5.4. Birecik Tarim Cahstay1
Birecik’te gergeklestirilen tarim calistayina 10 paydas katilmistir.

Tablo 37: Birecik Tarim Cahstayina Katilan Kurumlar

No Adi-Soyad Kurumu-Birimi Unvam
1  Zekeriya Olgun Ilge Halk Kiitiiphanesi Miidiir
2  Ibrahim Bozkurt Ziraat Odas1 Sekreter
3 Ali Muzaffer Kol Tarim il Md. Miihendis
4 Osman Yilan Tarim {1 Md. Teknisyen
5 Miiceddet Arcagiil [lge Tarim Miidiirliigii flge Miidiirii
6 Mehmet Uziimciioglu GAP Fistikgilar Dernegi Baskan
7 Omer Usli Birecik KHGB Birlik Miidiirii
8  Omer Lagin Birecik ilce Tarim Miidiirliigii Ziraat Miihendisi
9 A. Celil Arica Birecik Ziraat Odasi Baskan
10 Ismail Aslan Tarim il Md. Ziraat Miihendisi

Birecik tarim c¢alistayinda 29 ana sorun alani belirlenmistir. Calistayda yapilan
onceliklendirme calismasinda 6ne ¢ikan sorunlar; {iriin destekleri, sulama sorunlari, teknik
personel yetersizligi olarak Ozetlenebilir. Antep fistigina iirlin destegi saglanmamasi ve
Birecik fistiginin markalagsma konusunda yasadigi sikintilar en Onemli sorun olarak
algilanmaktadir. Ikinci sorun olarak; teknik personellerin ciftci kayit sisteminin gerektirdigi
biiro islemleri ile sinirli kalmast ve bu nedenle de arazi calismalarini yapamamasi,
demonstrasyon ve bilinglendirme c¢alismalarinin yapilamiyor olmasi ve yayim caligmalarinin
istenilen diizeyde olmamas1 goriilmektedir. Sulama projelerinin gerceklestirilememis olmasi
da ana sorun alanlarindan birisi olarak goriilmektedir. Uriinlerin islenmesi, paketlenmesi ve
pazarlanmas1 gibi evrelerde yasanan problemler, isletmelerin istenilen organizasyon
diizeyinde olmamasi, sanayide modern kurutma ve paketleme tesislerinin yetersiz olmasi,
fistik ¢itlatma gibi islemler i¢in fistik isleme tesislerine sahip olunmamasi, depolama ig¢in
kullanilacak alanlarin yetersiz kalmasi, {irlinlerinin bir¢ogunun Birecik disinda islenmesi de
dordiincli ana sorunlar toplulugudur. Besinci ana sorun olarak; kurumlar arasi igbirliginin
zay1f olmasi, koordinasyon eksikliginin yasanmasi, kurumlardaki iletisim, kurumsallasma ve

kutuplasma sorunlarinin  olmasit ve {retici birliklerinin  faaliyetlerinin  yeterince
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desteklenmemesi olarak tanimlanmistir. Bolgedeki arazilerin hisselerinin ¢ok insanin elinde

bulunmasi ve kadastronun giincel olmamasi da gene dikkat edilmesi gereken bir sorun olarak

belirtilmistir. Yedinci ana sorun alani olarak; kadastro sorunu nedeniyle desteklemelerde

yasanan sikintilar, desteklemelerin miilkiyete bagli yapiliyor olmasi ve desteklemelerde

biirokratik iglemlerin yogunluk yaratmasi gosterilmistir. Havza bazinda {iriin planlamasinin

istenilen diizeyde olmamasi, tarimda arastirma ve fizibilite eksikligi yasanmas1 sekizinci ana

sorun olarak; alternatif {irlinlerin bulunup gelistirilmemesi de dokuzuncu ana sorun olarak

ifade edilmistir. Fistik {iretimindeki zirai miicadelede yanlis yontemlerin kullaniliyor olmasi

ve Uretimdeki pisilla zararlis1 sorunu da tarimsal iiretimde yasanan diger bir sorun olarak

tanimlanmustir.

No

10

11
12
13

14
15
16

Tablo 38: Birecik Tarim Calistay1 Ana Sorun Alanlari

Ana Sorun Alanlar

Antep fistigina {iriin destegi verilmemesi, Birecik fistiginda markalagma sorunlari
Teknik personelin CKS biiro islemleri ile sinirli kalmasi ve arazi ¢aligmalari
yapamamasi, demonstrasyon ve bilinglendirme ¢alismalarinin yapilamamasi, yayim
calismalarinin yetersiz olmasi

Sulama projelerinin hayata gecirilememis olmasi

Uriinlerin islenmesi, paketlenmesi ve pazarlanmasinda yasanan sorunlar, isletmelerin
ekonomik agidan zayif yapida olmasi, Sanayide modern kurutma ve paketleme
tesislerinin yetersiz olmasi, fistik iiretiminde igleme tesislerinin olmamasi (¢itlatma vb),
depolama alanlarinin yetersiz olmasi, iiriinlerin ¢ok az bir boliimiiniin Birecik'te
islenmesi

Kurumlar arasi igbirligi ve koordinasyon eksikligi

Kurumsallagma sorunlar1 (kurum- kuruluglarda kutuplasma sorunlari), iletisim sorunlari,
tiretici birliklerinin faaliyetlerinin yeterli 6l¢iide desteklenmemesi

Bolge arazilerinin ¢ok hisseli olmasi kadastronun giincel olmamasi

Kadastro sorunlar1 nedeniyle desteklemelerde sorunlar yaganmasi, desteklemelerin
miilkiyete bagli olarak verilmesi, desteklemelerde biirokratik islemlerin ¢ok fazla olmasi
Havza bazinda yapilan iiriin planlamasinin yetersiz olmasi, tarimda arastirma ve
fizibilite ¢aligmalarinin eksikligi

Alternatif tirlinlerin gelistirilmemesi

Fistik iiretiminde zirai miicadelede yanlis yontemlerin kullanilmasi ve pisilla zararlisi
sorununun giderilememesi

Hayvancilikta kayit digilik sorunu

Mera 1slah ¢alismalarmin yapilmamasi

Ureticilerin kapasitelerinin yetersiz olmasi/bilingsiz olmalari, iireticilerin yanlis-
geleneksel yontemleri kullanmasi

Zeytincilikte verimin diigiik olmasi

Seracilik potansiyelinin yeterli 6l¢iide degerlendirilememesi

Su firtinleri {iretiminde yiiksek girdi maliyeti, alabalik tiretiminde ithal yemlerin pahali
olmasi
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26
26

26

26
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17 Tarima yonelik mesleki egitim eksikligi 23
18 Yem bitkileri iiretiminin yetersiz olmasi 22
19  Uretici firmalara personel desteginin verilmemesi/tesvik edilmemesi, ihracata ydnelik 22

desteklerin olmamasi1 (Giimriik destegi vb), tiretici firmalarinin hibe desteklerine
ulagamamasi ve destek miktarlarinin yetersiz olmasi

20 Hayvancilik kredilerinde 6demelerin zamaninda yapilmamasi, hayvancilik kredilerinde 22
teminat sorunu yasanmasi
21 Tarmmsal kurumlarin etkin olmamasi, kurumsal altyap1 eksikligi 21
22 Tarimsal tirtinlerde markalagsma sorunu 21
23 Meyvecilik i¢in 6nemli olan ariciligin tesvik edilmemesi, aricilik potansiyelinin yeterli 20
Olciide degerlendirilememesi
24 Hayvan pazarinin eksikligi 19
25 Aniz yakma sorunu 19
26 Modern sulama tekniklerinin olmayist 18
27 Hayvancilik birliklerinde merkezi bir yapinin olmasi, yerel teskilatlarinin olmamasi 18
28 Hayvancilik tesislerinin (agil-ahir) 6l¢eklerinin kii¢iik olmasi 17
29 Hayvancilikta girdi maliyetlerinin ¢ok yiiksek olmas1 16

Calistaya katilan ve farkli kesimleri temsil eden paydaslar Birecik’in tarimda
karsgilastigi  sorunlart aktarmis ve daha sonra da Dbelirlenen sorun alanlarini

onceliklendirmislerdir.

Paydaslarin, Birecik tarimmnin gelismesinin  Onlinde engel olusturduklarini

diistindiikleri sorun alanlarindan 6ncelikli bulduklarina getirdikleri ¢oziim onerileri;

Antep fistigina iriin destegi saglanmamasi ve Birecik fistiginin markalagma
konusunda yasadig1 sikintilart ¢6zmek icin; fistik isleme sanayisinin kurularak iirlinlerin
Birecik’te islenmesinin saglanmasi gerektigi, yerel {irlin olarak asisiz fistik {iretiminin
desteklenebilecegini, fistik ¢itlatmaya yonelik kadinlara mesleki egitim verilebilecegini,
mesleki egitim biit¢esindeki kisitlamalarin kaldirilmasi gerektigini, {irlin tanitimina yonelik
caligmalar yapilabilecegini ve bittim agaglarinin asilanarak iirin verimi ve hasat miktarinin

arttirllabilecegini belirtmislerdir.

Teknik personellerin CKS biiro islemleri ile sinirli kalmasi, teknik personelin arazi
caligmalarin1 yeterince yapamamasi, demonstrasyon ve bilinglendirme ¢alismalarinin
yapilmiyor olmasi ve yayim calismalarinin istenilen diizeyde olmamasi sorunlarin1 gidermek
amaciyla; tarimla ilgili kurum kuruluslardan uzman-teknik personel gorevlendirilmesi
gerektigi, ciftgi kayit sisteminin uygulanmasma baglanarak destekleme islerinde bilisim

sistemlerinden faydalanilabilecegi, tarim miidiirliikklerinin yaptig1 arazi c¢alismalarinin
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arttirllmasi1 gerektigi, tarim miidiirlikleri ve diger kurumlarin demonstrasyon ve c¢iftci
bilin¢lendirme islemlerinde daha aktif olabilecekleri ve tarim miidiirliiklerinde biiro islemleri

icin daha fazla eleman gorevlendirilebilecegi ifade edilmistir.

Sulama projelerinin hayata gegirilmemis olmas1 sorunu ile ilgili olarak; DSI
projelerinin  gergeklestirilmesinin saglanmasi gerektigi, iiriine uygun bilingli sulama
yapilmasinin saglanmasina yonelik ¢alismalara agirlik verilmesi gerektigi, tarimda uygun su
kullanimi konusunda egitimler diizenlenebilecegi ve bolgede damlama sulama projelerinin

desteklenmesi gerektigi belirtilmistir.

Uriinlerin islenmesi, paketlenmesi ve pazarlanmas: gibi evrelerde yasanan sikintilar,
isletmelerin istenilen diizeyde olmamasi, sanayide modern kurutma ve paketleme tesislerinin
yetersiz kalmasi, fistitk ¢itlatma islemi i¢in fistik isleme tesislerine sahip olunmamasi,
depolama i¢in kullanilacak alanlarin yetersiz kalmasi, iirlinlerinin bir ¢ogunun Birecik disinda
islenmesi gibi problemlerin giderilmesi amaciyla; iireticilere iiretim, isleme, depolama ve
pazarlama konularinda egitim verilebilecegi, bolgede uygulanmakta olan yanlis depolama
faaliyetlerinin diizeltilmesi i¢in bilgilendirmelerin yapilmasi gerektigi, isletmelerin yasadigi
yabanct dil sorununun asilmasi amaciyla ticari ataselerin ihracatgi firmalara destek
verebilecegi, firmalarin fuarlara erisiminin arttirilabilecegi, yabanci dil bilen personel alimi
yapilabilecegi ve Ekonomi Bakanligi’na bagli ihracat ofislerinin agilarak ihracatci firmalarin

bu ofisler tarafindan desteklenmesi onerilmektedir.

Tablo 39: Birecik Tarim Calistay: Oncelikli Sorun Alanlar1 Céziim Onerileri

No  Oncelikli Sorun Alanlar Coziim Onerileri
1 Antep fistigina {irlin destegi e  Fistik isleme sanayisinin getirilmesi, iirinlerin
verilmemesi Birecik'te iglenmesi

Birecik fistifinda markalasma sorunu e Asisiz fistiga destek verilmesi (yerel {iriin olarak)

e Kadinlara mesleki egitim (¢itlamaya yonelik )
verilmesi

e  Maesleki egitimde biitce kisitlarinin giderilmesi
e Uriin tamtiminin saglanmasi

e  Bittim agaglarinin asilanarak verimin ve hasatin
artirilmasi
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Teknik personelin CKS biiro
islemleri ile sinirh kalmasi ve arazi
caligmalar1 yapamamasi
Demonstrasyon ve bilinglendirme
caligmalar1 yapilamamasi

Yayim c¢alismalarinin yetersiz olmasi

Sulama projelerinin hayata
gecmemis olmasi

Uriinlerin islenmesi, paketlenmesi ve
pazarlanmasinda yasanan sorunlar

Isletmelerin zayif yapida olmasi

Sanayide modern kurutma ve
paketleme tesislerinin yetersiz olmasi

Fistik tiretiminde isleme tesislerinin
olmamasi (gitlatma vb)

Depolama alanlarinin yetersiz olmasi

Uriinlerin ¢ok az bir bdliimiiniin
Birecik'te islenmesi

e  Her kurumda uzman-teknik personelin
calistirilmasi

e  Destekleme iglemlerinde bilisim sistemlerinden
yararlanilmas1 (¢ift¢i kimlik sistemine gegilmesi)

e  Tarim miidiirliiklerinin arazi ¢alismalarinin
artirilmasi

e  Tarim miidiirliiklerinin ve diger kurumlarin
demonstrasyon ve ¢iftci bilinglendirme faaliyetlerinin
etkinlestirilmesi

e  Tarim midiirliiklerinde biiro islemleri i¢in
personel isttihdaminin saglanmasi

e  DSI projelerinin gergeklestirilmesi

e Bilingli sulamanin saglanmasi (iirtinlere uygun)

e  Tarimda uygun su kullanimi i¢in egitimlerin
verilmesi

e Bolgede sulama 6ncesinde damlama sistemlerin
desteklenmesi

e  Ureticilere iiretim, depolama, isleme ve pazarlama
konusunda egitimlerin verilmesi

e Bolgede yanlis yapilan depolama yontemlerinin
diizeltilmesi i¢in halk bilin¢lendirilmesinin saglanmasi
e  Personellerde yabanci dil sorunun agilmasi
amactyla ticari atagelerin ihracat¢i firmalara destek
Vermesi

e Firmalarin fuarlara erisiminin desteklenmesi

e  Yabanci dil bilen personel istihdaminin
saglanmasi

e  Ekonomi Bakanligina bagli ihracat ofislerinin
acilmasi ve ihracatei firmalarin bu ofisler eliyle
desteklenmesi

Birecik Tarim Calistay1 Olanaklar ¢calismasi yapilmamistir

3.5.5 Siverek Tarim Calistay:

Siverek’te gergeklestirilen tarim calistayina 28 kisi katilmistir. Merkezi birimler, yerel

yonetimler, 6zel sektor ve sivil toplum orgiitlerini temsil eden katilimcilar asagidaki tabloda

belirtilmektedir.

Tablo 40: Siverek Tarim Cahstayina Katilan Kurumlar

No Adi-Soyadi Kurumu-Birimi Unvani
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1  Ali Muzaffer Kol Tarmm Il Miidiirliigii Ziraat Miithendisi
2  Kadri Kogkuzu Tarmm Il Miidiirliigii Veteriner Hekim
3 Recep Dublan Tarim il Miidiirliigii Ziraat Miihendisi
4  Selahattin Ozdogan Siverek Belediyesi Fen Isleri Miidiirii
5 Ali Demiroglu Siverek Belediyesi Su igleri

6 A. Vahit Sevdek Gida Mod. Odasi Baskan

7  Cuma Yilmaz Siverek Belediyesi Meclis Uyesi

8  Sinan Ugar Siverek Bal Ureticileri Birligi Bagkan

9 Ramazan Akin Soforler Odasi Bagkan Yard.

10 Seyit Ahnegirkas

11 Cuma Polatoglu Ziraat Odas1 Baskan

12 B. Berzan Balpetek Siverek Belediyesi Temizlik Isleri Miidiirii

Hacthidir Sulama Birligi

Hacihidir Sulama Birligi

Siverek Dogal Cigek Soganlar1 Ureticileri Birligi
Siverek Dogal Cigek Soganlari

Ureticileri Birligi

13 Ramazan Isikyildiz
14  Erdal Vurgun

15 Sedat Kiran

16 Eyiip Kiran

17 Eren Yiice flge Tarim Veteriner hekim

18 Sabri Karakus Ilce Tarim Ziraat Miihendisi

19 Sedat Sela SAIDER Yénetim Kur. Uyesi
20 Muzaffer Kaynakan Muhtarlar Dernegi Baskan

21 Abdurrahman Giimiistas  Siverek Belediyesi Zabita Miidiirii

22 Medet Abbasoglu GAP Ekoder Yon. Kur. Bagkani
23 Tugba Giil Siverek MYO Ogretim Gorevlisi
24 Zehra Bozdag Siverek MYO Ogretim Gorevlisi
25 Mustafa Alpselen Siverek MYO Ogretim Gorevlisi
26  Eylip Tokdemir 11 Genel Meclisi Uyesi Enciimen
27 Mehmet Yavuzlar 11 Genel Meclisi Enciimen
28 Mahmut Yildirim 11 Genel Meclisi Enciimen

Calistay katilimcilar1 47 ana sorun alani tanimlamistir. Sorunlarin 6nem derecelerine
gore yapilan puanlama sonucu; en yiiksek puani alan 10 sorun asagida siralanmistir. Enerji
maliyetlerinin yiiksek olmas1 ve enerji nakil hatlarinin kapasitesinin yetersiz olmasi en 6nemli
iki sorun olarak dikkat cekmektedir. Ugiincii sorun olarak, tarim girdi maliyetlerinin yiiksek
olmasi; dordiincii ana sorun olarak, ilce tarim midirligliniin ugrastirict biirokratik
islemlerinin fazla olusu ve besinci ana sorun olarak, tarim hayvancilik ilge miidiirliiglinde
calisan personelin asli gorevlerini yapamamasi ve arazilere gidememesi olarak gosterilmistir.
Hayvancilik girdi maliyetinin yiiksek olmasi diger bir sorun alanini olusturmaktadir. Bilingsiz
sulama ve giibrelemeden dolay1 topragin kalitesizlesmesi yedinci ana sorun alani olarak ve
sulamada kullanilan enerjinin fiyatlandirilmasi sorunu sekizinci ana sorun alani olarak ifade
edilmistir. Mera alanlarinin tarim arazisi haline getirilmesi ve bundan dolay:r hayvanlarin

otlayacak alan bulamamasi da bagka bir problem olarak tanimlanmistir. Onuncu ana sorun
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alan1 olarak; ciftcilerin iiriinlerini pazarlayamamasi ve bu durumun iiriin g¢esitliliginin

olusmasini engellemesi gosterilmistir.

Tablo 41: Siverek Tarim Calistay1 Ana Sorun Alanlar:

No Ana Sorun Alanlar: Puan
1  Enerji maliyetlerinin ytiksek olmasi 49
2  Enerji nakil hatlarinin kapasitesinin yetersiz olmasi 48
3  Tarim girdi maliyetlerinin yiiksekligi 44
4 Tlge tarim miidiirliigiiniin biirokrasi islemlerinin ¢ok olmasi 44
5 T_arlm ilce I_niidﬁrlﬁgﬁ personelinin asli gorevleri haricinde gorevler yapmasi, sahaya 43

gidememesi
6 Hayvancilik girdi maliyetinin yiiksekligi 42
7  Bilingsiz sulama ve giibreleme sonucu topragin kalitesinin diigmesi 41
8  Sulamada kullanilan enerjinin fiyatlandirilmasi1 sorunu 41
9 Mera alanlarinin tarim topragi olarak agilmasi, hayvanlarin otlatilacak alanlarinin a1
azalmasi

10 Ciftgilerin i_irettikleri iiriinleri pazarlayamamasi, bu durumun iiriin ¢esitliligini 40

engellemesi

11 Kurumlararasi iliski ve bilgi paylasiminin yetersiz olmasi 39
12  llge tarim miidiirliiklerinin altyap: eksiklikleri 39
13 Tarima dayali sanayinin olmamasi 38
14  Geleneksel tarim yontemlerinden vazgegilmemesi 36
15 Toplumsal yap1 nedeniyle arazi toplulagtirma problemlerinin olmasi 36
16 Hayvan kesimlerinin denetlenmemesi, disi hayvanlar1 kesilmesi 36
17 Miras yoluyla arazilerin kii¢iik parcalara boliinmesi 35
18 Karacadag sij.t isleme tesislerinin o.lmamas1 r}edeniyle hayvancilik tiriinlerinin 35

islenememesi ve hayvanciligin gelisememesi

19 Entegr; et.k§sim tesisinip ve stit islgme tesislerinin olmamasi var olan hayvancilik 35

potansiyelinin degerlendirilememesine neden olmasi

20 Havza bazl projelerin uygulanmamasi 35
21 Gida kontrol sisteminin zayif olmasi 35
99 Kirsal kesimde daginik yerlesme diizeni nedeniyle yerlesimlerin elektrik ve yol 35

hizmetlerinin karsilanma giigliigii
23 Uretici birliklerinin olmamas1 veya etkin ¢alismamasi 34
[lge miidiirliiklerinin problemlerin biitiinciil olarak ele alinmasi; problemlerin tarim,

24 hayvancilik olarak ayr1 ayri ele alinmamasi 34
25 Tarim planlarimin vaktinde gerceklesmemesi S5
26 Arazi ‘Foplulastl%'ma faaliyetinin mevcut arazilerin korunmasi egilimi nedeniyle 33
yavas ilerlemesi
27 Tarim riinlerinde markalagma sorunu S5
28 Denetim sisteminin yanlis olmasi nedeniyle pazarda haksiz rekabetin olugsmasi 33
29 Cigek soganlarinda pazar sorunlarinin yaganmasi 33
30 Su kaynaklarimin yeterinde degerlendirilmemesi 33
31 Dogal afetler, hasereler karsisinda tarim sigorta kiiltiiriiniin gelismemesi 32
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32 Alternatif {irlinlerin pazar bulma sorunu 31
33 Havza planlama sistemindeki tirtinlerin 6zelde ¢esitliligi saglayamamasi 31
34 Ciftgilerin {iretim aligkinliklarinin degismesi 31
35 Kirsal alanda iireticilere yonelik tesislerin yetersizligi 30
36 Endemik tiirlerin tesislerin olmamasi nedeniyle yeterince korunamamasi 30
37 Ziraat bankasinda ¢alisanlarin niteliginin diisiik olmas1 30
38 Tarim topraklarinin imara agilmasi 30
39 Et fiyatlarmin diisiik olmasi, hayvancilik maliyetlerinin yiiksek olmas1 29
40 Dogal kaypaklarm ¢ok grnac;h kullamlmamasg termal su ka'l}{naklarm.m seracilik 29
faaliyetlerinde, 1sitma sistemlerinde ve otellerde degerlendirilmemesi
41 Bagciligin gerilemesi, tiziim (29 ¢esit) cesitliligin azalmasi 29
42  Gegici tarim iggilerinin ¢ocuklariin egitim alamamasi 27
43 Tarimla ilgili veri kayit sisteminin karmasik olmasi, yanlis verilerin yer almasi 26
44  Fark ddemeleri ile ilgili yasal sorunlar 24
45 Aricilik egitimlerinin uygun zamanda verilmemesi, egitimlerin aricilarin iiretim 24
zamanlarina denk gelmesi
16 Kredil.erde gosterilen teminatin il merkezlerinde gosterilmesinin zorunlu olmast 20
nedeniyle yasanan problemler
47 Kredilerde geri 6deme sorunlari 18

Calistaya katilan paydas kurumlar 13 6ncelikli sorun belirlemis ve bu sorun alanlarina
iligkin ¢6zlim Onerileri gelistirmislerdir. Puanlama yontemiyle belirlenen bu sorunlar Siverek
ilgesinde tarim sektoriiniin gelisiminin 6niinde engel olarak goriilmekte ve ¢oziim tiretilmesi

beklenmektedir.

Siverek tarim c¢alistayinda belirlenen sorun alanlari igerisinde en énemli sorun alani
olarak tanimlanan; enerji maliyetlerinin yliksek olmasi sorununun ¢oziimii olarak; enerji
cesitliliginin gelistirilmesi, alternatif enerji kaynaklarinin arttirilmasi, iiniversitelerin alternatif
enerji kaynaklari iizerine arastirmalar yapmasi ve STK’larin fiyatlandirma iizerine ¢calismalar

yapmasi onerilmistir.

Ayrica, enerjinin tarimsal, konut kullanimi, aydinlatma, sanayi gibi kullanim
alanlarma gore yeniden ele alinmasi gerektigi ve enerji nakil hatlarinin kapasitelerinde
yasanan altyapi sorunlarinin farkli kullanim tiirlerinin ihtiyaglar1 gozetilerek ¢oziilmesi

gerektigi ifade edilmektedir.

Tarimsal girdi maliyetlerinin yiiksek olmas1 Siverek ilgesinin diger bir sorun alanini

olusturmaktadir. Bu sorunun ¢6ziimii i¢in; toprak analiz sisteminin daha aktif bir sekilde
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kullanilarak egitim faaliyetlerinin arttirilabilecegi, sahada ve kirsal alanda egitim
faaliyetlerinin yogunlastirilabilecegi, oOrgiitlenme ve egitim alanlarinda somut adimlar
atilabilecegi, ziraat miihendislerinin de dahil oldugu pilot projelerin yapilmasi gerektigi ve
ciftciler ile arastirma kurumlari arasindaki isbirliklerinin gili¢lendirilmesine ihtiya¢ oldugu

belirtilmistir.

[lge Tarim Miidiirliigiiniin biirokratik islemlerinin ¢ok olmasi sorun olarak
tanimlanarak; ziraat odalarinin faaliyet alanlarinin genisletilerek gérevlerinin bir kisminin geri
verilmesi gerektigi, ilge tarim midirligiiniin ilaglama ve arag-ekipman olanaklarinin
arttirilabilecegi, arazi toplulastirma projeleri ile ilgilenen ilge tarim miidiirliigi personelinin
daha iyi hizmet sunmasinin saglanabilecegi, kadastral sistemin yenilenmesi gerektigi, tarimsal
danismanlik hizmeti veren sirketlerin sayisinin arttirilmasi i¢in c¢aligsmalar yapilabilecegi,
egitim faaliyetlerinin fazlalastirilabilecegi ve sosyologlarin arazi toplulastirma projesine etkin

katiliminin saglanmasi, ¢6ziim yontemleri olarak belirtilmistir.

Ayrica, tarimsal kurumlarda yeterli sayida eleman bulunmasi saglanarak, tarim
hayvancilik ilge miidiirliigiinde calisan personelin asli gorevlerini yapamamasi ve arazilere

gidememesi sorununun ¢6ziime kavusturulabilecegi ifade edilmistir.

Hayvancilik girdi maliyetlerinin yiiksek olmasi sorununun ¢oziilebilmesi i¢in; mera
alanlarmin verimli hale getirilmesi, mera 1slah caligmalar1 uygulanmasi, yem piyasasin
diizenleyebilecek bir kurumun kurulmasi, siit iiretiminde pazar olanaklarini arttirmaya yonelik

caligmalar yapilmas1 ve markalasmaya 6nem verilmesi gerektigi belirtilmistir.

Bilingsiz sulama ve asir1 giibre kullanilmasi sonucu topragin kalitesinin diistiigi
belirtilerek; egitim c¢alismalan ile ¢ift¢inin bilgilendirilebilecegi, ¢ift¢inin ilge merkezine
gelmesi saglanarak egitimin demonstrasyon merkezlerinde verilebilecegi, meslek
yiiksekokullarinin Sanlrfa’daki dagiliminin incelenebilecegi ve tarim-hayvancilikla ilgili
egitim faaliyetlerinin yiirlitilmesinin tanimlanan sorunun ¢odziimiine yardimci olabilecegi

diistiniilmektedir.

Muhtarlarin halki bilinglendirmesi ve meralarin denetlenmesinde kullanilmasi; mera
alanlarinin tarim arazisi haline getirilmesi ve bundan dolay1 kirsal alanlarda hayvan otlatilacak

alan bulunmamasi sorununun ¢dziimii olarak onerilmektedir.
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Ciftgilerin lriinlerini pazarlayamamast ve bu durumun iiriin ¢esitliligini olumsuz
yonde etkilemesi sorununun; iiretici Orgiitii sayisinin arttirilmasi, ¢iftcilere bilgilendirme ve
tanittm gezileri diizenlenmesi, ortak depolama sistemi getirilmesi, yeni {iriinlerin
pazarlanmasinda TMO kurumunun yonlendirici olmasmin saglanmasi, O0rnek mandira
secilerek markalasmaya yonelik tanitimlar yapilmasi, tereyagi ve peynir iiretimi saglanmasi
ve ciftcilere tanitim gilinleri organize edilmesi gibi calismalar yapilarak ¢o6ziilebilecegi

diistiniilmektedir.

Kurumlararasi iletisim ve bilgi paylasiminin yetersiz olmasi sorununun; ziraat odasi,
ilce tarirm midirligi, sulama birligi gibi kurumlarin isgbirligi i¢inde olmasi, kamu
kurumlarinin projeleri objektif bir sekilde halka sunmasi, kamu kurum ve kuruluslarinin
sektore verecekleri destekleri isbirligi icinde yapmasi, faturalandirma yapilabilmesi igin
maliye takvimin degistirilmesi, GAP gibi proje kaynaklarindan yararlanabilmek amaciyla
dayanigmanin arttirilmast ve ayni ¢iftginin farkli sirketlere gitmesini engellemek i¢in CKS

sisteminin denetlenmesi ile ¢oziilebilecegi diistiniilmektedir.

Siverek ilcesinde tarima dayali sanayinin olusamamasi sorununun ¢oziimii igin;
tarimsal {irtinlerden olan domatesin ilgede islenmesi amaciyla sal¢a ve kurutma tesislerinin
kurulabilecegi, markalasmaya yonelik olarak domates ve piring gibi iriinlerin tanitiminin
arttirilabilecegi, ornek ciftciler secilerek girisimcilik kiiltiiriinlin yayilabilecegi ve tarimsal

OSB’lerin kurulmasi i¢in ¢aligmalar yapilmasi gerektigi belirtilmistir.

Tarimda geleneksel iiretim yontemlerinin halen yaygin bir bigimde kullaniliyor olmasi
sorun olarak tanimlanarak, kamu kuruluslarinin c¢iftciye modern tarim tekniklerinin

ogretilmesi ve uygulanmasinda aktif rol oynamasi gerektigi ifade edilmistir.

Tablo 42: Siverek Tarim Calistayr Oncelikli Sorun Alanlar1 Coziim Onerileri

No_ OuceliliSorun Alanlari  CozimOnereri

1  Enerji maliyetlerinin yiiksek e Enerji ¢esitliliginin gelistirilmesi, alternatif enerji
olmasi, kaynaklarinin arttirilmasi

e Universitelerin alternatif enerji kaynaklari
konusunda arastirma yapmasi

e STK’larn fiyatlandirma politikas1 lizerinde
calismalar yapmasi, giiglii bir kamuoyunun
olusturulmast
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2  Enerji nakil hatlarinin
kapasitesinin yetersiz olmasi

Enerji nakil hatlariin kullanim amacina gore
ayrigtirilmasi ve tarimsal ya da aydinlatma
kullanimina gore ayristirilmast

3  Tarimsal girdi maliyetlerinin
yiiksekligi

Toprak analiz sisteminin etkin kullanilmasi igin
egitim faaliyetlerinin ¢ogaltilmasi

Sahadaki, kirdaki egitim faaliyetlerinin arttirtlmasi

Orgiitlenme ve egitimi saglayacak faaliyetlerin
arttirilmasi

Ziraat miithendislerinin yer aldig1 pilot projelerin
arttirilmasi

Ciftciler ile arastirma kurumlar1 arasindaki bagin
kuvvetlendirilmesi

4 llge Tarim Miidiirliigiiniin
biirokratik islemlerinin ¢ok
olmasi

Ziraat odalariin etkinlik alanlarinin gelistirilerek
gorevlerinin bir kisminin bu kuruma iade edilmesi

flge Tarim Miidiirliigiiniin arac, tasit vb.
olanaklarinin arttirilmasi

Arazi toplulastirma ¢alismalari ile daha biiyiik
alanlarla ilgilenecek ilge tarim personelinin daha iyi
hizmet sunmasinin saglanmasi

Kadastral sistemin giincellenmesi

Tarimsal danismanlik hizmeti veren firmalarin
sayilarinin arttirilmasi igin ¢aligmalarin yapilmasi

Egitim faaliyetlerinin arttirilmasi

Sosyologlarin arazi toplulastirilmasi siirecine etkin
katiliminin saglanmasi

5 Tarim ilge Miidiirliigii
personelinin asli gorevleri
haricinde gorevler yapmasi,
sahaya gidememesi

Tarim kurumlarinda yeterli sayida eleman
bulunmasinin saglanmasi

6 Hayvancilik girdi maliyetinin
yiiksekligi

Mera alanlarinin verimli hale getirilmesi, mera 1slah
calismalarinin yapilmasi

Yem piyasasini diizenleyici bir kurumun
diizenlenmesi

Stit tiretim piyasasinda pazar kosullarinin
iyilestirilmesi ve gelistirilmesi i¢in ¢aligmalarin
yapilmasi, markalagmanin saglanmasi

7  Bilingsiz sulama ve giibreleme
sonucu topragin kalitesinin
diismesi

Egitim faaliyetleriyle ¢ift¢inin bilgilendirilmesi,
cifteinin ilge merkezine gelmesi yerine egitimin
yerinde verilmesi

MYO'larin Urfa ilgelerinde dagiliminin gozetilmesi,
tarim ve hayvanciliga yonelik egitimlere
yonlendirilmesi

9  Mera alanlarinin tarim topragi
olarak agilmasi, hayvanlarin
otlatilacak alanlarinin azalmasi

Mubhtarlarin halkin bilinglendirilmesi ve meralarin
denetlenmesi faaliyetlerinde kullanilmas1

10 Cifteilerin iirettikleri iiriinleri
pazarlayamamasi nedeniyle {liriin

Uretici orgiitlerin arttiriimast

Ornek giftgilere bilgilendirme ve tamitim gezilerinin
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cesitliliginin azalmasi diizenlenmesi
e Ortak depolama sistemlerinin olusturulmasi
e Yeni lriinlerin pazarlanmasinda TMO kurumunun
yonlendirici olmasi
e Ornek mandiralarin segilmesi yoluyla markalasma
ve tanitim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, tereyagi veya
peynir iiretiminin arttirilmasi ve markalastirilmasiyla
toplumsal 6zgiivenin ciftcilere verilmesi
e Tanitim giinlerinin diizenlenmesi
e Ulasim sorununun giderilmesi (6zellikle bal
iiretiminin daglik ve yiiksek yerlerde yapiliyor
olmasi nedeniyle yasanan ulagim sorunlarinin
giderilmesi)
11  Kurumlararasi iligki ve bilgi e Ziraat odasi, sulama birligi, ilge tarim kurumlarinin
paylasiminin yetersiz olmasi isbirligi iginde ¢aligmasinin saglanmasi
e Kamu kurumlarinin, projeleri objektif bir sekilde
halka sunmak amacryla igbirlikleri yapmasi
e Kamu kurum ve kuruluslarinin, sektére uygun
destekleri isbirligi icinde vermesi
e Maliye takviminin degistirilmesi ve yil sonunda
faturalandirmanin yapilabilmesinin saglanmasi
e Proje kaynaklarindan daha iyi yararlanmak i¢in
igbirliklerinin gelistirilmesi, 6zellikle GAP'in bu
konudaki ¢aligmalarindan yararlanilmasi
e CKS sistemlerinin denetlenmesi ve ayni ¢ift¢inin
farkli danigman sirketlere gitmemesinin saglanmasi
13 Tarima dayali sanayinin e Bolgede iiretilen domates icin salgalik ya da kurutma
olmamasi tesislerinin yapilmasi
e Markalagma caligmasi ile domates ve piring gibi
iiriinlerin tanitiminin yapilmast
e Girisimcilik kiiltiiriiniin 6rnek ¢iftciler olusturularak
yayginlagtirilmast
e OSB’nin kurulmasi i¢in ¢aligmalar yapilmasi
14 Geleneksel tarim yontemlerinden e Uriin gesitliliginin saglanmas i¢in kamunun etkin
vazgecilmemesi rol oynamasi

Siverek tarim sektoriiniin gelisiminin 6niinde bazi sorunlar bulunmasina ragmen, ayni
zamanda sektoriin gelisimini saglayabilecek cesitli olanaklar ve potansiyeller bulundugu
goriilmektedir. Calistay katilimcilar, Karacadag eteklerinde yer alan tarim arazilerinde
bulunan taglarin temizlenmesi halinde tarimsal iirlin artig1 saglanabilecegini belirtmislerdir.
Ayrica Siverek ilgesinin nar, liziim, karadut gibi meyvelerle, meyvecilikte, domates gibi
sebzelerle, sebzecilikte onemli bir potansiyeli bulundugu ifade edilmektedir. Kiigiikbas ve

biliyiikbag hayvan sayisinin ilgede fazla olmasi ve siit verimliligi nedeniyle Siverek'in
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hayvancilik ve siit endiistrisinde potansiyeli bulundugu diisiiniilmektedir. Bazi siis bitkileri ve
endemik tlirlerin Siverek’te yetismekte olmasi Onemli goriilmekte ve piring ile durum
bugdayinin ilgenin énemli tarimsal kaynaklar1 oldugu belirtilmektedir. Aricilik ve ari1 liriinleri
ilcede yaygin olarak yapilmakta ve gelisme potansiyeli bulunmaktadir. Tas islemeciligi ve

pamuga bagl tekstil sektorii de ilge adina ciddi olanaklar olarak goriilmektedir

Tablo 43: Siverek Tarim Calistayr Olanaklar-Potansiyeller

1 Karadag bolgesinde bulunan arazilerdeki taslarinin temizlenmesi saglanabilirse tarimsal iiriin
iiretiminde arti§ saglama potansiyeli

2  Meyvecilik sektoriinde, nar, iziim ve karadutun gelisme potansiyeli

3 Domates iiretiminde artigsa bagl olarak salga fabrikalarinin ve kurutmalik domates isletmelerinin

gelisme olanaklari

Siis bitkileri ve endemik tiirlere dayali tarimsal faaliyetlerin gelistirilmesi potansiyeli

Siit veriminin yiiksek olmasi ve hayvan sayisinin fazlaligi nedeniyle siit {iriinlerine dayali

sanayinin geligme olanaklari

Pirincin markalagtirilma olanaklari

Durum bugdayina bagli olarak makarna sanayinin gelisme olanaklari

TN

(6]

Aricilik iiriinleri ve aricilik faaliyetlerinin gelistirilme olanaklari
Tas islemeciligi potansiyeli
10 Pamuk iiretimine bagli olarak tekstil sektoriiniin gelisme potansiyeli

O N

3.5.6 Viransehir Tarim Cahstay:
Virangehir’de gerceklestirilen Tarim Calistayina 33 kisi katilmistir.

Tablo 44: Viransehir Tarim Calistayina Katilan Kurumlar

No Adi-Soyadi Kurumu-Birimi Unvam
1 Ali Muzaffer Kol Tarim 11 Miidiirliigii Miihendis
2 Osman Yilan Tarmm 11 Miidiirii Teknisyen
3 Hikmet Kirmizitag Meslek Yiiksek Okulu Ogretim
Gorevlisi
4 Nusret Ekinci VIRGIAD Miihendis
5 Mehmet Tahsin VIRGIAD Bilgisayar
Yolcu Teknikeri
6 Mahmut EKinci MHP Teskilati Bagkan
7 Recep Acar VIRGIAD Ziraat
Miihendisi
8 Bahsi Ekinci Ziraat Odasi1 Bagkan
9 Omer Ekinci Tiirkiye Muhtarlar Dernegi V.sehir Subesi Baskan
10 Hamut Baba Ziraat Odast
11 Mehmetsah Tamer Soforler Odasi Baskan
1 ka 'ya
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12 Seyhmus Damimi Ruha Tarim Vakfi Miidiir

13 Hasan Cetiner Virangehir Esnaf ve Kefalet Kooperatifi Baskan

14 Ahmet Kurnas Muhtar

15 Ismail Karma Ciftci

16 Ramazan Saboz Soforler Odasi

17 Mehmet Yilmaz Ilge Tarmm Miidiirliigii Miihendis

18 Eyyiip Yagmur Maysan Sulama Sistemleri Miidiir

19 Kemal Barlak Ziraat Odas1 Bagkan

20 Ibrahim Capa AK Parti Bagskan Yrd.

21 M. Salih Aslan Ak Parti Baskan Yrd.

22 Halil Demir Esnaf ve Sanatkarlar Odasi Genel Sekreter

23 Suar Uzun Virangehir Belediyesi Proje Birimi

24 Dr. Sirag Yolcu [lge Tarim Miidiirligi Miidiir

25 Mehmet Ekinci Ciftci

26 Miinir Kanar Yenisehir Mahalle Muhtart Muhtar

27 Ramazan Sayan Ak Parti Genglik
Kollar1

28 Ahmet Kemal Ocak  Kaymakamlik Proje Ofisi

29 [brahim Beslenen NANSA Sulama Sistemleri Miidiir

30 Sait Yazar NANSA Sulama Sistemleri Muhasebe

31 Murat Karadas Virangehir Dernegi Dernek
Bagkani

32 Mehmet Resit Ciftei

Yilmaz
33 Remzi Taylan CHP Baskan

Calistay katilimcilar1 Virangehir ilgesi tarim sektoriiniin gelismesinin Oniinde engel
olusturduklarmi diisiindiikleri 29 ana sorun alani belirlenmistir. Bu sorun alanlari; toprak
erozyonu nedeniyle verimli toprak kaybi ve sulama imkanlarinin artmasia ragmen verimin
yeterince artmamasi en onemli goriilen iki ana sorun alanidir. Diger sorunlar ise; bankalarin
tarim isletmelerinin kredi bagvuru siireclerinde, isletmelerden istedikleri teminatlarda ipotegi
yeterli bulmayarak kent merkezinde var olan taginmazlari teminat olarak istemesi, 6denek
yetersizligi yiiziinden arazi iyilestirme ¢aligmalarinin sekteye ugramasi, enerji maliyetlerinin
artmasi, elektrik kesintilerinden dolay1 sulamanin veriminin diigmesi ve komisyoncu sayisinin
fazla olmasi gibi sorunlardir. Bunlara ek olarak; tarima dayali sanayinin bulunmamasi, ¢iftei
egitiminde hedef kitleye wulasilamamasi ve tarimsal bilgiyi c¢ift¢iyle paylasacak

mekanizmalarin eksikligi de dikkat ¢eken diger problemlerdir.
Tablo 45: Viransehir Tarim Calistay1 Ana Sorun Alanlar:

No Ana Sorun Alanlar
1 Toprak erozyonu problemi
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2 Sulama imkan1 artmasina ragmen yeterli verimin alinamamasi

3 Kredi teminati problemi, ipotegin yeterli olmamasi, kent merkezinden teminat istenmesi

4 Odenek yetersizliginden dolayi, arazi iyilestirme ¢alismalarinin durmasi

5 Enerji maliyetlerinin artmasi

6 Elektrik kesintisine bagli olarak sulamanin yapilamamasi ve verimin diigmesi

7 Komisyoncu sayisinin fazlalig

8 Tarima dayal1 sanayinin olmamasi

9 Ciftci egitiminde hedeflenen kitleye ulasilamamasi

10 Tarimsal bilginin giftciyle paylasiimasini saglayacak organizasyonlarin eksikligi

11 Ciftcilerin kulaktan dolma yanlis bilgilerle tarimsal {iretim yapmasi

12 Ciftliklerin kiigiik olmas1 nedeniyle birim maliyetin artmasi

13 Uriin desenlerinin yanlis belirlenmesi nedeniyle desteklenen iiriinlerde {iretim fazlasi
olusmasi ve pazarlama sorunlar1 yaganmasi

14 Teminat bulunsa dahi, biirokratik islemlerinin karmasikligindan dolay1 kredi alma zorlugu

15 Toplulagtirmay1 yoneten miiteahhit firmanin yeterince ¢alismamasi

16 Tarim arazilerinde, tarim dis1 kullanimlar olan sanayi yapilarinin veya konutlarin yapilmak
istenmesi

17 Sulama yatirimlariin bugiine kadar tamamlanmamis olmasi

18 Mera niteligini yitirmis arazilerin hala mera olarak gosterilmesi

19 Tarimda girdi maliyetlerinin yiiksek olmasi

20 Miilkiyet karmasasi1 ve ¢ok sahipli miilkiyet yapis1

21 Bolge iklimine bagli olarak sulama gereksiniminin artmasi ve girdi maliyetlerinin
yiikselmesi

22 Hayvancilikta 1rk veriminin diisiik olmasi ve 1rk 1slah ¢aligmalariin yetersizligi

23 Organik tarimin yeterince yayginlagtiritlmamasi

24 Ciftcinin organik tarim konusunda yeterince bilgi sahibi olmamasi ve desteklenmemesi

25 Desteklemelerde fark 6demelerinde sorun yasanmasi

26 Tarim verilerinin saglikl1 olmamasi, veriler belirlenirken yereldeki ¢iftgilerden goriis
alimmamasi

27 TMO'nun iriin alimlarinda ¢iftgilerden ziyade tiiccarlardan daha yiiksek fiyata {iriin alimi
yapmasl

28 Bolgede ortak calisma kiiltiiriiniin olmamast

29 Hayvan desteklerinde, birliklerin il merkezinde yer almasi, ilgeden uzak olmasi

Calistaya katilan paydas kurumlar belirledikleri sorun alanlari icerisinden 10 tanesini
oncelikli sorun alanlar1 olarak belirlemisler ve bu sorun alanlarina iliskin ¢6ziim Onerileri

gelistirmiglerdir.
Belirlenmis 10 6ncelikli sorun alanina yonelik ortaya konan ¢oziimler;

Virangehir tarim isletmeleri sulamada kullandiklar1 enerji maliyetlerinin stirekli

artmasini en onemli sorun olarak belirleyerek, cazibe sulama kapsaminda uygulanan fiyat
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politikalarinin degistirilmesi gerektigini, ¢iftcilerin ortak hareket etmesini saglayacak
uygulamalara ihtiya¢ oldugu boylece c¢iftcinin serbest tiiketici haline getirilerek elektrik
maliyetlerinin azaltilabilecegi, serbest tiiketicilik ile ilgili bilgilendirme c¢alismalarinin
diizenlenebilecegi, ciftgilere maliyetler konusunda bilgilendirme yapilmasi gerektigi, elektrik
maliyetlerinin 1/7 ila 1/10 arasinda bir oranlama yapilarak azaltilmasi halinde asir1 sulamanin
da oniine gegilebilecegi, DSI’nin yaptig1 sulama yatirimlarmin izlenerek ciftcilere

bilgilendirmeler yapilmasi gerektigi belirtilmistir.

Onemli sorunlardan birisi olarak belirlenen tarimda girdi maliyetlerinin yiiksekligi
sorununun ¢dziimii icin; TUIK verilerinin saglikli bir sekilde toplanmasi gerektigi, veri
toplama siirecinde ciftcilerden dogrudan bilgi alinmasi, bilgilerin ilge tarim komisyonlarinin
goriisleri dogrultusunda elde edilmesi, tarimsal danismanlik ve yayim sistemi {izerine
caligmalar yapilmasi, tarimsal ilaglamalarda ve giibrelerde satis miktarinin kontrol edilmesi,
tarimsal isgliclinliin bilincinin arttirilmasi, tarimsal danigsmanlik sisteminde her ziraat
miihendisine belli bir miktarda arazi verilmesi, muhtarlarin tarimsal danigmanlart her ay
olarak diizenli bir sekilde araziye gidip gitmediklerini denetlemesi ve tarimsal danigmalar

hakkinda ¢iftgilere bilgi verilmesi 6neri olarak gelistirilmistir.

Ciftgi egitiminde hedeflenen kitleye ulasabilmek amaciyla; tarimsal yayim
sirketlerinin desteklenebilecegi, GAP-TAYED gibi kurumlarin verdikleri egitim desteklerinin
azaltilarak c¢iftcinin egitime olan ilgisini arttirmak amaciyla egitim uzmanlarindan yardim
alinabilecegi, ciftgilere performansa dayali mali destekler verilmesinin yararli olabilecegi

diistiniilmektedir.

Tarim topraklarinda goriilen erozyon sorununun ¢oziimii i¢in, tarla tesviyelerinin

yapilmasi ve derelerin 1slah edilmesi 6nerilmektedir.

Virangehir'de tarima dayali sanayinin geligmemis olmasi onemli sorun alanlari
icerisinde gosterilmistir. Bu sorunun ¢0ziimii icin; pilot projeler gelistirilerek tarimsal
sanayideki bagar1 6rneklerinin giftgilerle paylasilmasi ve fizibilite ¢alismalar1 tamamlamis ve

pazar analizlerini yapmis ¢iftcilerin desteklenmesi Onerilmistir.

Calistay katilimcilart tarim arazilerinin tarim dis1 amaglarla kullanilmasini 6nemli bir

sorun olarak gérmiistiir. Tarim arazilerinin daha ¢ok konut ve sanayi tesisi yapmak amaciyla
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tarim dis1 amagla kullaniminin  engellenebilmesi i¢in, kurumlararasi isbirliklerinin
gelistirilmesi gerektigi, toprak koruma kurulunun olusturularak, kurumun uygun gorisii

olmadan yapilan uygulamalarin engellenmesi gerektigi ifade edilmistir.

TMO'nun iiriin alimlarinda -gift¢ilerden daha ¢ok- tiiccarlardan daha yliksek fiyata
iiriin alim1 yapmasi sorun olarak tanimlanmis ve TMO’nun her kalitedeki mali almasinin
saglanmasi1 gerektigi belirtilmistir. Ayrica, tarimsal {liriin kalitesinin ylikseltilmesi amaciyla
caligmalar yapilmasi gerektigi, alim sisteminin denetlenerek, sistemi iyilestirici ¢oziimlere

yonelmek gerektigi ifade edilmistir.

Toplulastirma projelerinin ¢ift¢i ile de paylasilarak yapilmasi ve bu toplulagtirma
isinden sorumlu yiiklenici firmalarin sik araliklarla denetlenmesinin, toplulastirmadan

sorumlu yiiklenici firmanin yeterince ¢alismamasi sorununa 6nlem olarak onerilmektedir.

Tablo 46: Viransehir Tarim Cahstay1 Oncelikli Sorun Alanlar1 Céziim Onerileri

1 Enerji maliyetlerinin artmasi e (Cazibe ile yapilan sulamalarda fiyat

politikalarinin degistirilmesi

e Ciftcilerin ortak bir sekilde hareket ederek serbest
tiikketici olmasinin saglanmasi ile elektrik
maliyetlerinin azaltilmasi

e Serbest tiiketicilik ile ilgili bilgilendirme
faaliyetlerinin yapilmasi

e Ciftgilerin maliyet konusunda bilgilendirme
yapmasinin saglanmasi

e Elektrik maliyetlerinin 1/7 ila 1/10 oraninda
azaltilmasi, bu sayede fazla sulamanin da 6niine
gecilebilmesi

e DSi'nin sulama yatirrmlarinin izlenmesi ve
cifteilere bilgilendirmelerin yapilmasi

2 Tarumda girdi maliyetlerinin e TUIK verilerinin saglikli toplanarak giftcilerden
yiiksek olmasi bilgi alinmasinin saglanmast

e ilce tarim komisyonlar gériisleri dogrultusunda
bilgilerin elde edilmesi

e Tarimsal danigmanlik ve yayim sisteminin
genisletilmesi i¢in ¢alismalarin yapilmasi

e Tarimsal ilaglarda ve giibrelemelerde satig
miktarinin denetlenmesi

e Tarimdaki isgiictiniin bilinglendirilmesi

e Tarimsal danigmanlik sisteminde her ziraat
miihendisine belli miktarda arazi verilmesi ve
belirlenen miktarin tizerinde arazi verilmesinin

<\I
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engellenmesi

Mubhtarlarin da tarimsal danigmanlarin araziye
gidip gitmedigini aylik olarak kontrol etmesi

Ciftcilerin tarimsal danismanlar konusunda
bilgilendirilmesi

Ciftci egitiminde hedeflenen
kitleye ulasamiyor

Tarimsal yayim sirketlerinin desteklenmesi ve
gelistirilmesi

Ciftcinin egitime olan ilgisini arttirmak i¢in bu
egitimleri sadece isi egitim olan kisilere
verilmesi, GAP TAYED gibi bolgesel 6l¢ekte
ilgili olan kurumlarin egitim desteginin alinmasi

Ciftcilere performans bazli mali desteklerin
verilmesi

Toprak erozyonu problemi

Tarla tesviyelerinin yapilmasi

Derelerin 1slah edilmesi ve dogal drenajin
saglanmasi

Tarima dayali sanayinin olmamasi

Tarima dayali sanayide yasanmig basari
hikayelerinin aktarilmasi ve pilot projeler
olusturularak cift¢iler arasinda
yayginlagtirilmasinin saglanmasi

Teorik ¢alismalarini, fizibilite ¢alismalarini ve
pazar analizlerini yapmis cifteilere desteklerin
verilmesi

Tarim arazilerinde, tarim dist
kullanimlar olan sanayi
yapilarinin veya konutlarin
yapilmak istenmesi

Kurumlar arasinda igbirliklerinin gelistirilmesi

TMO'nun iiriin alimlarinda
ciftcilerden ziyade tiiccarlardan
daha ytiksek fiyata {iriin alimi
yapmasi

TMO'un her kalitedeki tarimsal trint almasinin
saglanmasi

Kalitenin yiikseltilmesine yonelik ¢aligmalarin
yapilmasi

Alimlarin denetlenmesi sisteminin iyilestirilmesi

Toplulastirmay1 yoneten
miiteahhit firmanin yeterince

calismamasi

Toplulagtirma planlarimin ¢iftci ile de

paylasilmasi

Toplulagtirmada yiiklenici firmalara yonelik

denetimlerin arttirilmasi

Calistayin son oturumunda, Virangehir ilgesinin tarim sektoriinde heniiz devreye
sokulmamis potansiyellerinin bulunup bulunmadigi konusu tartismaya agilmistir. Calistay
katilimcilar1 Virangehir'de misir ve pamuk gibi tarima dayali sanayi tirlinlerin gelistirilme

olanaglt bulundugunu belirtmislerdir. Ayrica, ilgede Onemli miktarda kiiclikbas hayvan
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varliginin oldugu ve kiiciikbag hayvanciligin gelistirilmesinde 6nemli bir etken olan meralarin
ilcede yaygin olmasindan hareketle ilcede kiiciikbas hayvanciligin gelisme potansiyelinin
bulundugunu belirtmislerdir. Diger taraftan ilgenin tarim arazileri igerisinde yer alan taglik

alanlarin organik tarim yapilmasi amaciyla kullanilabilecegi de ifade edilmektedir.

Tablo 47: Viransehir Tarim Cahstayr Olanaklar-Potansiyeller

1 Misir, pamuk gibi iiriinlerde tarima dayali sanayi {irlinlerinin gelistirilmesi potansiyeli

2 Kiiciikbas hayvancilik yapilabilecek meralarin fazlaligi nedeniyle kii¢iikbag hayvanciligin
gelisme potansiyeli

3 Taslik alanlarin organik tarim amacli kullanilmasi potansiyeli
4 Vasfini kaybetmis meralarin tarimsal arazi olarak kullanilabilme potansiyeli
ika rya (
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I1l.  TRC2 BOLGESI TARIM CALISTAYLARI ANKET RAPORU
1. GIRIS
22.01.2013-01.03.2013 tarihleri arasinda Sanliurfa ve Diyarbakir’da gerceklestirilen
caligtaylarda toplam 170 adet anket gerceklestirilmistir. Anketler calistay toplantilarinda
tartisma siirecinin oncesinde katilimcilara uygulanmistir. Bolgedeki sanayi, turizm ve tarim
paydaslarinin katilimiyla gerceklestirilen ¢alistay oturumlarinda; tarim sektorii paydaslariyla
yapilan goriismelerde elde edilen 170 anketin verileri, SPSS veri analiz programiyla analiz

edilmis ve sonuglar rapor olarak sunulmustur.

2. CALISTAY KATILIMCISI SEKTOR PAYDASLARININ DAGILIMI
VE KURUM TEMSILCILERININ DEMOGRAFIK OZELLIKLERI

Tarim sektorii paydaslarinin katilimiyla gergeklestirilen anketlerin il ve ilgeye gore
dagilimlari, katilimcilarin temsil ettikleri kurumsal yapilar, katilimecilarin demografik

nitelikleri, verilerin analizi sonucunda asagida ortaya konulmustur.

Boélgedeki tarim sektorii paydasi olan katilimcilarin illere gore dagilimi: Calistay
katillmcist  tarim  sektorii  paydaslarmin illere goére dagiliminin  yer aldigi tablo
degerlendirildiginde, katilimcilarin % 52’sinin Sanlwrfa, % 48’inin Diyarbakir Ili’nden

geldigi goriilmiistir.

Tablo 48: Katihmeilarin Geldikleri fle Gére Dagilim

Katihmailarin 1li Say1 %
Diyarbakar 81 48
Sanhurfa 89 52
Toplam 170 100

Bolgedeki tarim sektorii paydaslart olan katilimcilarin ilgelere gore dagilimi: Tarim
sektdrii paydasi olan arastirma katilmcilarinin % 20°si Diyarbakir 11 Merkezi, % 16’s1

Sanliurfa {1 Merkezi temsilcileridir.

Diyarbakir ve Sanlurfa’nin ilgelerinden gelen katilimcilarin dagilimi; Viransehir (%
8), Bismil (% 7), Surug (% 6), Silvan (% 6), Ergani (% 4), Cmar (% 3), Birecik (% 3), Halfeti
(% 3), Bozova (% 3), Ceylanpimar (% 3), Harran (% 2), Hilvan (% 2), Hani (% 2), Kulp (%
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2), Akgakale (% 1), Clingiis (% 1), Dicle (% 1), Egil (% 1), Cermik (% 1), Lice (% 1), Hazro
(% 1), Kocakdy (% 1) olarak gergeklesmistir.

Tablo 49: Katihmeilarin Geldikleri Ilcelere Gore Dagilim

Katiimcilarin Tlgesi Say1 %

Diyarbakir il Merkezi 33 20
Sanhurfa i1 Merkezi 27
Bismil 12
Siverek 10
Viransehir 14
Surug¢
Harran
Ceylanpmar
Birecik
Halfeti
Bozova
Hilvan
Akgakale
Ciingiis
Ergani
Cmnar

Dicle

Egil

Cermik
Silvan

Lice

Hani

Kulp
Kocakoy
Hazro
Toplam 170 100

-
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Tarim paydasi katilimcilarin temsil ettikleri kurumlar: Calistayda yer alan tarim
sektorii paydaslarinin temsil ettikleri kurumsal yapilar asagidaki tabloda verilmistir.
Katilimcilarin  yaridan fazlasi (% 52) tarim sektoriinde paydas olarak yer alan resmi

kurumlarin temsilcileri, % 6’s1 bolgedeki tliniversitelerin temsilcileri, % 24’1 tarim sektorii
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icinde yer alan STK’lar, % 5’1 tarim sektoriinde faaliyet gosteren 6zel kuruluglar ve % 13’1

bolge tarim sektoriinde faaliyet gosteren iireticilerdir.

Tablo 50: Katillmcilarin Temsil Ettikleri Kurumlar

Kurumlar Say1 %
Resmi Kurum 88 52
Ozel Firma/Kurulus 9 5
STK 40 24
Kiiciik Uretici 22 13
Universite 10 6
Siyasi Parti 1 1
Toplam 170 100

Sektorel Gelisim Plani’nin amaglart ve analiz kapsamindaki hedefler dogrultusunda
degerlendirildiginde; kurumsal temsilcilerin agirlikli oldugu bir katilimer profilinin ortaya
cikmasi onemlidir. Calistaylar kapsaminda ulasilan sektor bilesenlerinin ilge bazindaki ve
kurumsal yap1 baglamindaki dagilimi ele alindiginda; bolgede analizinin yapilmasi amaglanan
sektorel gelisim planina, olumlu katkida bulunacak nitelikte katilimciya ulasildigt

belirtilebilir.

Ilceye gore katilimcilarin temsil ettikleri kurumlarin dagilimi: Arastirma kapsaminda
gorlisilen tarim sektorii ¢alistay katilimcilarimin temsil ettikleri kurumun ilgelere gore

dagilimi asagidaki tabloda verilmistir.
Tablo 51: figeye Gore Katihmeilarin Temsil Ettikleri Kurumlarin Dagilimi

Kurum Siniflama %

. . - Toplam

llgenin Adi % KR il F(i)rf;la;/ STK Kug:uk Universite Siyas.i %
urum Uretici Parti
Kurulus

Diyarbakir il Merkezi 62 3 27 3 5 0 100
Sanlurfa il Merkezi 82 0 7 0 11 0 100
Bismil 17 42 8 25 8 0 100
Siverek 30 0 50 10 10 0 100
Viransehir 14 7 50 21 0 7 100
Surug 10 10 30 40 10 0 100
Harran 100 0 0 0 0 0 100
Ceylanpinar 40 0 20 40 0 0 100
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Birecik 40 0 40 20 0 0 100
Halfeti 40 0 20 40 0 0 100
Bozova 20 0 40 0 40 0 100
Hilvan 67 0 33 0 0 0 100
Akcakale 50 0 50 0 0 0 100
Ciingiis 100 0 0 0 0 0 100
Ergani 67 0 33 0 0 0 100
Cmar 80 0 20 0 0 0 100
Dicle 100 0 0 0 0 0 100
Egil 100 0 0 0 0 0 100
Cermik 100 0 0 0 0 0 100
Silvan 22 11 11 56 0 0 100
Lice 100 0 0 0 0 0 100
Hani 100 0 0 0 0 0 100
Kulp 67 0 33 0 0 0 100
Kocakoy 100 0 0 0 0 0 100
Hazro 100 0 0 0 0 0 100
Toplam say1 88 9 40 22 10 1 170
Toplam % 100 100 100 100 100 100 100

Katilimcilarin mesleki durumlari: Katilmcilarin temsil ettikleri kurumsal yap1

icindeki mesleki durumlarinin dagilimi asagida degerlendirilmistir.

Katilimcilarin % 14’1 resmi kurumda tist diizey yonetici, % 12’si resmi kurumda orta
diizey yonetici, % 3’U 0zel sektorde lst diizey yonetici, % 2’si 6zel sektorde orta diizey
yonetici, % 24’1 STK temsilcisidir. Toplamin % 55’ini olusturan bu grubu, bolgenin sektorel

yapist i¢indeki karar verici grup olarak degerlendirmek miimkiindiir.

Katilimcilarin % 26’s1 resmi kurumda uzman-mihendis, % 1°1 6zel sektorde uzman-
miihendis’tir. Bu grup, sektorel yapinin i¢indeki mevcut durum ve sorunlarin dogrudan i¢inde
calisan aktif kesim olarak degerlendirilebilir. Bu duruma benzer bir konumda yer alan
akademisyen katilimcilar1 da (% 6) mevcut durum ve sorunlari ile dogrudan iligki i¢inde olan

diger grup olarak ele almak miimkiindiir.

Katilimcilarin % 13’1 sektorel yapinin énemli bilesenlerinden biri olan ve bolgedeki

temel sorunlarin dogrudan en fazla yansidigi kesim olan kiigiik tireticilerdir.

Katilimeilarin mesleki durum ve kurumsal yapilarindaki gesitlilik, sektdrel yapr ve
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mevcut durum-sorunlara iliskin farkli bakis agilarini bir araya getirmek agisindan fayda

saglamistir. Calistaylar ve anket verilerinin analizinde bu ¢esitliligin ortaya ¢ikardigi farkli

bakis acilarina iliskin sonuglar ilgili basliklar altinda agiklamalar ile birlikte ortaya

konulmustur.

Tablo 52: Katihmcinin Mesleki Durumu

Katilimcinin Mesleki Durumu Say1
Resmi Kurumda Ust Diizey Y6netici 24
Resmi Kurumda Orta Diizey Y Onetici 21
Resmi Kurumda Uzman-Miihendis 44
STK Temsilcisi 40
Ozel Sektorde Ust Diizey Yonetici 5
Ozel Sektérde Orta Diizey Yonetici 3
Ozel Sektérde Uzman-Miihendis 1
Kiiciik Uretici 22
Akademisyen 10
Toplam 170

%

14
12
26
24

13

100

Katilimcilarin egitim diizeyi: Katilimcilarin egitim diizeyleri degerlendirildiginde,

sektor bileseni dahilinde yer alan katilimcilarinin ¢ogunlugunu (% 69) iiniversite mezunu

oldugu goriilmektedir. Bu katilimcilar resmi ve 6zel kurumlarin iist-orta diizey yoneticileri ile

uzman- mithendisleridir.

Lise mezunu olan katilimecilarin orant % 11°dir ve bu katilimeilarin ¢ogunlugu STK

temsilcisi olan katilimceilardir. Katilimeilarin % 9’u ortaokul ve % 10’u ilkokuldur. Egitim

diizeyi daha diisiik olan bu katilimcilarin biiyiik ¢gogunlugu, ayn1 zamanda kiictik tiretici olan

grubu olusturmaktadir.

Tablo 53: Katihmecilarin Egitim Diizeyi

Egitim Diizeyi Say1 %
Tlkokul 17 10
Ortaokul 16 9
Lise 19 11
Universite 118 69
Toplam 170 100
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3. BOLGESEL SEKTORDE AKTIiF ROL ALAN KURUMSAL YAPILAR
VE SORUMLULUKLARI
Katilmer  kurumlarin - oncelikli ¢calisma alanlari: Katilimer kurumlarin  ildeki
oncelikli ¢alisma alanlar1 asagida verilmistir. Oncelikli calisma alanlarma verilen cevap
oranlar1 degerlendirildiginde katilimcilarin % 74’iiniin soruyu cevapladigi goriilmektedir.
Birinci oncelikli ¢alisma alant % 74 oraninda cevaplanmistir. Katilimeilarin % 68’1 birinci
oncelikli ¢aligma alaninin yaninda ikinci oncelikli ¢alisma alan1 da belirtmistir. katilimcilarin

% 57’si ise birinci ve ikinci ¢aligma alaniyla birlikte {igiincii calisma alanmi da ortaya

koymustur.
Tablo 54: Oncelikli Calisma Alanlariin Dagilimi
) Birinci Oncelikli  ikinci Oncelikli ~ Ugiincii Oncelikli
Oncelikli calisma Alanlar Calisma Alam Calisma Alam Cahisma Alam
0
% Say1 % Say1 % Say1 %
Ve B CREPENNE | gom 74 116 68 97 57

Oram

Kurumsal yapiya gore kurumlarin birinci oncelikli ¢alisma alanlarr: Kurumsal
yapiya gore caligma alanlarinin dagilimina bakildiginda, resmi kurum katilimcilarinin % 29’u
tarimsal isletmelerin finansmani konusunun oncelikli ¢alisma alanlar1 oldugunu belirtmistir.
% 16 oraninda sektérel ve kurumsal planlama caligmalari, % 13 oraninda tarimsal

danigsmanlik hizmetleri 6ncelikli ¢alisma alani olarak belirtilmistir.

Katilimc1 6zel firma temsilcilerinin % 29°u, firmalarinin oncelikli ¢alisma alani
olarak tarmmsal danmismanlik hizmetlerini belirtmistir. Ozel kuruluslarin birinci 6ncelikli
caligma alanlar1 arasinda belirtilen diger ¢aligma alanlarinin bitkisel ve hayvansal iiretim
etkinlikleri (% 14), hayvancilikla ilgili etkinlikler (% 14), tarimsal destek ¢alismalar1 (% 14),

tarimsal tiretime yonelik ticaret faaliyetleri (% 14) olarak belirtilmistir.

Calistay katilimcis1 6zel kurulus- firmalarin 6ncelikli ¢alisma alanlarinin 6nemli

oranda, liretim ve ticaret faaliyetlerinde toplandig: belirtilebilir.

Calistay katilimcisi STK temsilcilerinin Oncelikli ¢alisma alanmi olarak belirttigi

etkinlikler; bitkisel ve hayvansal iiretim etkinlikleri (% 16), tarimsal isletmelerin finansmani
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(% 16), sektorel ve kurumsal planlama g¢alismalart (% 16), su ve su iirlinleri yonetimi

caligmalar1 (% 16), tarimsal danigmanlik (% 8), toplumsal ¢alismalar (% 8) alanlar1 olmustur.

STK temsilcisi katilimcilarin verdikleri cevaplar, STK’larin bdlgede c¢ok cesitli
alanlarda faaliyetlerini siirdiirdiigiinii géstermektedir. Uretim, finansman, kurumsal planlama,
su lrlinleri yonetimi, danismanlik ve toplumsal ¢aligmalar gibi alanlarda gesitlenmis olan
birinci Oncelikli ¢alisma alanlar1 STK’larin alanlarinda etkin olduklarina veya paydas olma

konusunda goniillii olduklarina iligkin bir veri olarak degerlendirilebilir.

Kiiciik treticilerin tamaminin Ar-Ge faaliyetlerini oncelikli ¢alisma alani olarak
belirtmis olmasi dikkat ¢ekicidir. Kiigiik tireticilerin Oncelikli ¢alisma alani olarak arastirma
gelistirme faaliyetlerine vurgu yapmasi bu alandaki eksikliklerine iligkin vurgu olarak da

degerlendirilebilir.

Universite temsilcisi katilimcilarin % 30’unun birinci 6ncelikli ¢calisma alani1 olarak
insan kaynaklarinin gelistirilmesini belirtmistir. Universite temsilcileri, mekansal planlama ve
uygulama (% 10), tarimsal danigsmanlik (% 10), sektorel ve kurumsal planlama konularini da

birinci dncelikli calisma alan1 olarak belirtmistir.

Tablo 55: Kurumsal Yapiya Gore Kurumlarin Birinci Oncelikli Cahsma Alanlarinin
Dagilim

Kurumun Birinci Oncelikli Calisma Alam %
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Kurumsal yaprya gére kurumlarin ikinci oncelikli ¢calisma alanlari: Katilimcr kurum
temsilcilerinin ikinci Oncelikli ¢alisma alanlar1 arasinda tarimsal danigsmanlik hizmetlerinin

one ¢ikt1g1 (toplamin % 25°1) goriilmektedir.

Resmi kurum katilimcilarindan ikinci ¢aligma alani belirtmis olanlarin % 26°s1, 6zel
kurum temsilcilerinden ikinci c¢alisma alami belirtmis olanlarin % 43’1, {niversite
temsilcilerinin % 33’4 ve STK’larin % 14’1 tarimsal danmismanlik hizmetlerinin ikinci

oncelikli ¢alisma alan1 oldugunu belirtmistir.

Tarim faaliyetlerinden sonra hayvancilik ve hayvancilikla ilgili etkinliklerin de
kurumlar i¢in oncelikli ¢alisma alanlar1 arasinda sayildig: goriilmektedir. ikinci dncelikli
calisma alani belirtmis olan resmi kurumlarin % 19’u, STK’larin % 14’1 hayvancilik

faaliyetlerini ¢alisma alanlari i¢cinde siralamistir.
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| ka rg a
. DANIGMANLK CONSULTING |\ 7“ I

100
100
100
100

126

100



D

KARACADAG

Tablo 56: Kurumsal Yapiya Gore Kurumlarin ikinci Oncelikli Calisma Alanlarinin

KARACADAG KALKINMA AJANSI

Dagilim

Katihhmel
Kurum %

Resmi Kurum
Ozel
Firma/Kurulus
STK
Universite
Siyasi Parti
Toplam Say1
Tkinci Oncelikli
Calisma Alani
Toplami %
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Uciincii oncelikli ¢alisma alanlarimin dagilimi: Ugiincii 6ncelikli calisma alani

belirtmis olan katilimcilarin oraninin % 57 oldugu ortaya konulmustu.

Verilen cevaplar degerlendirildiginde katilimcilarin i¢lincii dncelikli ¢aligma alanlar

icinde; tarimsal danismanlik hizmetlerinin (% 14), gida danismanliginin (% 11), tarimsal

isletmelerin finansmaninin 6ne ¢iktig1 goriilmektedir.

Ozel firma ve kuruluslarin % 50’sinin, STK’larmn % 33’iiniin {iciincii 6ncelikli

calisma alan1 olarak tarimsal danismanlik hizmetlerini belirtmis olmasi dikkat ¢ekicidir.
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Tablo 57: Kurumsal Yapiya Gore Kurumlarin Uciincii Oncelikli Calisma Alanlariin

Dagilim

Kurumun Ugiincii Oncelikli Cahsma Alam %

T
2 3 =
2 k5 £ § g
g = s o %
= = el c e - = o < X
S 2 = v = N o o 53 N S)
5 s 8§ = 8§ 5 © & s 5
= 34 B N E 5 E
= £ & = @ == PBEN © S 3 g= 8
9 S > | X § e g E = = k) o
= 3 B N C e S e = e
= = o 5 & ® 55 © < & S £ =
= T o= S £ =S50 8 = § &8 % 2 i
: E E ¢ 8 E®5 £ 5 E T o E B E g
> = = 2 4 g ;—g E‘ g = e Oé) g5 5 o -
25 E 8 ¢ 2288 2 8 S &2 L, 22 228
< g £ 2 8§ § xFE O § £ 2 # & 52 B = g
o B c BEN < Bel = BN © BEE = SR S BEl 5 el o el S
- D — > 5SS — n — — e 2 > > 15
A E O E OEE O BB
28 S 8§ E g/t 2| E €& 2 8 El§g 2 & Slas =IB
¥ ®© 28§ 5 @22 &8 §E € 8 § 5 &8 & =22 g5
mMm =2 A F ST < ~ »®n F H FF <95 O < O un F
ResmiKurum 5 0 5 14 0 0 11 9 8 12 3 2 2 3 5 6 3 15 0 0 100
Ozel Firma/ 000 0O 17 0 O 0O 5 O 0 17 0 0 O 0O 0 17 0 0 100
Kurulus
STK 6 11 0 6 11 0 6 0 33 0 0 0O O 011 0 0 0O 11 6 100
Universite 0 0 014 0 14 14 14 0 29 14 0 0 O 0O O 0 0O O 0 100
ToplamSay1 4 2 3 11 3 1 9 7 14 10 3 2 1 2 5 4 2 11 2 1 97
Ugiincii
D 2 3011 31 9 7l14010 32 12 5 4 2011 2 [1] 100
Cahisma Alani
Toplam %

Sektor paydasi kurumlarin giiclii ve zayif yonleri: Katilimcilan temsil ettikleri

kurumun en gii¢lii ve en zayif yonlerinin ne oldugu sorulmustur. Katilimcilarmm % 69’u

kurumsal yapinin giiclii yonlerine, % 63’1 kurumsal yapinin zayif yonlerine iliskin goriislerini

belirtmistir.

Tablo 58: Sektor Paydasi Kurumlarimn Giiclii ve Zayif Yonleri Sorusunun Cevaplanma
Oranlan

Sektor Paydas:
Kurumlarin Giiclii Ve
Zayif Yonleri %0

Toplam Cevaplanma

Oram

Katilmcr Kurumlarin
Giiclii Yonleri Cevaplanma

Orani

Say1
117
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Kattlimer  kurumlarin - en  giicli  yonleri: Katilimcilarin, temsilcisi  olduklari
kurumlarin en giiglii yonlerine iliskin verdikleri cevaplar kurumsal yapiya gore farklilik

gostermektedir.

Sektor paydasi resmi kurum temsilcilerinin % 34’1 kurumun en gii¢lii oldugunu
alanin, yayin, egitim, yerinde bilgilendirme gibi tarimsal danigmanlik faaliyetleri; % 16°s1
tarimsal projeler hazirlama-uygulama faaliyetleri, % 10’u arazi toplulastirma faaliyetleri

oldugunu belirtmistir.

Ozel sektor temsilcisi olan katilimeilarin verdikleri cevaplara gore, bolgedeki tarim
sektoriinde faaliyet gosteren 6zel firmalarin en giiglii olduklar: alanlar, etkin tiretim (% 33),

Ar-Ge faaliyetleri (% 33) ve tarimsal proje hazirlama-uygulama faaliyetleridir.

Universite temsilcileri, temsil ettikleri akademik kurumlarm en giiglii yonleri olarak,
tarimsal danigmanlik faaliyetleri (% 22), bolgedeki sektorel gelismeye yonelik ¢aligsmalar (%
22), etkin iiretim faaliyetlerini (% 22) &ncelikli olarak belirtmistir. Universite temsilcisi
katilimcilarin % 11°1 Ar-Ge faaliyetlerini, % 11°1 kurumlar arasinda isbirligi ¢alismalarini ve
% 11’1 CKS’nin etkin kullanim1 konusunda yiiriittiikleri ¢alismalari kurumlarmin en giiclii

yonii oldugunu belirtmistir.

STK temsilcisi katilimcilarin = % 23’1, tarimsal danmismanlik  faaliyetlerini
kurumlarinin en gii¢lii oldugu alan olarak belirtirken, % 19’u etkin iiretim faaliyetlerini, %
12°si su kaynaklar1 yonetimini, % 12°si bolgedeki sektorel gelismeye yonelik yaptigi

caligmalar1 kurumlarinin en gii¢lii oldugu yonii olarak belirtmistir.

Verilen cevaplar kurumsal isleyise veya kurumsal yapiya iliskin degil, kurumun
bolgedeki en siklikla calistigi alanlarla paralellik gdstermistir. Bu nedenle genel olarak
degerlendirildiginde, kurum temsilcilerinin, bolgedeki sektorel faaliyetleri arasinda en yogun

olarak yaptiklari is alanin1 kurumun gii¢lii yonii olarak belirttigi sylenebilir.
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Tablo 59: Katihmer Kurumlarin Calistiklart Kurumsal Yapa ile ilgili En Giiclii
Oldugunu Diisiindiikleri Alan

Uzman personele sahip olma-insan kaynagi gelistirme
Tarimsal danigmanlik (yayin, egitim, yerinde bilgilendirme)
Etkin tiretim
Tarimsal projeler hazirlama-uygulama
AR-GE faaliyetleri
Organik tarim faaliyetleri
CKS'nin etkin kullanimi galismalar1
.I_
Bolge ciftcilerini orgiitlii ve isbirligine dayali tarima yonlendirme

o

Io

[EEN

Katilimer kurumlarin en zayif yonleri: Kurum temsilcilerine, kurumlarinin en zayif

yonlerinin ne oldugu sorulmustur. Zayif yone iliskin iki nokta dikkat cekmektedir.

Bunlardan ilki, resmi kurum temsilcilerinin % 39’unun, iiniversitelerin % 38’inin

STK temsilcilerinin % 48’inin, kiigiik iireticilerin tiimiiniin en zayif yon olarak, “sorunlarin

ikar
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¢ozimi icin ayrilan kaynagin, ekipmanin ve uzman personelin yetersizligini” belirtmis

olmasidir.

Toplamda % 40 oraninda insan kaynag1 ve yetersiz ekipman sorunu dile getirilirken,
dikkat ceken diger bir veri hicbir 6zel firma temsilcisinin bu konuyu zayif yon olarak
belirtmemis olmasidir. Bununla birlikte 6zel firma temsilcilerinin % 67 gibi énemli bir orani
firmalarinin en zayif yoni olarak “CKS, imar, toplulastirma gibi araziler ilgili sorunlarin

iiretim siirecine yansimasini” belirtmistir.

Bu verilerden hareketle, resmi kurum, {iniversite ve STK’larda insan kaynagi ve
ekipman sorunlarinin kurumlarin en giigsiiz yonii oldugu; 6zel kuruslarin ise bolgedeki arazi,

CKS gibi diizenlemelerde en ¢ok olumsuz etkilenen kesim oldugu sdylenebilir.

Tablo 60: Katihme1 Kurumlarin Cahstiklar1 Kurumsal Yapa ile Tlgili En Zayif
Oldugunu Diisiindiikleri Alan

Katihmeilarin Cahstiklar1 Kurumsal Yapa ile ilgili En Zayif
Oldugunu Diisiindiikleri Alan %
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Ozel Firma/ Kurulus 0 0 0 0 0 0 67 33 0 0 0 100
STK 4 8 0 8 48 4 8 0 16 0 100
Kiiciik Uretici 0 0 0 0 100 0 0 0 0 0 0 100
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Universite 0 38 0 O 38 0 0 0 13 13 © 100
Siyasi Parti 0O 100 0 0O 0 0 0 0 0 0 100
Toplam Say1 13 12 2 5 43 4 5 5 2 15 1 107
En Zayif Oldugu
Diisiiniilen Alan Toplam 12 11 2 5 40 4 5 5 2 14 1 100

%

Kattlmcimin - iginde  bulundugu  kurumsal yapiya iliskin ~ degerlendirmeleri:
Katilimcilarin temsil ettikleri kurumlarinin bolgedeki ve sektordeki konumu ile i¢ isleyisine

iliskin degerlendirmelerine goriisleri asagidaki tabloda yer almaktadir.

Gortiglerin genel toplam oranlarinin ardindan kurumsal yapiya gore her bir
degerlendirme ifadesine verilen cevaplar, ayri tablolarda detayli olarak sonraki tablolarda
ortaya konulmustur. Verilen cevaplar, yiizdelik oran igindeki dagilimlarina gore

degerlendirilmistir.

“Kurumumuz, Ildeki tarim isletmeleri ile sorunsuz ve iletisim i¢inde ¢alismaktadir”
ifadesine katilimeilarin % 94’1 cevap vermistir. cevaplarin yiizdelik dilim i¢indeki dagilimina
bakildiginda, katilimcilarin % 70’1 temsilcisi olduklari kurumun tarim isletmeleri ile sorunsuz

caligtigini belirtmistir.

“Kurumumuz tarim isletmelerini yonlendirme, egitim, kurumsal giiclendirme
konusunda verici, yol gosterici calismalar yapmaktadir” ifadesinin cevaplanma orant %
93’tiir. Katilimcilarin % 62°si temsilcisi olduklart kurumun yol gosterici ¢alismalar yaptigini

belirtirken, % 24’1 bu konuda ¢alisma i¢inde bulunmadigini belirtmistir.

“Kurumumuz Ilde tarim alanindaki diger kurumlarla isbirligi icinde ve ortaklasa
caligmalar yiiriitmektedir” ifadesinin cevaplanma oram1 % 92’dir. Temsilcisi olduklar
kurumun ildeki diger kurumlarla isbirligi ve ortaklasa ¢alistigini belirten katilimcilarin orani
% 64°diir. Katilimeilarin % 22’si temsilcisi olduklart kurumun, diger kurumlarla isbirligi

icinde ve ortaklasa ¢aligmalar yiirtitmedigini belirtmistir.

“Kurumumuz nitelikli ve yeterli insan kaynagi konusunda giicliidiir” ifadesinin
cevaplanma orani % 91°dir. Katilimcilarin % 66’s1 kurumlarinin nitelikli ve yeterli insan
kaynagina sahip oldugunu belirtirken % 23’ii kurumda nitelikli ve yeterli insan kaynagi

olmadigin1 belirtmistir.
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“Kurumumuz, Ilde tarim sektdriine iliskin mevcut sorunlara ¢oziim iiretmede yetersiz
kalmaktadir” ifadesinin cevaplanma oranit % 90 olmustur. Katilimcilarin % 58’1 temsilcisi
olduklar1 kurumun, ilde tarim sektdriine iliskin mevcut sorunlara ¢oziim liretmede yetersiz

kalmadigini belirtmis, % 31’1 yetersiz kaldigin1 belirtmistir.

“Kurumumuz yeterli teknolojik olanaklara, donanima sahip degildir” ifadesinin
cevaplanma orant % 91°dir. Katilimcilarin % 37°si kurumlarinin teknolojik olanak ve
donanima sahip olmadigini, % 50’si yeterli teknolojik donanim ve olanaklara sahip oldugunu

belirtmistir.

“flde tarim sektoriine iliskin gelismeler, sorunlar, mevcut durum konusunda
arastirmalar yapilir ve bu aragtirmalar kurum politikalarinda kullanilir” ifadesinin cevaplanma
orant % 90’dwr. Katilimcilarin % 49’u sektorel arastirmalarin kurum politikalarinda
kullanildig1 ifadesine katildigini belirtirken, bu ifadeye katilmadigini belirten katilimeilarin
orant % 31 olmustur. Sektorel aragtirmalarin kurum politikasinda kullanilip kullanilmadig:
konusunda fikri olmadigini belirten katilimcilarin orami % 20 ile dikkat g¢ekici diizeyde

bulunmustur.

Tablo 61: Kurumsal Yapiya iliskin Degerlendirmeler

Kesinlikle
katilmiyorum

Kurumumuz, {ldeki tarim

isletmeleri ile sorunsuz

ve iletisim iginde 4 17 9 50 20 94
caligmaktadir

Kurumumuz tarim

isletmelerini

yonlendirme, egitim,

kurumsal gii¢lendirme 4 20 15 40 22 93
konusunda verici, yol

gosterici ¢aligmalar

yapmaktadir

Kurumumuz Ilde tarim
alanindaki diger

kurumlarla igbirligi 5 17 13 42 22 92
icinde ve ortaklasa

caligmalar yiiriitmektedir

Kurumumuz nitelikli ve

yeterli insan kaynagi 3 20 11 50 16 91

konusunda gii¢liidiir
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Kurumumuz, ilde tarim
sektoriine iligkin mevecut

sorunlara ¢dziim 19 39 12 28 3 90
tiretmede yetersiz

kalmaktadir

Kurumumuz yeterli

teknolojik olanaklara, 16 34 12 27 10 91

donanima sahip degildir

Ilde tarim sektdriine

iligkin gelismeler,

sorunlar, mevcut durum

konusunda arastirmalar 5 26 20 40 9 90
yapilir ve bu aragtirmalar

kurum politikalarinda

kullanilir

Genel degerlendirme tablosunun ardindan, her bir ifadenin kurumsal yapilarin
dagilimina gore degerlendirilmesi ayri1 tablolarda ortaya konulmustur. Kurumsal yapinin
dagilima gore ifadelere katilma durumu, sektdrel yapi i¢inde kurumlarin kosullarina iligkin

goriislerin daha net ortaya konulmasina yardimci olacaktir.

Katilimcr kurumun, ildeki tarim isletmeler ile sorunsuz ve iletisim icinde c¢alisma
durumu: Katilimeilarin, temsilcisi olduklar1 kurumun ildeki tarim isletmeleri ile sorunsuz ve
iletisim icinde caligmas1 konusundaki ifadeye katilim diizeylerine bakildiginda; resmi kurum
temsilcisi katilimcilarin % 81 ¢ogunlugunun, STK temsilcilerinin % 58’inin ve iiniversite

temsilcilerinin % 60’min, kurumlarini bu konuda olumlu degerlendirdigi goriilmektedir.

Ozel firma-kurulus temsilcilerinin verdikleri cevaplarin diger kurumlara gore
farklilik gosterdigi dikkat ¢ekmektedir. Ozel firma temsilcilerinin % 50’si ildeki tarim
isletmeleri ile sorunsuz ve iletisim i¢inde ¢alisildig1 ifadesine katilmamis, % 13’1 bu konuda

fikri olmadigini belirtmistir.

Tablo 62: Katihmel kurumun, ildeki Tarim isletmeler Ile Sorunsuz ve letisim icinde
Cahsma Durumu

Kurumumuz, ildeki Tarim isletmeleri ile Sorunsuz Ve Iletisim

icinde Calismaktadir % Toplam
Katilhmci T —
Kesinlikle Fikrim Tamamen %
Kurum % Katilmiyorum Katiliyorum
katilmiyorum yok katiliyorum

Resm 4 8 7 64 17 100

Kurum

Ozel 0 50 13 38 0 100
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Firma/
Kurulus

STK 8 20 15 30 28 100

Igﬁgiik
Uretici

Universite 0 40 0 40 20 100

Siyasi

Parti
Toplam
Say1
Ifadeye
Katilma
Diizeyi
Toplam %

7 27 7 33 27 100

0 0 0 100 0 100

7 27 14 80 32 160

4 17 9 50 20 100

Katilimer kurumun, tarim isletmelerini yonlendirme, egitim, kurumsal giiclendirme
konusunda verici, yol gosterici ¢aliymalarda bulunma durumuna iligkin goriisler:
Katilimcilarin verdikleri cevaplarin kurumsal yapiya gore dagilimina bakildiginda; resmi
kurum temsilcisi katilimcilarin % 70’inin, STK temsilcisi katilimcilarin % 52’sinin,
Universite temsilcisi katilmcilarin % 33’{iniin, kiigiik iireticilerin % 50’sinin tarmm
isletmelerini yonlendirme, egitim, kurumsal gii¢clendirme konusunda verici, yol gosterici

caligmalar yapmakta oldugu ifadesine katildig1 goriilmektedir.

Ozel firma-kurulus temsilcisi katihmcilarim % 25’inin  tarim  isletmelerini
yonlendirme, egitim, kurumsal giiclendirme konusunda verici, yol gosterici ¢aligmalar
yapmakta oldugu ifadesine katildigi, % 50’sinin katilmadigi goriilmektedir. Ozel firma-
kurulus temsilcisi katilimeilar, tim kurumlar i¢inde en az olumlu goriis bildirmis olan
kesimdir. Bunun yaninda bu ifade konusunda fikri olmadigin1 belirtmis olan STK temsilcisi
katilimcilarin oran1 (% 26) ve 6zel firma temsilcisi katilimcilarin orani (% 25) dikkat ¢ekici
diizeyde yer almistir.

Tablo 63: Katihmel Kurumun, Tarim isletmelerini Yonlendirme, Egitim, Kurumsal
Giiclendirme Konusunda Verici, Yol Gosterici Calismalarda Bulunma Durumu

Kurumumuz Tarim isletmelerini Yonlendirme, Egitim,
Kurumsal Gii¢clendirme Konusunda Verici, Yol Gosterici
Calismalar Yapmaktadir %

Katilhmei
Kurum %

Toplam
%
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Kesinlikle Katlmivorum Fikrim Katlivorum Tamamen
katilmiyorum Y yok Y katiliyorum
sl 5 14 12 46 24 100
Kurum
Ozel
Firma/ 0 50 25 25 0 100
Kurulus
STK 5 18 26 31 21 100
Kigitk 0 36 14 36 14 100
Uretici
Universite 0 33 0 33 33 100
Siyasi Parti 0 0 0 100 0 100
Toplam Say1 6 31 24 63 34 158
ifadeye
g 4 20 15 40 22 100
Diizeyi
Toplam %

Katilimct kurumun, ildeki tarim alamindaki diger kurumlarla isbirligi icinde ve
ortaklasa ¢calismalar yiiriitme konusundaki ifadeye katilma durumu: Katilimcilarin verdikleri
cevaplara bakildiginda resmi kurum temsilcilerinin % 75’1, liniversite temsilcisi katilimcilarin
% 70’1 kurumlariin ildeki diger kurumlarla isbirligi i¢inde ortaklasa calismalar yiiriittiiglinii

belirtmistir.

Resmi kurum ve iiniversite temsilcilerinin, ildeki diger kurumlarla isbirligiyle ve
ortaklasa ¢aligmalar yiiriittiigi konusundaki ifadeye yiiksek katilim orani ile kiyaslandiginda,
bu konuda STK temsilcisi, kiigiik iiretici ve 0zel firma temsilcisi katilimcilarinin daha diistik
diizeyde olumlu goriis bildirdigi soylenebilir. STK temsilcilerinin % 48’inin, kiigiik
dreticilerin % 54’iinii ve 6zel firma temsilcilerinin % 50’sinin ildeki diger isletmelerle
ortaklagsa calistigt goriisiine katilmis oldugu goriilmektedir. Bu ifade konusunda fikri
olmadigini belirten 6zel firma temsilcileri (% 25) ve STK temsilcilerinin orani (% 18) diger

temsilcilere oranla daha yiiksek diizeydedir.
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Tablo 64: Katihmel Kurumun, ildeki Tarim Alanindaki Diger Kurumlarla Isbirligi
Icinde ve Ortaklasa Calismalar Yiiriitme Durumu

Kurumumuz Ilde Tarim Alanindaki Diger Kurumlarla Isbirligi

Icinde Ve Ortaklasa Cahsmalar Yiiriitmektedir % Toplam
Katilimci — e
o Kesinlikle Fikrim Tamamen %
Kurum % Katilmiyorum Katiliyorum
katilmryorum yok katiliyorum
Resmi 2 13 10 53 22 100
kurum
Ozel
firma/ 0 25 25 50 0 100
kurulus
STK 16 18 18 24 24 100
Kaetik 0 31 15 39 15 100
uretici
Universite 0 20 10 20 50 100
SIS 0 100 0 0 0 100
parti
Toplam say1 8 27 21 66 35 157
ifadeye
katilma 5 17 13 42 22 100
diizeyi
toplam %

Kurumun nitelikli ve yeterli insan kaynagi konusunda gii¢lii oldugu ifadesine katilim
diizeyi: Kurumun, nitelikli ve yeterli insan kaynagi konusunda gii¢lii olma durumuna katilim
diizeyi degerlendirildiginde, iiniversite temsilcilerinin % 90’ninin, 6zel kuruluslarin % 75’inin
resmi kurumlarin % 70’inin insan kaynagi konusunda yeterli ve giicli oldugu ifadesine

katildig1 goriilmiistiir.

Kiictik iireticilerin % 31’inin ve STK’larin % 27’sinin insan kaynaginin yeterli ve
giiclii oldugu ifadesine katilmadig1 goriilmektedir. Kiigiik tireticilerin % 23’{inlin bu konuda
fikir belirtmemis olmasi dikkat ¢eken diger bir veridir.

Tablo 65: Katihmer Kurumun, Nitelikli ve Yeterli insan Kaynag Konusunda Giiclii
Olma Durumu

Kurumumuz Nitelikli ve Yeterli Insan Kaynag Konusunda
Katilimel Giiclidiir % Toplam

[0)
Kurum % Kesinlikle  Katilmiyorum Fikrim Katiliyorum Tamamen %
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katilmiyorum yok katiliyorum
EEil 1 18 11 55 15 100
Kurum
Ozel
Firma/ 0 13 13 75 0 100
Kurulus
STK 8 27 11 41 14 100
Kiigitle 8 31 23 31 8 100
Uretici
Universite 0 10 0 40 50 100
Siyasi Parti 0 0 0 100 0 100
Toplam Say1 5 31 17 77 24 154
ifadeye
LELUiE] 3 20 11 50 16 100
diizeyi
toplam %

Katilimer kurumun, ilde tarim sektoriine iliskin mevcut sorunlara ¢oziim iiretmede
vetersiz kalmast durumuna katilim diizeyi: Resmi kurum temsilcilerinin % 56’s1, iiniversite
temsilcisi katilimceilarin % 77’si, kiiciik tireticilerin % 61°1 ve 6zel firma temsilcilerinin %
50’si kurumlarinin ilde tarim sektoriine iliskin mevcut sorunlara ¢oziim iiretmede yetersiz
kaldig1 ifadesine katilmamaktadir. Kiiciik iireticilerin % 39’u ve 6zel firma temsilcilerinin %
25’1 ildeki tarim sektoriine iliskin mevcut sorunlari ¢dzmede yetersiz kaldigi goriisiine
katildigin1 belirtmistir. Diger bir ifadeyle, her kurumsal yapidan temsilcilerin ¢ogunlugu
kendi icinde bulunduklar1 olusumun, ildeki tarim sektoriine iliskin mevcut sorunlar1 ¢6zme
yeterliligine sahip oldugu goriisiinii savunmaktadir. Bolgedeki mevcut sektorel sorunlara
kurumlarimin ¢oziim iretebilecegini, bu konuda yetersiz olmadigini savunan katilimcilarin
oraninin yiiksekliginden yola ¢ikilarak, kurum temsilcilerinin g¢ogunlugunun iginde
bulunduklar1 kurumsal yapilarin nitelikleri, yeterlilikleri gibi konularda yeterince tarafsiz ve

biitlinciil analizler yapmadigi sonucuna varilabilir.
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Tablo 66: Katihmel Kurumun, Ilde Tarim Sektoriine fliskin Mevcut Sorunlara Coziim
Uretmede Yetersiz Kalmas1 Durumu

Kurumumuz, ilde Tarim Sektériine Iliskin Mevcut Sorunlara

Katihmar Coziim Uretmede Yetersiz Kalmaktadir % Toplam
Kurum % Kesinlikle Fikrim Tamamen %
Katilmiyorum Katiliyorum
katilmiyorum yok katiliyorum
Resmi 19 37 9 33 2 100
Kurum
Ozel
Firma/ 0 50 25 25 0 100
Kurulus
STK 22 33 22 17 6 100
Kugiik 15 46 0 39 0 100
Uretici
Universite 33 44 0 22 0 100
Siyasi Parti 0 100 0 0 0 100
Toplam Say1 29 59 18 43 4 153
Ifadeye
Katiima 19 39 12 28 3 100
Diizeyi
Toplam %

Kurumumuz yeterli teknolojik olanaklara, donanima sahip degildir ifadesine katilim
diizeyi: Kurumlarmin yeterli teknolojik donanima sahip olmadigi ifadesine {iniversite
temsilcilerinin % 80’1, 6zel firma temsilcilerinin % 631, kiiciik iireticilerin % 54’1 ve resmi
kurumlarin % 49°u, STK temsilcilerinin % 37’si katilmadigin1 belirtmistir. bu oranlar diger
bir ifadeyle temsil ettikleri kurumsal yapilarin teknolojik donanim konusunda yeterli oldugu

goriisiinii savunan katilimcilarin oranini olusturmaktadir.

Kurumun teknolojik olanaklara donanima sahip olmadigi ifadesine, {iniversite
temsilcilerinin % 20’si, resmi kurum temsilcilerinin % 39’u, STK temsilcilerinin % 47’si,
kiiciik iireticilerin % 31’1 ve 6zel firma temsilcilerinin % 13’ katildigin1 belirtmistir. bu
oranlarin da kurumlarimi teknolojik olarak yetersiz bulan katilimcilarin oranlari oldugunu
sOylemek yanlis olmayacaktir. STK ve resmi kurum temsilcilerinin diger kurumsal
olusumlara goére daha yliksek oranda teknolojik yetersizlige vurgu yaptig1 verilerde dikkat
cekmektedir.
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Tablo 67: Katilmer Kurumun, Yeterli Teknolojik Olanaklara, Donanima Sahip
Olmama Durumu

Kurumumuz Yeterli Teknolojik Olanaklara, Donanima Sahip

Katihmce1 Degildir % Toplam
Kurum % Kesinlikle Fikrim Tamamen %
Katilmiyorum Katiliyorum
katilmiyorum yok katiliyorum
Resm 13 38 11 28 11 100
Kurum
Ozel
Firma/ 0 63 25 0 13 100
Kurulus
STK 22 14 17 39 8 100
Kligik 15 39 15 23 8 100
Uretici
Universite 40 40 0 0 20 100
Siyasi Parti 0 0 0 100 0 100
Toplam Say1 25 52 19 42 16 154
Ifadeye
Katilma 16 34 12 27 10 100
Diizeyi
Toplam %

Ilde tarim sektoriine iliskin gelismeler, sorunlar, mevcut durum konusunda
arastirmalar yapilir ve bu arastirmalar kurum politikalarinda kullanilir ifadesine katilim
durumlari: Katilimcilarin verdikleri cevaplar degerlendirildiginde, sektdrel arastirmalarin
kurum politikalarinda en yiiksek oranda tniversite (% 60) ve resmi kurumlarda (% 54)
kullanildigr sonucu ¢ikmaktadir. Sektorel arastirmalarin kurum politikasinda kullanilmasi
konusunda fikri olmadigin1 belirten kiiciik iireticilerin orani1 kendi i¢indeki g¢ogunlugu
olusturmaktadir (% 58). STK temsilcilerinin % 32’sinin de fikri olmadigini belirtmis olmasi

dikkat cekicidir.

Resmi kurum temsilcilerinin % 35’1, 6zel firma temsilcilerinin % 38’1 ve iiniversite
temsilcilerinin % 40’1 sektorel arastirmalarin kurum politikast belirlemede kullanilmadigini

belirtmistir.

Genel olarak degerlendirildiginde bdlgede tarim sektdriinde faaliyet gosteren
kurumlar i¢inde sektorel arastirmalarin; politika belirlemede 6nemli rol oynamadigi, bu

verilerden faydalanilmadigi sonucuna varilabilir.
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Tablo 68: Katihmel Kurumun, Tarim Sektériine Iliskin Gelismeler, Sorunlar, Mevcut
Durum Konusunda Arastirmalar Yapip, Bu Arastirmalar1 Kurum Politikalarinda
Kullanma Durumu

Ilde Tarim Sektoriine iliskin Gelismeler, Sorunlar, Mevcut
Durum Konusunda Arastirmalar Yapilir Ve Bu Arastirmalar

LAl e Kurum Politikalarda Kullanihr % {iapiam
Kurum % —T — %
Kesinlikle Katlmivorum Fikrim Katilivorum Tamamen
katilmiyorum Y yok M katiliyorum
skl 4 31 12 46 8 100
Kurum
Ol thiivery 0 38 25 38 0 100
kurulus
STK 8 19 32 30 11 100
LSl 0 8 58 33 0 100
Uretici
Universite 10 30 0 30 30 100
Siyasi Parti 0 0 0 100 0 100
Toplam Say1 7 40 31 61 14 153
ifadeye
Katilma 5 26 20 40 9 100
Diizeyi
Toplam %

4. ORTAK CALISILAN KURUMLARLA BIiRLIKTE CALISILAN
KONULARIN KURUMSAL YAPILARA GORE DAGILIMLARI

Kurum temsilcilerine, i¢inde bulunduklar1 kurumlarin bélgede tarim sektoriinde

faaliyet gosteren hangi firmalarla ortak calistiklart ve ortak calisilan konularin neler oldugu

sorulmustur. Katilimcilarin verdikleri agik uglu cevaplar siniflandirilmis ve kurumsal yapilara

gore yapilan ortakliklar iginde degerlendirilerek tablolastirilmistir.

Katilimcilara, ii¢ Oncelikli ortak ¢alisilan kurum ve c¢alisma alani sorulmus,
cevaplananlarin igindeki ylizdelik dilime gore dagilim verilmis, bu verilerin {izerinden

degerlendirme yapilmistir.

Ortak calisilan birinci oncelikli kurumlar ve ortak calisma alanlar:: Birinci 6ncelikli
ortak calisilan kurumlar ve caligma alanlarina bakildiginda; resmi kurumlarin ortaklik
yaptiklari kurumlarin, diger resmi kurumlar, STK’lar ve {iniversiteler oldugu goriilmektedir.

Resmi kurumlarin diger resmi kurumlarla yaptiklar ortak ¢aligma alanlarinin 6nemli oraninin
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(% 37), tarimsal danigsmanlik hizmetleri olusturmaktadir. Resmi kurumlarin diger resmi
kurumlarla yaptiklar1 birinci dncelikli ortak calismalar arasinda arazi toplulastirma (% 17) ve

bitkisel-hayvansal tiretim etkinlikleri (% 13) de 6nemli yer tutmaktadir.

STK’lar ile ortak galigma icinde oldugunu belirten resmi kurumlarin % 50’si birinci

oncelikli ¢alisma alanlarinin tarimsal danigsmanlik hizmetleri konusunda oldugunu belirtmistir.

Universiteler ile ortak calisma icinde olan resmi kurumlarimn birinci 6ncelikli calisma

alanlariin ise hayvancilikla ilgili etkinlikler oldugu goriilmektedir.

Ozel firma temsilcisi katilimcilarin tamami birinci 6ncelikli ortaklik yaptiklar:
kurumlarin resmi kurumlar oldugunu ve birinci Oncelikli ¢alisma alanlarmin tarimsal

danismanlik faaliyetleri oldugunu belirtmistir.

STK temsilcisi katilimecilarin verdikleri cevaplar degerlendirildiginde ise, bolgedeki
katilimec1 STK’larin sektordeki tiim kurumsal yapilarla isbirligi iginde yiiriittiigii ¢alismalar
oldugu goriilmektedir. Resmi kurumlarla ortaklik yapan STK’larin ortaklasa calistiklar
birinci oncelikli alanlar, tarimsal danigmanlik hizmetleri (% 27), su ve su iirlinleri yonetimi

caligmalari, (% 13) ve tarimsal risk (% 13) konusundaki ¢alismalar olmustur.

Ozel firmalar ile ve bdlgedeki diger STK’lar ile ortak calisma alanlari oldugunu
belirten STK’larin tiimii ortak bitkisel ve hayvansal tiretim etkinlikleri gerceklestirdiklerini
belirtmistir.

Universiteler ile ortaklik yaptigii belirtmis olan STK’larmn tiimii, iiniversiteler ile

ortak AR-Ge faaliyetlerini yiiriittiiklerini ifade etmistir.

Bolgede tarim sektorii i¢inde faaliyette bulunan {iniversitelerin Oncelikli ortaklik
yaptiklar1 kurumlarin resmi kurumlar ve STK’lar oldugu goriilmektedir. Resmi kurumlarla
ortak caligma faaliyeti i¢inde olan {iniversitelerin % 43’l tarimsal danismanlik hizmetleri
konusunda ortak calistiklarini belirtmistir. Universite ve resmi kurum ortakliklarinda birlikte
calisilan diger alanlar, bitkisel ve hayvansal lretim etkinlikleri (% 14), insan kaynagim
gelistirme ¢aligmalar1 (% 14), su ve su lriinleri gelistirme caligmalar1 (% 14) ve toplumsal

hizmetler (% 14) olarak ortaya konulmustur.

STK’lar ile ortak ¢alisma iginde olan iiniversitelerin tiimii bitkisel ve hayvansal
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iiretim etkinlikleri konusunda ortak ¢aligmalar yapmakta oldugunu ifade etmistir.

Tablo 69: Ortak Calisilan Birinci Oncelikli Kurumla Calisma Alanlar:

Japewziy _mmE:_ao._.l-. .I. o .I-. l.. °
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Toplam say1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 O 0 0 0 1

Toplam
%

5. TARIM SEKTORUNUN MEVCUT DURUMUNDA ONCELIKLi

SORUN VE GELISME ALANLARI
Bolgedeki tarim sektoriiniin mevcut durum ve sorunlar1 bu baslik altinda yer alan
veriler aracihigiyla irdelenmistir. Tarim sekt6riinde faaliyet gosteren kurumlarin
degerlendirilmesinin yaninda katilimcilara; mevcut sorun ve durumun belirlenmesi igin
tarimla ilgili verilmis olan ifadelere katilm diizeyleri, gelisme siireglerine iligkin fikirleri

sorulmustur. Asagida alt bagliklar halinde veriler ayr1 ayr1 ele alinmistir.

[l-ilgelerdeki mevcut kurumlarm il tarimmin gelisimine olan katkisinin
degerlendirilmesi: Katilimcilardan, bolgede tarim sektoriinde faaliyet gosteren kurumlart,
sektore olan katkisi iizerinden degerlendirmeleri istenmistir. Her bir kurum ig¢in verilen
cevaplan once genel 6zet tabloda gosterilmis, ardindan her bir kurum i¢in belirtilen goriisler,
katilimcinin i¢inde bulundugu kurumsal yapilara gore degerlendirilmistir. Bu degerlendirme
bi¢imi, tarim sektoriinde faaliyet gosteren asagidaki kurumlarin hangi kurumsal yapilarla daha

az veya cok etkilesim i¢inde olduguna dair ipuclari elde etmede de fayda saglayacaktir.

Cevaplarin yiizdelik dilimleri analiz edilirken, verilen cevaplar i¢indeki toplama gore

dagilim oranlar1 dikkate alinmustir.

Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi’nin bolge tariminin gelisimine olan katkisina,
katilimcilarin % 98’1 cevap vermistir. Katilimcilarin % 56’s1 kurumun bdélge tariminin
gelisimine katki sagladigini belirtmis, % 20°si katki sagladigini diistinmedigini belirtmistir.
Katilimeilarin % 25’1 Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi’nin bélge tarimina olan katkisi

konusunda fikri olmadigini belirtmistir.

Il ve ilge tarim miidiirliiklerinin tarimsal gelisime katkisina cevap verilme oran1 % 95
olmustur. Il ve ilge tarim miidiirliiklerinin bdlge tarimimna olan katkisinin % 65 oraninda

olumlu olarak degerlendirildigi goriilmektedir.

Karacadag Kalkinma Ajansi’nin il tarimimin gelisimine olan katkisini, katilimcilarin
% 90’1 cevaplandirmistir. Karacadag Kalkinma Ajansi’nin il tariminin gelisimine olan

katkisinin degerlendirilmesinde, katilimcilarin % 30 gibi 6nemli bir oraninin “katki sagliyor
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fakat her kesime esit ulasmiyor” cevabini vermis olmasi dikkat c¢ekmektedir. Katkisi
oldugunu diisiinen katilimcilarin oran1 % 32 olarak bulunmusken, il tariminin gelisimine katki

saglamadigini diisiinen katilimcilarin oran1 % 40 ile agirlikl dilimi olusturmaktadir.

GAP Bolge Kalkinma Idaresi’nin il tarrminin gelisimine olan katkisina verilen cevap
oran1 % 90 olmustur. GAP Bolge Kalkinma Idaresi’nin il tarimmin gelisimine olan katkisinin
degerlendirilmesinde de Karacadag Kalkinma Ajansi’nda oldugu gibi, katilimcilarin % 28’lik
onemli bir oran1 “katki sagliyor fakat her kesime esit ulagmiyor” cevabimi vermistir.
Katilimeilarin % 37°si GAP Bolge Kalkinma Idaresi’nin il tarrminin gelisimine katki

sagladigini, % 36’s1 katkr saglamadigini belirtmistir.

Kalkinma Bakanligi’nin bolge tariminin gelisimine olan katkisinin cevaplanma orani
% 86 oranindadir. Kurumun il tariminin gelisimine olan katkisinin degerlendirilmesinde
dikkat ¢eken “katki sagliyor fakat her kesime esit ulagsmiyor” cevabinin % 31 ile énemli
dilime sahip oldugu goriilmektedir. Kalkinma Bakanligi’nin bdlge tarimina olan katkisinin

olumlu olarak degerlendiren katilimcilarin oran1 % 20 ile oldukga diisiik diizeyde kalmistir.

Ziraat Bankasi’nin il tarimina olan katkisinin degerlendirilmesinde olumsuz goriisiin
agir bastigr soylenebilir. Kurumun il tarimmin gelisimine katki saglamadigini diisiinme
oraninin % 53 ile agirlikli dilimi olusturdugu goriilmektedir. Bununla birlikte katilimeilarin %
19°u “katk saglhyor fakat her kesime esit ulasmiyor” cevabini vermistir. Ziraat Bankasi’nin il

tarimina olan katkisinin cevaplanma oran1 % 95’tir.

Bolgedeki tliniversitelerin il tariminin gelisimine olan katkisini katilimeilarin % 94’1
cevaplamistir. Katilimcilarin yalnizca % 13’1 iiniversitelerin il tarimmin gelisimine katki
sagladigin1 belirtmistir. Katilimeilarin % 69 gibi 6nemli ¢ogunlugu iniversitelerin tarimin
gelisimine herhangi bir katkis1 olmadigini, % 18’1 katkisin1 yetersiz oldugunu, her kesime esit

ulagsmadigini belirtmistir.

Diger bankalarin il tariminin gelisime olan katkisinin cevaplanma orani % 91°dir.
Katilimceilarin % 12’si diger bankalarin tarimin gelisimine katki saglamasi konusunda olumlu

goriis bildirmis, % 88 cogunlugu olumsuz goriis bildirmistir.

Tartm Kredi Kooperatiflerinin il  tarmminin = gelisimine olan  katkisinin

degerlendirilmesinde, katilimcilarin % 31’inin katki sagladigini belirtmis olmasinin yaninda,
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% 43’iniin katki saglamadigi konusunda goriis bildirdigi goriilmektedir. Katilimcilarin %

26°s1 katkisinin yetersiz ve her kesime ulasmadigini ifade etmistir.

Uluslararas1 fon saglayict kuruluglarin il tarimmin gelisimine olan katkisinin
cevaplanma oran1 % 89 olmustur. Uluslararast fon saglayici kurumlarin bolge tarimina

katkisinin oldugunu diislinen katilimcilarin oran1 % 14 olarak kalmistir.

Valiliklerin il ve bolge tariminin gelisimine katki saglama konusundaki goriislerin
cesitlilik gosterdigi goriilmektedir. Katilimcilarin % 46°s1 katki sagladigini, % 35°1 katki
saglamadigimi dugsiiniitken, % 20 oraninda katkinin yetersiz oldugu veya esit olarak

ulagmadig ifade edilmistir.

Kurumlarim il tarimmin gelisime olan katkisinin degerlendirilmesinde cevaplanma
orant en az olan kurum Kaymakamliklar olmustur. Katilimcilarin % 71°1 kaymakamliklarin
tarimin  gelisimine olan katkisint cevaplamigtir. Cevaplayan katilimcilarin % 62’si
kaymakamliklarin il ve bolge tariminin gelisimine katki sagladigini belirtmis, % 20’si “katki

sagliyor fakat her kesime esit ulasmiyor” cevabini vermistir.

Biiytiksehir belediyesinin il tarimina olan katkisini degerlendiren katilimeilarin (%

86) yalnizca % 12’sinin olumlu cevap verdigi dikkat cekmektedir.

Ilge belediyelerinin il tarimma olan katkisina cevap veren katilimcilarin da (% 85),
biiyiiksehir belediyesine verilen cevaplara benzer olarak, yalnizca % 14’{iniin tarima olan

katkisina olumlu cevap verdigi dikkat cekmektedir.

Orman ve Su Isleri Bakanhi@’min il tarimina olan katkismna verilen cevaplar
degerlendirildiginde (% 89), katilimcilarin % 26’s1, kurumun tarima katki sagladigini, % 54’1

katki saglamadigini belirtmistir.

Uretici birliklerin il tarimma olan katkisin1 katilimcilarmn % 86°s1 cevaplamistir.
Katilimeilarin % 57’si iiretici birliklerinin il tariminin gelisimine katki saglamadigini, % 23’
yetersiz kaldigmi, her kesime esit ulasmadigini belirtmistir. Uretici birliklerinin il tarimina

katki sagladigini diisiinen katilimcilarin oran1 % 19 oraninda, diisiik diizeyde kalmistir.

STK’larm il tariminin gelisimine olan katkisinin cevaplanma orani % 85 olmustur.

Katilimcilarin % 16’s1 STK’larin il tariminin gelisimine olumlu katki sagladigi yoniinde goriis
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bildirmistir.

Tablo 70: 11 ve flcedeki Kurumlarin il Tariminin Gelisimine Olan Katkisinin

Degerlendirilmesi

Katki1 Cok

Higbir sagliyor Katki onemli

katkist ~ Yetersiz fakat her saslivor diizeyde

yok kesime esit g1y katk1

ulagsamiyor sagliyor
Universiteler 18 51 18 9 4 94
WValilik 10 25 20 31 15 91
‘Kaymakamlk 3 16 20 37 25 71
STK 18 43 22 15 1 85
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Guda, Tarim ve Hayvancuik Bakanlhigi'nin il-ilce tarimina olan katkisinin
katilimcilarin kurumsal dagilimina gore degerlendirilmesi: Katilimcilarin temsilcisi olduklari
kurumsal yapiya gore verdikleri cevaplarin degerlendirilmesi agsagidaki tablolarda verilmistir.
Resmi kurum temsilcisi katilimeilarin % 60’1, 6zel firma temsilcilerinin % 67’si ve tiniversite
temsilcilerinin % 80’1 Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi’nin il tariminin gelisimine katk1

sagladigini belirtmistir.

Kiiclik treticilerin % 35’inin ve STK’larin % 63’liniin ise Gida, Tarim ve

Hayvancilik Bakanligi’nin tarima olan katkisini olumsuz olarak degerlendirdigi belirtilebilir.

Tablo 71: Gida, Tarim ve Hayvancihk Bakanhig’mn il-Ilce Tarimina Olan Katkis

Gida, Tarim ve Hayvanciik Bakanhg %

Katihmai saé?fl;i)r Cok énemli ~ Toplam
Kurum % Higbir Yetersiz fakat her Kvatk1 diizeyde %
katkis1 yok kesi sagliyor katki
esime -
sagliyor
ulagsmiyor

Resmi Kurum 0 14 26 24 36 100

Rty 0 0 33 67 0 100

Kurulus

STK 11 26 26 24 13 100

Kiigiik Uretici 10 15 20 15 40 100

Universite 0 10 10 30 50 100

Siyasi Parti 0 0 0 100 0 100
Toplam Say1 6 26 41 43 50 166
Katki Saglama
NOILENEEL 4 16 25 26 30 100
Diisiince
Toplam %

Kurumsal dagilima gore: Il ve llce Tarim Miidiirliikleri’nin il-ilce tarimina olan
katkisinin degerlendirilmesi: Resmi kurum temsilcisi katilimeilarin % 70 cogunlugu, Il-ilce
tarrm Miidiirliikleri’nin tarimin  gelisimine katki sagladigimi  belirtmistir. Universite
temsilcilerinin % 80’inin de Il-ilce Tarim Miidiirliikleri’nin tarimim gelisimine katki

sagladigini belirttigi goriilmektedir.
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Tablo 72: 11 ve ilce Tarim Miidiirliikleri’nin il-llce Tarimima Olan Katkis:

11 ve Tlce Tarim Miidiirliikleri %

Katilmel kurum o Kvatkl Cok 6nemli ~ Toplam
% Higbir sagliyor Katk1 diizeyde %
° katkisi Yetersiz fakat her . Y °
: sagliyor katki
yok kesime -
sagliyor
ulasmiyor
Resmi Kurum 1 13 17 38 32 100
Ozel Firma/ 0 22 22 56 0 100
Kurulus
STK 13 13 29 34 11 100
Kiiciik Uretici 0 19 6 13 63 100
Universite 0 0 20 30 50 100
Siyasi Parti 0 0 0 0 100 100
Toplam Say1 6 21 31 56 48 162
Katki Saglama
Konusundaki 4 13 19 35 30 100
Diisiince
Toplam %

Kurumlarin dagilimina gore Karacadag Kalkinma Ajansi’nin il-ilge tarumina olan
katkisimin degerlendirilmesi: Karacadag Kalkinma Ajansi’nin il-ilge tarimina olan katkisina
iligkin goriiglerin dagilimina bakildiginda, 6zel firma temsilcilerinin yalnizca % 11’inin
Karacadag Kalkinma Ajansi’nin tarimin gelisimine katki sagladigimi = diisiindtigi
goriilmektedir. Resmi kurum temsilcilerinin de % 26’s1 Kalkinma Ajansi’nin tarimin

gelisimine katki sagladigini belirtmistir.

Resmi kurumlarin % 37’sinin, 6zel firmalarin % 33’iiniin ve kiigiik iireticilerin %
29’unun katki sagliyor fakat her kesime esit ulagsmiyor cevabini vermesi dikkat ¢ceken diger

bir veridir.

Universite temsilcilerinin % 60’1 Kalkinma Ajansr’min tarimin gelisimine katki
sagladigint belirtmistir. Kurumsal dagilim i¢inde, en yiiksek oranda Kalkinma Ajansi’nin

tarimin gelisimine katki sagladigini belirten kurum {iniversiteler olmustur.
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Tablo 73: Karacadag Kalkinma Ajansi’nin fl-lce Tarimina Olan Katkisi

Karacadag Kalkinma Ajans1 %

Katihmci Katki sagliyor Cok énemli ~ Toplam
Kurum % Higbir Yetersiz fakat her Katk1 diizeyde %
katkis1 yok kesime sagliyor katki
ulagsmiyor sagliyor
Resmi 7 30 37 20 6 100
Kurum
Ozel Firma/ 11 44 33 11 0 100
Kurulus
STK 24 21 12 30 12 100
Kuglik 21 14 29 14 21 100
Uretici
Universite 0 20 20 50 10 100
Siyasi Parti 0 0 100 0 0 100
Toplam Say1 18 41 46 35 13 153
Katki Saglama
Konusundaki 12 27 30 23 9 100
Diisiince
Toplam %

Kurumlarin dagilimina gére GAP Bolge Kalkinma idaresi'nin il-ilge tarrmma olan
katkisinin degerlendirilmesi: GAP Bolge Kalkinma Idaresi’nin il-ilge tarimima olan katkisina
iligkin goriislerin dagilimina bakildiginda, 6zel firmalarin % 11’inin, resmi kurumlarin %
33’iiniin; GAP Bolge Kalkinma Idaresi’nin tarimin gelisimine katki sagladigim belirttigi
dikkat ¢ekmektedir. Diger bir ifadeyle 6zel firmalarin % 89’u ve resmi kurumlarin % 67’si
GAP Bolge Kalkinma Idaresi'nin il tarimma olan katkisini yetersiz veya olumsuz

gormektedir.

Tablo 74: GAP Bélge Kalkinma Idaresi’nin I1-Iige Tarimina Olan Katkisi

GAP Bolge Kalkinma idaresi %

Katihmel Hicbir Katki sagliyor Cok énemli ~ Toplam
Kurum % ¢ : fakat her Katki diizeyde %
katkisi Yetersiz : -
kesime sagliyor katk1
yok <
ulasmiyor sagliyor
Resmi Kurum 6 26 35 28 5 100
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Ozel Firma/
Kurulus
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Katilimcilarin kurumsal dagilimina gére Kalkinma Bakanlhigi’min il-ilce tarimina

olan katkisimin degerlendirilmesi: Katilimcilarin biiylik cogunlugu tarafindan Kalkinma

Bakanligt’nin il tarimina olan katkisinin olumsuz degerlendirildigi dikkat cekmektedir.

Resmi kurumlarin % 23’1, 6zel firmalarin % 25’1, STK’larin % 16°s1, kiigiik
ireticilerin % 15°1 ve tiniversitelerin % 22’si katki sagladigini belirtmigstir. diger bir ifadeyle
tim kurumlarm biiylik ¢cogunlugu Kalinma Bakanligi’nin bdlge tarimimnin gelisimine katki

saglamadigini diistinmektedir.

Tablo 75: Kalkinma Bakanhg’nin il-flce Tarimma Olan Katkis

Katki sagliyor Cok 6nemli
Higbir fakat her diizeyde
katkis1 yok kesime katki
ulagsmiyor sagliyor

Ozel Firma/
Kurulus

CGee B m o w I

Uretici

l__-___-
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Katki Saglama
Konusundaki
Diisiince
Toplam %

13 36 31 17 3 100

Katihmcilarin - kurumsal dagihma  gore Universitelerin  il-ilce  tarmmina olan
katkisinin  degerlendirilmesi: Katilimcilarin  kurumsal temsiline gére Universitelerin il
tarimina olan katkisinin degerlendirilmesine bakildiginda, olumsuz goriislerin hakim oldugu

goriilmektedir.

Resmi kurum temsilcilerinin yalnizca % 9’u, 6zel firma temsilcilerinin % 1171,
STK’larin % 16’s1 tiniversitelerin bolge tariminin gelisimine katki sagladigini diisiinmektedir.
Universitelerin bolge tariminin gelisimine katk sagladigini belirtmis olan katilimcilarin orani

% 33 ile en yiiksek diizeyde kiiclik {ireticiler arasinda belirtilmistir.

Universite temsilcilerinin verdikleri cevaplar {iniversitelerin bolge tarimidaki
konumuna iliskin daha yakindan bir degerlendirme olarak goriilebilir. Universite temsilcisi
katilimcilarin % 50’si iiniversitelerin tarimsal gelisime katki sagladigini fakat her kesime esit
ulasamadigin1  belirtmistir. katki saglamada yetersiz kaldigin1  belirten iiniversite
temsilcilerinin oran1 % 30 iken katki sagladigini belirten tiniversite temsilcilerinin oran1 % 20
olarak bulunmustur. Bu verilerden hareketle tiniversitelerin ve {iniversitelerin tarimsal gelisme
konusunda yaptig1 calismalarin bdlgenin her kesimine ulasmadigi, iletisim ve ortaklasa

caligmalar konusunda yetersiz kaldig1 soylenebilir.

Tablo 76: Universitelerin Il-flge Tarimma Olan Katkisi

Universiteler %

Katihmci Katki sagliyor K snemli Toplam
Kurum % Higbir . fakat her Katk1 G © onetiil %
Yetersiz ; 5 diizeyde
katkis1 yok kesime sagliyor Katki saglivor
ulagmiyor atk1 sagliyo

Resmi kurum 14 62 15 8 1 100
Ozel firma/ 22 56 11 0 11 100
kurulus

STK 24 43 16 11 5 100
Kiigiik iiretici 33 13 20 13 20 100
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Universite 0 30 50 20 0 100
Siyasi parti 0 100 0 0 0 100
Toplam say1 28 81 28 15 7 159
Katki Saglama
Konusundaki 18 51 18 9 4 100
Diisiince
Toplam %

Katilimcilarin kurumsal dagilima goére Ziraat Bankasi’'min il-ilge tarimina olan
katkisinin degerlendirilmesi: Katilimcilarin kurumsal temsiline gére Ziraat Bankasi’nin il
tarimina olan katkisinin degerlendirilmesine bakildiginda, kiiciik tireticilerin % 33’iiniin katki
sagladigin1  diislindiigi, bunun karsisinda % 50’sinin katki saglamadigimi diislindiigii
goriilmektedir. Ozel firma ve kurulus temsilcilerinin % 55°i, STK’larm % 57’si ve resmi

kurumlarin % 54’1 Ziraat Bankasi’nin katki saglamadigini belirtmistir.

Genel olarak degerlendirildiginde Ziraat Bankasi’nin il tarimma olan katkisinin

yeterli diizeyde olmadig1 goriisiiniin yaygin oldugu belirtilebilir.

Tablo 77: Ziraat Bankasi’mn il-Iige Tarimina Olan Katkisi

Ziraat Bankas1 %

Katihmc1 Katki sagliyor Cok énemli ~ Topla
kurum % Higbir Yetersiz fakat her Katki diizeyde m %
katkis1 yok kesime sagliyor katki
ulagmiyor sagliyor
Resmi Kurum 13 41 18 23 6 100
Ozel Firma/ 44 11 22 22 0 100
Kurulus
STK 11 46 17 23 3 100
Kuglik 17 33 17 11 22 100
Uretici
Universite 0 30 40 30 0 100
Siyasi Parti 0 0 0 100 0 100
Toplam Say1 22 62 31 36 10 161
Katki Saglama
Konusundaki 14 39 19 22 6 100
Diistince
Toplam %
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Katilmcilarin  kurumsal dagilima gore diger bankalarin il-ilge tarimina olan
katkisimin degerlendirilmesi: Katilimcilarin kurumsal temsiline gore diger bankalarin il
tarimina olan katkisinin degerlendirilmesine bakildiginda, kiigiik iireticilerin % 35’ini diger
bankalarm il tarimmin gelisimine katki sagladigini diisiindiigii goriilmektedir. Universite
temsilcilerinin ~ higbiri  diger bankalarin il tarimi  gelisimine katki  sagladigini

diisinmemektedir.

Ozel firma ve kurulus temsilcilerinin % 44’1, STK larin % 75’1 ve resmi kurumlarin

% 80’1 diger bankalarin il tariminin gelisimine katki saglamadigini diistinmektedir.

Tablo 78: Diger Bankalarn il-ilce Tarimima Olan Katkisi

Diger Bankalar %
Katilimer Katk1 sagliyor " . Toplam
Kurum % Highi g fakat her Katki ~ COokOnemli " rop
etersiz . . diizeyde
katkis1 yok kesime sagliyor K <
atki sagliyor
ulagsmiyor
Resmi Kurum 36 44 9 9 2 100
Ozel Firma/ 33 11 44 11 0 100
Kurulus
STK 36 39 12 12 0 100
Kuglik 36 29 14 21 0 100
Uretici
Universite 30 50 20 0 0 100
Siyasi Parti 0 0 0 100 0 100
Toplam Say1 54 61 20 17 2 154
Katki Saglama
Konusundaki 35 40 13 11 1 100
Diistince
Toplam %

Katilimcilarin kurumsal dagilima gore Tarim Kredi Kooperatifinin il-ilge tarimina
olan katkisimin degerlendirilmesi: Katilimcilarin Tarim Kredi Kooperatifleri’nin il tarimina
olan katkisina iliskin goriisleri, diger degerlendirilen kurumlarla kiyaslandiginda daha olumlu
olarak gorilebilir. Tarim Kredi Kooperatifleri’nin katkisina iliskin goriisler arasinda, katki

saglamadigini en yliksek oranda belirtmis olan kesim STK temsilcileri olmustur (% 58).
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Universite temsilcilerinin % 40’min ve kiiciik iireticilerin % 35’inin Tarim Kredi
Kooperatifleri’nin tarimin gelisimine katki sagladigi fakat her kesime esit ulasmadig

goriistinde oldugu goriilmektedir.

Tablo 79: Tarim Kredi Kooperatifleri’nin il-flce Tarimina Olan Katkis

Tarim Kredi Kooperatifleri %

Katilimer Katk1 sagliyor « nemli Toplam
Kurum % Higbir v . fakat her Katki CO.. Onerni %
katkis1 yok BB kesime sagliyor dizeyde
b gliyo K -
atki sagliyor
ulagsmiyor
Resmi Kurum 9 32 26 26 6 100
Ozl [y 22 11 22 a4 0 100
Kurulus
STK 24 34 16 24 3 100
Kigulc 6 29 35 24 6 100
Uretici
Universite 0 30 40 20 10 100
Siyasi Parti 9 32 26 26 6 100
Toplam Say1 20 50 41 42 8 161
Katki Saglama
OMUELTsELE 12 31 26 26 5 100
Diisiince
Toplam %

Katilimcilarin kurumsal dagilimina gore uluslararasi fon saglayici kuruluslarin il-
ilge tarimina olan katkisinin degerlendirilmesi: Uluslararas1 fon saglayici kuruluslarin il
tariminin gelisimine olan katkisinin biiylik oranda olumsuz olarak degerlendirildigi verilerde
dikkat ¢ekmektedir. STK’larin yalnizca % 6’s1 ve kiictlik iireticilerin yalnmizca % 8’1 katkida
bulundugunu belirtmistir. STK’larin (% 85) ve kiigiik iireticilerin (% 91) biiylik ¢ogunlugu
uluslararast fon saglayan kurumlarin il tarimimin gelisimine katki saglamadigini belirtmistir.
bu verilerden hareketle bdlge tarim sektdriinde faaliyet gosteren STK ve kiigiik iireticilerin
uluslararas1 fon saglayan kuruluslardan faydalanmadigi veya bu kurumlara ulasamadigi da
belirtilebilir. Bunun yaninda {iniversite temsilcilerinin % 50’sinin, resmi kurum temsilcilerinin

% 27’sinin ve dzel iireticilerin % 13’iiniin uluslararasi fon kuruluglarinin katki sagladig: fakat
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her kesime esit ulasmadigini ifade etmesi, bu kurumlara bdlgedeki her kesimin ulagamadigini

ortaya koymaktadir.

Ozel firma-kuruluslarmn % 25’inin ve iiniversitelerin % 20’sinin il tarmminin
gelisiminde uluslararast fon saglayici kurumlarin katkida bulundugunu belirtmesi dikkat
¢ekicidir. Bu oranlari da uluslararasi kuruluslarla iletisim i¢inde olan veya fonlardan haberdar

olan kesim olarak degerlendirmek miimkiindiir.

Tablo 80: Uluslararasi Fon Saglayici Kuruluslarin (AB, Birlesmis Milletler vb.) il-flce
Tarmmina Olan Katkisi

Uluslararasi Fon Saglayici Kuruluslar %

Katihmc1 Katki sagliyor Cok énemli ~ Topla
Kurum % Higbir Yetersiz fakat her Katki diizeyde m %
katkis1 yok kesime sagliyor katki
ulagsmiyor sagliyor
Resmi Kurum 20 37 27 16 0 100
Ozel Firma/ 38 25 13 25 0 100
Kurulus
STK 44 41 9 6 0 100
Kuglik 58 33 0 8 0 100
Uretici
Universite 20 10 50 10 10 100
Siyasi Parti 0 100 0 0 0 100
Toplam Say1 44 54 32 20 1 151
Katki Saglama
Konusundaki 29 36 21 13 1 100
Diisiince
Toplam %

Valiligin il-ilge tarimina olan katkisinin degerlendirilmesi: Katilimcilarin Valiligin il
tarimim gelisimine katkisini  degerlendirdigi tabloya gore, 6zel firma temsilcilerinin
cogunlugunun (% 66) il tarimina katki saglama konusunda Valiligin katkisinin olmadigi
gorlistinde birlestigi; bunun yaninda resmi kurumlarin % 48’inin ve kiiciik iireticilerin %
62’sinin Valiligin katki sagladigin1 diigiindiigii goriilmektedir. Bu verilerden hareketle
Valiligin il tariminin gelisimi konusunda kiiciik tiretici ve resmi kurumlarla; 6zel firmalarla

oldugundan daha fazla iletisim ve isbirligi icinde oldugu sonucu da ¢ikarilabilir.
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Tablo 81: Valiligin il-Tlge Tarimina Olan Katkisi
Valilik %
Katilimci Katki sagliyor " . Toplam
kurum % Higbir v . fakat her Katki COI.(. st %
K etersiz . . diizeyde
atkis1 yok kesime sagliyor g
katki sagliyor
ulagsmiyor

Resmi Kurum 6 28 20 36 12 100

Ozel Firma/ 22 44 11 22 0 100

Kurulus

STK 17 20 23 17 23 100

Kagtik 15 8 15 39 23 100

Uretici

Universite 0 30 30 20 20 100

Siyasi Parti 0 0 0 100 0 100
Toplam Say1 15 38 31 47 23 154
Katki Saglama
Konusundaki 10 25 20 31 15 100
Diisiince
Toplam %

Kaymakamliklarin il-ilce tarimina olan katkisimin degerlendirilmesi: 11 tarimmin
gelisimine olan katkisinin degerlendirildigi tabloya gére kaymakamliklarin, gelisime katki
saglamasiyla birlikte her kesime esit ulasamadigi dikkat cekmektedir. Ozel firma
temsilcilerinin % 44’ ve tniversitelerin % 50’si kaymakamliklarin il tariminin gelisimine

katki saglamakla birlikte her kesime esit ulasamadigini belirtmistir.

Kaymakamliklarmn il tariminin gelisimine katki sagladigini en yiiksek oranda belirten
kurumsal temsilciler, resmi kurum temsilcileri olmustur. Resmi kurum temsilcilerinin % 68’1
il tariminin gelisiminde kaymakamliklarin katki sagladigini belirtmistir. Buradan hareketle
katilimct resmi kurumlarin diger kurumsal yapilar i¢cinde, kaymakamliklarla en fazla ortak

caligan ve iletisim i¢inde olan kurumsal yapilar oldugu soylenebilir.
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Tablo 82: Kaymakamliklarin il-fice Tarimina Olan Katkisi
Kaymakamhiklar %
Katilimci Katki sagliyor " . Toplam
Kurum % Higbir v . fakat her Katki COI.(. st %
K etersiz . . diizeyde
atkis1 yok kesime sagliyor g
katki sagliyor
ulagsmiyor

Resmi Kurum 0 15 18 43 25 100

Ozel Firma/ 11 11 44 33 0 100

Kurulus

STK 7 10 17 38 28 100

Kagtik 0 31 13 19 38 100

Uretici

Universite 0 25 50 0 25 100

Siyasi Parti 0 0 0 100 0 100
Toplam Say1 3 19 24 44 30 120
Katki Saglama
Konusundaki 3 16 20 37 25 100
Diisiince
Toplam %

Biiyiiksehir Belediyesi il-ilge tarimina olan katkisinin degerlendirilmesi: Bliyliksehir
Belediyesi’nin Il tarimmin gelisimine olan katkismin degerlendirildigi tabloya gore, bolge
tariminin  gelisimi konusunda biiyliksehir belediyelerinin 6nemli bir katkisinin olmadigi

sOylenebilir.

Universite temsilcilerinin % 38’1, kiiciik iireticilerin % 23, dzel firmalarin % 13’1,
STK’larin % 9’u ve resmi kurumlarin % 8’1 biiyiiksehir belediyelerinin il tariminin

gelisiminde katkisi oldugunu belirtmistir.

Resmi kurum temsilcilerinin % 81’inin ve 6zel firma temsilcilerinin % 76’sinin,
STK’larin % 73’{iniin il tariminin gelismesinde biiyiiksehir belediyesinin katki saglamadigini

belirttigi dikkat cekmektedir.
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Tablo 83: Biiyiiksehir Belediyesi’nin Il-flce Tarimina Olan Katkisi

Bityiiksehir Belediyesi %

Katilimci Katki sagliyor K snemli Toplam
Kurum % Higbir v . fakat her Katki CO.. Onerit %
K etersiz - 5 diizeyde
atkis1 yok kesime sagliyor g
katki sagliyor
ulagsmiyor
Resmi Kurum 42 39 11 8 0 100
Ozel Firma/ 38 38 13 13 0 100
Kurulus
STK 49 24 18 3 6 100
Kuguk 39 15 23 15 8 100
Uretici
Universite 0 38 25 38 0 100
Siyasi Parti 0 0 100 0 0 100
Toplam Say1 59 48 22 14 3 146
Katki Saglama
Konusundaki 40 33 15 10 2 100
Diisiince
Toplam %

Iice belediyelerinin il-ilce tarimina olan katkisinin degerlendirilmesi: Katilimcilarin
ilce belediyelerinin tarimin gelisimine olan katkisin1 degerlendirdigi asagidaki tabloya gore,
Ilge Belediyeleri de Biiyiiksehir Belediyelerine benzer olarak tarimin gelisimine énemli katki
saglamamaktadir. Kiiciik iireticilerin % 25’inin Ilge Belediyelerinin Il tarimimin gelisimine
katki sagladigimi belirtmesi dikkat cekicidir. Buradan hareketle, Ilce Belediyelerinin kiigiik

iireticiler ile diger kurumlarla oldugundan daha fazla iletisim i¢inde oldugu da belirtilebilir.

Tablo 84: ilce Belediyelerinin il-Ilce Tarimina Olan Katkisi

fice Belediyesi %
Katilimc1 Katk1 sagliyor ; . Toplam
Kurum % EOT : fakat her R ¢k Onemli %
Yetersiz ; 5 diizeyde
katkis1 yok kesime sagliyor <
katki sagliyor
ulasmiyor
Resmi Kurum 40 35 12 13 0 100
Ozel Firma/ 33 56 11 0 0 100

Kurulus
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STK

Kiigiik

Uretici

Universite

Siyasi Parti
Toplam Say1
Katki Saglama
Konusundaki
Diisiince
Toplam %

44

31

29
0
56

39
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22

31
29

46

32

11

13

29
100
19

13

14

25
14

20

14

w o o o

100

100

100

100
144

100

Orman ve Su Isleri Bakanligi min il-ilce tarimina olan katkisimin degerlendirilmesi:

Katilimer kurumlara gére Orman ve Su Isleri Bakanligi’nin il-ilge tariminin gelisimine olan

katkisinin degerlendirilmesine bakildiginda, resmi kurum temsilcilerinin % 25’inin, 6zel firma

temsilcilerinin % 22’sinin, STK’larin % 25’inin, kiiclik iireticilerin % 27’sinin ve

{iniversitelerin % 30’unun Orman ve Su Isleri Bakanligi’nin katki sagladigini diisiindiigii

goriilmektedir. Bu veriler, kurumlarm tiimiiniin bilyiikk cogunlugunda Orman ve Su Isleri

Bakanligi’min tarimin gelisimine katki saglamadigi-yetersiz kaldigi goriisiiniin daha agir

bastigini ortaya koymaktadir.

Tablo 85: Orman ve Su Isleri Bakanhgi’nin Il-fice Tarimina Olan Katkasi

Katilmei
Kurum %

Resmi Kurum

Ozel Firma/
Kurulus

STK
Kiiciik Uretici
Universite

Siyasi Parti

Toplam say1
Katki Saglama
Konusundaki

Higbir
katkis1
yok

18
22

25

36

10

0
31

21

Orman ve Su Isleri Bakanhg %

Katki1
Yetersiz sagliyor _fakat

her kesime
ulagsmiyor

37 20

33 22

33 17

18 18

10 50

0 100

49 86

33 22
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sagliyor

23
22

19

9

20

0
31

21

Cok 6nemli
diizeyde
katk1
sagliyor

2
0

6

18
10

Toplam
%

100
100

100

100

100

100
151

100
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Diisiince
Toplam %

STK’larin il-ilge taruimina olan katkisimin degerlendirilmesi: STK’larin il-ilge
tariminin gelisimine olan katkisinin degerlendirildigi tabloda, bolgedeki STK’larin tarimsal
gelisime yeterince katki saglamadigi goriisiiniin  agir bastigi  sonucu goriilmektedir.
Universitelerin % 40’1 ve kiigiik iireticilerin % 30’u STK’larin katkida bulundugunu
belirtirken; resmi kurumlarin yalnizca % 11’1, 6zel firma temsilcilerinin % 22’si, STK
temsilcilerinin % 19°u, bolgede tarim sektdriinde faaliyet gosteren STK’larin gelisime katki

sagladigini belirtmistir.

STK temsilcisi katilimeilarin % 61°inin, STK’larin bolge tarimin gelisimine katki
saglamadigimi diisiindiigiinii belirtmesi dikkat c¢ekicidir. Bu veri, tarim sektoriinde faaliyet
gosteren bolge STK’larinin birbirleriyle iletisim i¢inde olmadigina ve ortaklasa calismadigina
da isaret etmektedir. Bu durum aymi zamanda bolgedeki STK’lar arasinda karsilikli bir

glivensizlik olduguna da isaret edebilir.

Tablo 86: STK’larin il-flce Tarimina Olan Katkisi

STK %
Katihmc1 Katki sagliyor , . Toplam
Kurum % Hicbir M fakat her Katki Sl %
katkis1 yok SER kesime sagliyor bzt
atkisi y ghyor o
atki sagliyor
ulagsmiyor
Resmi Kurum 18 51 20 11 0 100
Ozel Firma/ 11 33 33 22 0 100
Kurulus
STK 19 42 19 16 3 100
Kugiik 30 10 30 20 10 100
Uretici
Universite 10 20 30 40 0 100
Siyasi Parti 0 100 0 0 0 100
Toplam Say1 26 63 32 22 2 145
Katki Saglama
KE)n.l.Jsundakl 18 43 29 15 1 100
Diisiince
Toplam %
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Il-il¢e tariminda mevcut durum ve problemleri belirlemede hangi yontemlerin etkili
olacaginin degerlendirilmesi: 1lde Tarimm mevcut durumunu, problemlerini vb. belirlemede
hangi yontemlere bagvurmanin daha etkili olduguna iligkin goriislerin degerlendirmesi bu
baglik altinda degerlendirilmistir. Asagidaki tabloda belirtilen ydntemlerin bolgedeki
uygulanma oOnemini ve sikligi bir arada ele alinmis ardindan; kurumsal katilimcilarin

dagilimina gore ayr tablolarda her bir ifade ele alinmis, irdelenmistir.

Cevaplarin yiizdelik dilimleri analiz edilirken, verilen cevaplar i¢cindeki toplama gore

dagilim oranlar1 dikkate alinmistir.

Katilimcilara, “Mevcut durum ve sorunlarin, tarim isletmeleri veya temsilcileri ile
yiiz ylize goriismelerin yapildigr toplantilarda belirlenmesi” yonteminin ne siklikla
uygulanmast gerektigi sorulmustur.  Yiiz ylize toplantilarla sorunlarin belirlenmesi
yonteminin her zaman uygulanmasi gerektigini diisiinen katilimcilarin oran1 % 28 ve siklikla
yapilmast gerektigini savunan katilimcilarin oran1 % 35 olarak bulunmustur. Katilimcilarin
toplamda % 63’linlin mevcut durum ve sorunlarin belirlenmesinde yiiz ylize goériismelerin
yapilmasi gerektigini savundugu belirtilebilir. Katilimcilarin % 95’inin bu ifadeye iliskin

goriislerini belirttigi goriilmektedir.

[l-ilge tarrminin mevcut durum ve problemlerinin belirlemesinde “tarim isletmelerine
ve tarim sektorii ile ilgili kuruluglara anket vb. yontemle uygulanan periyodik arastirmalarla
sorun ve mevcut durumun degerlendirilmesi” yonteminin ne siklikla uygulanmasi gerektigine
verilen cevaplar degerlendirildiginde toplamda % 94 oraninda cevaplanmis olan bu ifadeye
cevap veren katilimcilarin % 36’s1 siklikla, % 16’s1 her zaman uygulanmasi gerektigini
belirtmistir. katilimcilarin toplamda % 19’u bu ydntemin kullanilmasinin il-ilge tariminin

mevcut problemlerinin belirlenmesinde etkili olmayacagini diisiinmektedir.

“ligili kurumlar biinyesinde yapilan toplantilarda, kurum calisanlarmin goriisleri
dogrultusunda sorun ve mevcut durumun analiz edilmesi” yonteminin hangi siklikla
kullanilmas1 gerektigine verilen cevaplara bakildiginda katilimecilarin % 64 c¢ogunlugunun

siklikla ve her zaman cevabinmi verdigi goriilmektedir. katilimcilarin % 13’iiniin bu yontemi
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faydali bulmadig1 sdylenebilir. Katilimcilarin bu yontemi cevaplama oraninin % 91 oldugu

tabloda ortaya konulan diger bir veridir.

[l-ilge tariminin mevcut durum ve problemlerinin belirlemesinde “ulusal verilerden
faydalanilmas1” yonteminin kullanilma siklig1 konusunda katilimcilarin yarisi siklikla ve daha
cok (% 51) bu yontemin uygulanmasi gerektigi vermisken, diger yarisi (% 49) ara sira ve
daha az uygulanmasini savunmustur. Diger bir ifadeyle ulusal verilerden siirekli faydalanarak

mevcut durum belirleme yoluna gidilmesi, diger yontemlere gore daha az tercih edilmistir.

Katilimeilarin©+ % 65’1, il-llce tarimmin mevcut durum ve problemlerinin
belirlemesinde “godzlemlerden hareketle durum ve sorun belirlenmesi” yonteminin siklikla
veya her zaman kullanilmas: gereken bir yontem olarak degerlendirmistir. Katilimeilarin %

1171 bu yontemin sik kullanilmasina gerek olmadig: goriistindedir.

“Calistay, konferans, sempozyum gibi ilgili paydaslarin katildig1 toplantilarla mevcut
durum, sorun ve olanaklarin belirlenmesi” yOnteminin mevcut durum ve problemlerin
belirlenmesinde ne siklikla kullanilmasi gerektigine iligkin cevaplar arasinda % 35 orani ile
“ara sira” cevabinin agirlikli dilimi olusturdugu goriilmektedir. Bu toplantilarin siklikla
yapilmasi gerektigini savunan katilimcilarin oraninin % 30 olmasi da dikkat ¢ekicidir.

Tablo 87: il-ilce Tariminin Mevcut Durum ve Problemlerinin Belirlemesinde Etkili
Olacag Diisiiniillen Yontemler

Nadiren Ara g ikla

Higbir
Zaman sira

Mevcut durum ve

sorunlarin, tarim

isletmeleri veya

temsilcileri ile yiiz yiize 4 12 21 35 28 95
goriismelerin yapildigt

toplantilarda belirlenmesi

Tarim isletmelerine ve

tarim sektoril ile ilgili

kuruluslara anket vb.

yontemle uygulanan 9 10 29 36 16 94
periyodik arastirmalarla

sorun ve mevcut durumun

degerlendirilmesi

Ilgili kurumlar biinyesinde 4 9 23 43 21 91
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yapilan toplantilarda,
kurum ¢aliganlariin
goriisleri dogrultusunda
sorun ve mevcut durumun
analiz edilmesi

Ulusal verilerden
faydalanilmas1 (TUIK,
Kalkinma Bakanligi,
Kalkinma Ajansi vb.)
Gozlemlerden hareketle
durum ve sorun 5 6 24 39 26 87
belirlenmesi

Calistay, konferans,

sempozyum gibi ilgili

paydasglarmn katildig:

toplantilarla mevcut 4 9 35 30 22 91
durum, sorun ve

olanaklarin belirlenmesi

14 13 22 31 20 90

Il-fice Tarimimin Mevcut Durum ve Problemlerinin, Tarim Isletmeleri Veya
Temsilcileri Ile Yiiz Yiize Goriismelerin Yapildigi Toplantilarda Belirlenmesi : Katilimcilara
mevcut durum ve problemlerin belirlenmesinde tarim isletmeleri veya temsilcileriyle yiiz

yiize ne siklikla goriigiilmesi gerektigi sorulmustur.

Resmi kurum temsilcilerinin % 76’s1 ve Universitelerin % 70’1, mevcut durum ve
sorunlarin belirlenmesinde, siklikla veya her zaman yiliz yiize gorlismelerin yapilmasi
gerektigini belirtmistir. Ozel sektor temsilcileri ve kiigiik iireticilerin, tarm isletmeleri veya
temsilcileri ile yliz ylize goriisiilerek durum ve sorun belirleme yontemine resmi ve akademik

kurumlar kadar olumlu bakmadig dikkat ¢cekmektedir.

Ozel firma katilimeilarmin % 34’iiniin ve kiigiik iireticilerin % 45’inin siklikla veya
her zaman yliz yiize goriismelerle mevcut durumun-problemlerin belirlenmesi gerektigini
diistindiigii; 6zel firmalarin % 67 sinin kiiciik {ireticilerin ise % 55’inin “ara sira” veya da az
siklikla yiiz yiize gorligmelerin yapilmasi ile problemlerin belirlenmesini savundugu

goriilmektedir.
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Tablo 88: Mevcut Durum ve Sorunlarin, Tarim isletmeleri Veya Temsilcileri ile Yiiz
Yiize Goriismelerin Yapildig1 Toplantilarda Belirlenmesi

Mevcut Durum Ve Sorunlarin, Tarim Isletmeleri Veya
Temsilcileri ile Yiiz Yiize Goriismelerin Yapildig

Katilimci . < o Toplam
Kurum % — Toplantilarda Belirlenme Sikhig % — %
1eotr Nadiren Ara sira Siklikla
zaman zaman
Resmi Kurum 0 8 15 48 28 100
Ozel Firma/ 17 0 50 17 17 100
Kurulus
STK 8 15 28 23 26 100
Kiigiik Uretici 5 30 20 15 30 100
Universite 10 0 20 30 40 100
Siyasi Parti 0 100 0 0 0 100
Toplam Say1 6 20 32 57 45 161
Katki Saglama
Konusundaki 4 12 21 35 28 100
Diisiince
Toplam %

Tarim igletmelerine ve tarum sektorii ile ilgili kuruluslara anket vb. yontemle
uygulanan periyodik aragtirmalarla sorun ve mevcut durumun degerlendirilmesi yonteminin
kullanmilmasi: Anket vb. yontemle uygulanan periyodik arastirmalarla sorun ve mevcut
durumun degerlendirilmesi yonteminin kullanilmasina; tniversite temsilcilerinin % 70’1,
resmi kurum temsilcilerinin % 57’si, 6zel firma temsilcilerinin % 50°si, STK’larin % 47’si
siklikla veya her zaman cevabini vermistir. Kiiglik tireticilerin % 26’s1 bu yontemin siklikla
veya her zaman kullanilmasi gerektigini belirtmistir. Bununla birlikte kiigiik iireticilerin %
47°s1, tarim sektorii ile ilgili kuruluslara anket vb. yontemle uygulanan periyodik
aragtirmalarla sorun ve mevcut durumun degerlendirilme uygulamasinin kullanilma sikligina

nadiren veya hi¢bir zaman cevab1 vermistir.

Genel olarak bakildiginda, kii¢iik tireticilerin mevcut durum ve sorunlarin karsisinda
daha geleneksel ve kurumlar diizeyinde politikalar ve isleyislerle belirlenmesi gerektigini

diistindiigli soylenebilir.
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Tablo 89: Tarim Isletmelerine ve Tarim Sektorii le Ilgili Kuruluslara Anket vb.
Yontemle Uygulanan Periyodik Arastirmalarla Sorun ve Mevcut Durumun
Degerlendirilmesi

Tarim Isletmelerine Ve Tarim Sektorii ile Tlgili
Kuruluslara Anket vb. Yontemle Uygulanan Periyodik

Katihmci Arastirmalarla Sorun Ve Mevcut Durumun Toplam
Kurum % Degerlendirilme Sikhig1 % %
bt Nadiren Ara sira Siklikla i
zaman zaman
Resmi Kurum 7 8 28 40 17 100
Ozel Firma/ 17 0 33 33 17 100
Kurulus
STK 8 11 34 34 13 100
Kiiciik Uretici 21 26 26 21 5 100
Universite 10 0 20 40 30 100
Toplam Say1 15 16 46 58 25 160
Katki Saglama
Konusundaki 9 10 29 36 16 100
Diisiince
Toplam %

Ilgili kurumlar biinyesinde yapilan toplantilarda, kurum calisanlarimin goriisleri
dogrultusunda sorun ve mevcut durumun analiz edilme yonteminin kullaniima sikliginin ne
olmasi gerektigi: Resmi kurum katilimcilarinin % 69°u, 6zel firma temsilcisi katilimcilarin %
50’si1, tiniversite temsilcilerinin % 60’1 bu yontemin siklikla veya her zaman kullanilmasi

gerektigini belirtmistir.

Ozel firma temsilcilerinin % 33’ii kurum calisanlarinin goriisleri dogrultusunda sorun
ve mevcut durumun analiz edilme sikligina “ara sira”, % 17’1 “hi¢bir zaman” cevabini
vermistir. Kiiclik iireticilerin % 40’1 kurum calisanlarinin goriisleri dogrultusunda sorun ve
mevcut durumun analiz edilme uygulamasimin kullanilma sikligina “nadiren” veya ‘“higbir

zaman” cevabini vermistir.
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Tablo 90: Tlgili Kurumlar Biinyesinde Yapilan Toplantilarda, Kurum Cahsanlarinin
Goriisleri Dogrultusunda Sorun ve Mevcut Durumun Analiz Edilmesi

Ilgili Kurumlar Biinyesinde Yapilan Toplantilarda,
Kurum Cahisanlarimin Goriisleri Dogrultusunda

Katihmer Kurum %  Sorun ve Mevcut Durumun Analiz Edilme Sikhig1 % Tof))/:)am
Elicpin Nadiren  Ara sira Siklikla il
zaman Zaman
Resmi Kurum 2 8 20 48 21 100
Ozl i) 17 0 33 33 17 100
Kurulus
STK 5 5 26 40 24 100
Kiiciik Uretici 7 33 13 27 20 100
Universite 0 0 40 40 20 100
Siyasi Parti 0 0 0 100 0 100
Toplam Say1 6 14 35 66 33 154
Katki Saglama
Konusundaki 4 9 23 43 21 100

Diisiince Toplam %

[l-Ilce tarimimin mevcut durum ve problemlerinin belirlemesinde ulusal verilerden
faydalanma sikligina iliskin goriisler: Resmi kurumlarin % 65°1, 6zel kuruluslarin % 40°1,
STK’larin % 64’1 ve tiniversitelerin % 60’1 mevcut durum ve sorunlarin belirlenmesinde

siklikla veya her zaman ulusal verilerden faydalanilmasi gerektigini belirtmistir.

Kiigtik iireticilerin % 71 c¢ogunlugu, mevcut durum ve sorunlarin belirlenmesinde
ulusal verilerden faydalanilmasina nadiren veya higbir zaman cevabin1 vermistir. Daha dnceki
basliklarda da belirtildigi gibi, kiiciik ireticilerin mevcut durum ve sorunlarin karsisinda daha
geleneksel ve kurumlar diizeyinde politikalar ve isleyislerle belirlenmesi gerektigini

diisiindiigli burada bir kez daha vurgulanabilir.
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Tablo 91: Ulusal Verilerden Faydalanilmasi (TUIK, Kalkinma Bakanhgi, Kalkinma

Ajans1 vb.)
Ulusal Verilerden Faydalanma (TUIK, Kalkinma
o . < o
Katilimer Kurum % = bi?akanhgl, Kalkinma Ajansi vb.) Sikhg1 % — To(p))/:)am
& Nadiren Arasira  Siklikla
zaman zaman
Resmi Kurum 2 12 20 44 21 100
Ozel Firma/ 17 0 17 33 33 100
Kurulus
STK 24 18 29 13 16 100
Kiiciik Uretici S7 14 7 7 14 100
Universite 10 10 30 20 30 100
Siyasi Parti 0 0 0 100 0 100
Toplam Say1 21 20 33 48 31 153
Katki Saglama
Konusundaki 14 13 22 31 20 100

Diisiince Toplam %

Gozlemlerden hareketle durum ve sorun belirlenmesi: Katilimcilarin gdzlemlerden

hareketle durum ve sorun belirlenmesi sikligina verdikleri cevaplar tabloda yer almaktadir.

Verilen cevaplar, ulusal veriler, periyodik arastirmalar veya yliz yiize goriismelerle
uygulanacak sorun belirleme yontemleri yerine gézlem yoluyla sorun belirlemeye daha sicak
bakildigin1 gostermektedir. Resmi kurum temsilcilerinin % 71°1, 6zel firma temsilcilerinin %
66’s1, STK temsilcilerinin % 66°s1, kiiclik iireticilerin % 54’1 ve iiniversitelerin % 60’1
siklikla veya her zaman gozlemlerden hareketle durum ve sorun tespitinin yapilmasi

gerektigini belirtmistir.
Tablo 92: Gozlemlerden Hareketle Durum ve Sorun Belirlenmesi

Gozlemlerden Hareketle Durum Ve Sorun

. ) o
Katitmcr Kurum % o Belirlenmesi Sikhig1 % Toplam
Highir — Nadiren A Siklikl Her %
zaman ra sira iklikla
Resmi Kurum 0 7 23 42 29 100
Ozel Firma/ 7 0 . . 5 o
Kurulus
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STK

Kiiciik Uretici

Universite

Siyasi Parti
Toplam Say1
Katki Saglama

Konusundaki
Diisiince Toplam %
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9 0
31 7
0 20
0 0
8 9
14 13

35

20

35

22

29

39

40

100
57

31

27

15
20

39

20

100

100

100

100
148

100

Calistay, konferans, sempozyum gibi ilgili paydaslarin katildigi toplantilarla mevcut
durum, sorun ve olanaklarin  belirlenmesi:  Katilimcilarin  verdikleri  cevaplar
degerlendirildiginde, calistay, konferans, sempozyum gibi ilgili paydaslarin katildig
toplantilarla mevcut durum, sorun ve olanaklarin belirlenmesi caligmalarinin “ara sira”
yapilmasi, tiim cevaplar igindeki agirlikli dilimi olusturmaktadir. Resmi kurum
temsilcilerinin % 38’1, 0zel firma temsilcilerinin % 33’1, STK temsilcilerinin % 29°u, kiiciik
iireticilerin % 29’u ve liniversitelerin % 40’1 ara sira cevabini vermistir.

Tablo 93: Calistay, Konferans, Sempozyum Gibi ilgili Paydaslarin Katildig
Toplantilarla Mevcut Durum, Sorun ve Olanaklarin Belirlenmesi

Cahstay, Konferans, Sempozyum Gibi ilgili Paydaslarin
Katildig1 Toplantilarla Mevcut Durum, Sorun ve

Katihmer Kurum % Olanaklarin Belirlenmesi Sikhig1 % Tog/:)am
ity Nadiren Ara sira Siklikla i)
zaman zaman
Resmi Kurum 1 7 38 32 22 100
Ozel Firma/ 17 0 33 17 33 100
Kurulus
STK 5 13 29 40 13 100
Kiiciik Uretici 14 14 29 7 36 100
Universite 0 10 40 20 30 100
Siyasi Parti 0 0 100 0 0 100
Toplam Say1 6 14 54 46 34 154
Katki Saglama
Konusundaki 4 9 35 30 22 100

Diisiince Toplam %
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Il-ilgede son yillarda yasanan degisimlerin degerlendirilmesi: Son yillarda tarim
sektoriinde, il ve ilgelerde yasanan degisimlerin degerlendirilmesi asagidaki tabloda genel

olarak ve sonrasinda katilimci1 kurumlara gore ayri ayri ele alinmistir.

Katilimeilarin % 70’1 {irlin gesitliligi ve verimliliginin son yillarda gelistigini
belirtilmistir. Uriin cesitliligi ve verimliliginin geriledigini diisiinen katilimcilarin orani ¢ok
diisiik (% 4) olarak bulunmusken, katilimcilarin % 26’s1 degismedigini belirtmistir. Uriin

cesitliliginin cevaplanma orani % 92 olmustur.

Etkin sulama yontemlerinin gelisiminin degerlendirilmesinde, katilimcilarin % 64’

gelistigini, % 33’1 degismedigini ifade etmistir.

Hayvansal iiretimde yem kullanimi ve gesitliligine verilen cevap orant % 91°dir.

Katilimeilarin % 49°u gelistigini, % 44’1 degismedigini belirtmistir.

Organik tarima iliskin goriislere bakildiginda katilimeilarin % 41’1 gelistigini, %
44’1 degismedigini belirtmistir. Organik tarima iliskin degerlendirme sorusu % 88 oraninda

cevaplanmistir.

Tarim isletmelerinin sirketlesme egilimine verilen cevap oram1 % 88 olmustur.
Katilmeilarin % 65’1 sirketlesme egiliminde degisim olmadigini, % 32°si gelistigini

belirtmistir.

Yeni tarim tekniklerinin yayginlagsmasi konusunda verilen cevaplarin dagiliminda
“gelisti” cevabinin % 75 oranla biiylik ¢ogunlugu olusturdugu goriilmektedir. Katilimeilarin

% 24’1 degismedigini belirtmistir.

Tarima dayali sanayinin gelisme diizeyine iligkin katilimcilarin  goriisleri
degerlendirildiginde, katilimcilarin % 50’°sinin tarima dayali sanayinin degismedigini, % 45’1

gelistigini belirtmistir.

Arazi toplulastirmaya kars1 goniilliiligiin son yillarda gelistigini  belirten

katilimcilarin oram1 % 56, degismedigini belirten katilimcilarin orant % 37 olarak
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bulunmustur. Katilimcilarin % 7°si arazi toplulastirmaya kars1 goniilliliiglin azaldigini

belirtmistir.

Uriinde markalasma konusunda gelisme yasandigini diisiinen katilimcilarin oran1 %
35 iken degismedigini diisiinen katilimcilarin oram % 63 olarak belirlenmistir. Uriinde

markalagma sorusunun % 88 oraninda cevaplandig1 gorilmektedir.

Tarimsal arastirma-gelistirme projelerinin son yillardaki gelisimi
degerlendirildiginde, katilimcilarin % 50’sinin gelisti cevabini, % 47’sinin degismedi cevabini

verdigi goriilmektedir. Arastirma-gelistirme sorusunun cevaplanma orani % 89’dur.

Tablo 94: Il-ilcede Son Yillarda Yasanan Degisimlerin Degerlendirilmesi
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Uriin ¢esitliligi ve verimliliginde yasanan degigim: Uriin gesitliligi ve verimliliginde
yasanan son yillardaki gelisme konusundaki katilimcilarin gortisleri degerlendirildiginde,
resmi kurum temsilcilerinin % 75’1, 0zel firma temsilcilerinin % 75’1 {iniversite

temsilcilerinin % 78’1 lirtin ¢esitliliginin gelistigini belirtmistir.
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Kiiciik treticilerin % 21’1 tirlin ¢esitliliginin  geriledigini belirtmistir. Kiigiik
iireticilerin diginda STK temsilcilerinin de % 5’1 {riin ¢esitliliginin geriledigini séylemistir.
Kiigtk iiretici ve STK’larin disindaki kurumlarin iirtin ¢esitliliginin arttig1 konusunda goriis

sahibi oldugu goriilmektedir.
Tablo 95: Uriin Cesitliligi ve Verimliligi

Uriin Cesitliligi ve Verimliliginde

Katihmci kurum % Yasanan Degisim % To([))/lam
Gelisti Degismedi  Geriledi 0

Resmi kurum 75 25 0 100
Ozel firma/ 75 25 0 100
kurulus
STK 68 27 5 100
Kiigtk tiretici 47 32 21 100
Universite 78 22 0 100
Siyasi parti 100 0 0 100

Toplam say1 110 41 6 157

Katki saglama

konusundaki 70 27 4 100

diisiince toplam %

Etkin sulama yontemlerinde yasanan degisim: Etkin sulama yontemlerinde yasanan
degisimler degerlendirildiginde, resmi kurumlarin % 66’s1, Ozel firmalarin % 88’1,

iiniversitelerin % 89’u son yillarda etkin sulama yontemlerinin gelistigini belirtmistir.

Etkin sulama yontemlerinin degismedigini veya geriledigini sdyleyen kesimin, kii¢iik
iireticiler ve STK’lar oldugu goriilmiistiir. Kiiciik tireticilerin % 50’si ve STK’larin % 57’si
etkin sulama yontemlerinin gelistigini belirtmistir. Kiigiik iireticilerin % 39’u, STK’larm %
38’1 etkin sulama yontemlerinde degisim yasanmadigini belirtmistir. Kiiciik tireticilerin %
117’inin ve STK’larin % 5’inin etkin sulama ydntemlerinin geriledigini belirtmesi dikkat

cekmektedir.
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Tablo 96: Etkin Sulama Yontemlerinde Yasanan Degisim

Etkin Sulama Yontemlerinde

Katihmer Kurum % Yasanan Degisim % TOE/Iam
Gelisti = Degismedi  Geriledi 0
Resmi Kurum 66 35 0 100
Ozel Firma/ Kurulus 88 12 0 100
STK 57 38 5 100
Kiigiik Uretici 50 39 11 100
Universite 89 11 0 100
Siyasi Parti 100 0 0 100
Toplam Say1 101 52 4 157
Katki Saglama
Konusundaki 64 33 3 100

Diisiince Toplam %

Hayvansal iiretimde yem kullamimi ve cesitliliginde yasanan degisim: Hayvansal
iretimde yem kullanimi ve c¢esitliliginde son yillarda yasanan degisime iliskin goriisler
degerlendirildiginde, resmi kurum temsilcilerinin % 58’inin, 6zel firma temsilcilerinin %
38’1inin, tiniversitelerin % 78’inin, STK’larin % 32’sinin, kii¢iik iireticilerin % 33’ilinlin yem

kullanim1 ve ¢esitliliginin gelistigini diistindiigii gérilmiistiir.

Yem kullanimi ve ¢esitliliginin degismedigi konusundaki goriislerin oranlart da
dikkat cekmektedir. Ozel firmalarin % 63’1, STK larin % 50’si ve kiigiik iireticilerin % 44’
yem kullanimi ve ¢esitliliginin degismedigini belirtmistir.

Kiiciik tireticilerin % 22’si ve STK’larin % 18’1 yem kullanimi1 ve ¢esitliliginin son

yillarda gerileme gosterdigini belirtmistir.

Kiigiik iiretici ve STK’larin dnceki tablolarda da oldugu gibi; yem kullaniminda
gerileme oldugunu belirten iki kesim oldugu goriilmektedir. diger kurumsal temsilciler

gelistigi veya degismedigi yoniinde goriis bildirmistir.
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Tablo 97: Hayvansal Uretimde Yem Kullanim ve Cesitliliginde Yasanan Degisim

Hayvansal Uretimde Yem Kullanim

Katihmer Kurum % Ve Cesitliliginde Yasanan Degisim %  Toplam

_ .. . o %
Gelisti Degismedi Geriledi
Resmi Kurum 58 42 0 100
Ozel Firma/ 38 63 0 100
Kurulus
STK 32 50 18 100
Kiiciik Uretici 33 44 22 100
Universite 78 22 0 100
Siyasi Parti 0 100 0 100
Toplam Say1 76 68 10 154
Katki Saglama
Konusundaki 49,4% 44,2% 6,5% 100

Diisiince Toplam %

Organik tarim faaliyetlerinde yasanan degisim: Organik tarim faaliyetlerinin son
yillardaki degisimi ele alindiginda, herhangi bir degisim olmadig1 konusundaki goriislerin agir
bastig1 goriilmektedir. Resmi kurum temsilcilerinin % 51°1, 6zel sektor temsilcilerinin % 631,
kiigiik {treticilerin % 69’u ve STK’larin % 54’1 organik tarim faaliyetlerinin son yillarda
degisim gostermedigini belirtmistir.

Universite temsilcilerinin % 56’s1 ve resmi kurumlarin % 47’si organik tarim
faaliyetlerinin gelistigini belirtmistir.

Geriledigi konusunda diislinceye sahip olan katilimcilar, 6zel firma temsilcilerinin %
13’1, STK temsilcilerinin % 11°1 ve kiigtik tireticilerin % 6’sindan olugmaktadir.

Tablo 98: Organik Tarim Faaliyetlerinde Yasanan Degisim
Organik Tarim Faaliyetlerinde

Yasanan Degisim % Toplam

Katilimer Kurum % 5
Yo

Gelisti  Degismedi  Geriledi
Resmi Kurum 47 51 3 100
Ozel Firma/ Kurulus 25 63 13 100
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STK 34 54 11 100
Kiiciik Uretici 25 69 6 100
Universite 56 44 0 100
Siyasi Parti 100 0 0 100
Toplam Say1 62 80 8 150
Katki Saglama
Konusundaki Diisiince 41 53 5 100
Toplam %

Tarum isletmelerinin sirketlesme egiliminde yasanan degisim: Son yillarda tarim
sektoriinde sirketlesme egiliminin  degismedigini belirten katilmeilar agirhikli  dilimi
olusturmaktadir. Kiiciik iireticilerin % 80’1, 6zel firma temsilcilerinin % 75’1, resmi kurum
temsilcilerinin % 68’1 ve STK temsilcilerinin % 60’1 sirketlesme egiliminin degigsmedigini
belirtmistir.

Universite temsilcilerinin % 67’sinin sirketlesme egiliminin gelistigi yoniindeki
gorlisliniin karsisinda STK temsilcilerinin % 8’1 ve kiiglik {ireticilerin % 7’si sirketlesme
egiliminin azaldigini belirtmistir.

Tablo 99: Tarim isletmelerinin Sirketlesme Egiliminde Yasanan Degisim

Tarim Isletmelerinin Sirketlesme

Katihmer Kurum % Egiliminde Yasanan Degisim %  Toplam

. .. . o %
Gelisti Degismedi  Geriledi
Resmi Kurum 30 68 1 100
Ozel Firma/ Kurulus 25 75 0 100
STK 32 60 8 100
Kiiciik Uretici 13 80 7 100
Universite 67 33 0 100
Siyasi Parti 100 0 100
Toplam Say1 47 97 5) 149
Katki Saglama
Konusundaki Diisiince 32 65 3 100
Toplam %

ikarya

|
. DANISMANLIK CONSULTING < I



?o) o
<::"” KARACADAG KALKINMA AJANSI

KARACADAG

Yeni tarim tekniklerinin yayginlagmasit konusunda yasanan degisim: Bolgede son
yillarda yeni tarim tekniklerinin yayginlagsmasi konusunda gelisimin yasandig1 agirlikli olarak
dile getirilen goriis olmustur. Resmi kurum temsilcilerinin % 83’1, 6zel firma temsilcilerinin
% 88’1, STK’larin % 67’si ve lniversite temsilcilerinin % 78’1 yeni tarim tekniklerinin
kullaniminin yayginlastiginit belirtirken, kiigiik iireticilerin % 47’si degismedigini, % 6’s1 ise
geriledigini belirtmistir.

Tablo 100: Yeni Tarim Tekniklerinin Yayginlasmasinda Yasanan Degisim

Yeni Tarim Tekniklerinin

Katilimer Kurum % OIS SR TO(}:))/:)am
Gelisti Degismedi  Geriledi
Resmi Kurum 84 16 0 100
Ozel Firma/ 88 13 0 100
Kurulus
STK 67 33 0 100
Kiiciik Uretici 47 47 6 100
Universite 78 22 0 100
Siyasi Parti 100 0 0 100
Toplam Say1 114 36 1 151
Katki Saglama
Konusundaki 76 24 1 100

Diisiince Toplam %

Tarima dayali sanayinin gelisiminde yasanan degisim: Tarima dayali sanayinin
gelismesi bolge ekonomisi ve tarimin gelismesi acgisindan Onem tasiyan bir alandir. Bu
nedenle bu konuda kurumlarin ve yatirimcilarin bakis agilari ile goriisleri de ayrica 6nem

tagimaktadir.

Tarima dayali sanayinin gelisimi konusunda, farkli kurumsal yapilardaki
temsilcilerin farkli goriislere sahip oldugu goriilmektedir. Resmi kurum temsilcilerinin % 56,
ozel sektor temsilcilerinin % 63 agirlikli oram1 tarima dayali sanayinin degismedigini

belirtirken, {iniversite temsilcilerinin % 78 agirlikli oran1 gelistigini belirtmistir.

Kiigiik iireticilerin % 50’si tarima dayali sanayinin gelistigini belirtirken, % 38’1

degismedigini ve % 13’1 geriledigini ifade etmistir. STK temsilcilerinden tarima dayali
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sanayinin geriledigini belirten kesimin orani % 40, degismedigini belirten kesimin oran1 % 49

iken geriledigini belirten STK temsilcilerinin orani1 % 11°dir.

Tablo 101: Tarima Dayali Sanayinin Gelisiminde Yasanan Degisim

Tarimma Dayal Sanayinin
Gelisiminde Yasanan Degisim %

Katihmc1 Kurum % Toplam %
Gelisti  Degismedi  Geriledi
Resmi Kurum 43 56 1 100
Ozel Firma/ Kurulus 38 63 0 100
STK 40 49 11 100
Kiiciik Uretici 50 38 13 100
Universite 78 22 0 100
Siyasi Parti 100 0 0 100
Toplam Say1 68 76 7 151
Katki Saglama
Konusundaki Diisiince 45 50 5 100
Toplam %

Arazi  toplulagtirmaya karsi goniilliiliigiin  son yillardaki degisimi: Kurum
temsilcilerinin ¢gogunlugunun arazi toplulastirmaya karsi1 gonilliiliigliniin arttigini belirtmesi
dikkat ¢ekicidir. Resmi kurum temsilcilerinin % 60’1, 6zel firma temsilcilerinin % 86’s1,
iniversite temsilcilerinin % 63’4 arazi toplulastirmaya karsi gonilliliglin  arttigim

belirtmistir.

Bu goriislerin karsisinda, kiigiik treticilerin % 59 ¢ogunlugu, arazi toplulastirmaya
kars1 gonilliligin, degismedigini, % 6’s1 geriledigini; STK temsilcilerinin % 35’1
degismedigini, % 18’1 geriledigini belirtmistir.

Bu verilerden hareketle, 6zel-resmi veya akademik kurumsal yapilarin temsilcilerinin
karsisinda STK ve kiiciik iireticilerin bolge tarim sektorii gelisimi konusunda daha olumsuz

veya duragan bir goriise sahip oldugu sdylenebilir.
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Tablo 102: Arazi Toplulastirmaya Kars1 Goniilliiliik Siirecinde Yasanan Degisim

Arazi Toplulastirmaya Karsi
Goniillilik %

Katihmc1 Kurum % Toplam %
Gelisti  Degismedi  Geriledi
Resmi Kurum 60 36 4 100
Ozel Firma/ Kurulus 86 14 0 100
STK 47 35 18 100
Kiiciik Uretici 35 59 6 100
Universite 63 38 0 100
Siyasi Parti 100 0 0 100
Toplam Say1 82 55 10 147
Katki Saglama
Konusundaki Diisiince 56 37 7 100
Toplam %

Uriinde markalasma konusunda son yillarda degigsim: Uriinde markalasmanim son
yillardaki gelisimine iliskin gorlisler degerlendirildiginde, bu alanda degisim olmadig:
konusundaki goriisiin agir bastigi goriilmektedir. Resmi kurumlarm % 71°1, 6zel firma
temsilcilerinin % 63’1, STK temsilcilerinin % 56°s1, iiniversite temsilcilerinin % 44’1 ve
kiigtik treticilerin % 44’1 triinde markalagsma siirecinde son yillarda herhangi bir degisimin

yaganmadigini belirtmistir.

Tablo 103: Uriinde Markalasma Siirecinde Yasanan Degisim

Uriinde Markalasma %
Katihmc1 Kurum % Toplam %
Gelisti  Degismedi  Geriledi

Resmi Kurum 29 71 0 100
Ozel Firma/ Kurulus 38 63 0 100
STK 39 56 6 100
Kiigiik Uretici 44 44 13 100
Universite 56 44 0 100
Siyasi Parti 0 100 0 100
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Toplam Say1 52 94 4 150
Katki Saglama
Konusundaki Diisiince 35 63 3 100
Toplam %

Tarimsal arastirma-gelistirme projelerinin  son yulardaki gelisimi: Tarimsal
aragtirma-gelistirme  projelerinin ~ son  yillardaki  gelisimine  iliskin  gorisler
degerlendirildiginde, Onceki gorilislerin dagilimina benzer bir tablonun ortaya c¢iktig

sOylenebilir.

Resmi kurumlarin % 54°1, 6zel firmalarin % 75’1, tiniversite temsilcilerinin % 67’si
tarimsal aragtirma gelistirme faaliyetlerinin gelistigini belirtirken, STK temsilcilerinin % 56’s1

ve kiiciik iireticilerin % 69’u bu alanda herhangi bir degisimin yasanmadigini belirtmistir.

Bu verilerden hareketle, tarim sektoriinde faaliyet gosteren firma veya iireticilerden,
aragtirma gelistirme konusundaki gelismeler i¢inde daha sik yer alan kesimlerin, “gelistigi”
konusunda goriise; daha az bu alandaki ¢aligmalar iginde bulunan kesimin ise “degismedigi”

PR

gorilisline sahip oldugu, bu goriislerin kurumsal veya kisisel durusa gore degistigi belirtilebilir.
Tablo 104: Tarimsal Arastirma-Gelistirme Projeleri Siirecinde Yasanan Degisim

Tarimsal Arastirma-Gelistirme

Katilimer Kurum % Erojelenl%o Toc[:))/:)am
Gelisti Degismedi Geriledi
Resmi Kurum 54 44 2 100
Ozel Firma/ Kurulus 75 25 0 100
STK 39 56 6 100
Kiiciik Uretici 31 69 0 100
Universite 67 33 0 100
Siyasi Parti 100 0 0 100
Toplam Say1 76 72 4 152
Katki Saglama
Konusundaki Diisiince 50 47 3 100
Toplam %
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Il-ilge tarumimin gelisiminin oniindeki darbogazlar: 1l-ilge tariminin gelisiminin
oniindeki darbogazlarin kurumsal temsilcilerin goriisleri {izerinden ortaya koymak, mevcut
sorunlara iligkin yaklasimlarin netlesmesi, bolgedeki oncelikli sorunlarin degerlendirilmesi

acisindan 6nem tagimaktadir.

Darbogaz ve sorunlara iliskin veriler Oncelikle, ortak tabloda genel olarak ele
alimmis, bunun ardindan kurumsal temsilcilerinin goriisleri ile detayli olarak ayri1 tablolarda

irdelenmistir.

Il-ilge tarumimin gelisiminin Oniindeki darbogazlar: Katilimeilara il-ilge tarimmin

ontindeki darbogazlara iligkin ifadelere katilma durumlarinin ne diizeyde oldugu sorulmustur.

Katilimcilarin % 77’°sinin modern tarim tekniklerinin kullanilmamasim il-ilgedeki
darbogazlardan biri olarak gordiigii sOylenebilir. Katilimcilarin % 22°si ildeki tarimin

sorunlari-darbogazlar1 arasinda bu ifadenin olmadig goriistindedir.

Uriin ¢gesitliliginin az oldugu goriisine katilmcilarin % 63’i katildigini ifade
ederken, % 32’si katilmadigini belirtmistir. cevaplanma orant % 91 olan bu ifadeden elde
edilen verilere gore, bolgedeki iiriin ¢esitliliginin az olmasi ¢ogunluk tarafindan darbogaz

olarak goriilmektedir.

Hayvansal iiretimde yem kullanimiin azligi nedeni ile meraya olan baghliginin
devam etmesinin bir darbogaz olduguna katilan temsilcilerin toplam orami % 62 olarak
bulunmustur. Bu durumun boélgedeki 6nemli bir darbogaz olduguna katilmayan temsilcilerin
oraninin % 25 oldugu goriilmektedir. Katilimeilarin % 12°si bu konuda fikri olmadigini

belirtmistir.

Tarimin diger sektorlerle (sanayi, turizm vb.) olan baglantilarinin zayifliginin
bolgedeki darbogazlardan biri oldugu konusundaki ifadeye katilim oraniin % 68, katilmama

oraninin % 21 oldugu goriilmektedir.

Kurum ve kuruluslardaki islemlerin karmasikligi nedeni ile iireticinin hizmetlerden
tam olarak faydalanamamasi konusundaki ifadeye katilim oran1 % 64 olarak belirlenmistir.

Bu ifadeye katilmadigini belirten temsilcilerin orani1 % 25 olarak bulunmustur.
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Sirketlesme egiliminin zayif olusu konusundaki ifadenin darbogazlardan biri
olduguna katilan temsilcilerin oraninin % 73 ile ¢ogunlugu olusturdugu goriilmektedir.
buradan hareketle sirketlesme egiliminin azligi, bolge tarim sektoriinde darbogaz olarak

nitelendirilebilecek sorunlar arasinda one ¢ikmaktadir.

Arastirma - Gelistirme projelerinin azligina katilan temsilcilerin oran1 da % 76 ile
onemli bir orana isaret etmektedir. Bu veri, arastirma-gelistirme konusunda, bolgenin geride

olusuna iliskin bir ipucu olarak da degerlendirilebilir.

Resmi kurumlar arasi koordinasyon eksikligi, % 90 oraninda cevaplanmistir. Bu
ifadeye katilim oran1 % 68, katilmama oran1 % 20 olarak bulunmustur. Bu ifadenin ileriki
tablolarda kurumsal temsile gore yeniden ele alinmasiyla daha net sonuglar ortaya

konulmustur.

Girdi maliyetlerinin igletme biylkliiklerine bagli olarak yiiksek olusu ifadesine
katillm oraninin % 78 oraninda oldukca yiiksek oldugu dikkat ¢ekmektedir. Bu ifadenin
bolgenin darbogazlar1 arasinda olmadigini diistinen katilimcilarin orami diisiik diizeyde % 13

olarak bulunmustur.

Bolgede mevcut durumda yliriitiilen ve en 6nemli faaliyetlerden biri olan tarim
topraklarinin toplulastirma islemleri ile ilgili ifadeye katilim diizeyi irdelendiginde, tarim
topraklarinin toplulagtirma islemlerinin yavas yiiriitilmesinin bir darbogaz oldugunu

diigiinenlerin oraninin % 75 oldugu gériilmektedir.

Tarimsal isletmelerin kurumsal yoénetim kapasitelerinin bir darbogaz oldugu
konusuna katilim oran1 % 66, katilmama orani % 14 olmustur. Bu ifadenin cevaplanma orani

% 88’dir.

Tarimsal yayim azligi ve/veya yaymmlarin karmasikligini darbogaz olarak goéren
katilimcilarin oran1 % 66, bu ifadeyi bir darbogaz olarak gormeyenlerin oran1 % 24 olarak

bulunmustur.

Kirsal alanda iireticiye dogrudan verilen egitim kapsaminin darliginin bolgedeki
tarimin gelisimi 6niindeki darbogazlardan biri olarak degerlendiren katilimcilarin oram1 % 75
ile cogunlugu olusturmaktadir. Bunun oOnemli bir darbogaz oldugunu diistinmeyen

katilimcilarin orani ise % 23 olarak bulunmustur.

ikarya

. DANISMANLIK CONSULTING ‘I



[ ] <
@ , KARACADAG KALKINMA AJANSI

KARACADAG

Makine operatorliigii gibi alanlarda duyulan ara eleman eksikliginin bdlge tariminin
gelismesi Oniindeki bir darbogaz olarak goren katilimcilarin orani % 66, darbogaz olarak
gormeyen katilimeilarin oran1 % 20 olarak bulunmustur. Katilimcilarin % 13’1 bu konuda

fikri olmadigini belirtmistir.

Uretici ve tiiketici arasindaki araci kurulus sayisinin fazlalig ifadesi konusunda bir
fikri olmadigin belirten katilimcilarin oran1 % 17°dir. Katilimeilarin % 68’1 tiretici ve tiiketici
arasindaki araci kurulus sayisinin fazlaligini tarimin gelismesi ontindeki bir darbogaz olarak

gordiigiini ifade etmistir.

Tablo 105: il-ilce Tariminin Gelisiminin Oniindeki Darbogazlar

Kesinlikle
Katilmiyorum

[N
w
(Sa)
N

© ©
] I-b

[N
(op]
B
oo

[N
~
DS
~

© (e}
= N

[N
IS
a1
o

L
IR




KARACADAG KALKINMA AJANSI

S

KARACADAG

(I
oo

[N
o

Modern taruim yontemlerinin kullanilmamasi: Resmi kurum temsilcilerinin % 86
¢ogunlugu ve lniversite temsilcilerinin % 80 c¢ogunlugunun ve kiigiik iireticilerin % 77
¢ogunlugunun modern tarim tekniklerinin kullanilmamasini il-ilgedeki darbogazlardan biri

olarak niteledigi goriilmektedir.

Ozel kurulus temsilcilerinin ve STK’larin daha diisiik oranda bu ifadeyi darbogaz
olarak nitelendirdigi sdylenebilir. Ozel firma temsilcilerinin % 50’si ve STK temsilcilerinin %

62’si modern tarim yontemlerinin kullanilmamasini darbogaz olarak nitelendirilmistir.
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Tablo 106: Modern Tarim Yoéntemlerinin Kullanilmamasi

Kesinlikle F|kr|m Kesinlikle
katllmlyorum katiliyorum

Ozel Firma/

l___-__-
Csysipai 0 o o
———-———

Uriin ¢esitliliginin az olmasi: Uriin cesitliliginin az olmasini, resmi kurum

temsilcilerinin % 69’u, 6zel firma temsilcilerinin % 67’°si, STK temsilcilerinin % 58’1 ve
kiigtik iireticilerin % 46’s1 bolge tarim sektoriiniin gelisimi karsisinda darbogaz olarak

nitelendirmistir.

Kiiciik iireticilerin % 47’sinin ve STK’larin % 39 ’unun iiriin ¢esitliliginin az olmasini

bolge gelisiminin 6nilinde darbogaz olarak gérmedigi dikkat cekmektedir.

Tablo 107: Uriin Cesitliliginin Az Olmasi

Kesinlikle ikri Kesinlikle
katilmiyorum katiliyorum

Ozel Firma/
Kurulus

Kiiciik Uretici
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Universite 11 22 0 44 22 100
Siyasi Parti 0 100 0 0 0 100
Toplam Say1 8 42 6 73 25 154
Katki Saglama
Konusundaki 5 27 4 a7 16 100
Diisiince Toplam

%

Hayvansal iiretimde yem kullaniminin azligi nedeni ile meraya olan bagliliginin
devam etmesi: Hayvansal iiretimde yem kullaniminin azligi nedeni ile meraya olan
bagliliginin devam etmesi resmi kurum temsilcilerinin % 69’u, 6zel firma temsilcilerinin %
67’si, kiiciik iireticilerin % 65’i ve iiniversitelerin % 66’s1 tarafindan il-ilge tarimimin

gelisiminin oniindeki darbogaz olarak nitelendirilmistir.

Hayvansal liretimde yem kullaniminin azligi nedeni ile meraya olan bagliliginin
devam etmesini, il-ilge tariminin gelisiminin dniindeki darbogaz olarak nitelemeyen kesimin

yine kiigiik tireticiler (% 30) ve STK temsilcileri (% 30) oldugu goriilmektedir.

Tablo 108: Hayvansal Uretimde Yem Kullaniminin Azhg Nedeni ile Meraya Olan
Baghhiginin Devam Etmesi

Hayvansal Uretimde Yem Kullaniminin Azhg Nedeni ile

Katihmer Kurum Meraya Olan Baghhginin Devam Etmesi % Toplam
% Kesinlikle | Fikim Kesinlikle %
katilmiyorum atiimiyorum yok atiilyorum katilryorum
Resmi Kurum 5 17 10 57 12 100
Ozel Firma/ 0 17 17 67 0 100
Kurulus
STK 15 15 18 31 21 100
Kiigiik Uretici 18 12 6 41 24 100
Universite 11 11 11 33 33 100
Siyasi Parti 0 0 0 100 0 100
Toplam Say1 14 24 18 74 25 155
Katki Saglama
NCUEETI L 9 16 12 48 16 100
Diisiince Toplam
%
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Kurum ve kuruluslardaki islemlerin karmagsikligi nedeni ile iireticinin hizmetlerden
tam olarak faydalanamamasi: Kurum ve kuruluslardaki islemlerin karmasikligi nedeni ile
iireticinin hizmetlerden tam olarak faydalanamamasin1 darbogaz olarak goren kesimin en
yiikksek oldugu grup % 80 ile {iniversite temsilcileri olmustur. STK’larin % 53’1, kiiciik
iireticilerin % 50°si kurum ve kuruluslardaki islemlerin karmagikligi nedeni ile iireticinin

hizmetlerden tam olarak faydalanamamasini darbogaz olarak nitelendirmistir.

Resmi kurum temsilcilerinin % 73’iiniin kurum ve kuruluslardaki islemlerin
karmasikligi nedeni ile ireticinin hizmetlerden tam olarak faydalanamamasii darbogaz

olarak goérmesi bu konuda bdlgede 6nemli bir sorun olduguna isaret etmistir.

Tablo 109: Kurum ve Kuruluslardaki islemlerin Karmasikhg Nedeni fle Ureticinin
Hizmetlerden Tam Olarak Faydalanamamasi

Kurum Ve Kuruluslardaki islemlerin Karmasikig1 Nedeni ile

Katilimc1 Kurum Ureticinin Hizmetlerden Tam Olarak Faydalanamamasi % Toplam
e Kesinlikle | o Fikim Kesinlikle v
katilmiyorum atiimiyorum yok atiilyorum katilryorum
Resmi Kurum 6 18 4 54 19 100
Ozel Firma/ 0 40 20 40 0 100
Kurulus
STK 15 15 15 33 21 100
Kiigiik Uretici 6 13 31 44 6 100
Universite 0 10 10 60 20 100
Siyasi Parti 0 0 100 0 0 100
Toplam Say1 12 26 17 74 27 156
Katki Saglama
KE)n'l.Jsundakl 8 17 11 47 17 100
Diisiince Toplam
%

Sirketlesme egiliminin zayif olusu: Sirketlesme egiliminin zayif olusunu darbogaz
olarak goren kesimin en yiiksek oldugu grup, % 83 ile resmi kurum temsilcileri ve % 80 ile
tiniversite temsilcileri olmustur. Sirketlesme egiliminin zayif olusunu o6zel firma

temsilcilerinin higbiri bolge tariminin gelisiminin 6niindeki darbogaz olarak gérmemektedir.
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Bununla birlikte 6zel firma temsilcilerinin % 40 gibi 6nemli bir orant bu konuda fikri

olmadigini belirtmistir.

Tablo 110: Sirketlesme Egiliminin Zayif Olusu

Sirketlesme Egiliminin Zayif Olusu %

Katihmai Toplam
Kurum % Kesinlikle [ Fikim Kesinlikle %
katilmiyorum atiimiyorum yok atiiyorum katiliyorum
Resmi Kurum 2 8 6 49 34 100
Ozel Firma/ 0 0 40 60 0 100
Kurulus
STK 10 15 10 51 13 100
Kiigiik Uretici 11 16 21 32 21 100
Universite 0 20 0 60 20 100
Siyasi Parti 0 100 0 0 0 100
Toplam say1 8 19 15 77 40 159
Katki Saglama
KE)n.l.Jsundakl 5 12 9 48 25 100
Diisiince
Toplam %

Arastirma-gelistirme projelerinin azligi: Arastirma-gelistirme projelerinin azhigi
bblge tarimimnin gelisiminin Oniindeki 6nemli darbogazlardan biri olarak goriilmektedir.
Universite temsilcilerinin % 89’u, resmi kurum temsilcilerinin % 82’si, 6zel firma
temsilcilerinin % 80’1, STK’larin % 67’s1 ve kiiciik {ireticilerin % 5’1 arastirma-gelistirme
projelerinin azligini tarimin gelismesi Onitindeki 6nemli bir darbogaz olarak nitelemektedir.

Kiigiik {tireticilerin % 28’inin bu konuda fikri olmadigini belirtmesi ve 6zel firma

temsilcilerinin % 20’sinin arastirma-gelistirme projelerinin azligin1 bir darbogaz olarak

gormemesi dikkat ¢eken veriler olarak belirtilebilir.
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Tablo 111: Arastirma-Gelistirme Projelerinin Azhg

Arastirma-Gelistirme Projelerinin Azhg1 %

Katihmc1 Kurum Topla
% Kesinlikle Fikrim Katihyoru Kesinlikle =~ m %
Katilmiyorum
katilmiyorum yok m katiliyorum
Resmi Kurum 1 13 4 51 31 100
Ozel Firma/ 0 20 0 60 20 100
Kurulus
STK 3 17 14 50 17 100
Kiiciik Uretici 6 11 28 33 22 100
Universite 0 11 0 67 22 100
Siyasi Parti 0 100 0 0 0 100
Toplam Say1 3 22 13 77 40 155
Katki Saglama
Konusundaki 2 14 8 50 26 100
Diisiince Toplam
%

Resmi kurumlar arasi koordinasyon eksikligi: Resmi kurumlar arasi koordinasyon
eksikliginin resmi kurum temsilcilerinin % 76’s1 tarafindan tarimin gelisiminin Oniinde bir
darbogaz olarak goriilmesi bolgedeki tarim sektoriinde faaliyet gosteren kurumlarin

isleyisinde isbirligi ve iletisim eksikliginin 6nemli bir sorun olduguna isaret etmektedir.

Resmi kurum temsilcilerinin yaninda iiniversite temsilcilerinin % 80’inin, 6zel firma
temsilcilerinin % 60’min, ve STK temsilcilerinin % 64’linlin resmi kurumlar arasi
koordinasyon eksikligini tarimin gelismesinin niinde darbogaz olarak gérmesi de bolgede bu

konuda problem oldugunu gostermektedir.

Tablo 112: Resmi Kurumlar Arasi Koordinasyon Eksikligi

Resmi Kurumlar Arasi Koordinasyon Eksikligi %

Katihhmer Kurum Toplam
% Kesinlikle | Fikrim Kesinlikle %
katilmiyorum atiimiyorum yok atriyorum katiliyorum
Resmi Kurum 6 11 4 47 29 100
Czell v 0 0 40 40 20 100
Kurulus

ikarya

l DANISMANLIK CONSULTING < I



. -
Q ’ KARACADAG KALKINMA AJANSI

_KARAQADAG

STK 6 17 14 36 28 100
Kiigiik Uretici 6 38 25 25 6 100
Universite 0 10 10 40 40 100
Siyasi Parti 0 100 0 0 0 100
Toplam Say1 8 23 18 63 41 153
Katki Saglama
Konusundaki 5 15 12 a1 27 100
Diisiince Toplam
%

Girdi maliyetlerinin isletme biiyiikliiklerine baglh olarak yiiksek olusu: Girdi
maliyetlerinin isletme biiytiikliiklerine bagli olarak yiiksek olusu resmi kurumlarin % 89°u,
iniversitelerin - % 80’1 tarafindan tarimin gelismesi Oniinde darbogaz olarak
degerlendirilmisken, 6zel firma temsilcilerinin % 60’1 ve kiiglik iireticilerin % 53’1 girdi
maliyetlerinin yiiksek oldugunu belirtmistir. Ozel firma temsilcilerinin % 20’si ve kiigiik
ireticilerin % 24’1 girdi maliyetlerinin isletme biytikliiklerine bagli olarak yiliksek olmasini

darbogaz olarak nitelememistir.

Tablo 113: Girdi Maliyetlerinin Isletme Biiyiikliiklerine Bagh Olarak Yiiksek Olusu

Girdi Maliyetlerinin Isletme Biiyiikliiklerine Bagh Olarak

Katihmc1 Kurum Yiiksek Olusu % Toplam
% Kesinlikle Katil Fikrim Katil Kesinlikle %
katilmiyorum atiimiyortm yok atiiiyorum katiliyorum
Resmi Kurum 1 7 4 42 47 100
Rty 0 20 20 20 40 100
Kurulus
STK 14 9 12 34 31 100
Kiiciik Uretici 12 12 24 29 24 100
Universite 0 0 20 30 50 100
Siyasi Parti 0 0 0 100 0 100
Toplam Say1 8 12 14 58 62 154
Katki Saglama
SISO, 5 8 9 38 40 100
Disiince Toplam
%
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Tarim topraklarimin toplulastirma islemlerinin yavas yiiriitiilmesi: Resmi kurum
temsilcilerinin % 74’1, tiniversite temsilcilerinin % 89’u STK temsilcilerinin % 78’1, Ozel
firma temsilcilerinin % 60’1 ve kii¢lik iireticilerinin % 63’1 tarim topraklarinin toplulastirma
islemlerinin yavas yiirlitilmesini tarim sektOriiniin gelisiminin 6niinde darbogaz olarak
gordiigiinii belirtmistir. Tiim kesimden katilimeilarin bu sorunu tarimin gelismesinin 6niinde
darbogaz olarak gormesi, tarim topraklarinin toplulastirma islemlerinin sonuglandirilmasini
bolge tariminin gelismesi i¢in ¢6ziim bekleyen oncelikli konulardan biri olarak ortaya

koymaktadir.

Tablo 114: Tarim Topraklarinin Toplulastirma Islemlerinin Yavas Yiiriitiilmesi

Tarim Topraklarinin Toplulastirma Islemlerinin Yavas

Katilmer Kurum Yiiriitiilmesi % Toplam
% - — — %
Kesinlikle Katil Fikrim Katil Kesinlikle
katilmiyorum atiimiyorum yok atiilyorum katilryorum
Resmi Kurum 1 14 11 37 37 100
Ozel Firma/ 0 40 0 60 0 100
Kurulus
STK 8 14 0 54 24 100
Kiigiik Uretici 0 19 19 44 19 100
Universite 0 0 11 78 11 100
Siyasi Parti 0 0 0 100 0 100
Toplam Say1 4 22 13 70 45 154
Katki Saglama
KE)nEJSUI‘ldakI 3 14 8 46 29 100
Diisiince Toplam
%

Tarimsal isletmelerin kurumsal yonetim kapasiteleri: Universitelerin ve resmi
kurumlarm % 80’1 tarimsal isletmelerin kurumsal yonetim kapasitelerini tarimin geligimi
ontlindeki darbogaz olarak goriirken; 6zel firma temsilcilerinin % 40’1 ve kiigiik iireticilerin %
29’u bu konunun tarimin gelismesi Oniindeki darbogaz olduguna katilmadigini belirtmistir.
bunun yaninda kiigiik iireticilerin % 43’iiniin ve STK’larin % 36’simin tarimsal isletmelerin

kurumsal yonetim kapasiteleri konusunda fikri olmadigini belirtmesi dikkat cekmektedir.
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Tablo 115: Tarimsal isletmelerin Kurumsal Yonetim Kapasiteleri

Tarimsal Isletmelerin Kurumsal Yénetim Kapasiteleri %

Katihmci Toplam
Kurum % Kesinlikle Katil Fikrim Katil Kesinlikle %
katilmiyorum atimiyorum yok atiityorum katiliyorum
Resmi Kurum 2 7 11 53 27 100
Ozel Firma/ 0 40 0 60 0 100
Kurulus
STK 0 19 36 28 17 100
Kiigiik Uretici 0 29 43 14 14 100
Universite 0 10 10 50 30 100
Siyasi Parti 0 0 0 100 0 100
Toplam Say1 2 20 29 65 33 149
Katki Saglama
Kgn.l.Jsundakl 1 13 20 44 22 100
Diisiince
Toplam %

Tarimsal yayim azligi ve/veya yayimlarin karmagsikligi: Resmi kurum temsilcilerinin
% T7’s1, Ozel firma temsilcilerinin % 80’1 ve iiniversitelerin % 78’1 tarimsal yaymm azligi
ve/veya yayimlarin karmagikligini tarimin gelisimi oniinde darbogaz olarak nitelemistir. STK
temsilcilert (% 46) ve kiiciik treticiler (% 58), kurumsal katilimcilardan daha az oranda
tarimsal yayim azligim1 ve/veya yayimlarin karmasikligini tarimin gelisimi 6niinde darbogaz

olarak nitelemistir.

Tablo 116: Tarimsal Yayim Azhigi veya Yayimlarin Karmasikhgi

Tarmmsal Yayim Azhg1 Ve/Veya Yayimlarin Karmasikhgi %

Katihhmer Kurum Toplam
% Kesinli — T %
esinlikle Katil Fikrim Katil Kesinlikle
katilmiyorum atimiyorum yok atiilyorum katiliyorum
Resmi Kurum 11 11 2 61 16 100
Crell e 0 20 0 80 0 100
Kurulus
STK 5 23 26 33 13 100
Kiiciik Uretici 0 29 14 29 29 100
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Universite 0 22 0 56 22 100
Siyasi Parti 0 100 0 0 0 100
Toplam Say1 11 26 14 77 24 152
Katki Saglama
Konusundaki 7 17 9 51 16 100
Diisiince Toplam
%

Kirsal alanda iireticive dogrudan verilen egitim kapsamimin darligi: Kirsal alanda
ireticiye dogrudan verilen egitim kapsaminin darligr resmi kurumlarmm % 82, 6zel firma
temsilcilerinin % 80 ve iiniversitelerin % 89 biiyliik ¢cogunlugu tarafindan kirsal alanda
iireticiye dogrudan verilen egitim kapsaminin darligini, tarimin gelisimi oniinde darbogaz
olarak nitelemistir. STK temsilcileri ve kiiciik iireticilerin daha az bir orani, kirsal alanda
ireticiye dogrudan verilen egitim kapsaminin darligini, tarimin Onilinde darbogaz olarak

nitelemistir.

STK temsilcilerinin % 29’u ve kiigiik iireticilerin % 44°1; kirsal alanda iireticiye
dogrudan verilen egitim kapsaminin darligini, tarimin gelismesi 6niindeki darbogazlardan biri

olarak gérmemektedir.

Tablo 117: Kirsal Alanda Ureticiye Dogrudan Verilen Egitim Kapsaminin Darhg

Kirsal Alanda Ureticiye Dogrudan Verilen Egitim

Katilimcr Kurum Kapsamimin Darhig1 % Toplam
% Kesinlikle [ Fikim oo Kesinlikle 72
katilmiyorum a yoru yok atiiyord katiliyorum
Resmi Kurum 5 13 0 61 21 100
Ozel Firma/ 0 0 20 80 0 100
Kurulus
STK 3 26 3 34 34 100
Kiigiik Uretici 11 33 11 28 17 100
Universite 0 11 0 56 e 100
Siyasi Parti 0 0 0 100 0 100
Toplam Say1 7 28 4 80 37 156
Katki Saglama
Konusundaki 5 18 3 51 24 100

Diisiince Toplam
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%

Makine operatorliigii gibi alanlarda duyulan ara eleman eksikligi: Universite
temsilcilerinin tamami, resmi kurum temsilcilerinin % 71°1, 6zel firma temsilcilerinin % 60’1,
makine operatorliigli gibi alanlarda duyulan ara eleman eksikliginin bdlge tariminin gelismesi

ontindeki bir darbogaz olarak gordiigiinii belirtmistir.

Ara eleman eksikligi, kiigiik iireticilerin % 47’si, STK’larin % 24’1 ve 6zel firma
temsilcilerinin % 40’1 tarafindan darbogaz olarak goriilmemektedir. Bu verilerden hareketle,
ara eleman eksikliginin, ireticiden ¢ok kurum temsilcileri tarafindan darbogazlar arasinda

say1lmis oldugu belirtilebilir.

Tablo 118: Makine Operatorliigii Gibi Alanlarda Duyulan Ara Eleman Eksikligi

Makine Operatorliigii Gibi Alanlarda Duyulan Ara Eleman

Katilimc1 Kurum Eksikligi % Toplam
% —r — — %
Kesinlikle Katil Fikrim Katil Kesinlikle
katilmiyorum atimiyorum yok atiiryorum katiliyorum
Resmi Kurum 1 13 15 59 12 100
Ozel Firma 0 40 0 40 20 100
Kurulus
STK 11 13 11 47 18 100
Kiigiik Uretici 7 40 20 27 7 100
Universite 0 0 0 100 0 100
Siyasi Parti 0 100 0 0 0 100
Toplam Say1 6 25 20 83 19 153
Katki Saglama
KE)n.l.Jsundakl 4 16 13 54 12 100
Diisiince Toplam
%

Uretici ve tiiketici arasindaki aract kurulus sayisimn fazlahigr: Uretici ve tiiketici
arasindaki aract kurulus sayisinin fazlaliginin 6zel firma temsilcilerinin % 60’1, STK
temsilcilerinin % 22’si ve kiiciik iireticilerin % 22’si iiretici ve tiiketici arasindaki araci

kurulus sayisiin fazlaligini tarimin gelismesi Oniindeki bir darbogaz olarak gdérmedigini
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belirtmistir. bunun yaninda, iiretici ve tiiketici arasindaki araci kurulus sayisinin fazlalhig
ifadesi konusunda bir fikri olmadigini belirten STK temsilcisi katilimeilari oran1 % 22, 6zel

firma temsilcisi katilimcilarin oran1 % 20 ve kii¢iik {ireticilerin oran1 % 39 ile dikkat ¢ekicidir.

Bunun yaninda iiniversite temsilcilerinin % 90’1, resmi kurum temsilcilerinin % 78’1
iiretici ve tiiketici arasindaki araci kurulus sayisinin fazlaligini tarimin gelismesi 6ntindeki bir

darbogaz olarak gordiigiinii ifade etmistir.

Verilerden hareketle, tarimin 6niindeki darbogazlara iliskin goriislerin kurumlar ile
STK-iiretici ve O6zel firmalar arasinda farklilik gosterdigi; sektor bilesenlerinin her birinin,

bolgedeki tarimin gelismesi Oniinde farkli problemleri 6ncelik olarak aldig: sdylenebilir.

Tablo 119: Uretici ve Tiiketici Arasindaki Araci Kurulus Sayisinin Fazlahig

Uretici Ve Tiiketici Arasindaki Araci Kurulus Sayisinin

Katihmer Kurum Fazlah@ % Toplam
e Kesinlikle | Fikrim [ Kesinlikle 72
katilmiyorum Y yok Y katiliyorum
Resmi Kurum 1 8 12 45 33 100
Ozel Firma/ 20 40 20 20 0 100
Kurulus
STK 11 11 22 38 19 100
Kiigiik Uretici 11 11 39 33 6 100
Universite 0 10 0 40 50 100
Siyasi Parti 0 0 0 100 0 100
Toplam Say1 8 16 26 64 41 155
Katki Saglama
KE)n'l.Jsundakl 5 10 17 41 27 100
Diisiince Toplam
%

6. KARACADAG KALKINMA AJANSININ KURUMSAL KIMLIK

ALGISI VE KURUMDAN BEKLENTILER
[l-ilcede tarim sektoriiniin gelisimi konusunda Karacadag Kalkinma Ajansi 'nin rolii:
Katilimcilarin  tarim  sektoriinlin - gelisimi  siirecinde Kalkinma Ajansi’nin roliine iliskin

goriisleri bu alt baglikta irdelenmektedir.
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Asagidaki tabloda Il-ilcede tarim sektdriiniin gelisimi konusunda Karacadag
Kalkinma Ajansi’nin rolii bir arada ele alinmis ardindan; kurumsal katilimcilarin dagilimina

gore ayr1 tablolarda her bir ifade ele alinmis, irdelenmistir.

Cevaplarin yiizdelik dilimleri analiz edilirken, verilen cevaplar i¢indeki toplama gore

dagilim oranlar1 dikkate alinmistir.

Kalkinma Ajanst’nin yeni tarim teknikleri konusunda iireticiyi diizenli sekilde
bilgilendirecek etkinlikler yiiriitiilmesi gerektigine katilan tarim sektorii temsilcilerinin toplam
oraninin % 83 oldugu goriilmektedir. Bu konuda Karacadag Kalkinma Ajansi’nin rolii olmasi

gerektigine katilmayan temsilcilerin oran1 yalnizca % 14 olarak bulunmustur.

Kalkinma Ajansi’nin arazi toplulastirma ve tarim sirketi sayisinin arttirilmasi
konusunda rol {istlenmesi gerektigine katilan temsilcilerin orant % 82’dir. Bu konuda
Karacadag Kalkinma Ajansi’nin rolii olmasi gerektigine katilmayan temsilcilerin orant %

13’diir.

Tarim sektorii temsilcilerinin  biiyiik ¢ogunlugu, siirdiiriilebilir tarim ve c¢evre
konusundaki bilinglendirme ve farkindalik yaratma calismalarinda Kalkinma Ajansi’nin etkin
rol lstlenmesi gerektigini diigiinmektedir. Katilimcilarin % 91 gibi ¢ok biiyiik bir orani
Kalkinma Ajansi’nin siirdiiriilebilir tarim ve ¢evre konusundaki bilin¢lendirme ve farkindalik

yaratma ¢aligsmalarinda rolii olmasi gerektigini diistinmektedir.

Uluslar arast ve ulusal gida fiyatlar1 ile ilgili egilimler konusunda bilgi veren
sistemler gelistirilmesinde Kalkinma Ajansi’nin rol istlenmesi gerektigine katilma
diizeylerine bakildiginda, katilimcilarin % 90’min bu konuda Kalkinma Ajansi’nin rol

istlenmesi gerektigini diistindiigii gériilmektedir.

Katilimeilarin % 91°1 Kalkinma Ajansi’nin tarimsal igletmeler ile sanayi, turizm ve
bankacilik sektorii arasinda igbirligini gelistirecek projeler iiretmesi konusunda rol {istlenmesi

gerektigini diisiinmektedir.

Tedarik zinciri envanteri, sulama tesisi envanteri, depolama tesisi envanteri gibi
caligmalarin yer aldig1 tarim veri tabaninin gelistirilmesi konusunda Kalkinma Ajansi’nin rol
listlenmesi gerektigini diisiinen katilimcilarin oran1 % 88, fikri olmadigini belirten

katilimcilarin oran1 % 7 olarak belirlenmistir.
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Kalkinma Ajansi’nin tarim isletmelerinin krediye erisim, isgiicli gereksinimleri gibi
konularda periyodik arastirmalar yliriitmesi ifadesine katilim diizeyinin de ¢ok yiiksek oldugu
ve katilmcilarin % 87’sinin Kalkinma Ajansi’nin bu konuda rol {islenmesi gerektigini

belirtmis oldugu goriilmektedir.

Kalkinma Ajansi’nin ireticilerin  tarirm dist  gelirlerinin  arttirilmasina  ve
cesitlendirilmesine yonelik kirsal kalkinma projeleri gelistirmesi konusunda katilimcilarin %

88’1, rol listlenmesi gerektigini belirtmistir.

Tiim ifadelere katilim diizeyinin ¢ok yiiksek olmasina benzer bicimde katilimcilarin
% 82’si Karacadag Kalkinma Ajansi’nin ilgili kurum kuruluslarin calismalarmi koordine

ederek etkinliklerinin arttirilmasi konusunda rol almasi gerektigini belirtmistir.

Tablo 120: il-ficede Tarim Sektériiniin Gelisimi Konusunda Karacadag Kalkinma
Ajansr’nin Rolii

Il-licede Tarim Sektoriiniin Gelisimi Konusunda Karacadag

s o
Karacadag Kalkinma Ajans’nin Rolii %

Kalkinma
Ajansr’nin Rolii %

Cevaplanma
Kesinlikle Katilmivorum Fikrim Katilivorum Kesinlikle Oram %
katilmiyorum Y yok Y katilryorum

Yeni tarim teknikleri

konusunda {ireticiyi

diizenli sekilde 5

bilgilendirecek

etkinlikler

yiriitiilmeli

Arazi toplulastirma

faaliyetlerinin

hizlandirilmasi ve

kurulan tarim sirket 4 9 5 53 29 91

sayisinin

arttirtlmasinda etkin

gorev istlenmeli

Siirdiirtilebilir tarim,
dogal kaynaklarin
korunmasi gibi 1
konularda tiretici
bilincini arttiracak
projeler tiretmeli
Ureticilere uluslar
aras1 ve ulusal gida
fiyatlari ile ilgili
egilimler konusunda
bilgi veren sistemler
gelistirilmeli
Markalagma, tanitim 3 2 6 54 36 89
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Ve pazarlama
konularinda sektore

danigmanlik, egitim
hizmeti saglamali
Ulusal ve/veya
3 I ) . )

bolgesel dlcekli
tarimsal altyap1 ve

5 l ) . ’
2 l ) . ’

istyapiya yonelik
Kalkinma Ajansi tarafindan yeni tarim teknikleri konusunda iireticiyi diizenli sekilde

yatirimlarin
gerceklesmesini
izlemeli
Tarimsal igletmeler
ile sanayi, turizm ve
bankacilik sektorii
arasinda isbirligini
gelistirecek projeler
iretmeli
Tedarik zinciri
envanteri, sulama
tesisi envanteri,
depolama tesisi
envanteri gibi
caligmalarin yer
aldig1 tarim veri
tabaninin
gelistirilmesi
Tarim isletmelerinin
krediye erisim, isgiicii
gereksinimleri gibi
konularda periyodik
arastirmalar ytiriitmeli
Ureticilerin tarim dis1
gelirlerinin
arttirilmasina ve
¢esitlendirilmesine
yonelik kirsal
kalkinma projeleri
gelistirmeli
flgili kurum
kuruluslarin
¢aligmalarini koordine
ederek etkinliklerinin
arttirilmast

bilgilendirecek etkinlikler yiiriitiilmesi konusundaki goriisler: Tarim sektorii temsilcilerinin,
Kalkinma Ajansi’nin yeni tarim teknikleri konusunda bilgilendirecek etkinliklerde rol

iistlenmesine iligkin goriisleri agagidaki tabloda verilmistir.
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Resmi kurumlarin % 91°1, 6zel firmalarin timii ve tiniversite temsilcilerinin % 89’u

Karacadag Kalkinma Ajansi’nin yeni tarim teknikleri konusunda bilgilendirecek etkinliklerde

rol iistlenmesi gerektigini diisiinmektedir. Bunun karsisinda STK temsilcilerinin % 24’1 ve

kiiciik Ttreticilerin % 18’1 bu konuda Karacadag Kalkinma Ajansi’nin rol {istlenmesi

gerektigine katilmadigini belirtmistir.

Tablo 121: Yeni Tarim Teknikleri Konusunda Ureticiyi Diizenli Sekilde Bilgilendirecek

Katilime
Kurum %

Resmi
Kurum
Ozel Firma/
Kurulus

STK
Kiigtik
Uretici
Universite
Siyasi Parti
Toplam Say1
Katki
Saglama
Konusundaki
Diisiince
Toplam %

Etkinlikler Yiriitiilmeli

Yeni Tarim Teknikleri Konusunda Ureticiyi Diizenli Sekilde

Bilgilendirecek Etkinlikler Yiiriitiilmeli %

Kesinlikle
katilmiyorum

2

0

~N O O o

Katilmiyorum

7

0
13

12

0

100
14

Fikrim
yok
0
0
5

12
11

Katiliyorum

58

50
40

18

56

0
71

46

Tamamen
katiltyorum

36

50
32

53

33

0
56

37

Toplam
%

100

100
100

100

100

100
153

100

Kalkinma Ajanst tarafindan yeni tarum teknikleri konusunda iireticiyi diizenli sekilde

bilgilendirecek etkinlikler yiiriitiilmesi konusundaki goriisler: Kalkinma Ajansi’nin yeni tarim

teknikleri konusunda bilgilendirecek etkinliklerde rol {iistlenmesi

gerektigine katilan

temsilcilerin orani, resmi kurum temsilcileri (% 91), 6zel firma temsilcileri (% 100) ve

tiniversite temsilcilerinin (% 89) biiylik ¢cogunlugunu olustururken; STK temsilcilerinin %

241 ve kiigiik iireticilerin % 18’1 rol tistlenmesi gerektigine katilmadigini belirtmistir.
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Tablo 122: Yeni Tarim Teknikleri Konusunda Ureticiyi Diizenli Sekilde Bilgilendirecek

Katilimel
Kurum %

Resmi
Kurum
Ozel Firma/
Kurulus
STK

Igﬁgiik
Uretici
Universite
Siyasi Parti

Toplam Say1
Katka
Saglama
Konusundaki
Diisiince
Toplam %

Etkinlikler Yiiriitiilmeli

Yeni Tarim Teknikleri Konusunda Ureticiyi Diizenli Sekilde

Bilgilendirecek Etkinlikler Yiiriitiilmeli %

Kesinlikle
katilmiyorum

2

0

~N O O O

Katilmiyorum

7

0
13

12

0

100
14

Fikrim
yok
0
0
5

12
11

Katiltyorum

55

50
40

18

56

0
71

46

Tamamen
katiliyorum

36

50
32

53

33

0
56

37

Toplam
%

100

100
100

100

100

100
153

100

Kalkinma Ajanst’min arazi toplulastirma faaliyetlerinin hizlandirimast ve kurulan

tarim girket sayisinin arttirilmasinda etkin gorev tistlenmesine iliskin goriisler: Kalkinma

Ajanst’nin arazi toplulastirma ve tarim sirketi sayisinin arttirilmasi konusunda rol iistlenmesi

gerektigine katilan temsilcilerin oraninin en yiiksek oldugu kurumlar, resmi kurumlar (% 87)

ve 0zel firmalar (% 100) olmustur.

Universite temsilcilerinin % 11’1, kiigiik iireticilerin % 13’ii ve STK’larmn % 21°i bu

konuda Karacadag Kalkinma Ajansi’nin rol iistlenmesi gerektigine katilmadigini belirtmistir.
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Tablo 123: Arazi Toplulastirma Faaliyetlerinin Hizlandirilmas1 Ve Kurulan Tarim

Sirket Sayisinin Arttirllmasinda Etkin Gorev Ustlenmeli

Arazi Toplulastirma Faaliyetlerinin Hizlandirilmasi Ve
Kurulan Tarim Sirket Sayisinin Arttirnlmasinda Etkin Gorev

Katihmc1 .. . Toplam
Kurum % . UStlenmel.l 7o %
Kesinlikle Katil Fikrim Katil Tamamen
katilmiyorum atiimiyorum yok atiilyorum katiliyorum
Resmi Kurum 0 11 2 57 30 100
Urell Fiiey 0 0 0 75 25 100
Kurulus
STK 13 8 5 47 26 100
Kiiciik Uretici 0 13 13 31 44 100
Universite 11 0 11 67 11 100
Siyasi Parti 0 0 0 100 0 100
Toplam Say1 6 14 7 82 45 154
Katki Saglama
BIEEELT 4 9 5 53 29 100
Diisiince
Toplam %

Kalkinma Ajansi’min  siirdiiriilebilir tarim, dogal kaynaklarin korunmas: gibi
konularda tiretici bilincini arttiracak projeler iiretmeli ifadesine katilim diizeyi: Her kurumsal
kesimden tarim sektorii temsilcilerinin biiylik ¢ogunlugu, siirdiiriilebilir tarim ve c¢evre
konusundaki bilinglendirme ve farkindalik yaratma calismalarinda Kalkinma Ajansi’nin etkin

rol tistlenmesi gerektigini diistinmektedir.

STK temsilcilerin % 16’sin ve kii¢iik iireticilerin % 25’inin bu konuda Karacadag

Kalkinma Ajansi’nin rol iistlenmesi gerektigini diistinmedigini belirtmistir.

Tablo 124: Siirdiiriilebilir Tarim, Dogal Kaynaklarin Korunmasi Gibi Konularda
Uretici Bilincini Arttiracak Projeler Uretmeli

Siirdiiriilebilir Tarim, Dogal Kaynaklarin Korunmasi Gibi

Katilmer Konularda Uretici Bilincini Arttiracak Projeler Uretmeli % Toplam
0 0
Kurum % Kesinlikle Katil Fikrim Katil Tamamen %o
katilmiyorum atiimiyorum yok atiilyorum katiliyorum
Resmi Kurum 0 1 2 56 41 100
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Ozel Firma/

Kurulus 0 0 0 75 25 100
STK 5 11 3 46 35 100
Kiiciik Uretici 0 6 19 38 38 100
Universite 0 0 0 44 56 100
Siyasi Parti 0 0 0 100 0 100
Toplam Say1 2 6 6 79 60 153
Katki Saglama
Konusundaki 1 4 4 52 39 100
Diisiince
Toplam %

Kalkinma Ajansi tarafindan tireticilere uluslar arasi ve ulusal gida fiyatlari ile ilgili
egilimler konusunda bilgi veren sistemler gelistirilmeli: Ureticilerin uluslar arasi ve ulusal
gida fiyatlar ile ilgili egilimler konusunda bilgi veren sistemler gelistirilmesinde Kalkinma
Ajanst’nin rol listlenmesi gerektigine katilma diizeyleri agsagida degerlendirilmistir. Tabloda,
kiiciik ireticilerin % 19’unun ve STK temsilcilerinin % 14’lnlin disinda kalan tiim
katilimcilarin, Kalkinma Ajansi’nin uluslar aras1 ve ulusal gida fiyatlar ile ilgili egilimler
konusunda bilgi veren sistemler gelistirilmesinde rol almasi gerektigini diisiindigi
gorilmiistir.

Tablo 125: Ureticilere Uluslar Aras1 Ve Ulusal Gida Fiyatlan ile flgili Egilimler
Konusunda Bilgi Veren Sistemler Gelistirilmeli

Ureticilere Uluslararasi Ve Ulusal Gida Fiyatlar ile flgili

Katilimei Egilimler Konusunda Bilgi Veren Sistemler Gelistirilmeli % Toplam
Kurum % Kesinlikle Katil Fikrim Katil Tamamen %
katilmiyorum atiimiyorum yok atiityorum katiliyorum
Resmi Kurum 0 1 6 62 31 100
Ozel Firma/ 0 0 0 75 25 100
Kurulus
STK 6 0 8 56 31 100
Kiiciik Uretici 0 13 6 25 56 100
Universite 0 0 0 56 44 100
Siyasi Parti 0 0 0 100 100
Toplam Say1 2 3 9 86 52 152
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Katki Saglama
Konusundaki
Diisiince
Toplam %

1 2 6 57 34 100

Markalasma, tanitim ve pazarlama konularinda sektore danismanlik, egitim hizmeti
saglamada Kalkinma Ajansi’min rol iistlenmesi konusundaki goriisler: Resmi kurum, 6zel
firma ve iniversite temsilcilerinin tamamina yakininin Kalkinma Ajansi’nin markalagma,
tanitim ve pazarlama konularinda damigsmanlik, egitim hizmeti saglamada rol iistlenmesinin

sektoriin gelisiminde dnemli rol {istlenecegi goriisiine katildiklart goriilmektedir.

Bunun yaninda, kiigiik tireticilerin % 19’u bu goriise katilmadigin1 ve % 13’1 bu
konuda bir fikri olmadigin1 belirtmistir. Verilerden hareketle, kiiciik iireticilerin 6zellikle
iiretim gibi konularda Karacadag Kalkinma Ajansi’nin rol {istlenmesine temkinli yaklastig

goriilmektedir.

Tablo 126: Markalasma, Tanitim Ve Pazarlama Konularinda Sektore Damsmanlik,
Egitim Hizmeti Saglamah

Markalasma, Tanitim Ve Pazarlama Konularinda Sektore

Katilhmel Damsmanlk, Egitim Hizmeti Saglamah % Toplam
Kurum % Kesinlikle Katilmiyor Fikrim Katil Tamamen %
katilmiyorum um yok atityorum katiliyorum
Resmi Kurum 0 1 2 64 33 100
Ozel Firma/ 0 0 0 75 25 100
Kurulus
STK 8 0 14 46 32 100
Kiiciik Uretici 6 13 13 25 44 100
Universite 0 0 0 33 67 100
Siyasi Parti 0 0 0 100 0 100
Toplam Say1 4 3 9 82 54 152
Katki Saglama
Konusundaki 3 2 6 54 36 100
Diistince
Toplam %
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Ulusal ve/veya bolgesel olgekli tarimsal altyapr ve iistyapiya yonelik yatirimlarin
gerceklesmesini izleme konusunda Kalkinma Ajansit’nin etkin rol iistlenmesi: Ulusal veya
bolgedeki sektorel ve teknolojik gelismelerin, altyapr ve lstyapi yatirimlarinin takibi il
merkezli tarimin gelismesinde 6nemli konulardan biridir. Bu konuda Kalkinma Ajansi’nin rol
almasi1 gerektigini diisiinen katilimcilar, resmi kurum temsilcilerinin % 93°{, 6zel firma
temsilcilerinin tamami, itiniversite temsilcilerinin tamami, STK temsilcilerinin % 88’ini
olusturmaktadir. Ulusal veya bolgedeki sektorel ve teknolojik gelismelerin, altyapr ve iistyap1
yatirimlarimin takibi konusunda Karacadag Kalkinma Ajansi’nin rol iistlenmesinin tarimsal
gelisime katki saglamayacagini diisiinen katilimeilari, kiigiik iireticilerin % 14’tinden ve STK
temsilcilerinin % 3’linden olugmaktadir. Kiiciik iireticilerin % 20 gibi énemli bir oran1 bu

konuda fikri olmadigin belirtmistir.

Tablo 127: Ulusal Ve/Veya Bolgesel Olgekli Tarimsal Altyap: Ve Ustyapiya Yonelik
Yatirnmlarin Gerceklesmesini Izlemeli

Ulusal Ve/Veya Bolgesel Olgekli Tarimsal Altyapr Ve Ustyapiya

Katilimci Yonelik Yatirnmlarin Gergeklesmesini izlemeli % Toplam
Kurum % Kesinlikle Katil Fikrim Katil Tamamen %
katilmiyorum atiimiyorum yok atityorum katiliyorum
Resmi Kurum 0 2 5 62 31 100
Ozel Firma/ 0 0 0 75 25 100
Kurulus
STK 3 0 9 56 32 100
Kuguk 7 7 20 33 33 100
Uretici
Universite 0 0 0 22 78 100
Siyasi Parti 0 0 0 100 0 100
Toplam Say1 2 3 10 83 51 149
Katki Saglama
KE)n'l.Jsundakl 1 2 7 53 34 100
Diisiince
Toplam %

Kalkinma Ajansi’min tarimsal isletmeler ile sanayi, turizm ve bankacilik sektorii
arasinda isbirligini gelistirecek projeler tiretmesi roliinii iistlenmesi: STK temsilcileri ve

kiigiik {tireticilerin disinda kalan kurum temsilcilerinin tiimii Kalkinma Ajansi’nin tarimsal
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isletmeler ile sanayi, turizm ve bankacilik sektorii arasinda isbirligini gelistirecek projeler

iiretmesinde etkin rol iistlenmesi gerektigi goriisiine katilmaktadir.

Kiiciik {tireticilerin % 64’1 ve STK temsilcilerinin % 85’1 bu konuda Karacadag

Kalkinma Ajansi’nin rol iistlenmesi gerektigine katildigini belirtmistir.

Tablo 128: Tarimsal isletmeler ile Sanayi, Turizm Ve Bankacilik Sektorii Arasinda
Isbirligini Gelistirecek Projeler Uretmeli

Tarimsal Isletmeler ile Sanayi, Turizm Ve Bankacilik
Sektorii Arasinda Isbirligini Gelistirecek Projeler Uretmeli

Katilimer Kurum Toplam
% % %
Kesinlikle Katilmiyoru  Fikrim Katil Tamamen
katilmiyorum m yok atiilyorum katiliyorum
Resmi Kurum 0 1 1 59 38 100
Ozel Firma/ 0 0 0 75 25 100
Kurulus
STK 6 6 3 47 39 100
Kiiciik Uretici 12 12 12 29 35 100
Universite 0 0 0 44 56 100
Siyasi Parti 0 0 0 100 0 100
Toplam Say1 4 5 4 81 59 153
Katki Saglama
Konusundaki 3 3 3 53 39 100
Diisiince Toplam
%

Tedarik zinciri envanteri, sulama tesisi envanteri, depolama tesisi envanteri gibi
calismalarin yer aldigi tarim veri tabammn gelistirilmesi: Kalkinma Ajansi’nin tarim
sektoriinlin gelismesi siirecinde, tedarik zinciri envanteri, sulama tesisi envanteri, depolama
tesisi envanteri gibi ¢alismalarin yer aldig1 tarim veri tabaninin gelistirilmesi ¢aligmalarinda
etkin rol iistlenmesine, resmi kurum temsilcilerinin % 94’1, 6zel firma temsilcilerinin timdi,
iiniversite temsilcilerinin % 89’u, STK temsilcilerinin % 75’1 ve kiiclik iireticilerin % 74’1

katildigin1 belirtmistir.
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Tablo 129: Tedarik Zinciri Envanteri, Sulama Tesisi Envanteri, Depolama Tesisi
Envanteri Gibi Calismalarin Yer Aldig1 Tarim Veri Tabaninin Gelistirilmesi

Tedarik Zinciri Envanteri, Sulama Tesisi Envanteri,
Depolama Tesisi Envanteri Gibi Calismalarin Yer Aldigi

Katlhmg/lo Kurum Tarim Veri Tabaninin Gelistirilmesi % TOE)/Lam
Kesinlikle Katil Fikrim Katil Tamamen
katilmiyorum atiimiyorum yok atiiyorum katilryorum
Resmi Kurum 0 1 5 52 42 100
Ozel Firma/ 0 0 0 75 25 100
Kurulus
STK 5 5 14 43 32 100
Kiiciik Uretici 0 13 13 33 40 100
Universite 0 11 0 33 56 100
Siyasi Parti 0 0 0 100 0 100
Toplam Say1 2 6 11 73 60 152
Katki Saglama
Konusundaki 1 4 7 48 40 100
Diisiince Toplam
%

Tarim igletmelerinin krediye erisim, isgiicii gereksinimleri gibi konularda periyodik
arastrmalar yiiriitme ¢aliymalarinda Kalkinma Ajansinin  etkin rol iistlenmesi: Tarim
isletmelerinin krediye erisim, isgiicli gereksinimleri gibi konularda periyodik arastirmalar
yiirlitme c¢alismalarinda Kalkinma Ajansinin etkin rol iistlenmesi konusundaki goriisler
degerlendirildiginde; STK temsilcilerinin (% 9) ve kiigiik ireticilerin (% 12) distiik bir
oraninin disinda kalan tiim kurumsal katilimeilarin biiytik ¢cogunlugun, Kalkinma Ajansi’nin
tarim igletmelerinin krediye erisim, isgiicii gereksinimleri gibi konularda periyodik
arastirmalar ylriitmesi gerektigini diisiindiigii gortilmiistiir.

Tablo 130: Tarim isletmelerinin Krediye Erisim, Isgiicii Gereksinimleri Gibi Konularda
Periyodik Arastirmalar Yiiriitmeli

Tarim isletmelerinin Krediye Erisim, Isgiicii Gereksinimleri

Katilimer kurum Gibi Konularda Periyodik Arastirmalar Yiiriitmeli % Toplam
% Kesinlikle Katil Fikrim Katil Tamamen %
katilmiyorum atiimiyorum yok atiityorum katiliyorum
Resmi Kurum 0 5 2 55 38 100
Ozel Firma/ 0 0 0 75 25 100
Kurulus
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STK

Kiiciik Uretici

Universite

Siyasi Parti
Toplam Say1
Katki Saglama
Konusundaki

Diisiince
Toplam %

KARACADAG KALKINMA AJANSI

N O O o W

53

38
56

79

53

33

38
44

55

37

100

100

100

100
150

100

Ureticilerin tarim disi gelirlerinin arttirilmasina ve ¢esitlendirilmesine yonelik kirsal

kallkainma projeleri gelistirmede Kalkinma Ajansi’min rolii: Kalkinma Ajansi’nin bolgesel

kalkinma konusundaki gorevleri arasinda olan, tarim dis1 gelirlerinin arttirilmasimna ve

cesitlendirilmesine yonelik kirsal kalkinma projeleri gelistirme konusunda, resmi kurum

temsilcilerinin % 88’1, 6zel firma temsilcilerinin tamami, tiniversite temsilcilerinin % 89°u rol

istlenmesi gerektigini belirtmistir. STK temsilcilerinin % 14’1 ve kiigiik tireticilerin % 7’si

Kalkinma Ajansi’nin bu konuda rol {istlenmesi gerektigine katilmadigini belirtmistir.

Tablo 131: Ureticilerin Tarim Dis1 Gelirlerinin Arttirilmasia Ve Cesitlendirilmesine

Katilimel
Kurum %

Resmi Kurum

Ozel Firma/
Kurulus

STK

Kiigiik Uretici

Universite

Siyasi Parti
Toplam Say1

Katki saglama
Konusundaki

Diisiince Toplam

%

Yonelik Kirsal Kalkinma Projeleri Gelistirmeli

Ureticilerin Tarim Dis1 Gelirlerinin Arttirillmasina Ve
Cesitlendirilmesine Yonelik Kirsal Kalkinma Projeleri

Kesinlikle
katilmiyorum

0
0

A~ O O O

w

Gelistirmeli %
Fikrim

Katilmiyorum yok

6

~N O O N w o

6
0
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Katiliyorum

53
75

49

40

56

100
78

52

Tamamen

katiliyorum

35
25

35

47

33

0
54

36

Toplam
%

100

100

100

100

100

100
151

100
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Karacadag Kalkinma Ajansi’min ilgili kurum kuruluglarin ¢alismalarim koordine
ederek etkinliklerinin arttirilmast konusunda rol almasi: Katilimcilarin tamamina yakini
Karacadag Kalkinma Ajansi’nin ilgili kurum kuruluslarin ¢aligmalarini koordine ederek
etkinliklerinin arttiritlmasi konusunda rol almasi gerektigini belirtmistir.

Tablo 132: Tlgili Kurum Kuruluslarin Cahsmalarimi Koordine Ederek Etkinliklerinin
Arttirilmasi

ilgili Kurum Kuruluslarin Calismalarini Koordine Ederek

Katihmc1 Kurum Etkinliklerinin Arttirilmasi % Toplam
% Higbir %
¢ Nadiren  Ara sira Siklikla Her zaman
zaman
Resmi Kurum 1 1 2 57 39 100
Ozel Firma/ 0 0 0 75 25 100
Kurulus
STK 8 3 3 51 35 100
Kiiciik Uretici 0 7 13 40 40 100
Universite 0 0 0 22 79 100
Siyasi Parti 0 0 0 100 100
Toplam Say1 4 3 5 79 60 151
Katki Saglama
Konusundaki 3 2 3 52 40 100
Diisiince Toplam
%

Karacadag Kalkinma Ajansi’min sundugu hizmetler ve ortaklik gelistirebilecegi
kurum-kuruluslar acisindan tarim sektorii gelisimine katkida bulunacak desteklerin neler
olabilecegine iligkin goriigler: Katilimcilarin, Karacadag Kalkinma Ajansi’'nin hangi
desteklerinin tarim sektoriinlin gelisimine katkida bulunacagina iliskin goriisler asagida

verilmektedir.

Genel tablo degerlendirildiginde, katilimcilarin ¢ogunlugu, Kalkinma Ajansi’nin pek

cok konuda desteginin olumlu olacag1 goriisii belirtmistir.
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KOBi'lere yonelik mali destek programlarinin tarim sektdriine katkida bulunacagini

diistinen katilimcilarin oram1 % 74°diir. Katilimcilarin % 15°1 fikri olmadigini belirtmistir.

Kar amaci giltmeyen kuruluslara yonelik mali destek programlarinin tarim
sektoriiniin  gelisimine katkida bulunacagmi diistinen katilimcilarin orant % 64°diir.

Katilimcilarin % 20’si bu konuda fikir sahibi olmadigini belirtmistir.

Kalkinma Ajansi’nmin dogrudan faaliyet destegi sunmasinin tarim sektoriinin
gelisimine katkida bulunacagini diislinen katilimeilarin oran1t % 79 ile ¢ogunlugu

olusturmaktadir.

Kalkinma Ajansi’nin sunacagi teknik destek programlarinin tarimin gelisimine katki

saglayacagini diislinen katilimcilarin orani da % 89 ile biiyilik ¢ogunlugu olusturmaktadir.

Kurumlar aras isbirligi ve koordinasyonun saglanmasi konusunda katilimecilarin %
88’1 Kalkinma Ajansi’nin desteginin olmasi goriisiine katildigint belirtmistir. Kalkinma
Ajanst’nin kurumlar arasi isbirligi ve koordinasyonun saglanmasi konusunda destek vermesi

sorusunun cevaplanma oranit % 83 oranindadir.

Uluslararas1 fon saglayict kuruluglarca desteklenen arastirma ve gelistirme projeleri
konusunda Kalkinma Ajansi’nin destek vermesi gerektigini diisiinen katilimcilarin orant %

87’dir. Tabloda katilimcilarin % 87’sinin bu ifadeyi cevaplamis oldugu goriilmektedir.

Orman ve Su Islerin Bakanlhigi, GAP Bolge Kalkinma Idaresi, iller Bankasi gibi
ulusal fon saglayici kuruluglarca desteklenen kirsal altyapi ve {istyap1 yatirimlari konusunda
Karacadag Kalkinma Ajansi’min destek vermesine katilim oranmin % 91 oldugu

goriilmektedir.

Tablo 133: Hangi Desteklerin Tarim Sektoriiniin Gelisimine Katkida Bulunacagina
Mliskin Goriisler

Hangi Desteklerin Tarim Sektoriiniin Gelisimine Katkida

Bulunacagina iliskin Gériisler %
Destekler % Cevapla(r)l ma
T o - oram %
Kesinlikle Katilmivorum Fikrim Katilivorum Kesinlikle

katilmiyorum y yok y katiliyorum
KOBI'lere yonelik
Mali Destek 3 7 15 54 20 88
Programlari

» o,
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Kar Amaci Giitmeyen

Kuruluslara Yo6nelik
Mali Destek 5 12 20 40 24 87

Programlari

Dogrudan Faaliyet
Destegi 3 4 14 50 29 87

Teknik Destek
Programlari
Kurumlar arasi

isbirligi ve
koordinasyonun 1 4 8 46 42 83

saglanmasi
Uluslararas1 fon
saglayici

kuruluslarca 1 3 10 47 40 87

desteklenen arastirma
ve gelistirme
projeleri

Orman ve Su Islerin
Bakanligi, GAP Bolge
Kalkinma Idaresi, iller

Bavnka51 gibi ulusal fon 2 1 6 47 44 88
saglayici kuruluslarca

desteklenen kirsal
altyapi ve iistyapi
yatirimlari

Kurum-kuruluslarin - dagilima gére, Karacadag Kalkinma Ajansi’min  hangi
desteklerinin tarim sektoriiniin  gelisimine katkida bulunacagina iliskin ~ goriisler:
Katilimcilarin  temsil ettikleri  kurumsal dagilima gore, Kalkinma Ajansi’nin hangi

desteklerinin sektdriin gelisimine katkida bulunacagina dair goriisler degerlendirilmistir.

Genel olarak bakildiginda, STK ve kiigiik tireticilerinin bir kisminin tablolarda ortaya
konuldugu gibi, resmi-6zel kurumlar ve tiniversitelere gore Kalkinma Ajansi desteklerini daha

az oranda talep ettigi goriilmektedir.

KOBI'lere yonelik mali destek programlarinin tarim sektoriiniin gelisimine katkida
bulunacagina iliskin goriisler: tarim sektoriiniin gelisimine katkida bulunacagina iliskin
gortigler: Resmi kurum temsilcilerinin % 80’1, 6zel firma temsilcilerinin % 80’1, ve {iniversite
temsilcilerinin tamam Karacadag Kalkinma Ajansi’'nin KOBl'lere yonelik mali destek

programlari ylirlitmesinin tarima katkida bulunacagini diistinmektedir.

Katilimeilarin 6nemli oranda fikri olmadigini belirtmis oldugu goriilmektedir. Resmi

kurum temsilcilerinin % 10°u, 6zel firma temsilcilerinin % 20°Si STK temsilcilerinin % 24’

ikarya
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ve en yiiksek orana sahip olan, kiiciik iireticilerin % 35’inin KOBI'lere yonelik mali destek
programlarmin tarimin gelismesine katkida bulunup bulunmayacagina dair bir fikri

olmadigini belirtmesi dikkat ¢ekicidir.

Tablo 134: KOBI'lere Yonelik Mali Destek Programlari

KOBI'lere Yonelik Mali Destek Programlari1 %

Katihmc1 Kurum Toplam
% o o - %
Kesinlikle Katil Fikrim Katil Kesinlikle
katilmiyorum atiimiyorum yok atiilyorum katiliyorum
Resmi Kurum 2 8 10 64 16 100
Ozel Firma/ 0 0 20 60 20 100
Kurulus
STK 6 6 24 44 21 100
Kiiciik Uretici 0 12 35 24 29 100
Universite 0 0 0 56 44 100
Siyasi Parti 0 0 0 100 0 100
Toplam Say1 4 11 23 81 30 149
Katki Saglama
K?n.L.Jsundakl 3 7 15 54 20 100
Diisiince Toplam
%

Karacadag Kalkinma Ajanst’min kar amaci giitmeyen kuruluslara yonelik mali destek
programlart vermesinin tarima katkida bulunacagina iliskin goriisler: Karacadag Kalkinma
Ajans’nin Kar amaci gilitmeyen kuruluslara yonelik mali destek programlart vermesi
goriisline katilmama oraninin en yiiksek oldugu kesimin 6zel firma temsilcileri (% 40) oldugu
goriilmektedir. Ozel firma temsilcilerinin % 40’nm ise fikrim yok cevabini vermis olmasi

dikkat cekicidir.

Tabloda en ¢ok dikkat ¢eken verilerden biri de kendileri de birer kar amaci giitmeyen
kurulus olan STK’larin % 21’inin Karacadag Kalkinma Ajansi’nin Kar amaci giitmeyen
kuruluslara yonelik mali destek programlari vermesi noktasina katilmadigini, % 27’si ise bu

konuda fikri olmadigin belirtmistir.

Kiigiik iireticilerin % 47 gibi yiiksek bir oraninin ise fikri olmamasi diger bir one

¢ikan veri olmustur.
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Tablo 135: Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara Yonelik Mali Destek Programlar:

Kesinlikle F|kr|m Kesinlikle
katllmlyorum yok katlllyorum

Ozel Firma/

I Kiigiik Uretici
l___-__-
o S0 o0

l Siyasi Parti

Karacadag Kalkinma Ajansi’min dogrudan faaliyet destegi vermesinin tarimin
gelisimine katki saglayacagina iligkin goriigler: Dogrudan faaliyet desteginin tarimin
gelisimine katki saglayacagi goriisiine tiim kurum temsilcileri ve katilimcilarin biiyiik
cogunlugunun katildig1 goriilmektedir. Kiigiik iiretici katilimcilarin % 35’1, bu konuda fikri

olmadigini belirtmistir.

Tablo 136: Dogrudan Faaliyet Destegi

Kesinlikle Fikrim Kesinlikle
katilmiyorum katlhyorum

Ozel Firma/
Kurulus

Kiigiik Uretici

Siyasi Parti
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Toplam Say1 5 6 20 74 42 147
Katki Saglama
Konusundaki 3 4 14 50 29 100
Diisiince Toplam
%

Teknik destek programlari: Karacadag Kalkinma Ajansi’nin teknik destek
programlari destegi vermesinin tarimsal gelisime katkida bulunacagini diisiinen resmi kurum
temsilcilerinin oran1 % 94, 6zel firma temsilcilerinin oram1 % 80, iiniversite temsilcilerinin

orani % 87, STK temsilcilerinin oran1 % 79 ve kiiciik iireticilerin oran1 % 80°dir.

Tablo 137: Teknik Destek Programlar:

Teknik Destek Programlar1 %

Katihmc1 Kurum Toplam

% Kesinlikle Fikrim Kesinlikle %

katilmiyorum L yok LNy katilryorum
Resmi Kurum 0 2 4 55 39 100
Ozel Firma/ 0 0 20 60 20 100
Kurulus
STK 6 6 9 49 30 100
Kiiciik Uretici 0 0 20 47 33 100
Universite 0 0 13 63 25 100
Siyasi Parti 0 0 0 100 0 100
Toplam Say1 2 4 11 77 50 144
Katki Saglama
Konusundaki 1 3 8 54 35 100
Diisiince Toplam
%

Kurumlar arasi igbirligi ve koordinasyonun saglanmasi: Kalkinma Ajansi’nin
kurumlar arasi igbirligi ve koordinasyonun saglanmasi konusunda destek saglamasi goriigiine
resmi kurum temsilcilerinin % 94’1 ve Uiniversite temsilcilerinin % 87’si, STK temsilcilerinin
% 82’si katildigim1  belirtmistir. Kalkinma Ajansi’nin  kurumlar aras1 isbirligi  ve
koordinasyonun saglanmasi konusunda destek saglamas1 goriisiine katilan kiiciik iireticilerin

oran1 % 75 olmustur.
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Tablo 138: Kurumlar Aras: Isbirligi ve Koordinasyonun Saglanmasi

T . ow e . - 0
Katihme: Kurum Kurumlar Arasi Isbirligi Ve Koordinasyonun Saglanmasi %

% Kesinlikle Katil Fikrim Katil Kesinlikle
katilmiyorum atiimiyorum yok atilyorum katiliyorum
Resmi Kurum 0 0 6 51 43
Ozel Firma/ 0 0 20 40 40
Kurulus
STK 3 9 6 44 38
Kiiciik Uretici 0 13 13 44 31
Universite 0 0 13 13 75
Siyasi Parti 0 0 0 100 0
Toplam Say1 1 5 11 65 59
Katki Saglama
Konusundaki
Diisiince Toplam L 4 o 46 42
%

Toplam
%

100
100

100

100

100

100
141

100

Uluslararas: fon saglayict kuruluslarca desteklenen arastirma ve gelistirme

projeleri: Uluslararasi fon saglayici kuruluslarca desteklenen arastirma ve gelistirme projeleri

konusunda Karacadag Kalkinma Ajansi’nin destek vermesi goriisiine katilim oraninin biiyiik

cogunlugu olusturdugu goriilmektedir. Resmi kurum temsilcilerinin % 95’1, 6zel firma

temsilcilerinin % 80’1, liniversite temsilcilerinin % 89’u uluslararasi fon saglayici kuruluslarca

desteklenen arastirma ve gelistirme projelerine Karacadag Kalkinma Ajansi’nin destek

vermesi goriisiine katildigini belirtirken, STK temsilcilerinin % 72’si ve kiigiik treticilerin %

751 bu goriise katildigini belirtmistir.

Tablo 139: Uluslararasi Fon Saglayic1 Kuruluslarca Desteklenen Arastirma ve

Gelistirme Projeleri

Uluslararasi Fon Saglayici Kuruluslarca Desteklenen

Katihmer Kurum Arastirma Ve Gelistirme Projeleri %
% Kesinlikle Katil Fikrim Katil Kesinlikle
katilmiyorum atiimiyorum yok atiilyorum katiliyorum
Resmi Kurum 0 1 4 56 39
Ozel Firma/ 0 0 20 60 20
Kurulus
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STK 3 6 18 33 39 100
Kiiciik Uretici 0 6 19 44 31 100
Universite 0 0 11 11 78 100
Siyasi Parti 0 0 0 100 0 100
Toplam Say1 1 4 14 70 59 148
Katki Saglama
K?ﬂHSUI’]dakI 1 3 10 47 40 100
Diisiince Toplam
%

Karacadag kalkinma Ajansi’nin ulusal fon saglayici kuruluslarca desteklenen kirsal
altyapt ve iistyapr yatirimlar: konusunda destek saglamasi: Karacadag kalkinma Ajansi’nin
ulusal fon saglayici kuruluslarca desteklenen kirsal altyapi ve listyapr yatirimlart konusunda
destek saglamasinin tarimin gelisimine katkida bulunacagimi diisiinen resmi kurum
temsilcilerinin orani % 94, 6zel firma temsilcilerinin oran1 % 80, {liniversite temsilcilerinin
oran1 % 100 olarak bulunmustur. Ozel firma temsilcilerinin % 20’si, kii¢iik iireticilerin %
12’si ve kiiglik tireticilerin % 12’si fikri olmadigini belirtmistir.

Tablo 140: Orman ve Su Islerin Bakanhgi, GAP Bolge Kalkinma Idaresi, Iller Bankas

Gibi Ulusal Fon Saglayicr Kuruluslarca Desteklenen Kirsal Altyap: ve Ustyap:
Yatirimlan

Orman ve Su Isleri Bakanhigi, GAP Bolge Kalkinma idaresi,
Iller Bankasi Gibi Ulusal Fon Saglayic1 Kuruluslarca

Ka"l““g/:) Kurum Desteklenen Kirsal Altyap1 Ve Ustyap1 Yatirimlan % Tog)/:)am
Kesinlikle Katil Fikrim Katil Kesinlikle
katilmiyorum atimiyorum yok atiiiyorum katiliyorum
Resmi Kurum 0 1 5 51 44 100
Ozel Firma/ 0 0 20 60 20 100
Kurulus
STK 3 3 6 42 46 100
Kiigiik Uretici 12 0 12 47 29 100
Universite 0 0 0 11 89 100
Siyasi Parti 0 0 0 100 0 100
Toplam Say1 3 2 8| 70 66 150
Katki Saglama
Konusundaki 2 1 6 47 44 100

Diisiince Toplam
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7. MEVCUT PROBLEMLER KARSISINDA KARACADAG KALKINMA
AJANSI’NIN ROLUNUN NASIL OLMASI GEREKTIGINE iLiSKIiN
GORUSLER

Katilimcilarin, o6nceki boliimlerde dile getirdigi; tarimin gelismesi Oniindeki
darbogazlar ve problemler karsisinda Karacadag Kalkinma Ajansi’nin rol iistlenmesine iliskin
goriisleri beraber degerlendirilmis ve karsilagtirmali olarak tablolarda ortaya konulmustur.
Bolge tarim sektoriinde yasanan darbogazlarin hangilerinde Karacadag Kalkinma Ajansi’nin
daha cok rolii olmas1 gerektigine iliskin goriisler, katilimecilarin Kalkinma Ajansi’na olan

bakis agilarini ve diisiincelerini ortaya koymak agisindan 6nem tagimaktadir.

Modern tarim tekniklerinin kullaniimamasi darbogazi karsisinda Karacadag
Kalkinma Ajansi’nin yeni tarim teknikleri konusunda itireticiyi diizenli sekilde bilgilendirecek
etkinlikler yiiriitmesi: Modern tarim tekniklerinin kullanilmamasini bdlge tariminin 6nemli
darbogazi olarak goren katilimeilarin % 84’iiniin Karacadag Kalkinma Ajansi’nin yeni tarim
teknikleri konusunda iireticiyi diizenli sekilde bilgilendirecek etkinlikler yiirtitmesi konusunda

rol iistlenmesi gerektigini belirtmistir.

Bununla birlikte, tarim tekniklerinin kullanilmamasini bolge tariminin 6nemli
darbogazi olarak gormeyen katilimecilarin da biliylik ¢ogunlugu, Karacadag Kalkinma
Ajanst’nin yeni tarim teknikleri konusunda iireticiyi diizenli sekilde bilgilendirecek etkinlikler

yiiriitiilmesi gerektigini diistinmektedir.

Bu veriler, katilimcilarin bolge tariminda modern tarim teknolojilerinin kullanilmasi
ve yayginlasmasinda Karacadag Kalkinma Ajansi’nin roliiniin 6nemli oldugu konusunda

birlestigini gostermektedir.
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Tablo 141: Modern Tarim Yontemlerinin Kullanilmamasi Sorununa Katim Karsisinda
Karacadag Kalkinma Ajansi’nin Yeni Tarim Teknikleri Konusunda Ureticiyi Diizenli
Sekilde Bilgilendirecek Etkinlikler Yiiriitmesi Goriisiine Katilma Durumu

Karacadag Kalkinma Ajansi1 Tarafindan Yeni Tarim

Modern Tarim Teknikleri Konusunda Ureticiyi Diizenli Sekilde

Yéntemlerinin o Bilgilendirecek Etkinlikler Yiiriitiilmeli % Tocp))lam
Kesinlikle _ %)
Kullanilmamasi Katil Katil Fikrim Katil Tamamen
% at1 ?llquom atilmiyorumy atliyorum | o vorum

Kesinlikle 14 21 7 29 29 100
katilmiyorum
Katilmiyorum 0 11 0 67 22 100
Fikrim yok 0 0 0 50 50 100
Katiliyorum 4 8 3 57 29 100
Tamamen 5 8 3 23 62 100
katiliyorum

Toplam say1 7 14 4 71 56 152

Karacadag

Kalkinma

Ajansr’nin Rolii > o 3 41 37 100

%

Uriin ¢esitliliginin az olmast sorununa katihm karsisinda Karacadag Kalkinma
Ajanst’min tireticilerin tarim disi gelirlerinin arttirilmasina ve ¢esitlendirilmesine yonelik
kirsal kalkinma projeleri gelistirmesi goriisiine katilma durumu: Uriin gesitliliginin az olmasi
sorununu tarim sektoriiniin 6nemli bir darbogazi olarak gdren (tamamen katildigini ve
katildigin1 belirten) katilimeilarin, % 92’sinin; Karacadag Kalkinma Ajansi’nin, iireticilerin
tarim dig1 gelirlerinin arttirilmasina ve cesitlendirilmesine yonelik kirsal kalkinma projeleri

gelistirmesi yoniinde goriis bildirdigi goriilmektedir.

Uriin gesitliliginin az olmasinin énemli bir darbogaz olup olmadigi konusunda fikri
olmayan katilimcilarin % 80’inin Karacadag Kalkinma Ajansi’nin, iireticilerin tarim dis1
gelirlerinin arttirilmasina ve ¢esitlendirilmesine yonelik kirsal kalkinma projeleri gelistirmesi

gerektigini belirtmesi dikkat cekmektedir.
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Tablo 142: Uriin Cesitliliginin Az Olmasi Sorununa Katihm Karsisinda Karacadag
Kalkinma Ajansr’nin Ureticilerin Tarim Dis1 Gelirlerinin Arttirllmasina ve
Cesitlendirilmesine Yonelik Kirsal Kalkinma Projeleri Gelistirmesi Goriisiine Katilma
Durumu

Ureticilerin Tarim Dis1 Gelirlerinin Arttirilmasina Ve
Cesitlendirilmesine Yonelik Kirsal Kalkinma Projeleri

Uriin e e Toplam
cesitliliginin az - SN %
olmast % Kesinlikle Katil Fikri Katil Tamamen
° katilmiyorum atiimiyorum yok atiilyorum katiliyorum
l'f;fl'gl"y‘(')ium 43 0 14 14 29 100
Katilmiyorum 0 3 5 64 28 100
Fikrim yok 0 20 0 80 0 100
Katiliyorum 0 3 6 59 33 100
I;ﬁfyﬂfgm 4 0 4 24 70 100
Toplam say1 4 4 8 7 53 146
Karacadag
Z“‘;nk‘s'l“l‘l‘; 3 3 6 53 36 100
Rolii %

Tarimin diger sektorlerle olan baglantilarimin zayifligi sorununa katilim karsisinda
Karacadag Kalkinma Ajansi’nin tarimsal isletmeler ile sanayi, turizm ve bankacilik sektorii
arasinda isbirligini gelistirecek projeler tiretmeli goriisiine katilma durumu: Tarimin diger
sektorlerle olan baglantilarinin zayifligi Sorununu bdlgenin 6nemli darbogazlari arasinda
goren katilimcilarin tamamina yakini, Karacadag Kalkinma Ajansi’nin tarimsal isletmeler ile
sanayi, turizm ve bankacilik sektorii arasinda igbirligini gelistirecek projeler iiretmesi

gerektigini diistinmektedir.

Tarmmin diger sektorlerle olan baglantilarinin zayifligi sorununu, bolgenin 6nemli
darbogazlar1 arasinda gormeyen katilimcilarin % 55°i; bu konuda Karacadag Kalkinma

Ajanst’nin projeler liretmesi goriisiine katilmadigini belirtmistir.
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Tablo 143: Tarimin Diger Sektorlerle (Sanayi, Turizm Vb.) Olan Baglantilarinin
Zayifhigi1 Sorununa Katihm Karsisinda Karacadag Kalkinma Ajansi’min Tarimsal
Isletmeler ile Sanayi, Turizm ve Bankacihik Sektorii Arasinda Isbirligini Gelistirecek
Projeler Uretmeli Goriisii

Tarimsal Isletmeler Ile Sanayi, Turizm Ve Bankacihk

Tarmm Diger  gop¢5ri Arasinda Isbirligini Gelistirecek Projeler Uretmeli

Sektorlerle %
(sanayi, turizm Toplam
0
yb.) Olan Kesinlikle Fikrim Tamamen %
Baglantilarinin Katilmivorum Katilmiyorum ok Katiliyorum Katilvorum
Zayifhg1 % Y / Y
Kesinlikde 11 44 0 44 0 100
atilmiyorum
Katilmiyorum 0 5 0 71 24 100
Fikrim yok 0 0 6 65 29 100
Katiliyorum 2 0 5 60 34 100
| amamen 0 0 0 30 70 100
atiliyorum
Toplam say1 2 5 4 80 58 149
Karacadag
K?lkm’ma : 1 3 3 54 39 100
Ajansr’nin roli
%

Sirketlesme egiliminin zayif olmasi sorununa karsi Kalkinma Ajansi’min sektore
danmismanlik, egitim hizmeti saglamasi goriigiine katilim: Sirketlesme egiliminin zayif olmasi
sorununu bolgenin O6nemli darbogazlari arasinda goren katilimcilarin % 94 gibi biiyilik
cogunlugu Kalkinma Ajansi’nin sektore danigsmanlik, egitim hizmeti saglamasi goriisiine

katilmaktadir.

Sirketlesme egiliminin zayif olmasit sorununun boélgenin 6nemli darbogazlar
arasinda olup olmadig1 konusunda fikri olmayan katilimcilarin ve bununla birlikte sirketlegsme
egiliminin zayif olmasi sorununu darbogaz olarak goérmeyen katilimcilarin da biiyiik
cogunlugu Kalkinma Ajansi’nin sektore danigsmanlik, egitim hizmeti saglamasi goriisiine

katilmaktadir.
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Tablo 144: Sirketlesme Egiliminin Zayif Olusu Sorununa Katilm Karsisinda
Karacadag Kalkinma Ajansi’nin Markalasma, Tanitim ve Pazarlama Konularinda
Sektore Damismanlik, Egitim Hizmeti Saglamah Goriisiine Katilma Durumu

. Markalagsma, Tanitim Ve Pazarlama Konularinda Sektore
Sirketlesme

R Damsmanhk, Egitim Hizmeti Saglamah % Toplam
Egiliminin Kesinlikle Fikrim Tamamen %
Zayif Olusu % il Katilmiyorum yok Katiliyorum il e
esinlikde 17 17 17 33 17 100
atilmiyorum
Katilmiyorum 6 0 0 61 33 100
Fikrim yok 8 8 15 54 15 100
Katiliyorum 0 0 7 61 32 100
| amamen 3 3 0 40 55 100
atiliyorum
Toplam say1 4 3 8 81 54 150
Karac
adag Kalkinma 3
3 2 54
Ajansi’nin 6 00
Rolii %

Resmi  kurumlar arasi koordinasyon eksikligi sorunu karsisinda Karacadag
Kalkinma Ajanst 'nin ilgili kurum ve kuruluglarin ¢alismalarint koordine ederek etkinliklerinin
arttirllmast goriisiine katilim: Resmi kurumlar arasi koordinasyon eksikligi sorununu 6nemli
darbogaz olarak goren katilimcilarin biiyiilk ¢ogunlugunun (toplam ortalama % 97),
Karacadag Kalkinma Ajanst’nin ilgili kurum ve kuruluslarin ¢alismalarini koordine ederek
etkinliklerinin arttirilmas1 konusunda rol iistlenmesi goriisiinii belirttigi goriilmektedir.
Kurumlararast koordinasyon eksikligini darbogaz olarak niteleyen katilimcilarin da ilgili
kurum ve kuruluslarin ¢alismalarini koordine ederek etkinliklerinin arttirilmasi konusunda

Karacadag Kalkinma Ajansi’nin rol tistlenmesi gerektigini dile getirmistir.
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Tablo 145: Resmi Kurumlar Arasi Koordinasyon Eksikligi Sorununa Katilim
Karsisinda Karacadag Kalkinma Ajansi’nin llgili Kurum ve Kuruluslarin Calismalarini
Koordine Ederek Etkinliklerinin Arttirilmasi Goriisiine Katilma Durumu

Resmi Ilgili Kurum Ve Kuruluslarin Cahsmalarim Koordine
Kurumlar Ederek Etkinliklerinin Arttirilmasi %
Toplam
Arasi Kesinlikle Fikrim Tamamen %
Koordinasyon katilmivoru  Katmiyorum ok Katiliyorum Katilvorum
Eksikligi % y y J
Kesinlikde 0 25 0 25 50 100
atilmiyorum
Katilmiyorum 9 0 14 55 23 100
Fikrim yok 6 0 0 56 38 100
Katiltyorum 0 0 2 56 42 100
| amamen 2 0 2 46 49 100
atiliyorum
Toplam say1 4 2 5 75 60 146
Karacadag
Kalkinma 3 1 3 51 41 100
Ajans1’nin
Rolii %

Tarimsal yayim azligi sorununun onemli bir darbogaz oldugu goriisiine katilim
karsisinda Karacadag Kalkinma Ajansi’min markalagma, tanitim ve pazarlama konularinda
sektore damsmanlik, egitim hizmeti saglamali gériisiine katilma durumu:. Tarimsal yayim
azlig1 sorununun 6nemli bir darbogaz oldugu goriisiine katilan temsilcilerin tamamina yakini,
Karacadag Kalkinma Ajansi’nin markalasma, tanitim ve pazarlama konularinda sektore

danismanlik, egitim hizmeti saglamasi gerektigini diistinmektedir.
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Tablo 146: Tarimsal Yayim Azl ve/veya Yayimlarin Karmasikhigi Sorununa Katilim
Karsisinda Karacadag Kalkinma Ajansi’nin Markalasma, Tanitim ve Pazarlama
Konularinda Sektore Damismanhk, Egitim Hizmeti Saglamah Goriisiine Katilma

Durumu
Tarimmsal Markalasma, Tanmitim Ve Pazarlama Konularinda Sektore
Yayim Azhg: Danismanhk, Egitim Hizmeti Saglamah %
Ve/Veya Toplam
Yayimlarin Kesinlikle Katilmivorum Fikrim Katilvorum 1 &mamen %
Karmasikhgr  katilmiyorum Y yok Y katiliyorum
%
Kesinlikde 10 10 10 30 40 100
atilmiyorum
Katilmiyorum 4 0 9 52 35 100
Fikrim yok 0 0 23 69 8 100
Katiliyorum 0 0 1 67 32 100
| amamen 4 0 4 25 67 100
atiliyorum
Toplam say1 3 1 8 81 53 146
Karacadag
Kalkmma 2 1 6 56 36 100
Ajans1’nin
Rolii %

Kirsal alanda iireticiye dogrudan verilen egitim kapsamimin darligimi sektoriin
onemli bir sorunu olarak géren katilimcilarin Karacadag Kalkinma Ajansi’min markalasma,
tamitim ve pazarlama konularinda sektore danismanhik, egitim hizmeti saglamasi goriisiine
katilma diizeyi: Kirsal alanda tireticiye dogrudan verilen egitim kapsaminin darligini sektdriin
onemli bir sorunu olarak goren katilimcilarin % 95 biiyiik cogunlugu Karacadag Kalkinma
Ajanst’nmin  markalasma, tanitim ve pazarlama konularinda sektdre danigmanlik, egitim
hizmeti saglamas1 goriisiine katilmaktadir.

Tablo 147: Kirsal Alanda Ureticiye Dogrudan Verilen Egitim Kapsaminin Darhg
Sorununa Katihm Karsisinda Karacadag Kalkinma Ajans’nin Markalasma, Tamitim ve

Pazarlama Konularinda Sektore Damismanhk, Egitim Hizmeti Saglamah Goriisiine
Katilma Durumu

Kirsal Alanda Markalasma, Tamitim Ve Pazarlama Konularinda Sektore  Toplam
Ureticiye Danmismanhk, Egitim Hizmeti Saglamah % %
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Dogrudan
Verilen Egitim Kesinlikle Katil Fikrim Katil Tamamen
Kapsaminin katilmiyorum atiiyorum yok attityorum katiltyorum
Darhg1 %
Kesinlikde 14 29 0 14 43 100
atilmiyorum
Katilmiyorum 4 4 15 42 35 100
Fikrim yok 0 0 33 67 0 100
Katiliyorum 3 0 1 70 26 100
| amamen 0 0 6 39 56 100
atiliyorum
Toplam say1 4 3 8 82 52 149
Karacadag
Kallanma 3 2 5 55 35 100
Ajans1’nin
Rolii %

8. SEKTOR PAYDASLARININ GORUS, DEGERLENDIRME VE
ONERILERI

Bélgede tarimin gelistirilmesinde hangi politika alanlarina oncelik verilmesi

gerektigi  konusundaki  gériislerin  degerlendirilmesi: Katilimcilarm, bdlge tariminin

gelistirilmesinde hangi politika alanlarina oncelik verilmesi gerektigi konusundaki goriisleri

ayr1 ayr1 sorulmus, asagida tek tablo i¢cinde karsilastirmali olarak ortaya konulmustur.

Bolge tarimindaki iggiliciiniin vasiflarinin yiikseltilmesi konusunu, katilimcilarin %
74’1 oncelik verilmesi gereken bir alan, ¢6ziilmesi gereken bir sorun olarak gdérmektedir.
Kiiciik tireticilerin % 92’sinin bu konunun ¢6ziimiinti 6ncelikli politika alan1 olarak belirtmesi
dikkat ¢ekerken, resmi kurumlarin % 69’u isgiiciiniin vasiflarini yiikseltmeyi 6ncelikli politika

alanlar1 arasinda saymustir.

Dogal kaynaklarin korunmasi, siirdiiriilebilir tarim gibi konularda politikalarin
gelistirilmesi: Dogal kaynaklarin korunmasi, siirdiiriilebilir tarim gibi konularda politikalarin
gelistirilmesi konusunun Oncelikli politika alam1 olarak belirlenmesi gerektigini diisiinen
katilimeilarin oran1 % 83°diir. Universite temsilcilerinin % 89°u, resmi kurumlarin % 86’s1, ve
kiiclik treticilerin % 83’ii dogal kaynaklarin korunmasi, siirdiiriilebilir tarim gibi konularda

politikalarin gelistirilmesine 6ncelik verilmesi gerektigini diistinmektedir.
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Dogal kaynaklarin korunmasi, stirdiiriilebilir tarim gibi konularda politikalarin
gelistirilmesini oncelik olarak nitelendirmeyen katilimcilarin en yiiksek oldugu kesim 6zel

firma temsilcileri (% 40) olmustur.

Tedarik zincirinin genisletilmesi ve etkinlestirilmesini, katilimcilarin % 56’s1
oncelikli politika alanlar1 arasinda saymistir. Diger konularin arasinda Tedarik zincirinin
genisletilmesi ve etkinlestirilmesi konusunun oldukga arka planda kaldig1 dikkat cekmektedir.
Katilimeilarin kurumsal dagilimina gore degerlendirildiginde, resmi kurum temsilcilerin %
5171, iiniversite temsilcilerinin % 56’s1 bu alan1 6ncelik olarak saymistir. STK (% 67) ve
kiigtik treticiler (% 67) arasinda tedarik zincirinin genisletilmesi ve etkinlestirilmesi, kurum

temsilcilerine gore daha 6nemli bir konu olmustur.

Arastirma - Gelistirme projesi sayinsin arttirtlmasi: Arastirma - Gelistirme projesi
saymsin arttirllmasma oOncelik verilmesi konusundaki goriisler degerlendirildiginde, o6zel-
resmi kurum ve tiniversiteler ile STK, kiiciik iireticiler arasinda goriis ayriligr dikkat
cekmektedir. Ozel firma, resmi kurum ve iiniversite temsilcilerinin tamami Arastirma -
Gelistirme projesi saymsin arttirilmasint dncelikli politika alani olarak belirtmisken, kiiglik

iireticilerin % 75’1 ve STK’larin % 75’1 bu alan1 6ncelikli politika alanlar1 arasinda saymustir.

Arazi toplulastirma ve sirketlesmenin hizlandwilmasi: Bolgede 6nemli konulardan
biri olan Arazi toplulastirma ve sirketlesmenin hizlandirilmas: konusunu, oncelikli politika
alan1 olarak en yiiksek oranda STK temsilcileri (% 81), en diisiik oranda (% 70) iiniversite

temsilcileri dile getirmistir.

Bu karsilastirma, bolgedeki sorunlarin, politikalarin belirlenmesi konusunda her
kurum veya kesimin kendi durum ve sorunlarindan yola ¢ikarak goriis belirttigi, biitlinciil bir

yaklagimla sorun ve durumlar tespit etmedigini ortaya koymaktadir.

Tarumsal Envanter bilgilerinin yer aldigi veri tabanminin genisletilmesi: Tarimsal
Envanter bilgilerinin yer aldigi veri tabaninin genisletilmesi konusunun oncelikli politika
alanlar1 arasinda yer almasi gerektigini diisiinen katilimecilarin oram1 % 61 olmustur. Bu
konuyu 6ncelikli politika alani olarak degerlendiren katilimcilarin en yiiksek oldugu kesim

kiigiik tireticiler (% 67), en diisiik oldugu kesim tiniversite temsilcileri (% 57) olmustur.
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Tarimin diger sektorle olan baglantilarin kuvvetlendirilmesi: Tarimin diger sektorle
olan baglantilarin kuvvetlendirilmesini 6ncelikli politika alanlar1 arasinda olmasi gerektigini
belirtmis olan katilimcilarin dagilimi degerlendirildiginde, 6zel firma temsilcilerinin tiimiiniin,
iiniversite temsilcilerinin % 89’unun bu alan1 6ncelikli politika alan1 olarak gordiigi dikkat
¢cekmektedir. Bunun karsisinda kiigtik iireticilerin % 67’si ve STK’larin % 70’1 tarimin diger
sektorle olan baglantilarin  kuvvetlendirilmesini  6ncelikli politika alanlar1 arasinda

degerlendirmistir.

Taskin onleme, havza islahi gibi yatirimlarin gerceklestirilmesi: Tagkin onleme,
havza 1slah1 gibi yatinmlarin gergeklestirilmesini oncelikli politika alani olarak niteleyen

katilimcilarin oran1 oldukga diisiik diizeyde, % 53 oranindadir.

Kurumsal temsil dagilimma gore degerlendirildiginde, iiniversite temsilcilerinin
yalnizca % 33’1 ve 6zel firma temsilcilerinin % 40’1 bu konuyu oncelikli politika alani olan
olarak belirlenmesi gerektigini belirtmistir. STK (% 64) ve kiiclik ireticiler (% 58), bu

konuyu daha yiiksek oranda oncelikli politika alani olarak gérmektedir.

Onceki politika alaninda da belirtildigi gibi, katilimcilar sektdr icindeki konum ve
sorunlaria gore politika alan1 ve sorun belirlemekte, kendi alanlarinda olmayan sorunlar

daha az 6nemli olarak degerlendirmektedir.

Seracilik: Seracilik faaliyetlerinin Oncelikli politika alanlar1 arasinda olmasi
gerektigini savunan kii¢iik iireticilerin oraninin % 92 oraninda oldugu bunun karsisinda 6zel
firmalarin % 60’min Oncelikli alan olarak seracilig1 dile getirdigi goriilmektedir. resmi kurum
temsilcilerinin % 73’1, STK temsilcilerinin % 67’si, liniversite temsilcilerinin % 63’1

seraciligin oncelikli politika alanlar1 arasinda olmas1 gerektigini belirtmistir.

Organik tarim: Organik tarimimn Oncelik verilmesi gereken bir politika alani olarak

degerlendiren atilimcilarin basinda 6zel firma temsilcileri gelmektedir.

Ozel firma temsilcilerinin % 60’1 seracilifin &ncelikli politika alani olmasi
gerektigini belirtmisti. Ozel firma temsilcilerinin tiimiiniin organik tarimi &ncelikli politika
alan1 olarak belirtmesi dikkat ¢ekmektedir. Ozel firma temsilcilerinin ardindan iiniversite
temsilcilerinin % 89°u, kiiciik iireticilerin % 83’1 organik tarima oncelik verilmesi gerektigini

belirtmistir.
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Tablo 148: Bolgede Tarimin Gelistirilmesinde Hangi Politika Alanlarmna Oncelik
Verilmesi Gerektigi Konusundaki Goriisler

Tarmmin diger sektorle olan baglantilarin

Arazi toplulastirma ve sirketlesmenin
kuvvetlendirilmesi

Tedarik zincirinin genisletilmesi ve
etkinlestirilmesi
hizlandirilmasi

. Tarim isgiicliniin vasiflarinin yiikseltilmesi

. Seracilik
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9. Tarim Verilerine fliskin Genel Degerlendirme

Sanliurfa ve Diyarbakir’da gergeklestirilen ¢alistaylarda toplam 170 adet tarim anketi
gerceklestirilmistir. Tarim sektorii paydaslartyla yapilan goriismelerde elde edilen 170 anketin

verileri, SPSS veri analiz programiyla analiz edilmistir.
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Arastirma kapsaminda Olgiilen temel konu ve sorun alanlari; bolgede tarim
sektoriinde faaliyet goOsteren veya etkide bulunan kurumlarin sundugu hizmetler ve
yeterlilikleri; sektorel sorunlar ve mevcut duruma iliskin goriisler; Karacadag Kalkinma
Ajanst’nin sundugu hizmetler ve yeterliliginin degerlendirilmesi; sektor paydaslarinin goriis

ve yaklagimlari olarak belirlenmistir.

Tarim sektorii paydasi olarak degerlendirmede bulunmus olan aragtirma ve calistay

katilimcist kurumlar, Resmi Kurum, Ozel Kurulus, Universiteler, STK, ve kiiciik iireticilerdir.

Tarim sektoriinde faaliyet gdsteren kurum kurulus temsilcilerinin dncelikli faaliyet
alanlarinda agirlikli  dilimi; resmi kurumlar iginde tarimsal isletmelerin finansmani
calismalari, 6zel kuruluslar i¢inde, tarimsal danismanlik hizmetleri, liniversiteler i¢cinde insan
kaynag1 gelistirme faaliyetleri olusturmaktadir. STK’lar i¢inde kuruluslarin c¢alisma
alanlarinin  ¢esitlenmesine bagli olarak Oncelikli calisma alanlarinin  da  degistigi

goriilmektedir.

Katilimer  kurumlardan  sektor icindeki giiclii  yOnlerini  degerlendirmeleri
istendiginde, katilimcilarin ¢ogunlukla kurumlarda agirlikli olarak calistiklari, mesai
harcadiklarin alanlar1 belirtmis oldugu sdylenebilir. Resmi kurumlar agirlikli olarak tarimsal
danismanlik faaliyetlerini, 6zel kuruluslar Ar-Ge ve tarimsal proje hazirlama faaliyetlerini,
STK’lar tarimsal danismanlik hizmetlerini, iiniversiteler tarimsal danigsmanlik, etkin iiretim ve
sektorel gelismeye yonelik calismalarini giiclii yonleri olarak belirtmistir. Giiclii yonlere
verilen cevaplar degerlendirildiginde bolge tariminda agirlikli olarak sektdre yon verme,
danigsmanlik gibi alanlarda kurumlarin kendilerini tanimladiklar1 ve atfettikleri goriilmektedir.
organik tarim faaliyetleri, etkin sulama yontemleri, verimli ve siirdiiriilebilir tarim, dogal
alanlarin korunmasi gibi konularin kurumlarm ikinci planda kalan gorev alanlari olarak

goriilmektedir.

Bununla birlikte tarimsal danismanlik faaliyetleri olarak geleneksel iletisim ve
geleneksel yontemlerin anlagildigi soylenebilir. Tarimsal danmismanlik birincil iliskilerle ve
yiiz yiize yapilan iletisimle bilgi aktarma olarak degerlendirilmekte, bu alana iligkin katki
saglayabilecek yaymlar, egitimler danigmanlik faaliyeti ig¢inde ikinci planda kalmaktadir.
Tarimsal destek bi¢imi olarak analize ve egitime dayali yontemlerin kabul gormedigini

sOylemek bunun yerine geleneksel metotlarin daha sik kullanildigini sdylemek yanlis
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olmayacaktir. Bunun nedenlerinin basinda kuskusuz, bdlge iireticisinin geleneksel yontemleri

kullanmadaki direnci ve geleneksel bakis acgisi etkili olmaktadir.

Kurumlar zayif yonlerini tanimlarken agirlikli olarak sektdrel sorunlarin kaynak ve
ekipman yetersizligine vurgu yapmis ve zayif yonlerinin “sorunlarin ¢éziimii i¢in ayrilan

kaynagin, ekipmanin ve uzman personelin yetersizligi” oldugunu belirtmislerdir.

Kurumsal yapilarim1 degerlendiren katilimcilarin  degerlendirmeleri géz Oniine
alindiginda, 6zel firmalarin, kii¢iik tireticilerin ve STK’larin 6nemli boliimiiniin, sektor iginde
koordineli ve iletisim i¢inde ¢aligma olmadigini diistindiikleri goriillmektedir. Resmi kurumlar
ve Universiteler agisindan iletisim ve koordineli ¢alisma konusunda daha olumlu algt oldugu
da goze carpmaktadir. Buradan hareketle sektor i¢indeki paydaslarin tiimiiniin esit ve ayni
Olciide sektorel gelismelere yakin olmadigi sdylenebilir. Resmi kurum ve iiniversitelerin daha
kolay ve yakindan takip ettigi tarimsal gelismelere iliskin iletisimlerinin giiclii olmasinin
karsisinda 6zel kurulus ve kiiciik iireticilerin bu iletisim aginin ve koordinasyonun daha

disinda kaldig1 soylenebilir.

Katilimcilarin =~ kurumlarinin =~ sektoér i¢indeki konumlarma iliskin  goriigleri
irdelendiginde, kendi yapilarmin uyumlu-olumlu olmasina ragmen, digsal etkilerle veya ek
yiiklerle sorunlarin ortaya ciktigini diistinme egiliminin yiiksek oldugu goriilmektedir.
kurumlararasi iletisimin zayiflig1 veya sektoriin gelismelere acik olmadiginmi belirten kurumsal
katilimcilarin bu olumsuzluklar kendileri disindaki aktorlere yilikledigi g6z oniine alinmalidir.
Bu bakis agis1 bir anlamda bolge sektoriinde faaliyet gosteren kurumlarin, kurumsal korliik

bakis acisina yakin oldugu seklinde degerlendirilebilir.

Kurumlar arasi yapilan ortakliklar ve ortak c¢aligilan alanlar irdelendiginde resmi
kurumlarin ortaklik yaptiklart kurumlarin, diger resmi kurumlar, STK’lar ve iiniversiteler;
ozel firmalarin ortaklik yaptiklari kurumlarin resmi kurumlar; STK’larm resmi kurum ve
iniversiteler; tiniversitelerin ise resmi kurum ve STK’lar oldugu goriilmektedir. Ortaklik

yapilan oncelikli ¢aligma alaninin tarimsal danigmanlik faaliyetleri oldugu goriilmektedir.

Kiiciik dreticilerin hicbir ortaklik ve ortak c¢alisma iginde olmadig dikkat
cekmektedir.

» P
| !(8 rg a
. DANISMANLIK CONSULTING N\ 7! I



s © ) o
Q KARACADAG KALKINMA AJANSI

KARACADAG

Tarim sektorii temsilcisi olan kurumlarin ortak ¢aligsmalart i¢inde sosyal projelerin
yok denecek kadar az oldugu goriilmektedir. Kurumlar arasi ortak g¢alismalarin alternatif
tarimin gelistirilmesi, organik tarim, stirdriilebilir tarim gibi alanlarda da ¢ok diisiik oranda
oldugu goze carpmaktadir. Baska bir ifadeyle bolge tarim sektoriinde yapilan galismalarin
cogunlukla tarimin gelistigi alanlarda veya tarimin sorunlu oldugu alanlarda gergeklestirildigi;
sektoriin gelisimine alternatif {iriinlerle katki saglayacak, ilerici etkide bulunacak alanlarda

yapilmadig1 sylenebilir.

Bolge tariminin gelisimine ulusal merkezi kurumlarin ve bolgede faaliyet gdsteren
kurumlarin katkisinin ne derece olduguna iliskin goriisler degerlendirildiginde, kurum
temsilcilerinin ¢ogunlugunun ulusal merkezi kurumlarin yeterli diizeyde katki saglamadigi
goriistinde oldugu sdylenebilir. Ulusal merkezi kurumlar arasinda oncelikle Gida, Tarim ve
Hayvancilik Bakanligi tarimin gelismesi konusunda oncelikli sorumlu kurum olmasinin
yaninda bolge tarimina katkis1 olmadigini diisiinen katilimcilarin oraninin yariya yakin olmast
dikkat ¢ekicidir (% 45). Ozellikle STK ’larin ve kiigiik iireticinin bakanligin katkis1 konusunda

olumsuz yargtya sahip oldugu goriilmiistiir.

Tarmmin gelismesi konusunda diger oncelikli sorumlu kurum olan ve yerel diizeyde
orgiitlenen  goriillen 11 Ilge Tarm  Miidiirliikleri’nin  tarrma  olan  katkisinin
degerlendirilmesinde; STK’larin ve 0zel firmalarin; bunun yaninda kiiciik iireticilerin bir
kisminm olumsuz yargi iginde oldugu goriilmektedir. Bu katilmecilar, 11 ilge Tarmm

Miidiirliikleri’nin ¢aligmalarinin her kesime ayn1 fayday1 saglamadigi kanaatindedir.

GAP  Idare’sinin  bdlge tarnrmina  olan  katkisinin  degerlendirilmesin
degerlendirilmesinde, sektor katilimcilarin biliylik ¢cogunlugunun (% 64) yetersiz veya hig
katkis1 olmadigini ifade etmesi dikkat g¢ekicidir. Bolgedeki dnemli ve biiyiik paydaslardan
olan GAP Idaresi’nin tarim konusunda alg1 ve etkisi ¢ok diisiiktiir. Ozellikle &zel firmalarin,
STK larin ve kiigiik iireticilerin GAP Idaresi’nin tarima katkisinin etkisiz oldugunu belirtmesi,
GAP’1n yalnizca tiniversite ve resmi kurumlarla iletisim ve ¢alisma i¢inde oldugunu, sektoriin

tiim paydagslarina ulagsmadigin1 gostermektedir.

Karacadag Kalkinma Ajans’inin tarim sektoriine ve gelisimine olan katkisinin
degerlendirilmesinde de benzer bir durum s6z konusudur. Kalkinma Ajansi'nin katkisinin her

kesime ulagsmadigini disiinen katilimcilar agirlikli dilimi olusturmaktadir. Katilimeilar
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arasinda oOzellikle 6zel firmalarin kiigiik ireticilerin ve STK'larin olumsuz algi ig¢inde
olduklar1 géze ¢arpmaktadir. Buradan hareketle Ajans’in iiniversite ve resmi kurumlarla daha
yiiksek iletisim ve c¢alisma iginde olmasina karsin, sektoriin tiim paydaslarima ulagmadigi

sOylenebilir.

Universitelerin sektor igindeki algis1 degerlendirildiginde &zel firma, STK ve kiigiik
iireticilerin ¢ogunlukla tiniversitelerin sektoriin gelisimine katki sunmadigin1 veya yetersiz
diizeyde kaldigin1 s6ylemesi dnemlidir. Bunun yaninda iiniversite katilimcilarinin da biiyiik
cogunlugu, bolge tariminin gelismesine iiniversitelerin yetersiz veya hi¢ katkida
bulunmadigina isaret etmistir. Bu verilerden iki sonucun alti g¢izilmelidir. Birincisi
iiniversitelerin ¢alismalarinin akademik ve resmi alanin i¢inde kalmis olmasi ve gilindelik
pratik bilgiye doniismeyen bu faaliyetlerin dogrudan tarimin gelismesine katkida
bulunamadigidir. Yapilan c¢alismalarin 06zel sektore, kiiciik {ireticiye veya STK’lara
ulastirilmasinin, tarimsal faaliyetler i¢inde kullanilacak hale doniistiirilmesinin tarimin
gelismesinde Onemli bir adim olacagi ve bu alandaki boslugu doldurmada Karacadag

Kalkinma Ajansi’nin rolii olmasi gerektigi g6z oniine alinmalidar.

Ikinci énemli sonug, bdlgenin en énemli problemlerinin basinda gelen nitelikli insan
kaynag1 yetistirme konusunda da {tniversitelere atfedilen egitim roliiniin her kesime
yayginlastinlmadigini  gostermektedir. Insan kaynag yetistirme ve egitim konusunda
iiniversitelerin akademik alanin disinda yaptig1 ¢alismalarin yetersiz oldugu ve o&zellikle
tarimsal Uretimde bulunan kesimlere ulasmadigi sdylenebilir. Tarimsal {retimi yapan
isgliclinlin niteliginin arttirllmasma yonelik resmi kurum ve STK’larin yaptigi ¢alismalar
icinde {niversitelerin de etkin bir rol iistlenmesi 6nemlidir. Bu anlamda sektorel gelisme
konusundaki bu koordinasyonu saglayacak yonlendirici bir kuruma ihtiya¢ vardir. Bu boslugu
dolduracak kurumun Karacadag Kalkinma Ajansi olmas1 beklenen ve istenen bir gelismedir.
Bunun o6nemli bir konu oldugu ve Karacadag Kalkinma Ajansi’nin bu noktada gorev
istlenmesi gerektigi sektor paydaslari tarafindan da dile getirilmistir. Kalkinma Ajansi’nin
kurumlar arasi igbirligi ve koordinasyonun saglanmasi konusunda destek saglamasi goriigiine
resmi kurum temsilcilerinin % 94’1, {iniversite temsilcilerinin % 87, STK temsilcilerinin %

82’s1, kiigiik tireticilerin % 75°1 destek vermektedir.
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STK’larin ¢alisma alanlart ve etkinligine iliskin bolgesel veriler gbz Oniine
alindiginda, STK’larin tarim sektorii i¢indeki orgiitliiliiklerinin ve asli amaclarinin etkin ve
stirdiiriilebilir diizeyde yiiriitiilmedigi, sektore eklemlenme ve gelisme siirecinin bir pargasi
olma diizeyinin de yeterli olmadigi belirtilebilir. Kiigiik iireticilerin ve 6zel kuruluslarin biiyiik
cogunlugunun yaninda STK’larin da c¢ogunlugu, STK’larin katkisini olumsuz olarak

degerlendirmistir.

Tarim sektorii katilimcilarinin sektoriin mevcut durumuna ve sorunlara iliskin
gorisleri degerlendirildiginde resmi kurum, tiniversite ve oOzel kurulus temsilcilerinin
karsisinda STK ile kiiglik ireticilerin goriigleri arasinda uyusmazliklarin  oldugu
goriilmektedir. STK ve kiiciik {ireticiler, kurum temsilcilerinin (resmi, 6zel ve iiniversite)

aksine, bolgedeki tarimsal gelismeleri daha duragan veya negatif yonde gérmektedir.

Bolgedeki tarimsal gelismelerin degerlendirilmesine bakildiginda kiigiik tireticilerin
ve STK’larin olumsuz bir algi icinde oldugu dikkat ¢ekmektedir. Uriin cesitliligi, organik
tarim faaliyetleri, tartma dayali sanayi, lirlinde markalasma gibi pek ¢ok konuda STK
temsilcileri ve kiigiik iireticilerin 6nemli bir oraninin gerileme oldugu konusunda algiya sahip
oldugu dikkat ¢ekmektedir. Bu veriler, tarimsal gelismelerin ve tarim sektdriinde yasanan
degisimlerin, ilerlemelerin sektoriin her kesimine ulasmadigi veya sektoriin her kesimi

tarafindan esit 6l¢iide benimsenmedigine dair bir veri olarak degerlendirilebilir.

Kiigtik tireticilerin tarimsal sektdrde gerileme olduguna iliskin algiya sahip olmasina
ragmen mevcut sorunlarin belirlenmesi konusundaki yontemlere mesafeli yaklagmasi da
dikkat c¢ekicidir. Kiiciik Treticilerin biiyiik c¢ogunlugu mevcut durum ve sorunlarin
belirlenmesinde ulusal verilerden faydalanilmasina olumlu bakmamaktadir. Bununla birlikte
anket gibi yoOntemle uygulanan periyodik arastirmalarla sorun ve mevcut durumun
degerlendirilmesi yonteminin kullanilmasma da kiiciik {reticilerin ¢ogunlugu olumlu
yaklagmamaktadir. Genel olarak bakildiginda, kiiciik iireticilerin mevcut durum ve sorunlarin
karsisinda daha geleneksel ve kurumlar diizeyinde politikalar ve isleyislerle belirlenmesi

gerektigini diislindiigii sdylenebilir.

Kiigiik {ireticilerin tarim sektorii igindeki teknolojik, gelismelere, yeni tekniklere
yaklagiminda da goriilen bu muhafazakar yaklasim sektoriin diger kurumsal yapilarinca sorun

olarak degerlendirilmektedir. Geleneksel yontemlerle ve aligkanliklarla yapilan tarimsal
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faaliyetlerin daha verimli yoOntemlerle degistirilmesi ve yeni siirdiriilebilir verimli
aliskanliklar kazandirmak uzun zaman almakta ve direnc¢le karsilasmaktadir. Bunun 6ncelikli
nedenlerinin basinda kuskusuz, kiiclik iireticinin aligkanligi olan sulama ve tarim yapma
yontemlerin yerine yenisini koyup riske girmek istememesi gelmektedir. Yeni yontemleri
uygulamaya cesaret edemeyen kiigiik iireticilerin bu tutumlar1 ayn1 zamanda sektor i¢indeki

bu alanlarda faaliyet gosteren kurumlara da giivenmediklerini ortaya koymaktadir.

Tarimin gelismesi onilindeki darbogazlar ve sorunlara iliskin boliimde dikkat ¢eken
oncelikli noktalar arasinda, resmi kurumlarin ¢ogunlukla dile getirdigi islemlerin karmasiklig1
ve is yiikiinden kaynaklanan verimsiz hizmet verme 6ne ¢ikmaktadir. Insan kaynagi ve
ekipmanin, iglemlerin karmasikliginin tarimsal gelismeye yonelik projelerde etkin olarak yer
almalarmi gii¢lestirmekte ve bundan kaynakli olarak tireticilere yonelik gelistirici ve sektore
yonelik hizmetlerin yeterince yerine getirilemedigi belirtilmektedir. Cift¢i kayit sistemi ve
arazi toplulagtirma ¢alismalari, mevcut durumda bolgenin tarim sektoriinde faaliyet gdsteren
kurumlarin biiyiik ¢ogunlugunun tiim is yiikiinii olusturmakta ve bununla birlikte yiiriitiilmesi
gereken bircok calisma alam ikinci planda kalmaktadir. Ozellikle il ve ilge tarim
Miidiirliikleri’nin 2012 yilindan sonraki CKS c¢aligmalar1 baglamasiyla, etkin ve aktif olarak
sektorde yer alan bir kurumdan danigsmanlik hizmeti veren kurumlara doéniismesine yol
acmistir. Bu nedenle Onceki paragraflarda ortaya konulan, kurumlarin oncelikli calisma
alanlart1 konusunda da oOncelikle tarimsal danismanlik hizmetlerinin belirtilmis oldugu

gorilmiistir.

Sektorel sorunlara ve bolge tarimina iligkin sorun tanimlamalarina bakildiginda her
kurumun kendi problemlerinden yola ¢ikarak sorun tanimladigi goriilmektedir. Bu yaklagim
parcacil mikro alandan bakis agisina sahip oldugundan, kurum temsilcilerinin ve dolayisiyla
kurumlarin bolge tarim sektoriiniin makro diizeydeki sorunlarini algilamasini olumsuz
etkilemektedir. Biitlinciil ve genel problemlerin, bilinen bir ifadeyle biiyiikk resmin
gorlilmesini engelleyen bu yaklasima sahip olan kurumlar, bolgesel ve makro planlar, sorun
coziimlerinde de basarili olamamaktadir. Bu alanda biiyiikk bir boslugun olusmasi, tarim
sektoriinlin plansiz ve hedefsiz ilerlemesi tehlikesiyle karsilasmasina da yol agmaktadir. Bu

nedenle Karacadag Kalkinma Ajansi’nin sektor temsilcilerinin bakis agilarini giindelik mikro
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veya kurumsal sorunlara endeksli bakis agisindan ¢ikarip; sektdrel makro diizeye yonelik

farkindalik kazandiracak ¢aligmalar yiiriitmesi, bu alandaki 6nemli bir eksikligi doldurabilir.

Bolgede tarim sektoriiniin ve kurumlarim onemli problemlerden biri olarak ortaya
konulmus olan kaynak, ekipman ve insan kaynagi sikintist onemli 6l¢iide dile getirilmistir. Bu
probleme ¢6ziim olusturabilecek olan ve sektorel gelisime katki saglayacak onemli alanlardan
biri olan uluslararasi fon saglayici kuruluglarin fayda saglama diizeyinin ise boélgede ¢ok
diisikk diizeyde oldugu goriilmektedir. Katilimeilarin biiyiik ¢ogunlugu uluslararasi fon
saglayici kuruluslarin il tariminin gelisimine olan katkisinin biiyiik oranda olumsuz oldugunu
dile getirmistir. Ozellikle STK ve kiigiik iireticilerin uluslararas1 fon saglayan kuruluslardan
faydalanmadig1 veya bu kurumlara ulasamadigi da belirtilebilir. Bunun yaninda {iniversite
temsilcilerinin % 50’sinin, resmi kurum temsilcilerinin % 27’°sinin ve Ozel iireticilerin %
13’liniin uluslararas1 fon kuruluglarinin katki sagladigi fakat her kesime esit ulasmadigini

ifade etmesi, bu kurumlara bolgedeki her kesimin ulasamadigini ortaya koymaktadir.

Bu veriler; mevcut agik fonlardan faydalanilamadigini veya bu alanda biiyiik 6l¢iide
bilgi-farkindalik  eksigi oldugunu gostermektedir. Kaynak saglayict bu fonlarin
kullanilamadig1, kurumlarin bu konuda yetersiz kaldigi ve bu alandaki farkindaligin veya
bilginin eksik oldugu g6z oniine alindiginda, Karacadag Kalkinma Ajansi’nin bu alanda etkin
rol listlenmesi biiylik 6nem arz etmektedir. Karacadag Kalkinma Ajansi’nin Uluslararasi fon
saglayici kuruluglarca desteklenen arastirma ve gelistirme projeleri konusunda destek vermesi
gerektigini diisiinen katilimcilarin oraninin % 87 diizeyinde olmasi bu alandaki eksikligi

vurgulamaktadir.

Karacadag Kalkinma Ajansi’nin bolge tarim sektoriindeki roliine iligkin goriislerin
genel bir degerlendirmesi yapildiginda, tiim kurumsal yapilardaki katilimcilarin biiyiik
cogunlukla tarim sektorii i¢indeki gelisme alanlarinin tiimiinde ve sorun alanlarinin ¢dziime
kavusturulmasinda Karacadag Kalkinma Ajansi’na onemli rol atfetmektedir. Bu anlamda
Ajans’in yapacagi, makro Ol¢ekli planlama ve koordinasyon caligmalarinin sektoriin tiim

paydaslarinca kabul ve destek gorecegi belirtilebilir.
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IV. TRC2 BOLGESI AGIRLIKLANDIRILMIS BENZERLiK ENDEKSI
CALISMA RAPORU

1. GIRIS - AMAC
Bu ¢alismanin amact TRC21 SANLIURFA ve TRC22 DIYARBAKIR ISTATISTIK
BOLGE BIRIMLERI'nin ilgeler diizeyinde secilmis demografik, sosyal ve ekonomik
gostergelere dayalt olarak Onemlerini ve dizilislerini ortaya c¢ikarabilecek endeksler

gelistirmektir.

1.1 Calismada Kullanilan Gostergeler, Sinirliliklar Ve Yontem

Bolge, il, ilce, koy gibi mekansal birimler arasindaki farklilagmalar1 ortaya
cikarabilmek icin demografik, sosyal, ekonomik ve kiiltiirel gostergelerin her birinin énemli
katkilar1 olabilecegi tartigmasizdir. Ancak iilkemizdeki veri {retimi ve hazir veri
sistemlerindeki yetersizlikler pek ¢ok calismada oldugu gibi bu c¢alisma i¢in de segilen

gostergeleri sinirlandiran 6nemli bir etmen durumundadir.

Calismada kullanilabilecek Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)’nun Adrese Dayali
Niifus Kayit Sistemi (ADNKS) iizerinden sagladig ilgeler diizeyindeki demografik veriler
aslinda en zengin veri kaynagini olusturmaktadir. Buna karsin ¢alisma salt demografik
parametreler iizerinden yapilabilecek bir farklilasma ve endeks gelistirme amacim
giitmemektedir. Calismada kullanilan demografik veriler ilgedeki gelismislik farkliliklarini en

1yi yansitacak gostergeler arasindan seg¢ilmistir.

Sosyal ve ekonomik degiskenlerin 6nemli bir kismi olusturulurken de Tiirkiye
Istatistik Kurumu (TUIK) nun verilerine basvurulmustur; drnegin niifusun egitim durumu ile
ilgili olan gostergeler, tarimsal gostergeler ile kentlesme diizeyi gostergesinde oldugu gibi.
Ancak ilcelerdeki ekonomik altyapiyr aciklamaya daha fazla yardimer olabilecek degiskenler
arandifinda veri elde etmeyle ilgili yeni sinirhiliklarla karsilasilmistir. Ornegin; turizm
altyapis1 ile 1ilgili degiskenler sadece ilgelerdeki tarihsel-kiiltiirel miras {izerinden
derlenebilmistir. ilcelerdeki niifusun ekonomik 6zelliklerine iliskin veri setinin olmayis1 da
caligmay1 smirlandiran 6nemli etmenler arasinda sayilabilir. Bu alandaki bosluk Karacadag
Kalkinma Ajansi’ndan saglanan kayith isgiliciiniin sektorel dagilimina iliskin verilerle

giderilmeye calisilmistir.

ikarya

. DANISMANLIK CONSULTING ‘I



? © ) o
Q KARACADAG KALKINMA AJANSI

KARACADAG

Ozetle, bu ¢alismada ilgeler arasindaki gelismislik farkliliklarini yansitan ve endeks
gelistirmeye yardimci olabilen 32 gostergeye yer verilmistir. Gostergeler kavramsal olarak {i¢

ana boyut (demografik, sosyal ve ekonomik) altinda toplanmistir.

Gostergeler arasinda yer alan "calisma c¢agi niifus oran1" ve "toplam niifus

biiyiikliigii", "DEMOGRAFIK BOYUT" altinda yer almistir.

"Okuma-yazma bilmeyen niifus orani1"; "lise ve ilizeri egitim diizeyine sahip niifus
oran1"; "okur-yazar kadin niifus oram", "EGITIM" alt boyutu olarak "SOSYAL BOYUT"
icerisinde degerlendirilmistir. SOSYAL BOYUT'un ikinci alt boyutunu "Ortalama hanehalki
blytkligi"; tclncii alt boyutunu da kentlesme degiskenleri olusturmaktadir.
"KENTLESME" alt boyutu ise su degiskenlerden olugmaktadir: "kentli niifus orani";
"kanalizasyon sebekesi uzunlugunun niifusa oran1" ve "son ii¢ yilda ruhsat alinan yapilagsmaya

iligkin ylizol¢limii degerleri".

Caligmanin iiclincii boyutunu ise ekonomik yapiya iliskin olarak secilen degisken
setleri olusturmaktadir. Bu boyut kendi i¢cinde dort alt boyuta ayrilmaktadir. Bunlardan ilki
"TARIMSAL ALTYAPI BOYUTU"dur. Bu boyut ise kendi igerisinde ii¢ alt degisken
setinden olusmaktadir. "TARIM" seti/boyutu: "tarla bitkileri verimliligi", "sebze bitkileri
verimliligi", "meyve bitkileri verimliligi" ile "silajlik misir iretimi " degiskenlerinden
olugmaktadir. "ARICILIK" seti: "bal dretimi verimliligi" ve "yeni kovan sayist";
HAYVANCILIK seti ise: "canli hayvan varlig1 (kii¢iikk ve biiylik bas olarak ayr1 ayr1)",
"kiiltiir 1rk1" ve "siit verimliligi" gdstergelerini kapsamaktadir. ikinci ekonomik alt boyut ise
"TURIZM ALTYAPISI BOYUTU"dur. Bu boyut ise "Tarihsel/arkeolojik degerler" ve
"konaklama" seklinde iki setten olusmaktadir. ilkinde "tescilli yap: sayis1 "ve "sit alanlari
sayis1"; ikincisinde ise "tesise gelen konaklayici sayisi" ve "geceleyen ziyaret¢i sayist”
gosterge olarak kullanilmistir.  Ugiincii ekonomik alt boyut "ENDUSTRIYEL-TICARI
ALTYAPI BOYUTU"dur. Bu boyut ise "Finansal Yap1" ve "Firma etkinligi" seklinde iki alt
veri setinden olugmaktadir. "Finansal Yap1" setinde "banka subesi sayilar1" bulunmakta;
"firma etkinligi altyapisi" setinde ise "trafo kurulu giicii", "sirket/firma sayis1" ve "kapasite
raporu alan firma sayilart" yer almaktadir. Dordiincii ve son alt boyut ise “KAYITLI
ISGUCUNUN SEKTOREL DAGILIMI BOYUTU”dur. Bu boyut kendi icinde “Tarim

sektoriinde sigortali calisan sayis1”, “Sanayi sektdriinde sigortali ¢alisan sayis1”, “Ingaat

ikarya
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sektoriinde sigortali calisan sayis1”, “Ticaret sektoriinde sigortali ¢alisan sayis1” ve “Hizmet

sektoriinde sigortali ¢alisan sayisi” bigiminde bes gostergeyi igeren veri setinden

olusmaktadir.

Tablo 149: Cahismada Kullanilan Gostergeler

Niifus biiyiikligii

Calisma ¢agi (15-64 yas grubu)
niifus yiizdesi

Okuma yazma bilmeyen niifus
yiizdesi

Lise ve iizeri mezuniyet derecesine
sahip niifus yilizdesi

Kadin okuma-yazma orant (%)

Kentlesme diizeyi (kentli niifus
yiizdesi)

Kanalizasyon sebekesi uzunlugunun
niifusa orani

Son ti¢ yilda alinan yap1 ruhsatlar
yiizdl¢limii

Ortalama hanehalki biiyiikligi

Tarim

Tarla bitkileri tiretimi verimi
(ton/dekar)

Sebze Bitkileri tiretimi verimi
(ton/dekar)

Meyve iiretimi verimi (ton/dekar)

Silajlik musir iiretimi verimi (verim
kg/dekar)

Aricilik

Bal iiretimi verimi (ton/toplam
kovan sayis1)

Yeni kovan sayisi

Hayvancilik

Canl1 hayvan varlig1 (kiigiikbas)

Canl1 hayvan varlii (biiyiikbas)

Sigir kiiltiir irk1 varligi (adet)

Siit tiretimi verimi (kiigiikbas ve
biiyiikbas hayvan)

Tarihsel/arkeolojik

Tescilli yapilar (adet)

varliklar Sit alanlar1 (adet)
Konaklama Tesise gelis sayisi
Geceleme sayisi
Finansal altyap1 Banka Subesi (Say1)
Trafo kurulu giicii (MVA)
Firma altyapisi Sirket sayisi

Kapasite raporu alan firma sayisi

Tarim sektoriinde sigortali ¢alisan
sayisl

Sanayi sektoriinde sigortali ¢calisan
sayist

Insaat sektoriinde sigortali ¢aligan
sayisl

Ticaret sektoriinde sigortali ¢aligan

ikarya <'
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sayisi
i Hizmet sektoriinde sigortali ¢aligan
sayisi

1.2 Yontem

Bu calismada ilgelerin demografik, sosyal ve ekonomik gostergeler bakimindan
istatistiki bolge igerisindeki Onemlerini ve dizilislerini ortaya c¢ikarabilmek icin Beseri
Cografya’da “Agirliklandirilmis Benzerlik Endeksi (Weighted Similarity Index-WSI)” olarak
isimlendirilen yaklagim kullanilmistir. Buna gore ilge (i); il (I) ve bolge (b) ile
simgelendiginde; bir ilgenin (g) gostergesine dayalt agirligini hesaplamak icin asagidaki

formiil kullanilmaktadir.

[k asamada bu formiil esas almarak her bir ilgenin gosterge degerleri (ig) kendi alt
bolgesinde (il) agirliklandirilmig (1g), sonra da iki istatistik bolgenin toplam degerlerine gore
(bg) agirliklandirilmistir. Boylece ilgelerin hem kendi alt bolgesinde (il) hem de TRC21 ve
TRC22 bolgelerindeki (TRC2) onem/agirliklara gére puanlar elde edilmistir.

Ikinci asama olarak yukaridaki formiil sonucunda elde edilen degerler asir1 ug
degerlerin etkisini asgariye indirgemek amaciyla logaritmik doniisiime tabi tutulmus ve

standart degerler elde edilmistir.

Uciincii asama olarak Tablo 2’den goriilebilecegi iizere her bir boyut altindaki
degiskenler ve ilge birimleri kendi icinde de endeks olusturabilecek bicimde agirlik
degerlerine gére puanlar almislardir.

Tablo 150: Calismada Gelistirilen Ana Boyut Ve Degiskenlere Gore Agirhik Paylari
Ana boyut  Agirhik (ana boyutlarin yiizdelik pay1) Degisken sayisi

Demografik 34 2
Sosyal 33 7
Ekonomik 33 23

Endeks degerleri sunulurken ilgeler, endekslerde aldiklar1 degerler dikkate alinarak
hiyerarsik olarak siralanan ii¢ farkli gruba ayrigtirillmistir. Bu tip bir gruplamanin incelenen
ikarya (
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ozellikler agisindan ilgenin durumunu daha net gosterdigi disiiniilmektedir. Gruplama
yapilirken Oncelikle ilgili endeksteki en yiiksek ve en diisiik puanin farki (ranj)
hesaplanmistir. Daha sonra “Minimum deger+ Ranj degerinin 1/3’4” ve “Minimum deger +
Ranj degerinin  2/3’4” Olgiitii dikkate alinarak 2 farkli kirilma noktasi (cut-off point)
belirlenmistir. Her bir ilgenin endekste aldigi degerin, o endeks icin belirlenen kirilma
noktalarina gore daha diisiik veya daha yiiksek degerde olmasi dikkate alinarak “Diisiik”,

“Orta” ve “Yiiksek” seklinde siralanan gruplar olusturulmustur.

Tablo 151: flcelerin Endeks Degerlerine Gore Gruplanma Olgiitleri
GRUP GRUPLAMA OLCUTU

YUKSEK Minimum deger+ Ranj degerinin 2/3’i >= Endeks Degeri
ORTA Minimum deger+ Ranj degerinin 1/3’{i >= Endeks Degeri <
Minimum deger+ Ranj degerinin 2/3’1

DUSUK Endeks Degeri < Minimum deger+ Ranj degerinin 1/3’1

Endeks degerleri her bir degisken bazinda ayr birer seri olusturmaktadir. Bu serilerin
istatistiksel anlamda incelenmesi ve karsilastirilmasinda c¢esitli yaklagimlar kullanmakta ve
cesitli degiskenlik Olgiitleri hesaplanabilmektedir. Bir seriyi olusturan gozlem degerlerinin
deger itibariyle birbirinden ya da herhangi bir ortalamadan uzakliklar1 esas alinarak

olusturulan oSlgiitlere, degiskenlik 6l¢iitleri ad1 verilir.

Bu calismada degiskenlik Olgiitleri arasindan 6l¢iim birimleri birbirinden farkli olan
serileri karsilastirmada siklikla kullanilan bir yontem olan “degisim katsayisi”’nin kullanilmasi

tercih edilmistir.

Degisim katsayisi; bir seriye ait standart sapmanin o seriye ait aritmetik ortalamaya

oranidir. Bu oranlamadan elde edilen deger 100 ile ¢arpilir ve yiizde olarak ifade edilir.
D.K=->x100
A.0.

Degisim katsayist kullanilarak serilerdeki degiskenlik karsilastirildiginda; serilerin
degerleri arasindaki cins farklar1 giderilmis olur ve ayrica karsilastirilan serilerin degerleri
arasindaki biiyiiklilk farki da ortadan kalkar. Boylelikle, serileri karsilastirmak ¢ok daha

kolay ve saglikli olur.

Il(al" a
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Bu boliimde bahsedilen yaklagimlara gore her bir boyut ve gosterge altinda ilgelerin

nasil siralandig1 bir asagida sunulan tablolardan izlenebilmektedir.

Calismada, endeksi olusturan demografik, sosyal ve ekonomik ana boyutlarin

birbirine esit dneme sahip boyutlar olarak kabul edildigi bir yaklasim benimsenmistir.

ikarya
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2. GELISTIRILEN ENDEKSLERIN BOYUTLARA GORE SUNUMU ve
TOPLAM ENDEKS DEGERLERI

Tablo 152: Cahisma Cag Niifusu 15-64 %, Toplam Niifus ve Toplam Demografik
Boyuta Gore Ilgelerin Dizilisi ve Gruplanmalar

Calisma Cagi Toplam
Tige Ad1 Niifusu (15-64 i Demografik
%) Boyut

Sanliurfa merkez 17,0 17,0 34,0
Diyarbakir merkez 10,2 17,0 27,2 -
Birecik 17,0 10,2 27,2 7
Siverek 13,6 13,6 27,2 =
Surug 17,0 10,2 27,2 >
Bozova 17,0 6,8 23,8
Halfeti 17,0 6,8 23,8
Hilvan 17,0 6,8 23,8
Viransehir 13,6 10,2 23,8
Ergani 10,2 10,2 20,4 <
Akgakale 10,2 10,2 20,4 =
Ceylanpinar 13,6 6,8 20,4 @)
Bismil 6,8 10,2 17,0

Lice 13,6 3,4 17,0
Silvan 6,8 10,2 17,0
Cermik 6,8 6,8 13,6
Ciinglis 10,2 3,4 13,6

Dicle 6,8 6,8 13,6

Kulp 6,8 6,8 13,6

Harran 6,8 6,8 13,6 %
Cinar 3.4 6.8 10,2 z
Egil 6,8 3.4 10,2 =
Hani 3,4 6,8 10,2
Kocakoy 6,8 3,4 10,2

Hazro 3,4 3,4 6,8

o 10,5 8,2 18,6

A.O. 4,80 3,80 7,09

Degisim Katsayis1 % 45,8 46,6 38,0

lkar a
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Tablo 153: Okuma Yazma Bilmeyen, Lise Ve Uzeri Mezuniyet Derecesine Sahip Niifus
Yiizdesi, Kadin Okuma Yazma Oram Ve Toplam Egitim Boyutuna Gore Il¢elerin
Dizilisi Ve Gruplanmalari

Okuma Yazma| Liseve Kadin
Iice Ad Bilmeyen Uzeri Okuma-
Niifus % Niifus % | Yazma %

Sanliurfa merkez 4,71 4,70 4,70 14,11

Birecik 4,71 4,70 4,70 14,11
Ceylanpmar 4,71 4,70 4,70 14,11

Hilvan 3,77 4,70 4,70 13,17

Bozova 4,71 3,76 4,70 13,17 v
Diyarbakir merkez 4,71 3,76 3,76 12,23 &
Halfeti 3,77 3,76 3,76 11,29 1=
Surug 3,77 3,76 3,76 11,29 s
Bismil 3,77 2,82 3,76 10,35

Silvan 4,71 1,88 3,76 10,35

Siverek 3,77 3,76 2,82 10,35
Viransehir 2,83 3,76 2,82 9,41

Ergani 2,83 2,82 2,82 8,47

Lice 2,83 2,82 2,82 8,47
Akgakale 2,83 2,82 1,88 7,53

Cermik 2,83 0,94 3,76 7,53 <
Kulp 1,89 1,88 2,82 6,59 >
Harran 2,83 1,88 1,88 6,59 O
Cinar 2,83 0,94 1,88 5,65

Ciingiis 1,89 1,88 1,88 5,65

Hani 1,89 0,94 1,88 4,71
Kocakoy 1,89 0,94 1,88 471

Dicle 0,94 0,94 1,88 3,76 =
Egil 0,94 0,94 0,94 2,82 z
Hazro 0,94 0,94 0,94 2,82 &
o 3,09 2,67 3,01 8,77

A.O. 1,26 1,40 1,21 3,64

Degisim

Kaiiym o 40,8 52,5 40,3 41,5
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Tablo 154: Ortalama Hanehalki Biiyiikliigii, Kentli Niifus Yiizdesi, Kanalizasyon
Sebekesi Uzunlugunun Niifusa Orani, Son Uc Yilda Alinan Yapi Ruhsatlan Yiizél¢iimii
Ve Toplam Kentlesme Boyutuna Gére Ilcelerin Dizilisi Ve Gruplanmalari
Kanalizasyon

ilce Adx I-(I);ﬁ::;rlll?l Ifentli Sebekevsi . Yapl .. K-Ie-:l?llea;nn]le
Biiyiikliigii Niifus % Uanlugu/ Yiizolciimii Boyutu
Niifus %
Sanlurfa merkez 3,76 4,70 4,70 4,70 17,86
Birecik 4,70 4,70 4,70 3,76 17,86
Diyarbakir merkez 2,82 4,70 4,70 4,70 16,92 \d
Viransehir 2,82 4,70 4,70 3,76 15,98 B
Ergani 3,76 3,76 4,70 3,76 1598 5
Siverek 1,88 4,70 4,70 3,76 15,04 >
Surug 2,82 4,70 4,70 2,82 15,04
Hilvan 3,76 4,70 4,70 1,88 15,04
Ceylanpinar 2,82 4,70 4,70 1,88 14,10
Bismil 2,82 2,82 4,70 2,82 13,16 <
Silvan 2,82 2,82 4,70 2,82 13,16 =
Lice 3,76 2,82 4,70 1,88 13,16 O
Cermik 3,76 1,88 4,70 1,88 12,22
Akgakale 1,88 2,82 3,76 2,82 11,28
Ciingiis 4,70 0,94 4,7 0,94 11,28
Halfeti 4,70 2,82 0,94 2,82 11,28
Kulp 2,82 1,88 4,70 1,88 11,28
Bozova 3,76 1,88 3,76 1,88 11,28
Kocakdy 1,88 1,88 4,70 1,88 10,34 g
Hazro 2,82 1,88 4,70 0,94 10,34 iz,
Harran 1,88 0,94 4,70 1,88 9,40 =]
Hani 1,88 1,88 3,76 1,88 9,40
Dicle 2,82 0,94 3,76 1,88 9,40
Egil 1,88 0,94 4,70 0,94 8,46
Cinar 0,94 0,94 3,76 1,88 7,52
o 2,97 2,86 4,36 2,48 12,67
A.O. 1,00 1,47 0,81 1,08 2,96
goegls‘m Katsayist | 55 g 51,6 185 436 23.4
xka rya
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Tablo 155: Egitim, Kentlesme ve Toplam Soyut Boyutlara Gére ilcelerin Dizilisi Ve
Gruplanmalar:

Toplam

Toplam Egitim

Ilce Ada Kentlesme
¢ Boyutu Boyuiu
Birecik 14,11 17,86 31,97
Sanliurfa merkez 14,11 17,86 31,97
Diyarbakir merkez 12,23 16,92 29,15
Ceylanpmar 14,11 14,10 28,21
Hilvan 13,17 15,04 28,21 v
Surug 11,29 15,04 26,33 &
Siverek 10,35 15,04 25,39 =
Viransehir 9,41 15,98 25,39 -
Ergani 8,47 15,98 24,45
Bozova 13,17 11,28 24,45
Bismil 10,35 13,16 23,51
Silvan 10,35 13,16 23,51
Halfeti 11,29 11,28 22,57
Lice 8,47 13,16 21,63 <
Cermik 7,53 12,22 19,75 >
Akgakale 7,53 11,28 18,81 O
Kulp 6,59 11,28 17,87
Ciingiis 5,65 11,28 16,93
Harran 6,59 9,40 15,99
Kocakdy 4,71 10,34 15,05
Hani 4,71 9,40 14,11
Cinar 5,65 7,52 13,17
Dicle 3,76 9,40 13,16 1=
Hazro 2,82 10,34 13,16 5
Egil 2,82 8,46 11,28 _
o 8,77 12,67 21,44
A.O. 3,64 2,96 6,23
i;:)gisim Katsayisi 415 23,4 29,1

lkar a

DANISMANLIK CDNSULTING

(s



[ ] <
<::,’!!) ’ KARACADAG KALKINMA AJANSI

KARACADAG

Tablo 156: Tarla Bitkileri Uretimi, Sebze Bitkileri Uretimi, Meyve Uretimi Ve Silajlik
Misir Uretimi Verimleri Ve Toplam Tarimsal Boyuta Gore Iigelerin Dizilisi Ve
Gruplanmalar

Tarla Sebze sy

Bitkileri | Bitkileri |Meyve Verim| Moot | T ‘ifl’l'l"’l‘gl
Verim Verim (ton/dekar) (verim Boyut
(ton/dekar) | (ton/dekar) ko/da)
=
Sanlurfa merkez 1,43 1,15 1,43 1,43 5,44 =
S
bl
Diyarbakir merkez 1,43 1,15 0,57 1,15 4,30
Cinar 1,43 1,43 0,57 0,86 4,29
Ergani 1,43 1,15 0,57 0,86 4,01
Bozova 0,86 0,57 1,15 1,43 4,01
Ceylanpinar 1,43 0,86 0,29 1,43 401
Siverek 0,86 0,86 0,86 1,15 3,74 <
Harran 1,43 0,86 1,15 0,29 3,73 b
Silvan 1,43 0,86 0,57 0,86 3,72 O
Hilvan 0,86 0,86 1,43 0,29 3,45
Bismil 1,43 1,43 0,29 0,29 3,44
Kocakdy 1,43 1,15 0,57 0,29 3,44
Egil 0,57 1,15 0,57 0,86 3,15
Viransehir 0,86 0,57 1,15 0,29 2,88
Birecik 0,29 0,57 0,86 1,15 2,87
Hani 0,86 0,57 0,57 0,86 2,87
Dicle 0,86 0,57 0,57 0,86 2,86
Akcakale 0,86 0,57 0,86 0,29 2,59
Hazro 1,43 0,57 0,29 0,29 2,58 :%
Lice 0,86 0,86 0,57 0,29 2,58 :fg
Kulp 0,86 0,57 0,57 0,57 2,57 =
Cermik 0,57 1,15 0,29 0,29 2,30
Clingiis 0,86 0,86 0,29 0,29 2,30
Halfeti 0,86 0,29 0,86 0,29 2,30
Surug 0,29 0,57 0,86 0,29 2,01
o 1,02 0,85 0,71 0,68 3,26
A.O. 0,38 0,31 0,34 0,43 0,82
Degisim 37,0 36,0 48,2 63,0 25,2
Ika rya
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| Katsayis1 % | | | | | [ |
Tablo 157: Bal Uretimi Verimi, Yeni Kovan Sayis1 Ve Toplam Aricilik Boyutuna Gore
Ilgelerin Dizilisi Ve Gruplanmalar:

. Bal Verim i Toplam
Iice Ad1 (Ton/Toplam Aricihik
kovan sayisi) Boyutu
Siverek 1,43 1,43 2,86
Sanliurfa merkez 1,43 1,15 2,58 \
Ciingiis 1,15 1,15 2,30 B
Virangehir 1,15 1,15 2,30 =
Hilvan 1,43 0,86 2,29 >
Kulp 0,86 1,15 2,01
Diyarbakir merkez 0,57 1,43 2,00
Akgakale 1,43 0,57 2,00
Birecik 1,43 0,57 2,00
Lice 0,86 0,86 1,72 <
Ceylanpinar 1,43 0,29 1,72 E
Surug 1,15 0,57 1,72 O
Halfeti 1,15 0,29 1,44
Cermik 0,57 0,86 1,43
Silvan 0,86 0,57 1,43
Ergani 0,29 0,86 1,15
Dicle 0,57 0,57 1,14
Cinar 0,29 0,57 0,86
Hazro 0,29 0,57 0,86
Kocakdy 0,57 0,29 0,86 :%
Bismil 0,29 0,29 0,58 z
Egil 0,29 0,29 0,58 a
Hani 0,29 0,29 0,58
Bozova 0,29 0,29 0,58
Harran 0,29 0,29 0,58
o 0,81 0,69 1,50
A.O. 0,46 0,38 0,70
gegisim Katsayisi 57.0 55.0 46,7
0
Il(a I a ( I
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Tablo 158: Canh Hayvan Varhg (Kiiciikbas Ve Biiyiikbas), Kiiltiir Irki (Sig1r), Siit
Uretimi Verimi Ve Toplam Hayvancilik Boyuta Gore ilcelerin Dizilisi Ve
Gruplanmalar:

Canh

. Canh Hayvan | Hayvan Sigir Siit Verim
Iice Ad1 Varhgi Varhgi (Kiiltiir) (toplam | Hayvanciik
(kii¢iik bas) Irka iiretim)

Siverek 1,43 1,43 1,43 0,86 5,15
Sanliurfa merkez 1,43 1,43 1,43 0,57 4,86 \
Ergani 1,15 1,15 1,15 1,15 4,60 B
Ceylanpinar 1,15 0,86 1,15 1,15 4,31 3%
Cinar 1,43 1,15 1,15 0,57 4,30 >
Diyarbakir merkez 1,43 1,15 1,15 0,29 4,02
Silvan 0,86 1,15 0,86 1,15 4,02
Egil 0,86 0,86 0,86 1,15 3,73
Kulp 0,86 0,86 0,86 1,15 3,73
Akcakale 0,86 0,86 0,86 1,15 3,73
Harran 0,86 0,57 1,15 1,15 3,73
Lice 1,15 0,86 0,86 0,86 3,73
Cermik 1,43 0,86 0,86 0,57 3,72 <
Halfeti 0,57 0,86 0,86 1,43 3,72 =
Viransehir 1,15 1,15 0,29 0,86 3,45 o
Birecik 0,57 1,15 0,29 1,43 3,44
Hilvan 0,86 0,86 0,29 1,15 3,16
Surug 0,86 0,86 0,29 1,15 3,16
Dicle 0,57 0,57 0,86 1,15 3,15
Bozova 0,29 0,86 0,57 1,43 3,15
Hani 1,43 0,57 0,57 0,57 3,14
Bismil 1,15 0,57 0,29 0,86 2,87
Hazro 0,86 0,57 0,29 0,86 2,58 A2
ey 0,57 0,57 0,57 0,86 257 %
Ciingiis 0,29 0,29 0,29 1,15 2,02 _

o 0,96 0,88 0,77 0,99 3,60
A.O. 0,36 0,29 0,38 0,30 0,73
Degisim
Ka%silylsl % 37,3 32,5 48,9 30,4 20,1

ikarya
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Tablo 159: Tarimsal, Aricihik, Hayvancilik Ve Toplam Tarimsal Altyapi Boyutlarina
Gore ilcelerin Dizilisi Ve Gruplanmalari

_ Toplam
Iice Adx Tarimsal Aricilik | Hayvancihk | Tarimsal
Boyut
Sanliurfa merkez i <D o2 8 %
Y

Siverek 51 3,66 6,6 15,39 ’E
Diyarbakir merkez 55 2,56 51 13,20
Ceylanpmar 5,1 2,20 55 12,84
Ergani 51 1,47 5,9 12,48
Cinar 5,5 1,10 5,5 12,09 =
Hilvan 48 2,93 4,0 11,74 x
Silvan 4,8 1,83 51 11,73
Viransehir 4,0 2,94 4.4 11,39
Akgakale 3,7 2,56 4,8 11,00
Kulp 3,3 2,57 4,8 10,63
Birecik 3,7 2,56 4.4 10,63
Harran 4,8 0,74 4,8 10,28
Lice 3,3 2,20 4,8 10,27
Bozova 51 0,74 4,0 9,90
Halfeti 2,9 1,84 4,8 9,54
Egil 4,0 0,74 4,8 9,53 :%
Cermik 2,9 1,83 4,8 9,52 :%*
Dicle 3,7 1,46 4,0 9,15 =
Bismil 4.4 0,74 3,7 8,81
Surug 2,6 2,20 4,0 8,81
Hani 4,0 0,74 4,0 8,79
Kocakoy 4.4 1,10 3,3 8,79
Clingiis 2,9 2,94 2,6 8,46
Hazro 3,3 1,10 3,3 7,70

g 4,24 1,92 4,61 10,77

A.O. 1,05 0,90 0,93 2,14

Degisim

Ka%siym o 24,7 46,7 20,2 19,9

ikarya
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Tablo 160: Tescilli Yapu, Sit Alanlar1 Ve Toplam Tarihsel/Arkeolojik Deger Boyutlarina
Gore ilcelerin Dizilisi Ve Gruplanmalari

. sit _ Toplam .
Iice Ada Tescilli Yap1 Tarihsel/Arkeolojik
il Deger Boyutu
Sanlhurfa merkez s S AJEle
Diyarbakir merkez 1,43 1,15 2,58 é
Ergani 0,86 1,43 2,29 1=
Silvan 0,86 1,43 2,29 >~
Cinar 0,86 1,15 2,01
Egil 0,86 1,15 2,01
Harran 0,86 1,15 2,01
Bismil 0,57 1,43 2,00 <
Cermik 0,86 0,86 1,72 z
Birecik 0,86 0,57 1,43
Siverek 0,86 0,57 1,43
Ciingiis 0,86 0,29 1,15
Hani 0,86 0,29 1,15
Kulp 0,86 0,29 1,15
Halfeti 0,86 0,29 1,15
Lice 0,57 0,57 1,14
Bozova 0,57 0,57 1,14
Hazro 0,57 0,29 0,86 :%
Kocakoy 0,29 0,57 0,86 :%‘*
Akgakale 0,29 0,57 0,86 =
Ceylanpinar 0,29 0,57 0,86
Surug 0,29 0,57 0,86
Viransehir 0,57 0,29 0,86
Dicle 0,29 0,29 0,58
Hilvan 0,29 0,29 0,58
o 0,71 0,72 1,43
A.O. 0,32 0,43 0,65
Boegisim Katsayisi 45.1 50,5 454
3 ika rya < )
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Tablo 161: Tesise Gelis, Geceleme Ve Toplam Konaklama Boyutlarina Gére ilcelerin
Dizilisi Ve Gruplanmalar:

Toplam

_ Tesise Gelis | Geceleme | Konaklama

Ilce Ada (toplam) Boyutu

Diyarbakir merkez 1,43 1,43 2,86 v
7

Sanliurfa merkez 1,43 1,43 2,86 =§

Siverek 0,86 1,15 2,01

Cermik 0,86 0,86 1,72 <

Viransehir 0,86 0,86 1,72 =

Birecik 0,86 0,57 1,43 o

Ceylanpinar 0,57 0,29 0,86

Harran 0,57 0,29 0,86

Bismil 0,29 0,29 0,58

Cinar 0,29 0,29 0,58

Ciinglis 0,29 0,29 0,58

Dicle 0,29 0,29 0,58

Egil 0,29 0,29 0,58

Ergani 0,29 0,29 0,58

Hani 0,29 0,29 0,58 v

Hazro 0,29 0,29 0,58 %

Kocakoy 0,29 0,29 0,58 ‘2

Kulp 0,29 0,29 0,58

Lice 0,29 0,29 0,58

Silvan 0,29 0,29 0,58

Akgakale 0,29 0,29 0,58

Bozova 0,29 0,29 0,58

Halfeti 0,29 0,29 0,58

Hilvan 0,29 0,29 0,58

Surug 0,29 0,29 0,58

o 0,49 0,47 0,97

A.O. 0,35 0,37 0,71

Degisim

Kafsiym o 71,5 77,7 73,6

lkar a
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Tablo 162: Tarihsel/Arkeolojik Deger, Konaklama Ve Toplam Turizm Altyapisi
Boyutlarina Gore Ilgelerin Dizilisi Ve Gruplanmalar
Toplam

Toplam

Tarihsel/Arkeolojik | Konaklama P
Deger Boyutu
Sanliurfa merkez 2,86 2,86 5,72
~
Diyarbakir merkez 2,58 2,86 5,44 :é
Cermik 1,72 1,72 3,44
Siverek 1,43 2,01 3,44
Ergani 2,29 0,58 2,87 <
Silvan 2,29 0,58 2,87 =
Harran 2,01 0,86 2,87 O
Birecik 1,43 1,43 2,86
Cinar 2,01 0,58 2,59
Egil 2,01 0,58 2,59
Bismil 2,00 0,58 2,58
Viransehir 0,86 1,72 2,58
Cilingiis 1,15 0,58 1,73
Hani 1,15 0,58 1,73
Kulp 1,15 0,58 1,73
Halfeti 1,15 0,58 1,73
Lice 1,14 0,58 1,72 ;%
Bozova 1,14 0,58 1,72 5
Ceylanpmar 0,86 0,86 1,72 =
Hazro 0,86 0,58 1,44
Kocakoy 0,86 0,58 1,44
Akgakale 0,86 0,58 1,44
Surug 0,86 0,58 1,44
Dicle 0,58 0,58 1,16
Hilvan 0,58 0,58 1,16
o 1,43 0,97 2,40
A.O. 0,65 0,71 1,18
gegisim Katsayisi 45,4 73.6 49,1
0

ikar a(
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Tablo 163: Finansal Altyap: Ve Firma Etkinligi Altyapisi ile Toplam Endiistriyel-Ticari

Altyap1 Boyutlarina Gore ilcelerin Dizilisi Ve Gruplanmalar:
Finansal . . e,

Endiistriyel-
Trafo

Ticari
Kurulu Altyapi
Giicii

IV (TOBB) Boyutu

Kapasite
Raporu | Etkinligi

Tice Adx

Diyarbakir merkez

1,43

1,43

1,43

1,43

4,29

5,7

i
7
Sanliurfa merkez 1,43 1,43 1,43 1,43 4,29 5,7 ’E
Viransehir 1,15 1,15 0,86 0,86 2,87 4,0
Bismil 0,57 1,15 0,86 0,86 2,87 3,4
Siverek 1,15 0,86 0,86 0,57 2,29 3,4 <
Akgakale 0,57 0,86 0,86 0,86 2,58 3,2 E
Ergani 0,86 0,86 0,57 0,57 2,00 2,9 o
Birecik 0,57 0,57 0,86 0,86 2,29 2,9
Ceylanpinar 0,29 0,86 0,57 0,57 2,00 2,3
Harran 0,29 0,86 0,57 0,57 2,00 2,3
Surug 0,29 0,86 0,57 0,29 1,72 2,0
Silvan 0,29 0,57 0,57 0,57 1,71 2,0
Bozova 0,29 0,57 0,57 0,57 1,71 2,0
Hilvan 0,29 0,57 0,57 0,57 1,71 2,0
Cmar 0,29 0,86 0,29 0,29 1,44 1,7
Cermik 0,29 0,29 0,57 0,57 1,43 1,7 v
Hani 0,29 0,29 0,57 0,57 1,43 1,7 %
Kulp 0,29 0,29 0,57 0,57 1,43 1,7 %
Egil 0,29 0,29 0,57 0,29 1,15 1,4
Lice 0,29 0,29 0,57 0,29 1,15 1,4
Clingiis 0,29 0,29 0,29 0,29 0,87 1,2
Dicle 0,29 0,29 0,29 0,29 0,87 1,2
Hazro 0,29 0,29 0,29 0,29 0,87 1,2
Kocakoy 0,29 0,29 0,29 0,29 0,87 1,2
Halfeti 0,29 0,29 0,29 0,29 0,87 1,2
o 0,51 0,65 0,63 0,58 1,87 2,37
A.O. 0,38 0,37 0,31 0,32 0,95 1,29
Degisim 75,1 57,1 49,0 55,4 50,7 54,2
3 ikarga < )
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\ Katsayis1 % | \ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ |

Tablo 164: Sektorlere Gore Sigortali Calisan Sayilar1 Ve Toplam Calisan Alt Boyutuna
Gore ilcelerin Dizilisi Ve Gruplanmalari

SEKTORLERE GORE SIGORTALI CALISAN SAYILARI

Toplam
- . . . (OF:1) CF:111

Diyarbakir merkez 1,43 1,43 1,43 1,43 1,43 7,15
2
=
Sanliurfa merkez 1,15 1,43 1,43 1,43 1,43 6,87 :E
Bismil 1,15 1,15 0,86 0,86 0,86 4,88
Silvan 1,15 0,86 0,86 0,86 0,86 4,59
Ergani 0,86 0,86 0,86 0,86 0,86 4,30 <
Ceylanpmar 1,15 0,86 0,86 0,57 0,86 4,30 e
Siverek 0,57 0,86 1,15 0,86 0,86 4,30 2
Virangehir 0,57 0,86 0,86 1,15 0,86 4,30
Cermik 0,57 0,86 0,57 0,86 0,57 3,43
Birecik 0,57 0,86 0,57 0,86 0,57 3,43
Hani 0,86 0,86 0,29 0,57 0,57 3,15
Surug 0,29 0,57 0,86 0,86 0,57 3,15
Ciar 0,86 0,57 0,57 0,57 0,57 3,14
Akgakale 0,86 0,57 0,57 0,57 0,57 3,14
Bozova 0,57 0,57 0,57 0,86 0,57 3,14
Dicle 1,15 0,57 0,29 0,57 0,29 2,87
Kulp 1,15 0,57 0,29 0,57 0,29 2,87 =§
Clingiis 1,15 0,57 0,29 0,29 0,29 2,59 ‘2
Egil 1,15 0,57 0,29 0,29 0,29 2,59
Harran 0,57 0,29 0,57 0,57 0,29 2,29
Kocakdy 0,86 0,29 0,29 0,29 0,29 2,02
Lice 0,29 0,57 0,29 0,57 0,29 2,01
Halfeti 0,29 0,29 0,57 0,57 0,29 2,01
Hilvan 0,57 0,29 0,29 0,57 0,29 2,01
Hazro 0,29 0,57 0,29 0,29 0,29 1,73
g 0,80 0,71 0,63 0,71 0,60 3,45
A.O. 0,34 0,31 0,35 0,31 0,34 1,40
ikarya
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Degisim
Katsayis1 % 42,6 43,7 55,4 43,7 56,8 40,5

Tablo 165: Toplam Demografik, Sosyal, Ekonomik Boyutlar Ve Toplam Endeks
Degerlerine Gore ilcelerin Dizilisi Ve Gruplanmalari

Toplam Toplam TOPLAM
Iice Ad Demografik Ekonomik ENDEKS
Boyut Boyut DEGERLERI

Sanliurfa merkez 34,00 31,97 31,19 97,16 y
Diyarbakir merkez 27,20 29,15 28,63 84,98 &
Birecik 2720 31,97 17,46 76,63 1=
Siverek 27,20 25,39 22,92 75,52 >
Viransehir 23,80 25,39 19,52 68,72

Surug 27,20 26,33 13,49 67,02
Ceylanpmar 20,40 28,21 18,35 66,96

Hilvan 23,80 28,21 14,06 66,08

Ergani 20,40 24,45 19,79 64,64 <
Bozova 23,80 24,45 14,60 62,85 E
Silvan 17,00 23,51 18,63 59,14 ©
Halfeti 23,80 22,57 12,36 58,73

Bismil 17,00 23,51 17,79 58,30
Akgakale 20,40 18,81 16,05 55,26

Lice 17,00 21,63 13,20 51,83
Cermik 13,60 19,75 16,04 49,39

Kulp 13,60 17,87 14,63 46,10

Harran 13,60 15,99 15,49 45,08
Ciingiis 13,60 16,93 12,10 42,63 v
Cmar 10,20 13,17 16,91 40,28 =5>}
Dicle 13,60 13,16 12,34 39,10 ‘g
Hani 10,20 14,11 13,19 37,50
Kocakoy 10,20 15,05 11,49 36,74
Egil 10,20 11,28 14,08 35,56

Hazro 6,80 13,16 10,35 30,31

o 18,63 21,44 16,59 56,66

A.O. 7,09 6,23 5,01 16,78

Degisim

Katsayis1 % 38,0 29,1 30,2 29,6

ikarya
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Tablo 166: Calismada Kullanilan Degiskenler Bazinda Endekslerdeki Degisim

Katsayilari
Degiskenler Degisim Katsayisi (%) [

Geceleme Sayist 77,7

Banka Subesi (Say1) 75,1 M
Tesise Gelis 71,5 %
Silajlik Misir Uretimi (verim kg/da) 63,0 :%
Sit Alanlar1 (Adet) 59,5 >
Trafo Kurulu Giicii (MVA) 57,1

Bal Uretimi Verimi (Ton/Toplam kovan sayist) 57,0

Hizmet Sektoriinde Sigortali Caligsan Sayisi 56,8

Kapasite Raporu Alan Firma Sayis1 55,4

Insaat Sektoriinde Sigortali Caligsan Sayisi 55,4

Yeni Kovan Sayisi 55,0

Lise ve Uzeri Mezuniyet Derecesine Sahip Niifus % 52,5

Kentlesme diizeyi (Kentli niifus %) 51,6

Sirket Sayis1 (TOBB) 49,0

Sigir (Kiiltiir) irka varligr (Adet) 48,9 <
Meyve iiretimi verimi (ton/dekar) 48,2 =
Niifus biiyiikliigii 46,6 o
Calisma ¢ag1 (15-64 yas grubu) niifus yiizdesi 45,8

Tescilli yapilar (adet) 45,1

Sanayii sektoriinde sigortali ¢aligsan sayist 43,7

Ticaret sektoriinde sigortal1 caligsan sayisi 43,7

Son ii¢ yilda alinan yapi ruhsatlar yiizolgltimii 43,6

Tarim sektortinde sigortali ¢aligsan sayisi 42,6

Okuma yazma bilmeyen niifus % 40,8

Kadin okuma-yazma % 40,3

Canli hayvan varlig1 (kiigtikbag) 37,3

Tarla bitkileri iiretimi verimi (ton/dekar) 37,0

Sebze bitkileri liretimi verimi (ton/dekar) 36,0 \
Ortalama hanehalki biiyiikligii 33,8 5;
Canli hayvan varlig1 (biiyiikbas) 32,5 E
Siit tiretimi verimi (toplam tiretim) 30,4

Kanalizasyon sebekesi uzunlugu/niifus % 18,5

ikarya
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Tablo 167: Calismada Kullamlan Alt Boyutlar Bazinda Endekslerdeki Degisim

Katsayilar:
Alt Boyutlar

e

Toplam Konaklama Boyutu 73,6 e
=
=

Toplam Endiistriyel-Ticari Altyap:1 Boyutu 54,2

Toplam Firma Etkinligi Boyutu 50,7

Toplam Turizm Altyap: Boyutu 49,1 <

Toplam Aricilik Boyutu 46,7 E

Toplam Tarihsel/Arkeolojik Deger Boyutu 45,4 o

Toplam Egitim Boyut 41,5

Toplam Calisan Boyutu 40,5

Toplam Tarimsal Boyut 25,2 v

Toplam Kentlesme Boyutu 23,4 =(%

Toplam Hayvancilik Boyutu 20,1 5

Toplam Tarimsal Altyap1 19,9 =

Tablo 168: Ana Boyutlar Bazinda Endekslerdeki Degisim Katsayilari

Demografik Boyut 38,0

Ekonomik Boyut 30,2

Sosyal Boyut 29,1

TOPLAM ENDEKS DEGERLERI 29,6
Il(a rya
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3. KORELASYON ANALIZLERI

Tablo 169: Gostergelerin Korelasyon Katsayilar1 (N=25)
Gosterge TDB TSB TEB TED

I I

|
Kentlesme dizeyi (kentlinifus yizdes) | - 08%9* | - | -
o148

Son 0 yilda alman yop ubsatan yuzolouma | - | 0744% | - | -
|

|
Silajik msr iretimi verimi (verim ke/deka) | - - 0580%| -
L

Nenikovansays | - | - loser -
Canli hayvan varl (biyiikbas) | - - | 0760 -
Toplam siit tiretimi verimi (kiigiikbas ve bilyiikbas hayvan) = - | - | -0471 | -
Sitalanlani @dety | - | - |05%6°| -
Gecelemesaysi | - | - l084gc| -
Trafolurulu gici (MVA) | - | - 083 -
Kapasite raporu alan firmasayrse |- |- 0859 -
Sanayi sekiorinde sigortah gaisan sayisi | - | - 0832%| -
Ticaret sektorinde sigortal gabsan sayisi |- |- | 0859 | -

|
Toplam Sosyal Boyut - - osae
|

*P<0.01
& Gostergeler ters kodlanmistir.
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Calismada kullanilan tiim gostergeler lizerinden elde edilen endeks degerlerinin hem
boyut i¢i toplam endeks degerleri (toplam demografik boyut “TDB”; toplam sosyal boyut
“TSB”; “toplam ekonomik boyut “TEB”) hem de sonugta elde edilen toplam endeks degeri
(TED) arasindaki iliskiler Tablo 18’de sunulan dort ayri1 korelasyon analizi (Korelasyon I,
Korelasyon Il, Korelasyon Il1, Korelasyon 1V) ile incelenmistir.

Ik korelasyon analizinde ilgelerdeki niifus biiyiikliigii ile ¢alisma ¢ag1 niifusunu (15-
64 yas) oraninin toplam demografik boyut endeks degeri ile yiliksek ve pozitif yonli iliski

icinde olduklar1 anlagilmaktadir.

Ikinci korelasyon analizinde “kanalizasyon sebekesi uzunlugunun niifusa orani”
gostergesi hari¢ diger tiim degiskenler ile toplam sosyal boyut endeks degeri arasinda yiiksek

ve pozitif yonlii iliskiler mevcuttur.

Ucgiincii korelasyon analizinde genel olarak tarimsal gostergeler ile toplam ekonomik
boyut endeks degeri arasinda zayif iliskiler dikkat ¢cekmektedir. Buna karsilik turizm altyapisi,
finansal yapi, firma etkinligi ve calisan niifusun sektorel 6zelliklerinin toplam ekonomik
endeks degeri lizerinde 6nemli rollerinin oldugu anlagilmaktadir. S6z konusu gostergeler ile
toplam ekonomik endeks deger arasinda yiiksek diizeyli pozitif korelasyonlar dikkat

cekmektedir.

Son korelasyon analizinde ise bu calismada ¢esitli gostergelerin gruplandirilmasiyla
gelistirilen boyutlar (demografik, sosyal ve ekonomik) ve toplam endeks degeri arasindaki
iligkiler incelenmistir. Gostergelerin Korelasyon Katsayilar tablosundan goriilebilecegi iizere,
tiim boyutlar ve toplam endeks degerleri arasinda yiiksek (giiclii) ve pozitif yonlii iliskiler s6z

konusudur.

ikarya
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4. SONUC
Bu calismanin gergeklestirilmesini saglayan degiskenlerle kendi iginde anlamli

gruplagsmalar1 ortaya cikarabilen endeksler olusturulmaya ¢alisilmistir. Bu gruplar, her bir
endeks icinde ilgelerin aldigr endeks degerlerinin “Yiksek”, “Orta” ve “Diisiik” diizey
siiflarma gruplanmasi ile olusturulmustur. Her bir endekste “Yiiksek” grup icinde yer alan
ilgeler incelenen 6zellik agisindan digerlerinden daha avantajli bir diizeyde yer almaktadirlar.
“Diisiik” diizeyde yer alan ilgeler ise endeksin kuruldugu degisken agisindan, illerdeki ve

bolgedeki dagilimina gore, daha dezavantajli bir konumda bulunmaktadirlar.

Ornegin, Toplam Endiistriyel-Ticari Altyapt Boyutu’na baktigimizda; “Yiiksek”
grupta Diyarbakir ve Sanlurfa’nin merkez ilgelerinin yer aldigim1 goérmekteyiz. Bu iki
ilcedeki finansal altyap1 ve firma etkinliginin 6l¢iildiigli degerler il ve bolge genel degerlerinin
iizerinde oldugundan dolayr diger ilgelerden bu 0Ozellik acisindan ayrismiglardir. Diger
yonden, siralamada en alt sirada bulunan Ciingiis, Dicle, Hazro, Kocakdy ve Halfeti ilgeleri
finansal yap1 ve firma etkinligi alt yapist baglaminda Olgiilen endiistriyel-ticari altyap1

boyutunda en fazla dezavantaja sahip il¢eler olarak karsimiza ¢ikmaktadirlar.

Her bir endeks i¢in hesaplanan degisim katsayisi o endeksteki degerlerin birbirine ne
derecede yakin veya uzak sekilde dagildigini gostermektedir. Degisim katsayisinin diisiik bir
degerde olmasi, incelenen degiskenin ilgeler arasindan benzer bir sekilde dagilim gosterdigini
belirtir. Bu anlamda; tarimsal boyut ve kentlesme boyutu bolgeyi tanimlayan ortak 6zellikler
olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Buna karsin, turizme ve endiistriye iliskin baz1 faaliyetlerde
degiskenlik yliksek diizeydedir; yani bu 6zelliklerin ilgeler arasinda dagilimi énemli diizeyde
degiskenlik gostermektedir. Nitekim bu degiskenlik ilcelerin birbirilerine gore hiyerarsik

siralanmalarinin altinda yatan nedeni olusturmaktadar.

Bu noktada, boyutlardaki degiskenligi tespit acisindan daha net bir degerlendirme
yapabilmeyi veri kisithliginin smurlayabilecegi diisiiniilmektedir. Veri eksikliliginin
hissedildigi alanlarin ise daha cok ekonomik gostergelere iliskin oldugu goézlenmektedir.
Ornegin, tarimsal alana iliskin veriler yeterli gdziikmekle birlikte turizm altyapisini dlgtiigii
diisiiniilen degiskenler az sayidadir. Bu nedenle bolge ig¢in istatistiksel cesitliligin

gelistirilmesi son derece 6nem tagimaktadir.

ikarya
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Bu calismanin en gii¢lii yonlerinden biri, mevcut veri ¢esitlendirildiginde TRC2
Bolgesindeki gelismislik farkliliklarin1 daha duyarli olarak analiz edebilecek/ 6lgebilecek bir
yaklagim ve endeks tabaninin gelistirilmis olmasidir. Ayrica ¢alismada kullanilan veriler hem

kendi i¢inde hem de boyutlar arasinda oldukca tutarlidir.

Korelasyon analizi sonuglart olduk¢a giiclii diizeydedir. Bu ¢alisma sonucunda elde
edilen ve ilgeler arasindaki gelismislik farkliliklarin1 onlarin dizilisleriyle beraber agiklayan
toplam endeks degerinin tiim boyutlar ile yiiksek diizeyli ve pozitif yonlii bir istatistiksel
anlamlilik tagimasi 6nemlidir. Bu bulgu, toplam endeks degerinin demografik, sosyal ve
ekonomik boyutlarla nerdeyse esit diizeyde yliksek korelasyon degerleriyle (sirastyla 0.958,
0.946 ve 0.817) iliskili oldugunu agiklamaktadir. Boylece calismada kullanilan veriler ve
benimsenen yaklasimin bolgedeki ilgelerin gelismislik farkliliklarini yansitmakta oldugu ve
ulagilan sonuclarin  giigliilik diizeyi bakimdan da ¢alismanin bir deger tasidigi

anlasilmaktadir.
Calismadan elde edilen bulgulara 6zetle bakildiginda su hususlar géze ¢arpmaktadir:

1. "Toplam endeks" degerleri dikkate alindiginda; bolgede Sanlurfa ve Diyarbakir
merkez il¢elerinin demografik, sosyal ve ekonomik bakimdan en gelismis iki merkez
ya da idari bolgeler olduklar1 anlagilmaktadir.

2. Siralamada Sanlwrfa Ilinin ilgelerinin, Diyarbakir Ili ilgelerine gére daha yiiksek
endeks degerleri aldig1 gozlenmektedir. Bu durum -genel olarak- Sanliurfa ilgelerinin
hem daha fazla niifuslu kentsel merkezleri barindirmalar1 ve bdylece demografik
boyuttan daha yiliksek endeks degerleri elde etmeleri, hem de ekonomik {iretim
degerlerine iliskin olarak daha agirlikli ortalamalar sunmalariyla sosyal ve ekonomik
boyutlardan aldiklar1 puanlarin daha yiiksek olmasindan kaynaklanmaktadir.

3. Ancak her bir gosterge/degisken bazinda ilgelerin agirliklandirilmis endeks

degerlerine gore siralanmalar1 degismektedir.

Sonug olarak; bu c¢alismada benimsenen yaklasim ve uygulanan analiz, bolgede
ilcelerin hem kendi alt bolgeleri igerisinde karsilastirilmasina hem de iki istatistik bolge

dahilinde rollerinin belirlenmesine imkan tanimaktadir.

ikarya

. DANISMANLIK CONSULTING ‘I



KARACADAG KALKINMA AJANSI

KARACADAG

V.  DIZIN DEGERLERI HESAPLAMA YONTEMIi HAKKINDA BiLGI NOTU
TRC2 Bolgesi Tarim Gelisim Plan1 kapsaminda, ana plan kurgusu igerisinde
belirlenen her bir stratejik hedef icin mekansal uygulama bolgeleri tanimlanmakta ve
onceliklendirilmektedir. S6z konusu bolgelerin tanimlanmasinda ve onceliklendirilmesinde
birinci olarak se¢im Olgiitleri  belirlenmekte, devaminda ise tanimlamaya ve
onceliklendirmeye esas dizin degerleri hesaplanmaktadir. Calismanin devaminda dizin

degerlerinin hesaplama yontemi aktarilmaktadir.

Dizin degerlerinin hesaplanmasinda, Birlesmis Milletler Kalkinma Programi
tarafindan 1994 — 2010 yillar1 arasinda yayimlanan Insani Gelisme Endeksi kapsaminda
uygulanan yontem benimsenmektedir. YOntemin ana amaci birbirleri ile dogrudan
karsilastirilamayan adet, agirlik, biiyiikliik gibi Olgiitleri es degerlere cevirerek biitiinciil
kullanilabilmelerini saglamaktir. Bu dogrultuda birbirlerinden farkli her bir 6l¢iim basligi i¢in
alt dizinler hesaplanmakta ve daha sonra bunlari aritmetik ortalamasi alinarak final deger elde

edilmektedir. Alt dizin degerleri asagidaki formiil aracilig1 ile hesaplanmaktadir;

Dizin Degeri = (Ger¢ek Deger — Minimum Deger) / (Maksimum Deger — Minimum

Deger)

Ornegin TRC2 Bolgesi Tarim Gelisim Plam kapsaminda ‘biyolojik cesitliligin
korunmas1’ stratejik hedefine yonelik uygulama bolgeleri ‘tehlike altindaki endemik tiir
sayist’, ‘biyolojik ¢esitlilik gen kaynagi — nadir ve relik habitat alanlar1 — endemizm merkezi
biiyiikliigii’ ve ‘kiiltiir irki hayvan varligi’ alt dizinleri dogrultusunda hesaplanmaktadir.
Tehlike altindaki endemik tiir sayist ve kiiltiir hayvan varlig1 ‘adet’ biciminde ifade edilirken,
biyolojik cesitlilik gen kaynagi — nadir ve relik habitat alanlar1 — endemizm merkezi
biiyiikliigii hektar biciminde ifade edilmektedir. Bu dogrultuda yapilan dizin degeri
hesaplamalari, farkli birimlerle ifade edilen degerleri es degerlere cevirerek biitlinciil
degerlendirilmesini saglamaktadir. Daha agiklayict olmasi bakimindan, ¢alisma devaminda

Ceylanpinar 6rneginden ilerlenmektedir.

Adiyaman — Sanlwurfa — Diyarbakir Planlama Bolgesi 1/100.000 olgekli Cevre
Diizeni Plan1 Aragtirma Raporu’ndan derlenen verilere gére, TRC2 Bolgesi’nde toplam 53
adet endemik tiir tehlike altinda bulunmaktadir. Tlge dlgegindeki incelemeler ise Harran’da 13,

Birecik’te ise 1 adet endemik tiiriin tehlike altinda oldugunu gostermekte; buna bagli olarak
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alt dizin hesaplamasinda maksimum deger=13, minimum deger=1 olarak belirlenmektedir.
Ceylanpinar’da ise 3 adet endemik tiir tehlike altinda bulunmakta, buna bagli olarak
Ceylanpinar’a iligkin dizin degeri hesaplamasina esas gercek deger=3 olarak kabul

edilmektedir. Bu dogrultuda;
Ceylanpinar Tehlike Altindaki Endemik Tiir Dizin Degeri = (3—1) /(13 -1)=0,17
olarak hesaplanmaktadir.

Adiyaman — Sanlwrfa — Diyarbakir Planlama Bdlgesi 1/100.000 6lgekli Cevre
Diizeni Plan1 Arastirma Raporu’ndan derlenen verilere gore, TRC2 Bolgesi’nde toplam
207.355 hektar relik ve nadir habitat alan1 bulunmaktadir. En genis alan 67.303 hektar ile
Ceylanpinar’da yer almakta iken, en dar alan 1.736 hektar ile Akcakale’de bulunmaktadir.
Buna gore Ceylanpmar ic¢in hesaplamaya esas gergek deger=67.303, maksimum

deger=67.303, minimum deger=1.736 olarak hesaplanmaktadir. Bu dogrultuda;

Ceylanpinar Relik ve Nadir Habitat Alanlar1 Dizin Degeri = (67.303 — 1.736) / (67.303 —
1.736)= 1,00

olarak hesaplanmaktadir.

TUIK Hayvancilik istatistikleri Veri Tabani’ndan yapilan derlemeler dogrultusunda,
2012 yilinda TRC2 Bolgesi i¢in kiiltiir ki hayvan varligr sayist 117.510 olarak
hesaplanmaktadir. En fazla kiiltiir irki1 hayvan varligi 17.060 hayvan ile Siverek’te, en az
kiiltiir irk1 hayvan varlig1 ise 200 hayvan ile Hilvan’da yer almaktadir. Ceylanpinar’da ise
3.909 adet kiiltiir irk1 hayvan bulunmaktadir. Buna bagli olarak Ceylanpinar icin dizin
hesaplamasina esas maksimum deger= 17.060, minimum deger= 200, gercek deger= 3.909

olarak hesaplanmaktadir. Bu dogrultuda;

Ceylanpmar Kiiltiir Irki Hayvan Varhgi Dizin Degeri = (3.909 — 200) / (17.060 — 200) =
0.22

olarak hesaplanmaktadir.

Ceylanpinar’in aldigi alt dizin degerlerinin ortalamasi dogrultusunda ise ‘biiyolojik

cesitliligin korunmasi dizin degeri’ hesaplanmaktadir. Bu dogrultuda;
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Ceylanpinar Biyolojik Cesitliligin Korunmasi Dizin Degeri = ((0,17 + 1,00 + 0,22) / 3))=
0,46

olarak hesaplanmaktadir.
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VI. TRC2 BOLGESi TARIM SEKTORU MEVCUT DURUM COZUMLEMESI - OZET iLCE TABLOLARI

Harita 1: TRC2 Bolgesi Tarim Alanlarimn ilgelere Dagilinm (2012) [Dekar]

] 0 - 250.000
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Kaynak: TUIK, 2013 (d)
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Tablo 170: TRC 2 Bélgesi Tarim Alanlarmin Ilgelere Dagihm (2012) [dekar]

2012 | Bismil 1.117.131 (6,80
2012 | Cermik 251.054 1,53
2012 | Cinar 597.707 3,64
2012 | Clingiis 77.871 0,47
2012 | Dicle 208.935 1,27
2012 | Egil 102.005 0,62
2012 | Ergani 669.834 4,08
2012 | Hani 127.687 0,78
2012 | Hazro 137.182 0,84
2012 | Kocakdy 119.755 0,73
2012 | Kulp 185.623 1,13
2012 | Lice 100.982 0,61
2012 | Silvan 660.171 4,02

2012 | Diyarbakir |1.350.873 | 8,22
2012 | Akgakale |821.495 5,00
2012 | Birecik 650.781 3,96
2012 | Bozova 899.006 5,47
2012 | Ceylanpinar | 929.213 5,66
2012 | Halfeti 321.580 1,96
2012 | Harran 820.469 4,99
2012 | Hilvan 904.725 5,51
2012 | Siverek 1.955.096 |11,90
2012 | Surug 573.655 3,49
2012 | Virangehir |1.081.885 |6,59
2012 | Sanlurfa 1.762.692 |10,73
2012 | TRC2 16.427.407 | 100,00

Kaynak: TUIK, 2013 (d
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Harita 2: TRC 2 Bolgesi Tahillar ve Diger Bitkisel Uretim Ekim Alanlarmin ilcelere Dagilim (2012) [dekar]

[] 0 - 250.000
[] 250.001 - 500.000
[[] s00.001 - 750.000
B 750.001 - 1.000.000
[ 1.000.001 - +
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Kaynak: TUIK, 2013
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Tablo 171: TRC 2 Bélgesi Tahillar ve Diger Bitkisel Uretim Ekim Alanlarimin Tlgelere
Dagilimi (2012) [dekar]

2012 | Bismil 1.103.799 8,47
2012 | Cermik 183.235 1,41
2012 | Cinar 561.085 431
2012 | Clingiis 22.052 0,17
2012 | Dicle 156.731 1,20
2012 | Egil 75.180 0,58
2012 | Ergani 558.017 4,28
2012 | Hani 98.147 0,75
2012 | Hazro 123.696 0,95
2012 | Kocakoy 116.441 0,89
2012 | Kulp 141.272 1,08
2012 | Lice 85.835 0,66
2012 | Silvan 627.829 4,82
2012 | Diyarbakir 1.312.399| 10,07
2012 | Akgakale 699.641 5,37
2012 | Birecik 211.111 1,62
2012 | Bozova 530.384 4,07
2012 | Ceylanpinar 680.445 5,22
2012 | Halfeti 55.854 0,43
2012 |Harran 391.144 3,00
2012 | Hilvan 743.617 571
2012 | Siverek 1.767.799| 13,57
2012 | Surug 487.918 3,75
2012 | Viransehir 799.352 6,14
2012 | Sanlurfa 1.494.592| 11,47
Kaynak: TUIK, 2013 (d)
ikarya
pier ()




[ ] <
@ ’ KARACADAG KALKINMA AJANSI

KARACADAG

Harita 3: TRC 2 Bélgesi Sebze Bahgeleri Alanlariin flcelere Dagihm (2012) [dekar]

[]  o-10.000

[] 10.001 - 20.000
[[] 20.001 - 30.000
[ 30.001 - 50.000

[l s0.001 - +

BOZOVA

Kaynak: TUIK, 2013 (d)
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Tablo 172: TRC 2 Bolgesi Sebze Bahgeleri Alanlarimin flcelere Dagihm (2012) [dekar]

2012 Bismil 10.311 2,76
2012 Cermik 4,933 1,32
2012 Cinar 21.305 571
2012 Clingiis 9.322 2,50
2012 Dicle 4.312 1,16
2012 Egil 2.646 0,71
2012 Ergani 53.955 14,45
2012 Hani 5.799 1,55
2012 Hazro 2.524 0,68
2012 Kocakoy 2.779 0,74
2012 Kulp 15.404 4,13
2012 Lice 7.470 2,00
2012 Silvan 8.096 2,17
2012 Diyarbakir 18.558 4,97
2012 Akcakale 7.000 1,88
2012 Birecik 8.700 2,33
2012 Bozova 39.026 10,45
2012 Ceylanpimar 3.013 0,81
2012 Halfeti 0 0,00
2012 Harran 10.006 2,68
2012 Hilvan 16.240 4,35
2012 Siverek 51.018 13,67
2012 Surug 489 0,13
2012 Viransehir 7.800 2,09
2012 Sanlurfa 62.625 16,77
2012 TRC2 373.331| 100,00
Kaynak: TUIK, 2013 (d)
ikarya
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Harita 4: TRC 2 Bélgesi Meyveler, icecekler ve Baharat Bitkileri Ekim Alanlarinin ilcelere Dagilim (2012) [dekar]

] 0 - 20.000

|:| 20.001 - 40.000
[ 40.001 - 100.000
[l 100.001 - 200.000

. 200.001 - +

DIYARBAKIR (MERKEZ]

Kaynak: TUIK, 2013 (d)
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Tablo 173: TRC 2 Bolgesi Meyveler, icecekler ve Baharat Bitkileri Ekim Alanlarinin
Tigelere Dagilim (2012) [dekar]

2012 Bismil 3.021 0,22
2012 Cermik 50.386 3,60
2012 Cmar 14.317 1,02
2012 Ciingtis 29.497 2,11
2012 Dicle 26.892 1,92
2012 Egil 14.179 1,01
2012 Ergani 37.862 2,71
2012 Hani 17.741 1,27
2012 Hazro 9.462 0,68
2012 Kocakdoy 535 0,04
2012 Kulp 24.447 1,75
2012 Lice 7.027 0,50
2012 Silvan 14.746 1,05
2012 Diyarbakir 1.916 0,14
2012 Akgakale 19.831 1,42
2012 Birecik 335.559 23,99
2012 Bozova 257.452 18,41
2012 Ceylanpinar 35.134 2,51
2012 Halfeti 159.427 11,40
2012 Harran 2.416 0,17
2012 Hilvan 43.473 3,11
2012 Siverek 36.641 2,62
2012 Surug 45.904 3,28
2012 Viransehir 5.362 0,38
2012 Sanliurfa 205.465 14,69
2012 TRC2 1.398.692| 100,00
Kaynak: TUIK, 2013 (d)
ikarya
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Tablo 174: TRC 2 Bélgesi Tahillar Grubu Uriinlerinin il¢elere Dagilin (2012) [dekar —

ton — %]

2012 Diyarbakir | Bismil Bugday (Durum) 250.188 250.188 6.928 277
2012 Diyarbakir | Bismil Bugday (Diger) 412.115 412.115 124.542 302
2012 Diyarbakir | Bismil Misir (Dane) 76.595 76.595 64.481 842
2012 Diyarbakir | Bismil Arpa (Biralik) 0

2012 Diyarbakir | Bismil Arpa (Diger) 106 106 39.928 377
2012 Diyarbakir | Cermik Bugday (Durum) 62.293 62.293 13.566 218
2012 Diyarbakir | Cermik Bugday (Diger) 3.837 3.837 9.169 239
2012 Diyarbakir | Cermik Misir (Dane) 233 233 169 725
2012 Diyarbakir | Cermik Celtik 2.419 2.419 934 386
2012 Diyarbakir | Cermik Arpa (Biralik) 0

2012 Diyarbakir | Cermik Arpa (Diger) 50 50 15.541 311
2012 Diyarbakir | Cinar Bugday (Durum) 305.956 305.956 120.185 393
2012 Diyarbakir | Cinar Bugday (Diger) 72.225 72.225 32.682 453
2012 Diyarbakir | Cinar Misir (Dane) 5.348 5.348 4.577 856
2012 Diyarbakir | Cinar Celtik 5.184 5.184 2.379 459
2012 Diyarbakir | Cinar Arpa (Biralik) 0

2012 Diyarbakir | Cinar Arpa (Diger) 67 67 27.299 407
2012 Diyarbakir | Ciingiis Bugday (Durum) 0

2012 Diyarbakir | Ciingiis Bugday (Diger) 15.077 15.077 317 210
2012 Diyarbakir | Ciingiis Misir (Dane) 237 237 89 376
2012 Diyarbakir | Ciingiis Arpa (Biralik) 0

2012 Diyarbakir | Ciingiis Arpa (Diger) 5 5 927 185
2012 Diyarbakir | Dicle Bugday (Durum) 5.507 5.507 1.401 254
2012 Diyarbakir | Dicle Bugday (Diger) 114.708 114.708 30.339 264
2012 Diyarbakir | Dicle Arpa (Biralik) 0

2012 Diyarbakir | Dicle Arpa (Diger) 525 525 1.632 311
2012 Diyarbakir | Dicle Dar1 966 957 240 251
2012 Diyarbakir | Dicle Bugday (Durum) 18.056 18.056 4.695 260
2012 Diyarbakir | Dicle Bugday (Diger) 21.667 21.667 585 270
2012 Diyarbakir | Dicle Arpa (Biralik) 0

2012 Diyarbakir | Dicle Arpa (Diger) 15 15 5.145 343
2012 Diyarbakir | Ergani Bugday (Durum) 112.851 112.851 32.095 284
2012 Diyarbakir | Ergani Bugday (Diger) 204.768 204.768 59.876 292
2012 Diyarbakir | Ergani Misir (Dane) 837 837 622 743
2012 Diyarbakir | Ergani Celtik 4 4 1.836 459
2012 Diyarbakir | Ergani Arpa (Biralik) 0

2012 Diyarbakir | Ergani Arpa (Diger) 110 110 3.773 343
2012 Diyarbakir | Ergani Dar1 11.165 11.061 1.383 125
2012 Diyarbakir | Hani Bugday (Durum) 44.237 44.237 12.513 283
2012 Diyarbakir | Hani Bugday (Diger) 11.375 11.375 3.424 301
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2012 Diyarbakir | Hani Arpa (Biralik) 0

2012 Diyarbakir | Hani Arpa (Diger) 185 185 6.073 328
2012 Diyarbakir | Hazro Bugday (Durum) 1.445 1.445 381 264
2012 Diyarbakir | Hazro Bugday (Diger) 110.925 110.925 30.049 271
2012 Diyarbakir | Hazro Celtik 300 300 98 327
2012 Diyarbakir | Hazro Arpa (Biralik) 0

2012 Diyarbakir | Hazro Arpa (Diger) 4 4 1.296 324
2012 Diyarbakir | Kocakdy Bugday (Durum) 1.138 1.138 271 238
2012 Diyarbakir | Kocakdy Bugday (Diger) 108.337 108.337 30.378 280
2012 Diyarbakir | Kocakdy Celtik 369 369 135 366
2012 Diyarbakir | Kocakdy Arpa (Biralik) 0

2012 Diyarbakir | Kocakdy Arpa (Diger) 42 42 1.646 392
2012 Diyarbakir | Kulp Bugday (Durum) 44.463 44.463 11.411 257
2012 Diyarbakir | Kulp Bugday (Diger) 27.084 27.084 756 279
2012 Diyarbakir | Kulp Misir (Dane) 195 195 93 477
2012 Diyarbakir | Kulp Celtik 110 110 24 220
2012 Diyarbakir | Kulp Arpa (Biralik) 0

2012 Diyarbakir | Kulp Arpa (Diger) 42 42 936 223
2012 Diyarbakir | Kulp Cavdar 0 180
2012 Diyarbakir | Kulp Dar1 241 239 30 125
2012 Diyarbakir | Lice Bugday (Durum) 83.058 83.058 20.927 252
2012 Diyarbakir | Lice Bugday (Diger) 1.806 1.806 637 353
2012 Diyarbakir | Lice Arpa (Biralik) 0

2012 Diyarbakir | Lice Arpa (Diger) 595 595 173 291
2012 Diyarbakir | Silvan Bugday (Durum) 399.042 399.042 96.901 243
2012 Diyarbakir | Silvan Bugday (Diger) 85 85 2.295 270
2012 Diyarbakir | Silvan Misir (Dane) 33.651 33.651 2.857 849
2012 Diyarbakir | Silvan Arpa (Biralik) 0

2012 Diyarbakir | Silvan Arpa (Diger) 10 10 328 328
2012 Diyarbakir | Diyarbakir | Bugday (Durum) 105.990 105.990 49.810 0
2012 Diyarbakir | Diyarbakir | Bugday (Diger) 769.867 769.867 248.120 0
2012 Diyarbakir | Diyarbakir | Celtik 905 905 2.891 3
2012 Diyarbakir | Diyarbakir | Arpa (Diger) 184 184 38.668 210
2012 Diyarbakir | Diyarbakir | Misir (Dane) 13.817 13.817 14.497 1
2012 Sanlurfa | Akgakale Bugday (Durum) 63 63 28 436
2012 Sanlurfa | Akgakale | Bugday (Diger) 211 211 88 417
2012 Sanlurfa | Akgakale | Misir (Dane) 300 300 223 743
2012 Sanlurfa | Akgcakale | Arpa (Biralik) 0

2012 Sanlwurfa | Akcakale | Arpa (Diger) 40 40 14 355
2012 Sanlurfa | Birecik Bugday (Durum) 18 18 4 245
2012 Sanliurfa | Birecik Bugday (Diger) 0

2012 Sanlurfa | Birecik Misir (Dane) 195 195 147 754
2012 Sanlurfa | Birecik Arpa (Biralik) 0

2012 Sanlurfa | Birecik Arpa (Diger) 146 146 36 246
2012 Sanlurfa | Bozova Bugday (Durum) 21 21 8 386
2012 Sanlurfa | Bozova Bugday (Diger) 60 60 24 409
2012 Sanlurfa | Bozova Misir (Dane) 1 1 923 827
2012 Sanlurfa | Bozova Arpa (Biralik) 78 78 24 310
2012 Sanlwurfa | Bozova Arpa (Diger) 201 201 58 289
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2012 Sanlurfa | Ceylanpinar | Bugday (Durum) 45 45 12 276
2012 Sanlurfa | Ceylanpinar | Bugday (Diger) 478 478 169 353
2012 Sanlurfa | Ceylanpinar | Misir (Dane) 240 240 178 743
2012 Sanlurfa | Ceylanpinar | Arpa (Biralik) 0

2012 Sanlurfa | Ceylanpinar | Arpa (Diger) 1 1 491 491
2012 Sanlurfa | Halfeti Bugday (Durum) 0

2012 Sanliurfa | Halfeti Bugday (Diger) 1 1 395 292
2012 Sanlurfa | Halfeti Arpa (Biralik) 0

2012 Sanlurfa | Halfeti Arpa (Diger) 41 41 10 248
2012 Sanlurfa | Harran Bugday (Durum) 36 36 15 408
2012 Sanlurfa | Harran Bugday (Diger) 108 108 40 373
2012 Sanlurfa | Harran Misir (Dane) 80 80 52 648
2012 Sanlurfa | Harran Arpa (Biralik) 0

2012 Sanlurfa | Harran Arpa (Diger) 36 36 14 389
2012 Sanlurfa | Hilvan Bugday (Durum) 8 8 2 256
2012 Sanlurfa | Hilvan Bugday (Diger) 196 196 69 353
2012 Sanlurfa | Hilvan Misir (Dane) 16 16 12 736
2012 Sanlurfa | Hilvan Celtik 0 459
2012 Sanlurfa | Hilvan Arpa (Biralik) 0

2012 Sanlurfa | Hilvan Arpa (Diger) 318 318 95 299
2012 Sanlurfa | Siverek Bugday (Durum) 690 690 270 391
2012 Sanlurfa | Siverek Bugday (Diger) 61 61 25 411
2012 Sanlurfa | Siverek Misir (Dane) 60 60 43 724
2012 Sanlurfa | Siverek Celtik 16 16 7 459
2012 Sanlurfa | Siverek Arpa (Biralik) 12 12 4 333
2012 Sanlurfa | Siverek Arpa (Diger) 549 549 163 296
2012 Sanlurfa | Surug Bugday (Durum) 163 163 44 271
2012 Sanlrfa | Surug Bugday (Diger) 14 14 6 456
2012 Sanlwurfa | Surug Misir (Dane) 837 837 692 827
2012 Sanlwurfa | Surug Arpa (Biralik) 0

2012 Sanlwurfa | Surug Arpa (Diger) 231 231 68 296
2012 Sanlrfa | Virangehir | Bugday (Durum) 370 370 152 410
2012 Sanlrfa | Virangehir | Bugday (Diger) 74 74 31 419
2012 Sanlurfa | Viransehir | Misir (Dane) 130 130 87 672
2012 Sanlwurfa | Virangehir | Arpa (Biralik) 0

2012 Sanlwurfa | Virangehir | Arpa (Diger) 55 55 22 409
2012 Sanlrfa | Sanlurfa Bugday (Durum) 147 147 41 276
2012 Sanlrfa | Sanhurfa Bugday (Diger) 300 300 92 307
2012 Sanlwurfa | Sanlurfa Misir (Dane) 15 15 11 759
2012 Sanlwurfa | Sanlurfa Arpa (Biralik) 0

2012 Sanlurfa | Sanlwurfa | Arpa (Diger) 250 250 76 303

Kaynak: TUIK, 2013 (d)
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Tablo 175: TRC 2 Bélgesi Patates — Kuru Baklagiller — Yenilebilir Kok ve Yumrular
Grubu Uriinlerinin ilcelere Dagilimi (2012) [dekar — ton — %

2012 Diyarbakir | Bismil Fasulye (Kuru) 0

2012 Diyarbakir | Bismil Mercimek (Kirmizi) | 146 146 32.884 225
2012 Diyarbakir | Cermik Fasulye (Kuru) 0

2012 Diyarbakir | Cermik Mercimek (Kirmizi) |16 16 3.488 218
2012 Diyarbakir | Cinar Fasulye (Kuru) 0

2012 Diyarbakir | Cinar Mercimek (Kirmizi) |25 25 575 230
2012 Diyarbakir | Clingiis Fasulye (Kuru) 50 50 10 200
2012 Diyarbakir | Ciingiis Mercimek (Kirmizi) |45 45 6 133
2012 Diyarbakir | Dicle Fasulye (Kuru) 400 400 106 265
2012 Diyarbakir | Dicle Mercimek (Kirmizi1) | 665 665 1.197 180
2012 Diyarbakir | Dicle Burgak (Dane) 513 5.082 401 79
2012 Diyarbakir | Dicle Miirdiimiik (Dane) 2414 2.391 179 75
2012 Diyarbakir | Dicle Fasulye (Kuru) 0

2012 Diyarbakir | Dicle Mercimek (Kirmiz1) |3 3 537 179
2012 Diyarbakir | Ergani Mercimek (Kirmizi) |42 42 7.518 179
2012 Diyarbakir | Hani Mercimek (Kirmizi) |48 48 859 179
2012 Diyarbakir | Hani Burgak (Dane) 3.742 3.707 404 109
2012 Diyarbakir | Hazro Mercimek (Kirmizi) |45 45 923 205
2012 Diyarbakir | Kocakdy Mercimek (Kirmizi1) | 850 850 163 192
2012 Diyarbakir | Kulp Fasulye (Kuru) 1 1 290 290
2012 Diyarbakir | Kulp Mercimek (Kirmizi) |10 10 102 102
2012 Diyarbakir | Lice Mercimek (Kirmizi) | 110 110 17 155
2012 Diyarbakir | Silvan Mercimek (Kirmizi) |87 87 18.966 218
2012 Diyarbakir | Diyarbakir | Mercimek (Kirmizi) | 87 87 19.624 226
2012 Sanlurfa | Akg¢akale | Mercimek (Kirmiz1) |5 5 821 154
2012 Sanlurfa | Birecik Bakla (Yemeklik) 91 90 12 134
2012 Sanlurfa | Birecik Mercimek (Kirmizi) |14 14 3 179
2012 Sanliurfa | Birecik Burgak (Dane) 4 4 185 50
2012 Sanlurfa | Bozova Mercimek (Kirmizi) |48 48 8 170
2012 Sanlurfa | Bozova Burgak (Dane) 1 1 85 84
2012 Sanlwurfa | Bozova Miirdiimiik (Dane) 1 1 85 84
2012 Sanlwrfa | Ceylanpinar | Mercimek (Kirmizi) |40 40 7 175
2012 Sanlurfa | Halfeti Mercimek (Kirmizi) |3 3 537 179
2012 Sanlurfa | Harran Mercimek (Kirmizi) |9 9 2 174
2012 Sanlurfa | Hilvan Patates (Diger) 604 598 2 3
2012 Sanliurfa | Hilvan Mercimek (Kirmiz1) | 129 129 23 179
2012 Sanlurfa | Siverek Mercimek (Kirmiz1) | 227 227 44 192
2012 Sanlrfa | Surug Mercimek (Kirmizi) |60 60 12 192
2012 Sanlrfa | Surug Burgak (Dane) 2 2 280 117
2012 Sanlwurfa | Virangehir | Mercimek (Kirmizi) |90 90 19 212
2012 Sanlwurfa | Sanlurfa Mercimek (Kirmiz1) | 190 190 34 179
2012 Sanlwurfa | Sanlurfa Burcak (Dane) 3 3 216 67

Kaynak: TUIK, 2013 (d)
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Tablo 176: TRC 2 Bolgesi Saman ve OtGrubu Uriinlerinin ilcelere Dagilim (2012)
[dekar — ton — %]

l DANISMANLIK CONSULTING

(

2012 Diyarbakir | Bismil Misir (Silajlik) 8 8 48 600
2012 Diyarbakir | Cermik Fig (Yesil Ot) 905 897 1.125 1.254
2012 Diyarbakir | Cinar Misir (Silajlik) 3 3 135 45
2012 Diyarbakir | Ciingiis Fig (Yesil Ot) 235 233 97 418
2012 Diyarbakir | Ciingiis Yonca (Yesil Ot) 1.328 1.315 2.694 2.049
2012 Diyarbakir | Dicle Fig (Yesil Ot) 1.086 1.076 108 1.004
2012 Diyarbakir | Dicle Misir (Silajlik) 290 290 1.378 4.752
2012 Diyarbakir | Dicle Fig (Yesil Ot) 712 705 142 201
2012 Diyarbakir | Dicle Burcak (Yesil Ot) 145 143 108 753
2012 Diyarbakir | Dicle Misir (Silajlik) 927 927 3.708 4
2012 Diyarbakir | Ergani Fig (Yesil Ot) 1.207 1.196 1 836
2012 Diyarbakir | Ergani Burgak (Yesil Ot) 1.207 1.196 800 669
2012 Diyarbakir | Ergani Yonca (Yesil Ot) 1.931 1.913 1.599 836
2012 Diyarbakir | Ergani Misir (Silajlik) 100 100 350 35
2012 Diyarbakir | Hani Fig (Yesil Ot) 9.898 9.805 656 669
2012 Diyarbakir | Hani Yonca (Yesil Ot) 1.147 1.136 1.901 1.673
2012 Diyarbakir | Hani Misir (Silajlik) 400 400 14 35
2012 Diyarbakir | Hazro Fig (Yesil Ot) 1.026 1.016 680 669
2012 Diyarbakir | Kocakdy Fig (Yesil Ot) 57 56 47 836
2012 Diyarbakir | Kulp Fig (Yesil Ot) 6.035 5.979 4.998 836
2012 Diyarbakir | Kulp Yonca (Yesil Ot) 1.086 1.076 585 544
2012 Diyarbakir | Kulp Korunga (Yesil Ot) 966 957 560 585
2012 Diyarbakir | Kulp Musir (Silajlik) 400 400 1 25
2012 Diyarbakir | Lice Fig (Yesil Ot) 53 53 35 660
2012 Diyarbakir | Lice Burgak (Yesil Ot) 43 43 29 669
2012 Diyarbakir | Lice Yonca (Yesil Ot) 45 44 35 800
2012 Diyarbakir | Lice Misir (Silajlik) 560 560 560 1
2012 Diyarbakir | Silvan Fig (Yesil Ot) 543 538 450 836
2012 Diyarbakir | Silvan Misir (Silajlik) 5 5 20 4
2012 Diyarbakir | Diyarbakir | Misir (Silajlik) 20 20 149 7
2012 Diyarbakir | Diyarbakir | Fig (Yesil Ot) 121 120 70 1
2012 Sanliurfa | Birecik Fig (Yesil Ot) 785 777 545 702
2012 Sanlurfa | Birecik Misir (Silajlik) 2 2 4 2
2012 Sanlurfa | Bozova Fig (Yesil Ot) 241 239 400 2
2012 Sanlurfa | Bozova Burgak (Yesil Ot) 36 36 26 722
2012 Sanlurfa | Bozova Misir (Silajlik) 4 4 18 5
2012 Sanlurfa | Ceylanpinar | Yonca (Yesil Ot) 5 5 8 2
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2012 Sanlurfa | Ceylanpinar | Yulaf (Yesil Ot) 5 5 871 174
2012 Sanlrfa | Ceylanpinar | Misir (Silajlik) 6 6 15 2
2012 Sanlurfa | Halfeti Fig (Yesil Ot) 604 598 275 460
2012 Sanlurfa | Halfeti Burgak (Yesil Ot) 4 4 2 418
2012 Sanlurfa | Halfeti Sorgum (Yesil Ot) 72 72 36 502
2012 Sanlurfa | Siverek Fig (Yesil Ot) 18 18 5 278
2012 Sanlurfa | Siverek Yonca (Yesil Ot) 142 141 118 836
2012 Sanlurfa | Siverek Misir (Silajlik) 15 15 15 1
2012 Sanlwurfa | Sanlurfa Yonca (Yesil Ot) 157 155 130 836
2012 Sanlrfa | Sanhurfa Misir (Silajlik) 14 14 70 5

Kaynak: TUIK, 2013 (d)
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Tablo 177: TRC 2 Bélgesi Yagh Tohumlar Grubu Uriinlerinin Tlgelere Dagihm (2012)
[dekar — ton — %]

l DANISMANLIK CONSULTING

(

Pamuk Tohumu

2012 Diyarbakir | Bismil (Cigit) 127 127 30.074 237

2012 Diyarbakir | Cermik Ayeicegi (Yaglik) 515 515 50 97
Pamuk Tohumu

2012 Diyarbakir | Cermik (Cigit) 75 75 1.776 237

2012 Diyarbakir | Cinar Soya 500 500 150 300
Pamuk Tohumu

2012 Diyarbakir | Cinar (Cigit) 80 80 21.312 266
Pamuk Tohumu

2012 Diyarbakir | Dicle (Cigit) 300 300 76 253
Pamuk Tohumu

2012 Diyarbakir | Dicle (Cigit) 156 156 3.232 207

2012 Diyarbakir | Ergani Aygigegi (Yaglik) 26.423 26.423 3.478 132
Pamuk Tohumu

2012 Diyarbakir | Ergani (Cigit) 12 12 3.126 261
Pamuk Tohumu

2012 Diyarbakir | Kocakdy (Cigit) 240 240 60 250
Pamuk Tohumu

2012 Diyarbakir | Silvan (Cigit) 8 8 2.013 252
Pamuk Tohumu

2012 Diyarbakir | Diyarbakir | (Cigit) 203 203 41.986 207

2012 Diyarbakir | Diyarbakir | Aycigegi (Yaglik) 1.473 1.473 209 0
Pamuk Tohumu

2012 Sanlurfa | Akgakale | (Cigit) 430 430 118 274

2012 Sanlurfa | Birecik Aspir 26 26 2 90
Pamuk Tohumu

2012 Sanlurfa | Birecik (Cigit) 1 1 330 239

2012 Sanlwurfa | Bozova Susam 121 120 7 58

2012 Sanlurfa | Bozova Aspir 3 3 120 40
Pamuk Tohumu

2012 Sanlurfa | Bozova (Cigit) 109 109 31 281

2012 Sanlurfa | Ceylanpinar | Soya 486 486 53 109

2012 Sanlwurfa | Ceylanpinar | Aycicegi (Yaghk) 7 7 2 244

2012 Sanlurfa | Ceylanpinar | Aspir 699 699 105 150
Pamuk Tohumu

2012 Sanlrfa | Ceylanpinar | (Cigit) 75 75 21 283

2012 Sanlurfa | Halfeti Aygigegi (Yaglik) 1 1 189 135

2012 Sanliurfa | Halfeti Aspir 3 3 265 88

2012 Sanlurfa | Harran Aspir 0
Pamuk Tohumu

2012 Sanlurfa | Harran (Cigit) 250 250 62 249

ikarya
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Pamuk Tohumu
2012 Sanlurfa | Hilvan (Cigit) 93 93 26 280
2012 Sanlwurfa | Siverek Aygigegi (Yaglhk) 2 2 492 234
2012 Sanlurfa | Siverek Susam 5 5 220 46
2012 Sanlurfa | Siverek Aspir 805 805 60 75
Pamuk Tohumu
2012 Sanlurfa | Siverek (Cigit) 214 214 61 283
2012 Sanlwurfa | Surug Aspir 290 290 17 59
Pamuk Tohumu
2012 Sanlurfa | Surug (Cigit) 20 20 6 279
Pamuk Tohumu
2012 Sanlurfa | Virangehir | (Cigit) 255 255 69 270
2012 Sanlwurfa | Sanlurfa Susam 604 598 50 84
2012 Sanlurfa | Sanliurfa Aspir 140 140 10 71
Pamuk Tohumu
2012 Sanlrfa | Sanhurfa (Cigit) 621 621 171 276
Kaynak: TUIK, 2013 (d)
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Tablo 178: TRC 2 Bélgesi Tekstilde Kullanilan Ham Bitkiler Grubu Uriinlerinin
Iigelere Dagihm (2012) [dekar — ton — %]

2012 Diyarbakir | Bismil Pamuk (Kiitlii) 127 127 508 400
2012 Diyarbakir | Bismil Pamuk (Lif) 127 127 18.796 148
2012 Diyarbakir | Cermik Pamuk (Kiitlii) 75 75 3 400
2012 Diyarbakir | Cermik Pamuk (Lif) 75 75 111 148
2012 Diyarbakir | Cinar Pamuk (Kiitlii) 80 80 36 450
2012 Diyarbakir | Cinar Pamuk (Lif) 80 80 1.332 167
2012 Diyarbakir | Dicle Pamuk (Kiitlii) 300 300 129 430
2012 Diyarbakir | Dicle Pamuk (Lif) 300 300 48 160
2012 Diyarbakir | Dicle Pamuk (Kiitlii) 156 156 546 350
2012 Diyarbakir | Dicle Pamuk (Lif) 156 156 202 129
2012 Diyarbakir | Ergani Pamuk (Kiitlii) 12 12 528 440
2012 Diyarbakir | Ergani Pamuk (Lif) 12 12 1.954 163
2012 Diyarbakir | Hani Pamuk (Kiitlii) 0

2012 Diyarbakir | Kocakdy Pamuk (Kitlii) 240 240 101 421
2012 Diyarbakir | Kocakdy Pamuk (Lif) 240 240 37 154
2012 Diyarbakir | Silvan Pamuk (Kitlii) 8 8 34 425
2012 Diyarbakir | Silvan Pamuk (Lif) 8 8 1.258 159
2012 Diyarbakir | Diyarbakir | Pamuk (Kiitlii) 203 203 2.908 14
2012 Diyarbakir | Diyarbakir | Pamuk (Lif) 203 203 26.241 129
2012 Sanlurfa | Akgakale | Pamuk (Kiitlii) 430 430 199 462
2012 Sanlurfa | Akgakale | Pamuk (Lif) 430 430 74 171
2012 Sanlurfa | Birecik Pamuk (Kiitlii) 1 1 558 404
2012 Sanlurfa | Birecik Pamuk (Lif) 1 1 206 149
2012 Sanlurfa | Bozova Pamuk (Kiitlii) 109 109 52 475
2012 Sanlurfa | Bozova Pamuk (Lif) 109 109 19 176
2012 Sanlwurfa | Ceylanpiar | Pamuk (Kiitlii) 75 75 36 477
2012 Sanlurfa | Ceylanpinar | Pamuk (Lif) 75 75 13 177
2012 Sanlwurfa | Harran Pamuk (Kiitlii) 250 250 105 421
2012 Sanlurfa | Harran Pamuk (Lif) 250 250 39 156
2012 Sanlurfa | Hilvan Pamuk (Kitlii) 93 93 44 472
2012 Sanlurfa | Hilvan Pamuk (Lif) 93 93 16 175
2012 Sanlwurfa | Siverek Pamuk (Kiitlii) 214 214 102 479
2012 Sanlurfa | Siverek Pamuk (Lif) 214 214 38 177
2012 Sanlurfa | Surug Pamuk (Kiitlii) 20 20 9 472
2012 Sanlwrfa | Surug Pamuk (Lif) 20 20 3 175
2012 Sanlwurfa | Virangehir | Pamuk (Kiitlii) 255 255 116 456
2012 Sanlwrfa | Virangehir | Pamuk (Lif) 255 255 43 169
2012 Sanlurfa | Sanlurfa | Pamuk (Kiitli) 621 621 289 466
2012 Sanlrfa | Sanlurfa Pamuk (Lif) 621 621 107 172

Kay: TUIK, 2013 (d)

ikarya

l DANISMANLIK CONSULTING

(




M&ACADAG

Tablo 179: TRC 2 Boélgesi Kok ve Yumru Sebzeler Grubu Uriinlerinin Tlcelere Dagilim

KARACADAG KALKINMA AJANSI

(2012) [dekar — ton — 9%0]

l DANISMANLIK CONSULTING
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2.012 Diyarbakir | Bismil Sogan (Taze) 10 12
2.012 Diyarbakir | Cermik Sogan (Kuru) 217 360
2.012 Diyarbakir | Cermik Sarimsak (Kuru) 14 5
2.012 Diyarbakir | Cinar Sogan (Kuru) 785 1.138
2.012 Diyarbakir | Cinar Sarimsak (Kuru) 60 20
2.012 Diyarbakir | Clingiis Sogan (Taze) 23 16
2.012 Diyarbakir | Clingiis Sogan (Kuru) 121 100
2.012 Diyarbakir | Ciingiis Sarimsak (Taze) 15 7
2.012 Diyarbakir | Clingiis Sarimsak (Kuru) 127 53
2.012 Diyarbakir | Dicle Sogan (Kuru) 12 19
2.012 Diyarbakir | Dicle Sarimsak (Kuru) 5 3
2.012 Diyarbakir | Ergani Sogan (Taze) 310 279
2.012 Diyarbakir | Ergani Sogan (Kuru) 604 950
2.012 Diyarbakir | Ergani Sarimsak (Kuru) 131 65
2.012 Diyarbakir | Ergani Turp (Kirmizi) 30 45
2.012 Diyarbakir | Hani Sogan (Taze) 360 450
2.012 Diyarbakir | Hani Sogan (Kuru) 1.629 2.565
2.012 Diyarbakir | Hazro Sogan (Taze) 4 3
2.012 Diyarbakir | Kocakdy Sogan (Taze) 30 7
2.012 Diyarbakir | Kocakdy Sogan (Kuru) 54 104
2.012 Diyarbakir | Kulp Sogan (Taze) 105 105
2.012 Diyarbakir | Kulp Sogan (Kuru) 1.207 600
2.012 Diyarbakir | Kulp Sarimsak (Taze) 510 204
2.012 Diyarbakir | Kulp Sarimsak (Kuru) 302 13
2.012 Diyarbakir | Lice Sogan (Kuru) 380 474
2.012 Diyarbakir | Silvan Sogan (Kuru) 1.147 950
2.012 Diyarbakir | Silvan Sarimsak (Taze) 100 128
2.012 Diyarbakir | Silvan Sarimsak (Kuru) 664 550
2.012 Diyarbakir | Diyarbakir | Sogan (Taze) 40 32
2.012 Diyarbakir | Diyarbakir | Sogan (Kuru) 18 30
2.012 Diyarbakir | Diyarbakir | Sarimsak (Taze) 10 5
2.012 Diyarbakir | Diyarbakir | Pirasa 20 30
2.012 Diyarbakir | Diyarbakir | Turp (Kirmizi) 10 28
2.012 Sanlwurfa | Sanhurfa Sogan (Taze) 1.000 2.000
2.012 Sanlwurfa | Sanlrfa Sogan (Kuru) 1.207 2.001
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2.012 Sanlurfa | Birecik Sogan (Taze) 215 355
2.012 Sanlurfa | Birecik Sogan (Kuru) 785 1.138
2.012 Sanlurfa | Birecik Sarimsak (Taze) 1.134 2.506
2.012 Sanlurfa | Birecik Sarimsak (Kuru) 2.655 11
2.012 Sanlurfa | Birecik Havug 15 29
2.012 Sanlurfa | Birecik Turp (Kirmizi) 32 72
2.012 Sanlrfa | Ceylanpinar | Sogan (Taze) 35 70
2.012 Sanliurfa | Ceylanpinar | Sogan (Kuru) 604 175
2.012 Sanlurfa | Siverek Sogan (Taze) 400 800
2.012 Sanlurfa | Siverek Sogan (Kuru) 3.018 5.001
2.012 Sanlurfa | Surug Sogan (Taze) 100 200

Kaynak: TUIK, 2013 (d)
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Tablo 180: : TRC 2 Bélgesi Meyvesi icin Yetistirilen Sebzeler Grubu Uriinlerinin
Iigelere Dagihm (2012) [dekar — ton — %]

2012 Diyarbakir | Bismil Domates (Sofralik) 1200 7166
2012 Diyarbakir | Bismil Domates (Salgalik) 350 854
2012 Diyarbakir | Bismil Hiyar (Sofralik) 647 2404
2012 Diyarbakir | Bismil Biber (Dolmalik) 500 650
2012 Diyarbakir | Bismil Biber (Sivri) 400 520
2012 Diyarbakir | Bismil Patlican 950 285
2012 Diyarbakir | Bismil Kavun 200 700
2012 Diyarbakir | Bismil Karpuz 425 17425
2012 Diyarbakir | Cermik Domates (Sofralik) 600 2929
2012 Diyarbakir | Cermik Hiyar (Sofralik) 300 900
2012 Diyarbakir | Cermik Biber (Dolmalik) 750 15
2012 Diyarbakir | Cermik Biber (Sivri) 450 900
2012 Diyarbakir | Cermik Patlican 650 195
2012 Diyarbakir | Cermik Kabak (Saki1z) 5 25
2012 Diyarbakir | Cermik Fasulye (Taze) 23 23
2012 Diyarbakir | Cermik Kavun 660 1683
2012 Diyarbakir | Cermik Karpuz 125 375
2012 Diyarbakir | Cinar Domates (Sofralik) 15 5858
2012 Diyarbakir | Cinar Hiyar (Sofralik) 131 266
2012 Diyarbakir | Cinar Biber (Dolmalik) 700 14
2012 Diyarbakir | Cinar Biber (Sivri) 500 1
2012 Diyarbakir | Cinar Patlican 500 15
2012 Diyarbakir | Cinar Kavun 3 9
2012 Diyarbakir | Cinar Karpuz 13 65
2012 Diyarbakir | Ciingiis Domates (Sofralik) 355 8836
2012 Diyarbakir | Clingiis Domates (Salgalik) 980 2095
2012 Diyarbakir | Ciingiis Huyar (Sofralik) 1678 4195
2012 Diyarbakir | Ciingiis Hiyar (Tursuluk) 8 18
2012 Diyarbakir | Ciingiis Biber (Dolmalik) 210 210
2012 Diyarbakir | Cilingiis Biber (Sivri) 205 205
2012 Diyarbakir | Ciingiis Patlican 305 610
2012 Diyarbakir | Clingiis Kabak (Sakiz) 12 12
2012 Diyarbakir | Clingiis Balkabag1 10 9
2012 Diyarbakir | Clingiis Fasulye (Taze) 14 840
2012 Diyarbakir | Clingiis Kavun 205 410
2012 Diyarbakir | Clingiis Karpuz 459 1377
2012 Diyarbakir | Dicle Domates (Sofralik) 750 1611
2012 Diyarbakir | Dicle Domates (Salgalik) 200 439
2012 Diyarbakir | Dicle Hiyar (Sofralik) 350 770
2012 Diyarbakir | Dicle Acur 75 113
2012 Diyarbakir | Dicle Biber (Dolmalik) 25 33
2012 Diyarbakir | Dicle Biber (Sivri) 17 20
2012 Diyarbakir | Dicle Patlican 145 341
2012 Diyarbakir | Dicle Kavun 1475 2213
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2012 Diyarbakir | Dicle Karpuz 13 221
2012 Diyarbakir | Egil Domates (Sofralik) 58 170
2012 Diyarbakir | Egil Hiyar (Sofralik) 33 176
2012 Diyarbakir | Egil Acur 5 10
2012 Diyarbakir | Egil Biber (Dolmalik) 4 5
2012 Diyarbakir | Egil Biber (Sivri) 10 13
2012 Diyarbakir | Egil Patlican 40 70
2012 Diyarbakir | Egil Kavun 1 28
2012 Diyarbakir | Egil Karpuz 18 594
2012 Diyarbakir | Ergani Domates (Sofralik) 604 17861
2012 Diyarbakir | Ergani Domates (Salgalik) 97 23668
2012 Diyarbakir | Ergani Hiyar (Sofralik) 2704 8136
2012 Diyarbakir | Ergani Hiyar (Tursuluk) 550 963
2012 Diyarbakir | Ergani Acur 500 1000
2012 Diyarbakir | Ergani Biber (Salgalik) 200 460
2012 Diyarbakir | Ergani Biber (Dolmalik) 550 1100
2012 Diyarbakir | Ergani Biber (Sivri) 19 2375
2012 Diyarbakir | Ergani Bamya 20 800
2012 Diyarbakir | Ergani Patlican 21 525
2012 Diyarbakir | Ergani Kabak (Saki1z) 120 180
2012 Diyarbakir | Ergani Fasulye (Taze) 215 108
2012 Diyarbakir | Ergani Kavun 10501 26259
2012 Diyarbakir | Ergani Karpuz 175 525
2012 Diyarbakir | Hani Domates (Sofralik) 1000 2246
2012 Diyarbakir | Hani Domates (Salcalik) 110 177
2012 Diyarbakir | Hani Hiyar (Sofralik) 600 123
2012 Diyarbakir | Hani Biber (Dolmalik) 180 290
2012 Diyarbakir | Hani Biber (Sivri) 60 91
2012 Diyarbakir | Hani Patlican 240 456
2012 Diyarbakir | Hani Fasulye (Taze) 110 99
2012 Diyarbakir | Hani Kavun 910 1365
2012 Diyarbakir | Hani Karpuz 800 24
2012 Diyarbakir | Hazro Domates (Sofralik) 500 1464
2012 Diyarbakir | Hazro Hiyar (Sofralik) 150 300
2012 Diyarbakir | Hazro Biber (Dolmalik) 110 110
2012 Diyarbakir | Hazro Biber (Sivri) 40 40
2012 Diyarbakir | Hazro Patlican 100 170
2012 Diyarbakir | Hazro Kabak (Sakiz) 15 32
2012 Diyarbakir | Hazro Fasulye (Taze) 4 2
2012 Diyarbakir | Hazro Kavun 11 132
2012 Diyarbakir | Hazro Karpuz 500 16
2012 Diyarbakir | Kocakdy Domates (Sofralik) 252 738
2012 Diyarbakir | Kocakdy Domates (Salgalik) 140 410
2012 Diyarbakir | Kocakdy Hiyar (Sofralik) 150 383
2012 Diyarbakir | Kocakdy Biber (Salcalik) 500 975
2012 Diyarbakir | Kocakdy Biber (Dolmalik) 170 196
2012 Diyarbakir | Kocakdy Biber (Sivri) 120 132
2012 Diyarbakir | Kocakdy Patlican 25 60
2012 Diyarbakir | Kocakdy Kabak (Sakiz) 20 42
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2012 Diyarbakir | Kocakdy Fasulye (Taze) 8 8
2012 Diyarbakir | Kocakdy Kavun 670 1675
2012 Diyarbakir | Kocakdy Karpuz 640 2221
2012 Diyarbakir | Kulp Domates (Sofralik) 1875 549
2012 Diyarbakir | Kulp Domates (Salgalik) 228 6343
2012 Diyarbakir | Kulp Hiyar (Sofralik) 530 1007
2012 Diyarbakir | Kulp Acur 630 693
2012 Diyarbakir | Kulp Biber (Salcalik) 13 1365
2012 Diyarbakir | Kulp Biber (Dolmalik) 13 13
2012 Diyarbakir | Kulp Biber (Sivri) 105 1103
2012 Diyarbakir | Kulp Patlican 900 135
2012 Diyarbakir | Kulp Fasulye (Taze) 420 395
2012 Diyarbakir | Kulp Kavun 105 2205
2012 Diyarbakir | Kulp Karpuz 1 35
2012 Diyarbakir | Lice Domates (Sofralik) 175 2562
2012 Diyarbakir | Lice Domates (Salgalik) 650 952
2012 Diyarbakir | Lice Hiyar (Sofralik) 800 12
2012 Diyarbakir | Lice Biber (Dolmalik) 550 550
2012 Diyarbakir | Lice Biber (Sivri) 850 850
2012 Diyarbakir | Lice Bamya 50 25
2012 Diyarbakir | Lice Patlican 600 900
2012 Diyarbakir | Lice Kabak (Sakiz) 30 14
2012 Diyarbakir | Lice Kavun 800 16
2012 Diyarbakir | Lice Karpuz 950 19
2012 Diyarbakir | Silvan Domates (Sofralik) 226 969
2012 Diyarbakir | Silvan Domates (Salgalik) 210 412
2012 Diyarbakir | Silvan Hiyar (Sofralik) 236 837
2012 Diyarbakir | Silvan Biber (Salcalik) 21 314
2012 Diyarbakir | Silvan Biber (Dolmalik) 45 63
2012 Diyarbakir | Silvan Biber (Sivri) 80 111
2012 Diyarbakir | Silvan Patlican 120 298
2012 Diyarbakir | Silvan Fasulye (Taze) 22 20
2012 Diyarbakir | Silvan Barbunya Fasulye (Taze) | 20 12
2012 Diyarbakir | Silvan Kavun 600 147
2012 Diyarbakir | Silvan Karpuz 25 7875
2012 Diyarbakir | Diyarbakir | Domates (Sofralik) 1565 6052
2012 Diyarbakir | Diyarbakir | Domates (Salgalik) 10 29
2012 Diyarbakir | Diyarbakir | Hiyar (Sofralik) 962 505
2012 Diyarbakir | Diyarbakir | Biber (Dolmalik) 867 1170
2012 Diyarbakir | Diyarbakir | Biber (Sivri) 916 1126
2012 Diyarbakir | Diyarbakir | Patlican 738 347
2012 Diyarbakir | Diyarbakir | Kavun 317 1221
2012 Diyarbakir | Diyarbakir | Karpuz 406 1908
2012 Sanlwurfa | Sanlrfa Domates (Sofralik) 5353 37987
2012 Sanlwurfa | Sanlurfa Domates (Salgalik) 32 20928
2012 Sanlrfa | Sanlurfa Hiyar (Sofralik) 40 480
2012 Sanlurfa | Sanliurfa Acur 2 4
2012 Sanlwurfa | Sanlrfa Biber (Salgalik) 12 216
2012 Sanlwurfa | Sanliurfa Biber (Dolmalik) 4 64
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2012 Sanlurfa | Sanlurfa Biber (Sivri) 26 286
2012 Sanlurfa | Sanlurfa Patlican 1029 5406
2012 Sanlurfa | Sanlurfa Kavun 150 300
2012 Sanlwurfa | Sanlurfa Karpuz 200 600
2012 Sanlwurfa | Akcakale | Biber (Salgalik) 300 600
2012 Sanlurfa | Akcgakale Kavun 100 2500
2012 Sanlurfa | Akcgakale Karpuz 300 750
2012 Sanlurfa | Birecik Domates (Sofralik) 496 2033
2012 Sanlurfa | Birecik Domates (Salgalik) 600 2636
2012 Sanlurfa | Birecik Hiyar (Sofralik) 132 263
2012 Sanlurfa | Birecik Acur 30 56
2012 Sanlurfa | Birecik Biber (Salgalik) 700 1278
2012 Sanlurfa | Birecik Biber (Dolmalik) 400 660
2012 Sanlurfa | Birecik Bamya 23 10
2012 Sanlurfa | Birecik Patlican 700 2975
2012 Sanlurfa | Birecik Kabak (Sakiz) 55 107
2012 Sanlurfa | Birecik Fasulye (Taze) 18 15
2012 Sanlurfa | Birecik Bakla (Taze) 22 19
2012 Sanlurfa | Birecik Kavun 42 92
2012 Sanlurfa | Birecik Karpuz 95 356
2012 Sanlurfa | Bozova Domates (Sofralik) 760 2819
2012 Sanlwurfa | Bozova Domates (Salgalik) 31 21486
2012 Sanlurfa | Bozova Hiyar (Sofralik) 1016 1692
2012 Sanlwurfa | Bozova Biber (Salgalik) 465 93
2012 Sanlurfa | Bozova Biber (Dolmalik) 550 11
2012 Sanlurfa | Bozova Bamya 50 23
2012 Sanlwurfa | Bozova Patlican 11 55
2012 Sanlwurfa | Bozova Kavun 1 2
2012 Sanlurfa | Bozova Karpuz 268 67
2012 Sanlwurfa | Ceylanpinar | Domates (Sofralik) 593 293
2012 Sanlwurfa | Ceylanpinar | Domates (Salcalik) 6 29
2012 Sanlurfa | Ceylanpinar | Hiyar (Sofralik) 239 513
2012 Sanlurfa | Ceylanpinar | Biber (Salgalik) 10 25
2012 Sanlwurfa | Ceylanpinar | Biber (Dolmalik) 4 8
2012 Sanliurfa | Ceylanpinar | Biber (Sivri) 9 18
2012 Sanlwrfa | Ceylanpinar | Patlican 50 125
2012 Sanlrfa | Ceylanpinar | Kavun 213 426
2012 Sanliurfa | Ceylanpinar | Karpuz 125 3125
2012 Sanlwurfa | Harran Domates (Sofralik) 1702 7488
2012 Sanlwurfa | Harran Domates (Salgalik) 2 8786
2012 Sanlurfa | Harran Hiyar (Sofralik) 2 14
2012 Sanlurfa | Harran Biber (Salgalik) 3 69
2012 Sanlurfa | Harran Biber (Dolmalik) 2 12
2012 Sanlwurfa | Harran Kavun 600 132
2012 Sanlwrfa | Harran Karpuz 27 108
2012 Sanlurfa | Hilvan Domates (Sofralik) 1 3905
2012 Sanlurfa | Hilvan Domates (Salgalik) 6 2343
2012 Sanlwurfa | Hilvan Hiyar (Sofralik) 50 100
2012 Sanlurfa | Hilvan Acur 25 50
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2012 Sanlurfa | Hilvan Biber (Salgalik) 15 375
2012 Sanlurfa | Hilvan Biber (Dolmalik) 600 15
2012 Sanlurfa | Hilvan Bamya 15 8
2012 Sanlurfa | Hilvan Patlican 530 106
2012 Sanlurfa | Hilvan Fasulye (Taze) 20 20
2012 Sanlurfa | Hilvan Kavun 15 375
2012 Sanlurfa | Hilvan Karpuz 5 20
2012 Sanlurfa | Siverek Domates (Sofralik) 27055 132055
2012 Sanlurfa | Siverek Domates (Salgalik) 31 16027
2012 Sanlwurfa | Siverek Hiyar (Sofralik) 2575 3863
2012 Sanlurfa | Siverek Biber (Dolmalik) 43 645
2012 Sanlurfa | Siverek Bamya 20 10
2012 Sanlurfa | Siverek Patlican 325 1625
2012 Sanlurfa | Siverek Kavun 300 600
2012 Sanlurfa | Siverek Karpuz 65 2275
2012 Sanlurfa | Surug Domates (Sofralik) 63 321
2012 Sanlurfa | Surug Domates (Salgalik) 50 244
2012 Sanlurfa | Surug Hiyar (Sofralik) 45 108
2012 Sanlrfa | Surug Biber (Dolmalik) 1 6
2012 Sanlurfa | Surug Biber (Sivri) 130 260
2012 Sanlurfa | Surug Patlican 50 250
2012 Sanlurfa | Surug Kavun 10 20
2012 Sanlurfa | Surug Karpuz 40 100
2012 Sanlwurfa | Virangehir | Biber (Salgalik) 2 5
2012 Sanlurfa | Viransehir | Biber (Sivri) 500 625
2012 Sanlurfa | Virangehir | Kavun 265 53
2012 Sanlurfa | Virangehir | Karpuz 265 9275

Kaynak: TUIK, 2013 (d)
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Tablo 181: TRC 2 Bélgesi Diger Sebzeler Grubu Uriinlerinin flgelere Dagilin (2012)
[dekar — ton — %]

2012 Diyarbakir | Bismil Maydonoz 4 6
2012 Diyarbakir | Cermik Nane 14 6
2012 Diyarbakir | Clingiis Lahana (Beyaz) 5 5
2012 Diyarbakir | Clingiis Marul (Gobekli) 4 3
2012 Diyarbakir | Clingiis Maydonoz 5 2
2012 Diyarbakir | Ergani Marul (Gobekli) 95 95
2012 Diyarbakir | Ergani Maydonoz 130 130
2012 Diyarbakir | Ergani Tere 55 11
2012 Diyarbakir | Hazro Maydonoz 1 1
2012 Diyarbakir | Lice Maydonoz 40 40
2012 Diyarbakir | Lice Nane 20 11
2012 Diyarbakir | Silvan Marul (Kivircik) 11 7
2012 Diyarbakir | Silvan Marul (Gobekli) 10 10
2012 Diyarbakir | Silvan Maydonoz 5 8
2012 Diyarbakir | Diyarbakir | Lahana (Beyaz) 15 38
2012 Diyarbakir | Diyarbakir | Marul (G&bekli) 50 75
2012 Diyarbakir | Diyarbakir | Ispanak 60 72
2012 Diyarbakir | Diyarbakir | Semizotu 150 75
2012 Diyarbakir | Diyarbakir | Maydonoz 130 130
2012 Diyarbakir | Diyarbakir | Roka 65 33
2012 Diyarbakir | Diyarbakir | Tere 60 18
2012 Diyarbakir | Diyarbakir | Nane 60 24
2012 Sanlwurfa | Sanliurfa | Marul (Gobekli) 150 180
2012 Sanlurfa | Sanlurfa | Pazi 100 90
2012 Sanlurfa | Sanlurfa | Semizotu 20 12
2012 Sanlurfa | Sanlurfa | Maydonoz 100 25
2012 Sanlurfa | Sanlurfa | Tere 100 40
2012 Sanlwurfa | Sanliurfa | Nane 90 32
2012 Sanlurfa | Birecik Marul (Gobekli) 450 549
2012 Sanlurfa | Birecik Semizotu 21 14
2012 Sanlurfa | Birecik Maydonoz 60 18
2012 Sanlurfa | Birecik Nane 20 8
2012 Sanlurfa | Siverek Marul (Gobekli) 340 443
2012 Sanlwurfa | Siverek Maydonoz 100 20
2012 Sanlurfa | Siverek Nane 50 13
2012 Sanlurfa | Siverek Dereotu 10 2

Kaynak: TUIK, 2013 (d)
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Tablo 182: TRC 2 Bolgesi Diger Meyveler-Tas Cekirdekliler Ve Yumusak Cekirdekliler Grubu
Uriinlerinin flgelere Dagilim (2012) [dekar — ton — %0]

2012 | Diyarbakir | Bismil Elma (Golden) 203 74
2012 | Diyarbakir | Bismil Elma (Diger) 81 150
2012 | Diyarbakir | Bismil Armut 162 51
2012 | Diyarbakir | Bismil Ayva 51 20
2012 | Diyarbakir | Bismil Erik 51 17
2012 | Diyarbakir | Bismil Kayisi 140 58
2012 | Diyarbakir | Bismil Kiraz 41 14
2012 | Diyarbakir | Bismil Visne 20 7
2012 | Diyarbakir | Bismil Dut 0 51
2012 | Diyarbakir | Cermik Elma (Diger) 664 230
2012 | Diyarbakir | Cermik Armut 1.065 763
2012 | Diyarbakir | Cermik Ayva 122 81
2012 | Diyarbakir | Cermik Erik 11.717 482
2012 | Diyarbakir | Cermik Kayist 650 57
2012 | Diyarbakir | Cermik Kiraz 112 38
2012 | Diyarbakir | Cermik Visne 183 50
2012 | Diyarbakir | Cermik Cilek 20 60
2012 | Diyarbakir | Cermik Dut 487 528
2012 | Diyarbakir | Cermik Nar 30 331
2012 | Diyarbakir | Cinar Elma (Golden) 41 21
2012 | Diyarbakir | Cinar Elma (Diger) 101 120
2012 | Diyarbakir | Cinar Armut 5 6
2012 | Diyarbakir | Cinar Erik 5 4
2012 | Diyarbakir | Cinar Kayist 5 5
2012 | Diyarbakir | Cinar Kiraz 4 3
2012 | Diyarbakir | Cinar Visne 2 1
2012 | Diyarbakir | Cinar Dut 0 50
2012 | Diyarbakir | Clingiis Elma (Diger) 812 20
2012 | Diyarbakir | Clingiis Armut 913 174
2012 | Diyarbakir | Ciingiis Ayva 355 63
2012 | Diyarbakir | Ciingiis Erik 467 101
2012 | Diyarbakir | Ciingiis Kayist 550 153
2012 | Diyarbakir | Ciingiis Kiraz 76 12
2012 | Diyarbakir | Clingiis Visne 152 24
2012 | Diyarbakir | Ciingiis Dut 142 328
2012 | Diyarbakir | Ciingiis Nar 1.735 350
2012 | Diyarbakir | Dicle Elma (Diger) 76 11
2012 | Diyarbakir | Dicle Armut 46 70
2012 | Diyarbakir | Dicle Ayva 7 17
2012 | Diyarbakir | Dicle Erik 11 2
2012 | Diyarbakir | Dicle Kayisi 7 11
2012 | Diyarbakir | Dicle Kiraz 5 11
2012 | Diyarbakir | Dicle Visne 0 8
2012 | Diyarbakir | Dicle Dut 0 26
2012 | Diyarbakir | Dicle Nar 69 115
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2012 | Diyarbakir | Egil Elma (Diger) 117 30
2012 | Diyarbakir | Egil Armut 30 19
2012 | Diyarbakir | Egil Kiraz 10 4
2012 | Diyarbakir | Egil Dut 20 7
2012 | Diyarbakir | Egil Nar 28 7
2012 | Diyarbakir | Ergani Elma (Golden) 36 166
2012 | Diyarbakir | Ergani Elma (Starking) 66 70
2012 | Diyarbakir | Ergani Elma (Amasya) 56 49
2012 | Diyarbakir | Ergani Elma (Diger) 218 216
2012 | Diyarbakir | Ergani Armut 213 598
2012 | Diyarbakir | Ergani Ayva 28 69
2012 | Diyarbakir | Ergani Erik 211 246
2012 | Diyarbakir | Ergani Kayisi 350 395
2012 | Diyarbakir | Ergani Zerdali 112 46
2012 | Diyarbakir | Ergani Kiraz 183 49
2012 | Diyarbakir | Ergani Visne 162 161
2012 | Diyarbakir | Ergani Dut 112 238
2012 | Diyarbakir | Ergani Nar 25 109
2012 | Diyarbakir | Hani Elma (Golden) 41 1
2012 | Diyarbakir | Hani Elma (Starking) 20

2012 | Diyarbakir | Hani Elma (Diger) 122 96
2012 | Diyarbakir | Hani Erik 0 35
2012 | Diyarbakir | Hani Dut 0 120
2012 | Diyarbakir | Hazro Elma (Starking) 18 11
2012 | Diyarbakir | Hazro Elma (Diger) 51 19
2012 | Diyarbakir | Hazro Armut 142 51
2012 | Diyarbakir | Hazro Ayva 46 16
2012 | Diyarbakir | Hazro Erik 41 23
2012 | Diyarbakir | Hazro Kayisi 45 8
2012 | Diyarbakir | Hazro Kiraz 25 4
2012 | Diyarbakir | Hazro Dut 0 22
2012 | Diyarbakir | Hazro Nar 30 14
2012 | Diyarbakir | Kocakdy Elma (Golden) 1 2
2012 | Diyarbakir | Kocakdy Elma (Starking) 1 2
2012 | Diyarbakir | Kocakoy Elma (Diger) 0 1
2012 | Diyarbakir | Kocakdy Kayisi 2 3
2012 | Diyarbakir | Kocakdy Kiraz 43 1
2012 | Diyarbakir | Kocakdy Dut 0 1
2012 | Diyarbakir | Kocakdy Nar 30 22
2012 | Diyarbakir | Kulp Elma (Golden) 619 126
2012 | Diyarbakir | Kulp Elma (Diger) 213 52
2012 | Diyarbakir | Kulp Armut 1.339 263
2012 | Diyarbakir | Kulp Ayva 152 24
2012 | Diyarbakir | Kulp Erik 203 33
2012 | Diyarbakir | Kulp Kayisi 350 33
2012 | Diyarbakir | Kulp Kiraz 456 84
2012 | Diyarbakir | Kulp Visne 152 29
2012 | Diyarbakir | Kulp Dut 7.203 7.434
2012 | Diyarbakir | Lice Elma (Amasya) 71 15
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2012 | Diyarbakir | Lice Elma (Diger) 91 35
2012 | Diyarbakir | Lice Armut 162 78
2012 | Diyarbakir | Lice Ayva 112 165
2012 | Diyarbakir | Lice Erik 142 56
2012 | Diyarbakir | Lice Kayisi 330 38
2012 | Diyarbakir | Lice Zerdali 61 43
2012 | Diyarbakir | Lice Kiraz 30 6
2012 | Diyarbakir | Lice Visne 2 8
2012 | Diyarbakir | Lice Dut 112 161
2012 | Diyarbakir | Lice Nar 71 40
2012 | Diyarbakir | Silvan Elma (Golden) 101 25
2012 | Diyarbakir | Silvan Elma (Diger) 720 88
2012 | Diyarbakir | Silvan Armut 1.014 90
2012 | Diyarbakir | Silvan Ayva 203 25
2012 | Diyarbakir | Silvan Erik 101 22
2012 | Diyarbakir | Silvan Kayisi 82 6
2012 | Diyarbakir | Silvan Kiraz 203 64
2012 | Diyarbakir | Silvan Visne 101 12
2012 | Diyarbakir | Silvan Dut 406 39
2012 | Diyarbakir | Diyarbakir | Elma (Diger) 63 144
2012 | Diyarbakir | Diyarbakir | Armut 15 13
2012 | Diyarbakir | Diyarbakir | Erik 5 25
2012 | Diyarbakar | Diyarbakir | Kayist 10 81
2012 | Diyarbakir | Diyarbakir | Kiraz 0 1
2012 | Diyarbakir | Diyarbakir | Dut 46 109
2012 | Diyarbakir | Diyarbakir | Nar 56 32
2012 | Diyarbakir | Diyarbakir | igde 0 14
2012 | Sanlurfa | Sanlurfa Elma (Diger) 101 52
2012 | Sanlurfa | Sanlurfa Armut 30 8
2012 | Sanlurfa | Sanliurfa Erik 51 168
2012 | Sanlurfa | Sanlurfa Kayisi 74 144
2012 | Sanlwurfa | Sanliurfa Zerdali 0 112
2012 | Sanlwurfa | Sanliurfa Kiraz 20 6
2012 | Sanlurfa | Sanliurfa Dut 0 180
2012 | Sanlurfa | Sanlurfa Nar 5.253 2.089
2012 | Sanlwurfa | Akcakale Nar 2.019 482
2012 | Sanlurfa | Birecik Elma (Grannysmith) 11 2
2012 | Sanlurfa | Birecik Erik 593 964
2012 | Sanlurfa | Birecik Kayisi 42 45
2012 | Sanlurfa | Birecik Dut 6 22
2012 | Sanlurfa | Birecik Nar 325 129
2012 | Sanlurfa | Bozova Elma (Diger) 257 32
2012 | Sanlurfa | Bozova Armut 51 9
2012 | Sanlurfa | Bozova Ayva 0 2
2012 | Sanlwurfa | Bozova Erik 102 57
2012 | Sanlurfa | Bozova Kayisi 92 5
2012 | Sanlwurfa | Bozova Zerdali 0 10
2012 | Sanlwurfa | Bozova Kiraz 0 2
2012 | Sanlwurfa | Bozova Visne 0 3
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2012 | Sanlurfa | Bozova Dut 0 31
2012 | Sanlwurfa | Bozova Nar 5.721 2.136
2012 | Sanlwurfa | Bozova Trabzon Hurmasi 0 1
2012 | Sanlwurfa | Ceylanpinar | EIma (Golden) 33 14
2012 | Sanlwurfa | Ceylanpinar | EIma (Starking) 4 2
2012 | Sanlurfa | Ceylanpinar | EIma (Grannysmith) 0 2
2012 | Sanlurfa | Ceylanpinar | Armut 29 8
2012 | Sanlwurfa | Ceylanpinar | Ayva 0

2012 | Sanlwurfa | Ceylanpinar | Erik 0

2012 | Sanlwurfa | Ceylanpinar | Kayist 0

2012 | Sanlwurfa | Ceylanpinar | Dut 0 1
2012 | Sanlwurfa | Ceylanpinar | Nar 179 18
2012 | Sanliurfa | Halfeti Erik 507 186
2012 | Sanlwurfa | Halfeti Kayisi 10 6
2012 | Sanlurfa | Halfeti Nar 193 44
2012 | Sanlurfa | Halfeti Trabzon Hurmasi 0 5
2012 | Sanlurfa | Harran Elma (Golden) 20 30
2012 | Sanlwurfa | Harran Armut 10 2
2012 | Sanlwrfa | Harran Ayva 1 1
2012 | Sanlurfa | Harran Erik 254 100
2012 | Sanlwurfa | Harran Kayisi 3 3
2012 | Sanlwurfa | Harran Kiraz 2 1
2012 | Sanlwrfa | Harran Visne 2 1
2012 | Sanlwurfa | Harran Nar 51 50
2012 | Sanlurfa | Hilvan Elma (Golden) 203 286
2012 | Sanlurfa | Hilvan Elma (Diger) 0 15
2012 | Sanlurfa | Hilvan Armut 0 4
2012 | Sanlurfa | Hilvan Ayva 0 6
2012 | Sanlurfa | Hilvan Erik 51 16
2012 | Sanlurfa | Hilvan Kayisi 100 288
2012 | Sanlurfa | Hilvan Zerdali 0 11
2012 | Sanlurfa | Hilvan Visne 0 5
2012 | Sanlurfa | Hilvan Dut 0 30
2012 | Sanlurfa | Hilvan Nar 3.043 700
2012 | Sanlurfa | Siverek Elma (Golden) 0 18
2012 | Sanlwurfa | Siverek Elma (Diger) 42 32
2012 | Sanlurfa | Siverek Armut 0 15
2012 | Sanlurfa | Siverek Ayva 0 3
2012 | Sanlwurfa | Siverek Erik 0 61
2012 | Sanlwurfa | Siverek Kayisi 24 15
2012 | Sanlurfa | Siverek Dut 0 13
2012 | Sanlurfa | Siverek Nar 1.632 527
2012 | Sanlurfa | Surug Erik 20 8
2012 | Sanlwurfa | Surug Nar 510 78
2012 | Sanlwurfa | Virangehir | EIma (Golden) 0 1
2012 | Sanlurfa | Virangehir | Erik 0 2
2012 | Sanlwurfa | Virangehir | Kayisi 0 4
2012 | Sanlurfa | Virangehir | Kiraz 0

2012 | Sanlwrfa | Virangehir | Dut 0 30
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| 2012 | Sanlwrfa | Virangehir | Nar | 456 |

Tablo 183: TRC 2 Bolgesi Diger Meyveler-Tas Cekirdekliler Ve Yumusak Cekirdekliler Grubu
Uriinlerinin Ilgelere Dagilim (2012) [dekar — ton — %0]

2012 | Diyarbakir |Bismil Uziim (Sofralik-Cekirdekli) 2.100 1.155
2012 Diyarbakir | Cermik Uziim (Sofralik-Cekirdekli) 226 113
2012 | Diyarbakir |Cermik Uziim (Kurutmalik-Cekirdekli) 512 2.457
2012 | Diyarbakir | Cinar Uziim (Sofralik-Cekirdekli) 53 4.298
2012 | Diyarbakir |Cinar Uziim (Sofralik-Cekirdeksiz) 53 3.196
2012 | Diyarbakir | Cinar Uziim (Kurutmalik-Cekirdekli) 175 105
2012 | Diyarbakir | Cinar Uziim (Kurutmalik-Cekirdeksiz) 17 272
2012 Diyarbakir | Ciinglis Uziim (Sofralik-Cekirdekli) 3 135
2012 Diyarbakir | Ciingiis Uziim (Kurutmalik-Cekirdekli) 3 315
2012 | Diyarbakir |Dicle Uziim (Sofralik-Cekirdekli) 17.258 1.208
2012 | Diyarbakir |Dicle Uziim (Kurutmalik-Cekirdekli) 905 8.145
2012 Diyarbakir | Egil Uziim (Sofralik-Cekirdekli) 13 117
2012 Diyarbakir | Ergani Uziim (Sofralik-Cekirdekli) 3.545 23.043
2012 Diyarbakir | Hani Uziim (Sofralik-Cekirdekli) 17 12.592
2012 | Diyarbakir |Hazro Uziim (Sofralik-Cekirdekli) 83 415
2012 | Diyarbakir |Hazro Uziim (Sofralik-Cekirdeksiz) 160 96
2012 Diyarbakir | Kocakdy Uziim (Sofralik-Cekirdekli) 250 250
2012 Diyarbakir | Kocakdy Uziim (Kurutmalik-Cekirdekli) 25 25
2012 | Diyarbakir | Kulp Uziim (Sofralik-Cekirdekli) 10 765
2012 | Diyarbakir |Lice Uziim (Sofralik-Cekirdekli) 250 150
2012 | Diyarbakir |Lice Uziim (Kurutmalik-Cekirdekli) 38 228
2012 | Diyarbakir |Silvan Uziim (Sofralik-Cekirdekli) 10 71
2012 Diyarbakir | Diyarbakir Uziim (Sofralik-Cekirdekli) 766 711
2012 | Diyarbakir | Diyarbakir Uziim (Kurutmalik-Cekirdekli) 160 264
2012 Sanliurfa Sanliurfa Uziim (Sofralik-Cekirdekli) 1.794 10.764
2012 Sanliurfa Sanliurfa Uziim (Kurutmalik-Cekirdekli) 26 156
2012 | Sanhurfa Birecik Uziim (Sofralik-Cekirdekli) 172 560
2012 | Sanlurfa Birecik Uziim (Kurutmalik-Cekirdekli) 550 175
2012 Sanlurfa Bozova Uziim (Sofralik-Cekirdekli) 23.286 17.465
2012 Sanliurfa Bozova Uziim (Kurutmalik-Cekirdekli) 15 135
2012 Sanliurfa Ceylanpmar | Uziim (Sofralik-Cekirdekli) 36 29
2012 Sanliurfa Halfeti Uziim (Sofralik-Cekirdekli) 6 54
2012 Sanliurfa Hilvan Uziim (Sofralik-Cekirdekli) 25 11
2012 | Sanlrfa Hilvan Uziim (Kurutmalik-Cekirdekli) 146 876
2012 | Sanlrfa Siverek Uziim (Sofralik-Cekirdekli) 524 233
2012 Sanliurfa Siverek Uziim (Kurutmalik-Cekirdekli) 180 80
2012 Sanliurfa Surug Uziim (Sofralik-Cekirdekli) 579 2.571
2012 Sanliurfa Virangehir Uziim (Sofralik-Cekirdekli) 850 378

Kaynak: TUIK, 2013 (d)
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Tablo 184: TRC 2 Bolgesi Diger Meyveler-Tas Cekirdekliler Ve Yumusak Cekirdekliler Grubu
Uriinlerinin flgelere Dagilim (2012) [dekar — ton — %0]

2012 | Diyarbakir | Bismil Antep Fistig1 101 5
2012 | Diyarbakir |Cermik Badem 88 304
2012 | Diyarbakir | Cermik Ceviz 10 571
2012 | Diyarbakir |Cermik Antep Fistifi 799 975
2012 | Diyarbakir | Car Badem 0 52
2012 | Diyarbakir | Cimnar Ceviz 0 12
2012 | Diyarbakir | Cimnar Antep Fist1g1 101 45
2012 | Diyarbakir | Ciingiis Badem 3.195 322
2012 | Diyarbakir | Ciingiis Ceviz 1.522 522
2012 | Diyarbakir | Ciingiis Antep Fistig1 764 9
2012 | Diyarbakir | Dicle Badem 207 18
2012 | Diyarbakir | Dicle Ceviz 143 33
2012 | Diyarbakir |Dicle Antep Fistig1 0 40
2012 | Diyarbakir |Egil Badem 588 669
2012 | Diyarbakir |Egil Ceviz 10 8
2012 | Diyarbakir |Egil Antep Fist1g1 143 24
2012 | Diyarbakir | Ergani Zeytin (Yaglk) 70

2012 | Diyarbakir |Ergani Badem 233 177
2012 | Diyarbakir | Ergani Ceviz 36 98
2012 | Diyarbakir | Ergani Antep Fistig1 117 32
2012 | Diyarbakir | Hani Badem 406 230
2012 | Diyarbakir | Hani Ceviz 152 99
2012 | Diyarbakir | Hani Antep Fistig1 0

2012 | Diyarbakir |Hazro Badem 507 91
2012 | Diyarbakir |Hazro Ceviz 36 52
2012 | Diyarbakir | Hazro Antep Fistig1 36 16
2012 | Diyarbakir | Kocakdy Badem 61 14
2012 | Diyarbakir | Kulp Badem 1.116 147
2012 | Diyarbakir |Kulp Ceviz 832 247
2012 | Diyarbakir |Kulp Antep Fistig1 509 38
2012 | Diyarbakir |Lice Badem 639 922
2012 | Diyarbakir |Lice Ceviz 325 113
2012 | Diyarbakir |Lice Antep Fistig1 799 769
2012 | Diyarbakir | Silvan Badem 203 10
2012 | Diyarbakir | Silvan Ceviz 507 105
2012 | Diyarbakir | Silvan Antep Fistig1 612 34
2012 | Diyarbakir | Diyarbakir Badem 91 226
2012 | Diyarbakir | Diyarbakir Antep Fistig1 305 12
2012 | Sanlwurfa Sanliurfa Zeytin (Sofralik) 1.462 51
2012 | Sanlwurfa Sanliurfa Zeytin (Yaglik) 12.234 730
2012 | Sanlurfa Sanliurfa Badem 9.604 442
2012 Sanliurfa Sanliurfa Ceviz 37 97
2012 | Sanlhwurfa Sanliurfa Antep Fistig1 110.488 11.216
2012 | Sanlwurfa Akgakale Zeytin (Sofralik) 347 12
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2012 | Sanlwurfa Akgakale Zeytin (Yaglik) 185 84
2012 Sanliurfa Akgakale Antep Fistifi 14.408 618
2012 | Sanliurfa Birecik Zeytin (Sofralik) 32 43
2012 | Sanlwurfa Birecik Zeytin (Yaglik) 133 2401
2012 | Sanlwurfa Birecik Badem 355 21
2012 | Sanlurfa Birecik Ceviz 46 44
2012 | Sanlwurfa Birecik Antep Fistig1 313.637 17.525
2012 | Sanlwurfa Bozova Zeytin (Sofralik) 32 84
2012 | Sanlwurfa Bozova Zeytin (Yaglik) 856 694
2012 | Sanlwurfa Bozova Badem 3.398 248
2012 | Sanliurfa Bozova Ceviz 41 19
2012 | Sanlwurfa Bozova Antep Fistig1 190.586 5.084
2012 | Sanlwurfa Ceylanpmar | Zeytin (Yaglik) 1.834 184
2012 | Sanlwurfa Ceylanpmar | Badem 649 8
2012 | Sanlwrfa Ceylanpmar | Ceviz 0 1
2012 | Sanlwurfa Ceylanpinar | Antep Fistig1 30.559 407
2012 | Sanliurfa Halfeti Zeytin (Sofralik) 485 99
2012 | Sanlwurfa Halfeti Zeytin (Yaglik) 9.678 157
2012 | Sanlwrfa Halfeti Badem 421 13
2012 | Sanlwrfa Halfeti Ceviz 538 75
2012 | Sanlwurfa Halfeti Antep Fistig1 133.441 6.968
2012 | Sanlwurfa Harran Zeytin (Yaglik) 49 10
2012 | Sanlurfa Harran Antep Fist1g1 2.019 48
2012 | Sanlwurfa Hilvan Zeytin (Sofralik) 845 14
2012 | Sanliurfa Hilvan Zeytin (Yaglik) 1.155

2012 | Sanliurfa Hilvan Badem 1.725 23
2012 | Sanlurfa Hilvan Ceviz 0 30
2012 | Sanlwurfa Hilvan Antep Fistig1 13.242 1.472
2012 | Sanlwurfa Siverek Zeytin (Sofralik) 167 1
2012 | Sanliurfa Siverek Zeytin (Yaglik) 769 24
2012 | Sanliurfa Siverek Badem 2.716 741
2012 | Sanlurfa Siverek Ceviz 0 24
2012 | Sanlwurfa Siverek Antep Fistig1 25.128 1.362
2012 Sanliurfa Surug Zeytin (Sofralik) 440 31
2012 Sanliurfa Surug Zeytin (Yaglk) 0

2012 | Sanlwurfa Surug Badem 0 3
2012 | Sanlwurfa Surug Antep Fistig1 38.963 4.401
2012 | Sanlwurfa Virangehir Zeytin (Sofralik) 1 43
2012 | Sanlwurfa Viransgehir Zeytin (Yaglk) 0

2012 | Sanlwurfa Virangehir Ceviz 0 1
2012 | Sanlwurfa Virangehir Antep Fistig1 3.056 135

Kaynak: TUIK, 2013 (d)
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Harita 5: TRC 2 Bélgesi Biiyiikbas Hayvan Varhgimn Ilcelere Dagilimi (2012) [bas]
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Harita 6: TRC 2 Bolgesi Kiiciikbas Hayvan Varhginin Iigelere Dagilim (2012) [bas]

[] 0 - 25.000
[] 2s.001 - 75.000
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Kaynak: TUIK, 2013 (e)

ikar a<
lmﬁb}w 1]




[ -
@ ’ KARACADAG KALKINMA AJANSI

KARACADAG

Harita 7: TRC 2 Bélgesi Kanath Hayvan Varhginin flcelere Dagihmi (2012) [bas]
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Kaynak: TUIK, 2013 (e)
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Harita 8: TRC 2 Bolgesi Bal Uretim Miktarinin ilcelere Dagilimi (2012) [ton]
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Kaynak: TUIK, 2013 (e)
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